- Kisvdrda vdros Onkormdnyzati Képviselo-testiiletének 2015. mdjus 28-dn 9%—
tol megtartott nyilvanos iilésérol késziilt

a./ jegyzOkonyve
b./ rendeletel: 15-19/2015.
c./ hatarozatai: 85-112/2015.

NAPIRENDI PONTOK

1./ Beszamolé a Kisvérdai Rendo6rkapitanysag 2014. évben végzett munkajardl.

2./ Elbterjesztés a ,,Kozépiiletek kiemelt jelentdségl épliletenergetikai fejlesztése”
cim@, KEOP-2015-5.7.0 azonosité szamu kiemelt projekt felhivas keretében, a
»Somogyi Rezs6 Altalanos Iskola energetikai korszertisitése™ a ,,Vari Emil
Altalanos Iskola energetikai fejlesztése”, valamint ,.6nkormanyzati intézmények
energetikai korszer(isitése” targyd palyazatok benyijtasarol, valamint a fenti
palyazatok vonatkozasaban feltételes kozbeszerzési eljaras kiirasara.

3./ Beszamol6 a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol, tajékoztatd az elézo tilést
kovetben tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzatot érintd fontosabb
jogszabalyokrol. '

4./ Eléterjesztés az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésének médositasara.

5./ Elbterjesztés a helyi cimer, z4szl6 és pecsét alkotdsardl, hasznalatdnak rendjér6l
sz06106 24/1992.(X11.08.) dnkormanyzati rendelet modositasara.

6./ Elbterjesztés az onkormanyzati tulajdona lakasok és helyiségek bérletérdl, az
O6nkormanyzati tulajdont lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités osszegének
megallapitasarol sz616 6/2012.(111.22.) 6nkormanyzati rendelet mddositasara.

7./ Eloterjesztés az dnkormanyzat vagyondrol és a vagyongazdalkodas szabalyairdl
sz0160 11/2011.(V.12.) 6nkorméanyzati rendelet mddositasara.

8./ Elbterjesztés az Onkormanyzati Képviseld-testillet és Szervei Szervezeti és
Mikodési  Szabalyzatardl szolé  5/2013.(I11.28.) Onkorményzati  rendelet
modositasara.

9./ Elbterjesztés a Nyirségviz Zrt-vel az egyes vizikozmil rendszereken 2015. évben
megvaldsitandd  beruhazasokkal kapcsolatos megallapodasok megkotésére
vonatkoz6 felhatalmazasra.




10./ Beszamol6 a Kisvardai Kozos Onkormanyzati Hivatal 2014. évi tevékenységérdl.

11./ a) Elbterjesztés az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft.
egyszerisitett mérlegbeszamolojanak jovadhagyasara.
b) Az ligyvezetd javadalmazasanak feliilvizsgalata.

12/ a) Elbterjesztés a Kisvardai Kozmii  Szolgaltato Kft. egyszerisitett
mérlegbeszamoldjanak jovahagyasara.
b) Az Gigyvezetd javadalmazasanak feliilvizsgalata.

13./ a) El6terjeszt€s a Kisvardai Intézménymiikodtetd Nonprofit Kft. egyszerisitett
mérlegbeszamolojanak jévahagyasara..
b) Az Ugyvezetd javadalmazasinak feliilvizsgalata.

14./ El6terjesztés a Varosi Egészségligyi Alapellatds Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatanak jovadhagyasara.

15/ Elbterjesztes a Varday Istvan Varos Konyvtar Szervezeti és Mikodeési
Szabélyzatanak jovahagyasara. '

16./ El6terjesztés a Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza Szervezeti és Mitkodési
Szabélyzatanak jovadhagyasara.

17./ Elbterjesztés telepiilésrendezési terv €s helyi épitési szabalyzat médositasanak
targyaban. =

18./ Eléterjesztés az Ovodai Feladatot Ellaté Intézményfenntarté Tarsulasbol valé
kivalasra.

19./ Elbterjesztés ,,Mobil szinpad-rendszer beszerzése” targyu kozbeszerzési eljaras
kifrasara.

20./ Elbterjesztés a gyermekétkeztetés feltételeit javitdé fejlesztésekre irdnyuld
palyazati kiiras keretében palyazat benyujtisara.

21./ Eléterjesztés az onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasara
iranyulé pélyazati kiirds keretében iskolai és utanpdtlas sport infrastruktira-
fejlesztés, felujitas vagy 1y sportlétesitmény 1étrehozasa targyaban palyazat
benytjtasara.

22./ Eldterjesztés az onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasara
iranyuld palydzati kiirds keretében oOvodai nevelést végz6 intézmény
infrastrukturdlis kapacitds bovitéssel nem jard fejlesztése, felfjitdsa targyaban
palyazat benyujtasara.




23/ Elbterjesztés feladatellatasi megallapodas megkotésérdl az Idegenforgalmi és
Szabadid6 Centrum Nonprofit Korlatolt Felelésségii Téarsasaggal, valamint az
- »Ugat-lak” Kozhasznl Alapitvannyal.

24./  Elodterjesztés a Zemplén Televizié Kozhaszni Nonprofit Kift. Tulajdonosi
Taggylilésébe delegalt személyek megvalasztisarsl sz6lo 170/2014.(X11.04.) OKT.

hatdrozat médositasara, valamint a Feliigyel$ Bizottsagaba tag delegalasara.

25./ Szakmai tijékoztat6 a Magyar Szinhizak XXVII. Kisvardai Fesztivéljénak
elékésziileteirdl.

26./ Kisvarda varos Roma Nemzetiségi Onkorméanyzataval kotétt egylttmiikodési
megallapodas médositasa.

27/ Kozremiikodé szerepvallalds a karpataljai magyarok megsegitésére,
tamogatasara.

28./ Felhatalmazés a ,,Kerékparut hélézat fejlesztése” targyu projekt keretében, projekt
javaslatok és kiemelt projektjavaslatok el6készitési munkalataira vonatkozd

targyalasok lefolytatasara.

29./ A Segitb Kezek Infokommunikéciés Modellprogramban valé részvétel.

Napirend utdn: Bejelentések, egyebek.

Kisvdarda, 2015. mdjus 28.

Lez_ég_zi i l or :
polgarmester
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JEGYZOKONYV

Késziilt:  Kisvarda varos Onkorméanyzati Képviselo-testiiletének a Kisvardai Kozds
Onkormanyzati Hivatal II. emeleti Kistargyaldtermében 2015. mdjus 28-dn 9%._161
megtartott nyilvanos tilésérdl.

JELEN VANNAK

Bir6 Gébor, Bodrog Laszlo, Borus Sandor, Csonka Bertalan, Dudas Istvan, Leleszi Tibor,
Major Tamés, Maklari Balazs, Matus Attila, Nagy Séndor, Perdidk Janos, Zambd Istvéan 12 18

Tandcskozdsi joggal megjelentek:

Lénért Andrésné aljegyz6

Jedlané Varga Eszter, Kopacz Agnes osztalyvezetdk
Kisvérdai K6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozoi

Meghivottak:
Farkas Jozsef Sz. Sz. B. Megyei rend6rfokapitany

Dr. Barnai Sandor Kisvardai Rendérkapitanysag vezetdje

Bogati Janos Kisvardai Jarasi Hivatal vezetdje

Végh 11dik6 Nyirségviz Zrt. Eszaki Szennyviz Uzem vezetdje

Dr. Torok Laszl6 Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft. tigyvezetdje
- Amaszta Miklos Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft. kdnyveléje
Bravics Endre Kisvardai K6zmi Szolgaltaté Kft. ligyvezet6je

Dévényiné Juhasz Csilla Kisvardai Intézménymiikddtetdé Nonprofit Kft. igyvezetdje
Lukécs Katalin a Varosi Egészségligyi Alapellatas intézményvezetdje

Szivak Gébor Varday Istvan Vérosi Konyvtar intézményvezetdje
Orban-Radvanszki Agnes Kisvérdai Vérszinhaz és Miivészetek Haza miivelédésszervezdje
Marosan Andrea onkorményzati f6épitész

Onkorményzati intézmények vezetdi

Leleszi Tibor polgdrmester: K6szonti a jelenlévoket, megéllapitja a hatdrozatképességet, a 12
képviselobol 12 16 jelen van.

Javaslatot tesz az irasban megkiild6tt meghivoban szerepld napirend targyaldsara az alébbi

modositasokkal:

Az alabbi eldterjesztéseket vegyék fel napirendre:
- ElGterjesztés a ,,Kozépiiletek kiemelt jelentdségl épiiletenergetikai fejlesztése” cimf,
KEOP-2015-5.7.0 azonosité szamu kiemelt projekt felhivés keretében, a ,,Somogyi Rezso
Altalanos Iskola energetikai korszertsitése”, a ,,Vari Emil Altalénos Iskola energetikai
fejlesztése”, valamint ,,0nkormanyzati intézmények energetikai korszerlisitése” targy
palyazatok benyujtasardl, valamint a fenti palyazatok vonatkozdsdban feltételes
kozbeszerzési eljaras kiirasara.
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- Felhatalmazas a ,Kerékparut halézat fejlesztése” targyu projekt keretében, projekt
javaslatok és kiemelt projektjavaslatok elOkészitési munkélataira vonatkozd targyaldsok
lefolytatasara.

- A Segitd Kezek Infokommunikaciés Modellprogramban val6 részvétel.

Makldri Baldzs alpolgdrmester tdvozott a Képviselo-testiilet iilésérdl, ezzel a képviselok
szdama 11 fore valtozott.

A KépviselO-testiilet a napirendi pontok targyaldsat a mddositidsokkal egyiitt 11 igen
szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil elfogadta.

Makldri Baldzs alpolgdrmester visszaérkezett a KépviselG-testiilet iilésére, ezzel a képviseldk
szdma 12 fére vdltozott.

Leleszi Tibor polgirmester javasolta az épiiletek energetikai fejlesztésérél sz6ld napirendi
pont kiegészitését Onkormanyzati intézmények energetikai korszersitése II. targya
palyazattal.

A Képviselo-testiilet Leleszi Tibor polgdrmester kiegészitését 12 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta.

Leleszi Tibor polgarmester javasolta a 7./ napirendi pontnak (Kisvardai Rendérkapitanysag
beszamoldjanak) 1. napirendként, valamint a 16./ napirendi pontnak (Nyirségviz Zrt.-vel
megallapodasok megkdtése) 8. napirendként torténd targyalasat.

A Képviselb-testiilet Leleszi Tibor polgdarmester javaslatdt 12 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartozkodds nélkiil elfogadta.

Targy: /l.tsp./ Beszimolé a Kisvardai Rendérkapitinysidg 2014. évben végzett
munkdjirél.

Eloado: Dr. Barnai Sandor kapitdnysagvezetd
Meghivott: Farkas Jozsef Sz. Sz. B. Megyei rend6rfokapitiny

Dr. Barnai Sandor Kisviardai Renddrkapitanysidg vezetdje: Kisvarda varos
Renddrkapitanysaga elkészitette a 2014. évi beszdmoldjat, amelyet 2 nappal ezeldtt a
bizottsag meg is targyalt, és elfogadasra javasolt. Mar akkor a bizottsagi iilésen elhangzott,
hogy egy nagyon részletes, mindenre kiterjedé beszamolot olvashat a Képviseld-testiilet. Nem
szeretném Ondket olyan részletekkel terhelni, amelyek benne vannak a beszdmol6ban, de egy
par hattér-informacioval szeretnék szolgélni. Els6, hogy koszonetet szeretnék mondani azért a
tamogatasért, amelyet Kisvarda varos biztositott a rendérkapitanysagnak.
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Koszonet illeti azonban Kisvarda véros lakossagat, valamint azokat a civil szervezeteket ¢s
polgardr egyesiiletet is, akikkel kozosen végeztik 2014. évi munkankat, Ss akiknek a
segitségével ezeket a szép eredményeket elértik. Mindannyian 1atjak ebben a beszamoloban,
hogy Osszességében csokkent Kisvarda vérosban a blincselekményeknek a szama. Bar voltak
olyan biincselekmény-kategéridk, amelyekben emelkedés volt mutathatd, de azok a
biincselekmények, amelyek a lakossig szubjektiv biztonsigérzetét kifejezetten hétranyosan
érintik pl. rablas, kifosztas, ezekben a biincselekményekben szinte 100 %-os eredménnyel
tudott dolgozni a Kisvérdai Renddrkapitdnysag. Arrdl is biiszkén tudok beszdmolni, hogy
nagyon rovid idén beliil elfogtuk azokat az elkovetSket, akik a véarosban, vagy akdr mas
tertileten rablas blincselekményét kovették el.

Ezen kivill Kisvarda vérost nagyon felbolygatta 2014. évben két esemény. Az egyik a
kukagytjtogatasok voltak, amelyek az énkormanyzatnak is jelent6s anyagi kérokat okozott.
Ennek a biincselekménynek a felderitése érdekében egy nagyon komoly Ssszefogas jott 1étre a
varosban, amelyet a Kisvardai Rendérkapitanysdg vallalt fel a polgarbrséggel és a
Jakossaggal. Elsésorban a lakételepek lakossdgabol onszervezbdés keretében szervezddott
személyekkel, akikkel kozos jarérozéseket végeztiink, melynek eredményeképpen 2 személyt
sikeriilt beazonositanunk, akik a kukagyujtogatasokat elkgvették. Valamint volt még egy
masik, nagyon kiemelt és érdeklédésre szamot add esemény, a 4. szami fétton az autdk kével
dobalasa. Ezeknek a blincselekménynek az elkdvetbinek az elfogdsat kdvetden elmondhatom,
hogy megsziintek ezek a tevékenységek Kisvarda vérosaban, ezért sokkal ¢élhet6bb,
nyugodtabb lett a varos. Ehhez még egyszer szeretnék koszonetet mondani mindenkinek, a
Képvisels Uraknak is, akik tevékenyen részt vettek még az éjszakai jarSrozésben is.
Remélem, hogy a j6v6ben is hasonléképpen fogjak tudni segiteni Kisvarda varos munkéjat.
Biinmegel6zéssel kapcsolatban szeretném még elmondani, hogy a 2010-ben a kisvérdai
reformatus ifjusaggal kozosen beinditott programunk a kontraszt kiéllitds orszdgos szinten
nagyon komoly eredményeket ért el, az elsd tiz leglatogatottabb kiallitas kozott szerepel.
Terveink vannak arra, hogy 5 év utdn tGjra visszahozzuk Kisvarda vérosba is a kiallitast,
amelyhez Polgarmester Ur és a Képviselo-testillet talan egy szépen feldjitott termet a
rendelkezésiinkre bocsat. Az azota felndtt fiatalsag is Gjra megtekintheti, ezzel is segitve,
hogy minél kevesebb gyerek legyen biincselekmény aldozata. Minél kevesebb gyerek nytljon
azokhoz a szerekhez, amelyek a tudatukat tudja befolyasolni.

Nagyon fontos még Kisvarda varos kozlekedési rendje, amellyel kapcsolatosan folyamatosan
egyeztetink Kisvarda varos Onkorményzatdval, és reményeink szerint mindenki
megelégedésére egy olyan koncepcié fog majd elkésziilni, amely javitani fogja a véros
kozlekedési kulturajat.

Bizottsagi vélemény:

Major Tamds: a Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elfogadasra
javasolja a beszamolot.

Kérdés nem volt.
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Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Biré Gabor képviseld: szeretném konkrétan megkdszonni, amit a renddrség a segitségiinkre
tett Dr. Zacher Gébor toxikologus kisvardai latogatasat tekintve. Szintén a j6 kapcsolat jele,
hogy a prevenci6 tekintetében milyen szoros egyiittmiikodés folyik az ifjusdg és a rendérség
kozott.

Nagy Sandor képviseld: kdszonet annak, hogy valéban megtaléaltak a konténerek felgyujtoit,
mert sok millié forintjaba keriilt a varosnak. Tovabb4 kérésem lenne Kapitiany Urhoz —
tudom, hogy jaréroznek - de a feliiljaro alatti részen rendszeresen olyan dolgok fordulnak még
a mai napig is el6, hogy azok miatt még egy kicsit stirlibben kellene jarérozni.

Tegnap taldlkoztam - most nem akarom mondani — traffipax eszkdzzel. Nem csak a varosban,
hanem az orszagban is bevezették, hogy a baleset minél kevesebb legyen. Nekem egy
kérdésem lenne, amit kicsit furcsallottam, hogy tegnap megyek a Martirok Utjan — igaz ki van
téve a 30-as tdbla — forgalommal szemben mérnek. Rajuk nem vonatkoznak a kozlekedés
szabélyai, hogy forgalommal szemben nem allhatunk meg.

Dr. Barnai Sandor kapitanysagvezet6: koszonom Képviseld Umak a felvetését. Méar most
szeretném mondani, minden évben benne van a jarérkorzetekben a feliiljaré alatti teriilet is.
Tudjuk azokat a problémakat, rendszeresen arra kozlekednek a kollégdim. Nemcsak a
gyerekeknek azokat a tevékenységét, amelyeket ott végeznek, hanem azért is, mert azon a
kérnyéken rendszeresen kibontjdk a vasiti sinek melletti keritést, és megprobalnak ugy
atmenni a sineken, hogy az nagyon komoly balesetveszély. Valamint ott mar tSbbszor
el6fordult halélos baleset is.

Abban az esetben, ha egy szolgalati gépjarmi traffipax berendezésként mikdédik, akkor az a
gépjarmii akkor munkavégzést csindl, ebben az esetben joga van ott forgalommal szemben is
megéllni, munkagépnek mindsiil. De természetesen ez a gépjarmii az Ondk érdekét is
szolgélja, mert amidta a traffipax berendezés miikodik Kisvarda varos teriiletén lathatéan
csokkent a kozlekedési balesetek szama. Az elsd Ot havi statisztikdk alapjdn mondhatom,
hogy jelent6sen visszaesett a szdma, amelyet a traffipaxnak is kdszonhetiink.

Maklari Balazs alpolgarmester: ha csak dicséret hangzana el, az nem lenne teljesen igaz.
Kapitany Urral talan heti rendszerességgel taldlkozunk, és beszélgetiink. Még soha nem
tortént az, ha kértem valamit, nem biztos, hogy megvalésult, de eddig mindig igyekezett
teljesiteni. A kezdeti nehézségekhez képest pozitiv irdnyt mutat a Kisvardai Kapitanysag.
Ami szembetling, - és kérés, hogy még gyakrabban, - de egyre t6bb rend6rt latunk jarérozni a
Sétalo utcan és kornyékeén, hiszen itt fordul meg a legtébb ember. Az, hogy a traffipax ott all,
az nagyban befolyasolja — mindenki fél a 30.000 Ft-os birsagtél — hogy mindenki lassit. Azt
mondom, hogy legyen kdztiink tovabbra is ilyen kapcsolat, a problémékat probaljuk kézdsen
megoldani.

Csonka Bertalan képviseld: annak 6riilok nagyon, hogy a 2014-es célkitiizéseket majdnem
maradéktalanul  sikeriilt teljesiteni a kapitanysagnak. Oriilok, hogy csokkent a
biincselekmények szdma, bar Kapitany Ur is emlitette, hogy az er6szakos biincselekmények
tekintetében van egy kis hidnyérzetink. En mindenekel6tt a sokat emlegetett szubjektiv
biztonsdgérzetre helyezném a hangsulyt, latjuk és érezziik a jelenlétet. Szeretném, ha ez
valéban a szubjektiv biztonsagérzetet javitana, €s nem zaklatdsnak venné a kézvélemény
ezeket a dolgokat. Azt kivanom Onéknek, hogy minél kevesebb munkajuk legyen a 2015-6s
¢s az elkdvetkezd években.
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Leleszi Tibor polgirmester: szeretném ¢én is megkdszonni a rendérseg munkdgjat. A
Kapitany Urral napi kapesolatban vagyunk, egyeztetiink. Azt kérem, hogy a prevenciora
helyezziink nagy hangsilyt a didksdg korében. Az elhangzott teriiletekre pedig figyeljenek
oda. J6 munkat és jé egyiittmiikodést kivanok. Oriilok annak, hogy a rend6rség épiilete is
megujul.

Farkas J6zsef Sz. Sz. B. Megyei rendérfékapitany: Kapitany Urnak az frasos beszamoldja
azt gondolom, Snmagéaért beszél. Nagyon kedvezd iranyokat mutato6 szamok vannak benne, de
azt gondolom messze még az, hogy elégedetten hatraddljiink. Akkor, amikor a rablasok
széma lényegesen megemelkedett, akkor van még mit tenniink. Akkor, amikor a kozlekedési
balesetek széma emelkedik — sajnos a megyei trend is ezt mutatta — akkor van még mit
tenniink, hiszen mindenkit hazavarnak. Nagyon Orvendetes, hogy fékent a koztertileti
biincselekmények széma csokkent, hiszen vannak olyan esetek, amelyek a leggondosabb
rend6ri munka ellenére sem akadélyozhatéak meg. Ahol a megelézés, a felvilagositas
eszkozeivel kell dolgoznunk, akar a csaladon beliili er8szaknal vagy a csaladok kozott 16rténd
kiilonbsz8 konfliktushelyzeteknél. Azt gondolom, hogy a Kisvdrdai Rend6rkapitanysag
munkatarsai 2014. évben ezt jol kezelték. Alig két honapja vagyok ennek a megyének renddri
vezetbje, és meggy6z6désem, hogy - mint ahogy nekem is — valamennyi rendérnek ez
szolgalat kell hogy legyen. Szolgalat kell hogy legyen, hogy megfeleld kozrendet,
kozbiztonsagot tudjon teremteni a telepiilésen. fgy tobbek kozott az Onok épiils, szEpiils
véarosaban is. Orommel hallom azokat a pozitiv, dicséré szavakat, amelyek jo visszacsatolast
adnak a személyi alloméanynak, és kell6 municiot a kovetkez6 évre, akar erre az évre, hiszen
ne felejtsiik el nemsokara félév kozeledik. De meggy6zédésem, hogy az az igazi barat, aki
nem csak szépet mond, hanem aki elmondja az 8szinte véleményt, azokat a felvetéseket,
amelyeket Onok képviselnek, hiszen Onok mogstt emberek, utcdk, teriiletek vannak. Azt
gondolom, hogy ezeket be kell épiteni a renddéri munkdba. Természetesen csak gy, amit
trvényesen, szabalyosan lehet. A rendérségnek az egyik legfontosabb feladata, hogy
kozrendet, kozbiztonsagot teremtsen, ami dsszefligg a tarsadalmi folyamatokkal, hiszen ahol
biztonsag van, ott konnyebben megtelepszenek a véllalkozasok, ott kénnyebben €pil a véros,
jobb élni az embereknek. Ennél az oldaldndl azt gondolom a rendérségnek, a végrehajtd
alloménynak — legyen az nyomozé vagy akér a kapitany — az egytittm{ikdd6, segitd, tamogato
oldalat kell mutatnia. Azonban azoknél a személyeknél, akik életvitelszerlien, rendszeresen
kovetnek el jogsértést, akik megkeseritik az adott korzetben lakok életét, azokkal lehet6ség
szerint a t6rvény szigora alapjan kell eljarni. Azt az allaspontot fogom képviselni, hogy
akinek bortonben van a helye, azt oda is kell juttatnunk. A mi dolgunk az, hogy ezeket az
elkovetSket elfogjuk. Ami nem azt jelenti, hogy ha valaki biincselekményt kovet el, az egybol
biinszs. De aki rendszeresen, életvitelszerlien vagy olyan stlyos cselekményt kovet el, annak
igen is a térvény szigoraval kell szembetaldlnia magat. Orommel mondhatom, hogy az elmult
két hoénapban a Kisvardai Rendérkapitanysagon altalam észlelt, tapasztalt jogsértések
vonatkozasaban egy gyors, hatarozott renddri intézkedést lattam, és Ugy gondolom, hogy a
személyi allomény jol 6sszekovacsolt. Bizom benne, hogy a vezetSk is munkatéarsai, jo
vezeti ennek a kollektivanak és j6 varoslakok, jo telepiiléslakok, és valdban az itt €16
embereknek a biztonsigat szolgaljak. En magam azon leszek, és arra tudok igéretet tenni,
hogy ebben,- mint egy j6 kovész- segiteni fogom a munkatarsak tovabbi munkéjat.
Igyekszem, - amennyiben szitkséges — megfelelé megyei erSknek az atcsoportositasaval,
rasegitésével, akar idénként, akar hosszabb tavon tdmogatni az itt foly6 kozteriileti munkat.
Ehhez kérem az Onok tamogatésat a jov6ben is épp ugy, mint az elmult években €s javaslom
a kapitanyi irdsos beszamolGt, szébeli kiegészitést elfogadasra. Tisztelettel k&szondm
figyelmiiket.
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Leleszi Tibor polgirmester szavazasra bocsatotta a beszdmol6 elfogadasat.

A Képvisel6-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
85/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Kisvardai Rendérkapitinysag 2014. évben végzett munkijarol szol6 beszamolo
elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

Magyarorszag helyi énkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) 17.
pontjaban biztositott jogkorében

1. a Kisvardai Renddrkapitanysag 2014. évben végzett munkajarél szolé — hatarozat
mellékletét képezd - beszamoldt megtargyalta, és aztelfogadja.

2. megkdszoni a kozrend és kozbiztonsag érdekében, 2014. évben végzett tevékenyseget
a rend Oreinek.

A hatdrozatrdl értesiilnek:
1./ Kisvardai Rend6rkapitanysag Kisvarda, Somogyi R. u. 5-7.
2./ Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztaly
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’ / | .  85/2015.(v.28,) OKT. hatdrozat melléklete

Kisvarda Rendérkapitinysag:
 VEZETOJE
244600 Kisvérda, Somogyi R. u. 5-7. '
@ Tel. BM: (03/32)66-11 &’ Virosi: (06/45)402-018
Fax. BM: (03/32)66-3% (J Varosi: (06/45)402-022 -
- e-mail: barnaisandor@szaboles.police.hu

. ONKORMANYZATI

~ BESZAMOLO

Kisvardai Renddérkapitinysag 2014. évben végzett munkajarol
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I. BEVEZETES

Jelentem, hogy a Kisvardai Rendérkapitanysag 2014. évben is a szakmai irdnyitas elvardsaival
dsszhangban, a munkatervében megfogalmazottak alapjan latta el tevékenységét, a normativ és a
pénziigyi kdrnyezet ltal behatérolt szigort feltételek kdzdétt. Munkéank irdnyvonalat a kdzponti
programok célkitfizései, irAnymutatsai, a vezetés és a lakossag elvarasai, valamint a bels6é normak
el6irdsai hataroztdk meg.

A lakossag biztonsagérzetének magasabb szintre emelése érdekében komoly figyelmet forditottunk
a kdzteriileten elkdvetett erészakos blincselekmények megelézésére, az dllampolgarok biztonségat
és vagyonat veszélyeztets jogsértések felderftésére. Az ORFK 4ltal 2013. szeptember hénapban
kidolgozott, és bevezetett, a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét nveld 5/24 intézkedesi terv,
tirgy évben is eredményesen mikodott. 2014. julius elsejétdl az egész orszdgra kiterjesztett
intézkedés 19/24 néven folytatddott. A telepiilések lakdi és az Onkorményzatok is pozitivan
fogadték az intézkedést és oriiltek a hatdsdra bekdvetkezett biincselekmény és szabalysértések
szamanak csbkkenésének. 2014, a valasztasok éve volt, kezdGdott az orszaggylilési képviseldk
vélasztasaval, ezt kivette az Burépai Parlamenti képvisel8k, majd az Snkormaényzati képviselSk és
polgarmester valasztas. A vélasztissal kapcsolatos feladatokat a kapitdnysdg kivaldéan Hajtotta
végre rendkiviili esemény nem tt')rtént A 2013 szeptemberében felallitott Tevékenység Ire’myitési
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rendszer epult ki.

A munkdhoz rendelkezésre 4116 feltételrendszer nem valtozott, a pénziigyi keretek egeész évben
biztositottdk a zokkendmentes szolgalat ellatdst. Az el6z8ekben, nagyvonalakban véazolt

" tényezéket tekintve 2014. ismét embert prébalé év volt. Biiszkén mondhatjuk, hogy az allomény

4ldozatvéllaldsa, kitartdsa, j6 munkdja mellett t6bb pozitiv kériilmény is hozzésegitett benniinket
ahhoz, hogy a lakossagi elégedettséget tekintve eredményes évet tudhatunk magunk mogott.

Stratégiai célunk a blndzés terjedésének megakadilyozdsa, a szervezett blindzés térnyerésének
megelézése, a kozlekedés biztonsaginak: javitdsa, -s mindezek - altal a lakossdg szubjektiv
biztonsagérzetének megszilarditasa volt. Konkrét célként tliztiik ki a kézteriileti jelenlét és reagalo- -
képesség szinvonalanak meglrzését, a hatirozott és szigord fellépést a kozlekedés biztonsagat
siilyosan veszélyeztetd magatartdsokkal szemben, ill. a 2014. évi vélasztdsok problémamentes
lebonyolitasdban vald részvételt. Kitlizdtt céljainkat a vazolt koriilmények k6z6tt is teljesitettiik.
Mi sem bizonyitja ezt jobban, mint az, hogy a telepiilési 6nkormanyzatok egyhangian fogadtak el
a kézrendr6l, kozbiztonsagrol készilt beszdmoldinkat.

Illetékességi teriiletiink 57.232 négyzetkilométer, lakosaink szdma 2014-ben 59.832 16.
Kapltanysagunk kdzepes nagysaguak kbzé tartozik. Tertiletiink 20-25 km-re fekszﬂc a Szlovék és
Ukréan hatértol, igy érintve vagyunk a legalis és illegalis migracidval.

Kisvarda véros alapvetben a Rétkoz kereskedelemi kdzpontja, ltaldnos és kozépiskoldi révén
didkvirosnak mondhatd, annak minden eldnyével és hatranyaval egyiitt. A teriiletiinkdn €16
Gsszlakossag kb 35 Y%-a kiskortl vagy. nyugdijas, a nyilvantartott munkanélkiiliek szama pedig az
orszagos atlag folott mozog. Az atlagosndl magasabb a rendszeres, illetve alkalmi szociélis
segélyre szorulok, a kiilonb6zo jovedelempdtld timogatdsokban részesiilék ardnya.
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A korabban kialakult ithalézat az elmdlt id6szakban szdmotteven nem javult, kivéve a korabbi
években a 4-es szamu f6Ut Berkeszt elkeriil§ szakaszat. Tovabba a 2014, évben Kisvarda véros
egyes belteriileti ttjai felajitdsra keriiltek nyertes EU péalyazatoknak készonhetéen

Kisvarda véros napkdzben tulzstfolt, szinte nem taldlhaté szabad parkola31 hely, egyes utakon
szinte csak 1épésben lehet kdzlekedni. Terliletiinket dtszeld 4-es szamu fGGtvonalon a napkdzbeni

_atmend forgalom sfird és szinte folyamatos.

Kap1tanysagunk szervezetén beliil két rendérérs (Dombrad, Nyirkardsz) miikodik, az illetékességt
teriilethez tartozo 26 telepiilésen korzeti megbizotti szolgalatot mikddtetiink. Szakmai eldljardink,
a nyomozis-feliigyeletet gyakorld tligyészségek, és més ellenérzésre jogosult szervezetek
megéllapitasa szerint a kapitdnysdgunk munkéjat tdrvényesen, szakszerlien végzi, maximalisan

tiszteletben tartva az &llampolgari, emberi jogokat.

Munkaterviinkben a jovdhagyott és meghatirozott feladatokat végrehajtottuk. A vegrehajtas soran
a kapitinysag vezetése (alosztalyvezetbig bezdrdan) havonta vezetSi értekezleteken értékelte az
egyes kiemelt kategdridk helyzetét és hatdrozta meg a legfontosabb feladatokat a kdvetkezd
id6szakra.

Az ORFK és Szabolcs Szatméar-Bereg Megyei Rendor-fokapltanysag iranymutatdsa alapjan 2014.
évre az aldbbi célokat tliztiik ki:

. J6 szinvonala blinmegel8zési tevékenység folytatasdval a lehetdségekhez mérten fenntartsuk
és tovabb vigyiik azt a kedvez$ tendencidt, amely a regisztralt blincselekmények ut6bbi
években tapasztalt szamadatainak folyamatos cstkkenésében mutatkozik meg. '

° A 2014 évi valasztésok zavartalan lebonyolitdsa.

» Javitani kell a nyomozasok idGszerfiségi mutatoit, csékkenteni kell a nyomozasi hataridé

 hosszabbitdsok szamét.

. Folyamatosan képezni kell az dlloményt a helyszini szemlek szmvonalanak javitdsa
érdekében. _

e  Fenn kell tartani, ill. lehetéség szerint javitani kell a nyomozds eredményességi mutatdkat
kiilonésen a vagyon elleni blincselekmények, az er§szakos vagyon elleni biincselekmények
és egyéb a lakossédg szubjektiv biztonsdgérzetét nagymértekben érinté biincselekmények
korében. A nyomozéseredményesség vonatkozdsiban teljesiteni kell az egyes
blincselekmények kapcsan tdmasztott eredményességi kovetehményeket.

. A felderitd munka sordn erfsiteni kell a biiniigyi operativ tevékenységet, ki keil epltem
tovabbi human hirszerzé pozicidkat.

. Fenn kell tartani a blinmegel§zési- és ifjisagvédelmi tevékenység magas szinvonalat, aktivan
tovébb kell folytatni az e kdrben végzett tevékenységet.

s Az altalunk ellen6rzétt teriileten szélséséges megnyilvéanuldsoktol mentes kozblztonsagot

- nytjtani €s szolgéltatni. :

e A jogsértd cselekményt elkdvetSk gyors. felkutatésa, felelossegre vonasa a hatésagok elé
" allitas gyakoribb alkalmazisa.

A nyomozisok sorén felderitett blincselekmények esetén a kivalté okok megsziintetése.
- Kévetkezetes parancsnoki munkavégzés, valamint a fegyelmi helyzet javitisa.

A mindségi és szakszerli munkavégzés fokozasa.

A személy és targykorézési munka folyamatos vegzese

A hatérid8k pontos betartasa. _ :

Az dlloméannyal t6rténd foglalkozas javitdséra, az allomany munkafeltételeinek javitasara.
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~ & Folyamatosan figyelemmel kisérni a bekdvetkezett eseményeket, s az ebb8l levont
kdvetkeztések alapjan céliranyosan szervezni-és tervezni.a kzteriileti szolgalat ellatasat.

° A térsszervekkel és Snkormanyzatokkal kotdit egyiittmiikddési megallapodasok aktuahzalasa
a megvaltozé jogszabalyi kérnyezethez. v

e A jogszabdly valtozasok folyamatos oktatdsira, képzésére az dllomény tekintetében.

s A Schengeni egyezménybé! eredd rendéri feladatok szakszer(i, pontos ellétésa.

s A balesetek megelézése érdekében még hatékonyabbé kell tenni a koziti ellenSrzéseket,

valamint szinten kell tartani az iskoldkban a propaganda - el6addsok szdmat, tovdbbra is

tartani az eddig kialakitott jO-kapcsolatokat az iskoldkkal és egyéb intézményekkel. A
meghirdetett iskolai versenyekbe minél t6bb iskolat kell bevonni, ezzel is szélesitve a helyes
kozlekedésre nevelést.

o A koziti ellenbrzések soran kiemelten kell ellenonzm a passziv blztonsaO1 eszkzok
meglétét, azok helyes hasznalatét, ill. fokozott ﬁgyelme’c kell forditani a kerékparosokra.

Megallapithatjuk, hogy e feladatokat az év soran mindig szem el6it tartottuk, és torekedtiink azok
maradektalan betartasara,

Il. A VEZETES-IRANYITAS

2014. évben Kisvarda Rendbrkapitanysag szervezetének struktirdjdban és a vezetés rendszerében
‘nem hozott valtozasokat. A 2013. évben végrehajtott dllomanytabla tipizalds sordn kapitinysdagunk

a ,nagy” kapitdnysagok kézé lett besorolva, ennek nyomén a Biiniigyi osztalybél kiilon Bliniigyi |

és Vizsgélati osztély kerlilt kialakitdsra, mig az igazgatdsrendészet teriiletén ismét
Igazgatasrendészeti osztdly jott 1étre. Az orszdgos vezetés elvirdsanak megfelelen valamennyi
osztélyon — a Kézrendvédelmi osztaly kivételével — létrejott az osztalyvezeté-helyettesi beosztas.
A vezeti beosztdsok betoltSinek személye ez évben egy helyen valtozott, a megiresedett
Igazgatdsrendészeti osztalyvezetSi beosztds betdltése tortént meg megfelelS kivalasztasi eljaras
utén a Vizsgalati osztdly dllomdnydbdl jogi végzettséggel rendelkezd munkatérs személyében.
Ebbdl kévetkezik, hogy a 2014. évet egy tapasztalt, a sajat szakterfiletén megfelels ismeretekkel és
gyakorlattal rendelkezd vezet&i gardaval sikeriilt végigdolgozni.

Jelentem, hogy a kapitanysidg 2014. évi munkédjat a kordbbi években is rendelkezésre 4llé
személyi, technikai és targyi feltételekkel kezdte meg. A személyi &llomdny tekintetében
nagymértékdi fluktuicié nem kovetkezett be.

A 2014. ¢évben ujra megkOtott egyiittmiik6dési megallapodasok alapjan eredményes és jo
munkakapcsolatot  sikeriilt fenntartani és egyben egymds munkajat. segiteni a helyi
onkormanyzatokkal, rendvédelmi szervekkel és civil szervezetekkel. A Renddrség kizbiztonsagi
munkajat ezen szervezetek kézil a strateg1a1 partnerként, a kdozSs szolgilatelldtasokkal a
Polgarorseg segiti kiemelked&en.
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III. A BONUGYI HELYZET ERTEKELESE

A regisztralt bl’incselekmények szAdma

A regisziralt biincselekmények szdmadatinak alakulisdban 2009. évr6l visszatekintve az azt
megelézd évekre egy kedvezd tendencia latszott kialakulni, amely az illetékességi teriiletre €s6
éves biincselekményszdm csekély mértékii, de csdkkend szadmadataiban mutatkozott meg. Ezt
kivetéen 2009-r61 2010-re a regisztralt biincselekmények szdma csekély mértékben mintegy 4,6%-
os emelkedést mutatott. Ennél jelentSsebb mértékli emelkedés tapasztalhat6, ha Osszevetjik a
2010. évi és a 2011. évi regiszirdlt blincselekményszdmra vonatkozé adatokat, ugyanis mig 2010:
évre 1375 biincselekményt, addig 2011. évre 1815 biincselekményt tart nyilvin a blniigyi
statisztika, az emelkedés Osszességében 32%-os volt. Az ismertté valt biincselekmények szama
2012. évben 1445 esetszdmra csokkent a megeldz8 évhez képest, a visszaesés szamottevd 20,4 %~ -
os volt. Az ezt kiévet6 2013. év az ehmult évek egyik legahcsonyabb reg13ztra1t :
bincselekményszdmaét produkaélta az ide vonatkoz6 1387 szamadattal

A regisztralt blincselekimények szdma az értékelt 2014. évben Gsszevetve az azt megelﬁzé 2013.
évvel tovabb csdkkent, hasonlé médon mint ahogy ezen tekintetben az or szagos- és megyei kép is
alakult.

Orszigos adat Megyei adat ~ Kisvarda Rk.
2013 2014 . 2013 . 2014 2013 ' 2014

Osszes rendéri _
eljardsbhan regisztralt | 358.810 300.394 17.699 14.980 1387 1166
biincselekmények .
szdma
Osszes rendéri v .
eljarasban regisztralt 86,2 % 84,6 % 84 %
biincselekmények )
-2013-2014 év
- aranyszamai

Az .Osszes regisziralt biincselekményszam szdmottev csikkenése mellett kiemelendS, hogy a
kdzteriileten elkdvetett biincselekmények széma ennél is jelentSsebb visszaesést mutat, 2013.
“évben 404, mig 2014. évben 312 kozterilleten elkdvetett blncselekmény valt ismertté
kapitanysagunk elétt, a visszaesés jelentls 22,78 %-os. :

A biineselekményi struktiraban bekivetkezett valtozasok, az ismertté valt biincselekmények
dinamikajanak vizsgalata '

A bilincselekményi struktirat vxzsgalva megéllapithatd, hogy a vagyon elleni blindzes adta és adja .
a biindzés nagyobb hinyadat. A vagyon elleni biincselekmények szaméanak alakuldsa az elmult &t
_ évben hullamz6 tendencidt mutatott. Az ide vonatkozé szdmadatok 2010. évrél az azt kdvetd évre
jelentésen emelkedtek, azonban 2011. éviSl folyamatos csékkenés tapasztalhatd. A Kisvérdai
Rendérkapiténysag elétti eljardsokban 2014. évben a regisziralt vagyon elleni biincselekmények
széma az elmult tiz év legkisebb szamadatat produkélta. Ezen adathoz képest ellentétes képet

" mutat a vagyon elleni érdszakos biincselekmények szamanak alakuldsa, amely tekintetben az -

értékelt 2014. év az elmdlt tiz év legnagyobb esetszamét hozta, tekintettel arra, hogy - amint az a
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késbbickben részletesebben is bemutatésra keriil - jelentSsen emelkedett a rabls és kifosztés
_ blincselekmények szdma, :

. *-al jel6lve: a megyei adatok

20190 2011 2012 2013 2014
Rendéri eljarasban
regisztralt vagyon 689 865 747 726 480
' elleni 9653* 9105*% - 9543* 9399% 8106*
biincselekmények (7,14 %) (9,5 %) (7,82 %) (7,72 %) (5,92 %)
Rendéri eljarasban : :
regisztralt vagyen 33 21 14 10 39
elleni erdszakos 281%* 207* 205* 254% 276%
biincselekmények (11,7 %) (10,14 %) (6,82 %) (3,93 %) (14,13 %)

() —ben: aranysz4dm a megyei adathoz képest

Amennyiben a regiszirdlt vagyon elleni biincselekmények korén beliil tovabbi elemzéseket
végzink, megallapithatjuk, hogy igen jelentSsen visszaszorult a lopasi cselekmények szdma, a -
csbkkenés 2013. évrél az értékelt 2014. évre 37,80 %-os, a lopasi cselekmények tekintetében is .
megallapithaté hogy azok szdma az elmilt 6t évben soha nem volt ilyen alacsony. Ugyancsak az
elmult 6t esztends legkisebb esetszdmaban fordultak el§ a lakdsbetorések, ezek szdma a megel&zd
évhez képest 18,42 %-al esett vissza. A tavalyi évben nem vélt ismertté személygépkocsi lopés, ill.
csekély esetszamban fordultak eld egyéb olyan vagyon elleni biincselekmények is, mint az

orgazdasag vagy a jarmi dnkényes elvétele.

2010 2011 2012 2013 2014
Lopas 541 780 662 643 400
7727* 7562% 7956* 7531* 6012%*
(7,0 %) (10,31 %) (8,32 %) (8,53 %) (6,65 %)
Személygépkocsi 1 : 1 3 1 0
lopas 25% 25% 35% 32% 21%
(4,0 %) (4,0 %) (8,57 %) (3,13 %) (0 %) .
Zart gépjarmit 10 9 5 1 5
feltorés 169* 189* 135* 89*% 104*
{5,91 %) (4,76 %) (3,7 %) (1,12%) (4,8 %)
Lakasbettrés 78 94 98 ' 76 62
1082%* 976% 1009* 1033* 916%*
(7,2 %) 9,63 %) (9,71 %) (7,36 %) (6,76 %)
Rongalis 41 46 26 29 34
520% - 559% 363* 373% 317*
(7,75 %) (8,23 %) (7,16 %) (1,77 %) (10,73 %)
Orgazdasig 2 6 6 5 : 2
58% - 79% 69% 61% 30* .
(3,45 %) (7,59 %) (8,7 %) (8,2 %) (6,67 %)
Jarmii 6nkényes 4 5 15 7 7
elvétele 64* 44% 53% 44% - 64*
(6,25 %) (11,36 %) (28,3 %) (15,9 %) (10,94 %)

*.a] jelolve a megyei adatok

{) ardnyszam a megyei adathoz képest
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A 2012, évi C. tv. (az 4j Btk) hatélybelépésével Onalld fejezetbe foglalva jelentek meg a
térvényben a vagyon elleni erfszakos blincselekmények. A toérvénykonyv altal ide sorolt
blincselekmények -rablés, kifosztds, zsarolds és Onbirdskodéas- Osszesitett szdmadatai az utdbbi
_ években folyamatos csékkenést mutattak, 2013. évben a Kisvardai Rend6rkapitdnysag
minddsszesen 10 ide sorolhatd blincselekmény miatt folytatott eljardst, amely esetszdm kevesebb,
mint egyharmada volt a 2009. évi 34 esetnek. Az emlitett tobbnyire nagy targyi stly, a lakossag
biztonsagérzetét is jelentdsen befolyasolé blincselekmények visszaszoruldsa pozitivumként volt
értékelhetd. '

Az értékelt 2014. év megleplen magas szémadatot produkédlt a vagyon elleni erdszakos
biincselekmények korében a maga 39 esetszdméval. A rablisok szdma csak 2010. évben volt
hasonléan magas az elmalt 6t év adati alapjan, hasonlé a helyzet a zsarolds tekintetében is, és a
kifosziasok szama is jelentGsen meghaladja az elmtlt 6t év atlagit.

A fejezeten beliil az egyes biincselekmények esetszdmai az alabbiakban Osszefoglaltak szerint
alakultak az elmilt 6t évben.

2010 2011 12012 2013 2014
Rablis 13 5 3 4 15
108* 92* 75% 89% 100%
(12,04 %) (5,43 %) (4,0 %) (4,49 %) (15,0 %)
Zsarolas 16 -8 5 2 9
98* 63% 56% 71% 58%
(16,32 %) (12,7 % (8,92 %) . (2,82 %) (15,52 %)
Kifosztis 0 1 - 2 1 10
17* 10% 26* 52% 66*
(0 %) (10,0 %) (7,69 %Y (1,92 %) (15,15 %)
Onbiraskedas 4 7 4 3 5
58% 42% 48% 42% 52%
(6,9 %) (16,67 %) (8,33 %) (7,14 %) (9,62 %)

- *.a] jelSlve a megyei adatok
() ardnysz4m a megyei adathoz képest

A regisziralt és az eddigiekben nem elemzett (kiemelt) blincselekmények szdmadatai, ill. az adtok
¢és tendencidk alakuldsa blincselekményenként megvizsgilva az elmult 6t évet eltérd képet
mutatnak. A testi sértések, ezen beliil pedig a stilyos testi sértések szdma 2014. évben az elmult 6t
év viszonylatdban a legmagasabb volt. Az elmilt 6t év legmagasabb szémadatat lathatjuk a
gardzdasdg blncselekmény tekintetében is, csikkent ugyanakkor a kiskorG veszélyeztetése
biincselekmény miatt inditott eljarasok szdma.
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2010 2011 2012 2013 2014
Testi sériés 111 162 110 152 169
1525% 1226* 1349%* 1581* ~1244*
. (7,28 %) (8,31 %) (8,15 %) (9,61 %) {13,59 %)
Silyos testi sértés 63 40 52 : 85 100
1034* 801* 855* - . 1015%* 769*
: (6,09 %) (4,99 %) (6,08 %) (8,37 %) (13,0 %)
Kiskort 12 6 29 12 4
veszélyeztetése 196* 164* 178%* 165* 128*
| (6,12%) (3,66 %) (16,29 %) (7,27 %) (3,13 %)
Garazdasag 87 : 92 98 124 134
987* 997% | 1085* 1220%* 1061*
(8,81 %) (9,23 %) (9,03 %) (10,16 %) (12,63 %)
Kabitészerrel : ’ .
kapcsolatos 2 1 2 ¢ 1
biincselekmények 33* . 25% 10% Y 38*
(terjesztdi mt.) - (6,06 %) (4,0 %) (20 %) (0 %) (2,63 %)

#.3] jeldlve a megyei adatok
() ardnyszam a megyei adathoz képest

A kabitoszerrel kapesolatos ismertté valt biincselekmények vonatkozésdban azt a kovetkeztetést
kell levonni, hogy a latencia a terjesztSi magatartdsok korében feltehetSen magas, ezért ezen
tekintetben a felderitésre az eddigieknél nagyobb, ill. hatékonyabb erdket és eszkdzoket indokolt
bevetni a 2015. évben.

Rendéri eljarisban regisztralt biincselekmények szimdnak alakulisa az elkdvetés helye
(telepiilés) tipusa szerinti bontiasban ' ‘

A regisztralt bilncselekmények széménak alakulasat vizsgalhatjuk egyrészt az eljar szervvel vald
dsszefliggésben, masrészrél pedig a renddri szerv, jelen esetben a Kisvardai Rendérkapitdnysag
illetékességi teriilete mint az elkdvetés helye vonatkozdsdban. Az elkdvetés helyére vetitett éves
biincselekményszam ugyancsak folyamatos csékkenést mutat 2011. &vidl kezd6dden és 2014.

évben is tovadbb cstkkent.

Lakdénépesség | - Regisziral Biincselek- Biincselek- Biincselek-
az biincselek- ményszaim az ményszam ményszam
illetékességi ményszam az | Rk. virosban egyéb kozségekben
. teriileten (£6) elkbvetés varosban .
helye szerint :
2010 év 59.480 1447 586 124 737
) 40,5 % 8,57 % 50,93 %
2011 év 58.789 1814 806 177 831
4 , 44,43 % 9,76 % 45,81 %
2012 év 58.294 1513 547 205 761
- _ 36,15 % 13,55 % 50,3 %
2013 év 60.149 1451 512 *137 802
: ' 35,29 % 9,44 % 55,27 %
2014 év 59.832 1212 465 - 142 605
38,37 % 11,72 % 49,92 %

9%-ban az Osszes regisziralt biincselekmény szamahoz viszonyftott ardnyszam keriilt megadasra
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A regisziralt ‘bincselekmények szdmanak alakulisit az elkdvetés helyének tipusa szerinti

- bontésban vizsgalva megallapithatjuk, hogy évekre visszamendleg hasonlésdgot mutatnak az adtok
abban, hogy a biincselekmények nagy részét a renddrkapiténysdg székhelyvarosiban Kisvardan,
ill. a kapitanysag illetékességi teriiletéhez tartozé viszonylag nagy szamu kozségekben kovetik el.
Az illetékességi teriileten fekvs egyéb varosokban elkdvetett blincselekményszim —igazodva a
varosok csekély szaméhoz- az el§zbekhez képest alacsonyabb.

A rendéri eljarasokban regisztrilt ismert természetes személy sértettek szimanak alakulasa
(a biindzés viktimoligiai elemzése)

A vizsgalt 2014. év id6szakdban a regisztralt természetes személy sértettek szdma 842 16 vol,
amely 114 f&vel kevesebb, mint a megel6z8 évben regisztralt 956 f8, a csdkkenés 11,92 %-os
mértékii. A gyermekkort sértettek szdméaban némi ndvekedés volt tapasztalhat6é 2014-ben az el6z6
évhez képest, ugyanakkor 6t évre visszamenSleg az értékelt évben volt a legalacsonyabb az
id6skora sértettek szdma, ill. csokkenés mutatkozott a fiatalkort sértettek szamaban is. A sértetti
oldal dénté tdbbsége a megelézd évekhez hasonloan tovabbra is a 25-59 év kdzotti korosztalybol
keriilt ki. A sértettek nemek szerinti megoszldsat megvizsgélva azt lathatjuk, hogy valamennyi
sértetti korcsoporton beliil nagyobb szémban fordulnak el§ a férfi sértettek.

Gyermekkorta | Fiatalkori Fiatal felndtt 25-59 éves 60 éves és
. . ) idéscbb
Férfi N6 Férfi NG Férfi-| Noé Férfi Né Férfi N6
2010 7 7 43 12 | 56 38 347 219 102 73

2011 15 24 1. 30 22 49 54 482 | 279 89 98
2012 18 23 51 25 48 25 382 195 84 73
2013 21 19 | 38 36 47 36 372 225 88 74
20614 34 22 | 4 22 39 37 322 211 64 50 -+

Megyei Gsszesitésben 2014. évben a regisziralt sértettek szdma minddsszesen 10.955 {6 volt,
amelynek 7,66 %-at adja a Kisvardai Rend6rkapitinyséag el6tti eljarasokban szerepelt 842 sértett.

A rendéri eljardasokban regisztralt biinelkoveték szamdnak alakulisa

A regisztralt biinelkovetdk szdménak alakuldsa az elmult 6t évben hullamzo képet mutat és a
szamadatok nem igazodnak feltétleniil a regisztralt biincselekmények szamdhoz. Az elkdvetett
biincselekmények jellege, a cselekimények rendbelisége, ill. az egyéni- vagy tarsas biinelkGvetés
hatérozzak meg jellemz8en egy-egy vizsgalt id6szakban az eljaras ald vont elkdvetSk szamat.

2010 2011 © 2012 20613 2014 -
Kisvarda Rk. 626 537 614 660 583
Megyei adat . |~ 8351 7647 7399 7800 - 6066
Aranyszam a ' v
megyei adathoz 7.5% . 7,02% 8,3 % 8,46 % 9,61 %
Orszagos adat. 112.508 - | 103.932 93.976 96.123 85.699
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Az értékelt 2014. évben igazodva a regisztrlt blincselekményszamhoz, markans csokkenés
mutatkozik az.eljards ald vont személyek szdmaban is a megel6z6 évvel Osszevetve, a csokkenés
32,2 %-0s. Ugyancsak szémottevd cstkkenégs lathaté mind a megyei, mind pedig az orszngos
adatokban is.

Riatalkord | Fiatal feln6tt 25-59 éves 60 éves és idGsebb |
Férfi No Férfi N6 Férfi N6 Férfi Nb
2010 57 1 b 11T 16 359 56 17 3
2011 62 9 115 11 278 49 8 5
2012 76 8 129 11 321 56 - 10 3
2013 57 17 - 122 20 348 63 28 5
2014 45 12 89 18 328 63 21 7

A regisztrdlt blinelkdveték korcsoportok szerinti bontdsat elemezve arra a kovetkeztetésre
juthatunk, hogy az elk6veték dont6 hanyada, igy a vizsgélt 2014. évben 67,07 %-a a 25-59 év
kozotti felndtt korosztalybol keriilt ki, ezen elkdvetdi kategoridn bellll is meghatarozd a férfi
elkévetSk ardnya. A megeldz8 évhez képest némileg csbkkent a fiatalkort elkdvetSk arénya, az
értékelt évben az elkdvetsk 9,78 %-a volt ebbe a korcsoportba tartozé, mig 2013. évben 11,21 %.

Jellemzd elkiovetési modok és elkdvetési médszerek a biintzésben

A biindzés dontd részét kapitdnysdgunk illetékességi teriiletén is a vagyon elleni biindzés teszi ki.
A vagyon elleni biindzés alakuldsa 8sszefiiggést mutat egyebek mellett a vizsgalt térség gazdasagi,
szocidlis és tarsadalmi helyzetével és azon kdriilménnyel, hogy a lakossdg milyen hinyada él
" szegény sorban, rossz tarsadalmi és szocialis koriilmények kozott a tarsadalom periféridjan.

A 2014, év biincselekményi strukturdjat attekintve azt a kovetkeztetést kell levonnunk, hogy a
kapitanysidgunk 4ltal is prioritdsként kezelt rend6ri kozterileti jelenlét megerSsitése
szémadatokban is tetten érhet6 eredményeket hozott az Osszes ismertté vilt blincselekmény
vonatkozasaban. Ugyancsak jelentésen csokkent a vagyon elleni delictumok és ezen beliil a lopasi
cselekmények szdma is az értékelt id8szakban. Részben az emlitett intézkedések hatasara, részint
pedig a korabbi években biincselekményt elkovettk elfogésa és ilyen moédon biintetd szankcidk ala
vondsa révén jelentGsen sikeriilt visszaszoritani a lakossdg szubjektiv blztonsagerzetet nagyban
“befolyasolé lakisbetGrések szamit is. ,_‘
A 2014. évi adatok tikrében megéallapithatjuk ugyanakkor, hogy az erfszakkal térsuld
bimelkdvetdi magatartdsok megszaporodtak a kapitanysdg illetékességi teriiletén. Megmutatkozik
ez a gardzdasagok, testi sértések évek oOta tartd, mar tendencidzusnak mondhatd ndvekedésében.
Ugyancsak magas szdmadatokat- produkalt az értékelt év a vagyon elleni erdszakos
biincselekmények, kiiléndsen a rablasok, zsaroldsok és kifosztdsok tekintetében, amit csak a jonak
mondhaté felderitési és eredményességi mutatokkal sikeriilt némileg kompenzalni. A relative nagy
szami rablasi cselekményt attekintve Altaldnos kovetkeztetésként mindGsszesen annyi vonhato le,
hogy a cselekmények szinte minden esetben pillanatnyi elhatdrozés eredményeként, alkalmi
jelleggel mentek végbe és ltaliban csekély értékek, személyes hasznalati targyak megszerzésére
irdnyultak. Egyebekben a sértettek személye, életkora, szocidlis helyzete eltér6 képet mutat,
ugyancsak valtozatos az elkdvetési hely is, tomént rablasi cselekmény kozteriileten,
vasttallomason, de magéanlakdsban is, Eléfordult olyan sértett, akit rvid idén beliil, kiilonb6z6
személyek t8bbsz0r is kiraboltak, ill. volt olyan elkSvetd, akihez tdbb rendbeli cselekmény volt
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kothetd. A kifosztasok szdménak novekedésében, ill. ezen biincselekmények relative miagas
szdméban egyértelmilen szerepet jitszik az a méra mar egységesnek mondhat6 jogértelmezési
kérdés, ill. joggyakorlat, miszerint az alvd sértettet aki allapotdnal fogva nincs abban a helyzetben,
hogy a testkdzelében elhelyezett dolog eltulajdonitisat megakadilyozza, olyan védekezésre
képtelen személynek kell tekinteni, akinek a sérelmére a kifosztds blincselekmény megvalosithato.
Az esctek nagy részében ilyen vonaton, lakdsban vagy egyéb helyeken alvé, esetleg nagyfokban
leittasodott személyek sérelmére elkSvetett vagyon elleni cselekmény miatt kellett eljarast inditani.

Eléfordultak t6bb esetben az idéskortak hiszékenységére, figyelmetlenségére épitd ,triikkos”
elkdvetési modok, amikor az elkdvetdk kiilonbozd lirliggyel bejutva a sértett lakdsaba pénzt csaltak
ki t6le, ill. megloptdk. Tovébbra is jellemz8ek az alkalmi lopdsok, amikor az elkdvetSk
kihasznaljék, hogy a sértett nem forditott kellé figyelmet értékeinek megovasara {gépkocsiban
hagyott tiska, nyitva hagyott gépkocsi, nyitva hagyott lakéhaz). Evrdl-évre magas a
" kerékparlopasok széma és a besurrandsos lopasok szdma is. Ugyancsak jelentds hanyadét teszik ki
a lopési cselekményeknek a szinesfémlopasok szdma, valamint a termény- és falopdsok széma is.

Az elmult idészakban elszaporodtak a kiilénb6z6 internetes hirdetési feliiletek felhasznaldsaval
elkGvetett csaldsi cselekmények, amelyek sordn az elkdvetSk A4ltaldban miszaki cikkeket,
jellemz8en mobiltelefonokat és egyéb szérakoztatd elektronikai cikkeket kinalnak fel megvételre,
majd az 4rt ellenértékének megfizetését, Atutaldsat kdvetben vagy egyéltalin nem Kkeriil
megkiildésre a vételre kindlt tirgy vagy pedig silany mindségli, a megdllapodastol Icnyegesen
kisebb forgalmi értéket képviseld arat killdtek meg a vevOnek.

A kabitoszerekre, kéabité hatdst egyéb anyagokra elkovetett jogellenes cselekmények - bar éves
viszonylatban az ismertté vélt biincselekmények szdma nem magas - 1j kihivasok ele dllitjak a
nyomozést folytaté hatésagokat. Az ilyen jellegli és az egyes eljarasokban felbukkano, lefoglalt
szerek hatéanyagtartalmukat, vegyi Ssszetételiiket tekintve egyre szélesebb skaldn mozognak, ill.
egyre véltozatosabb képet mutatnak. Ezen viszonyok kezelésére differencidltabb lett a biintet6jogt
szankciérendszer is, 1j tényallasok jelentek meg a tOrvényben, ugyanakkor e szerek
megkiilénbdztetése, legilis vagy illegalis voltuk megallapitdsa kiiléndsen az elsédleges rend6ri
‘intézkedések soran problematikus.

IV. BUNULDOZO MUNKA ERTEKELESE

A nyomoziseredményességet és a felderitési eredményességet altalinossigban befolydsolé
tényezék

A nyomozaseredményességet hétranyosan befolydsolja a biintetd jogszabalyok gyakori
véltoztatésa, ennek kévetkeztében bizonyos kérdésekben a joggyakorlat kiforratlanséga, az
egységes jogalkalmazds hidnya. Az Gjonnan kriminalizlt jelenségek 1j nyomozati modszerek
kidolgozasat, elsajatitasat és alkalmazasat igénylik. A 2013. julius 1. napjdval hatdlyba lépett 0j
Btk. alkalmazkodva a megvaltozott politikai, tarsadalmi és gazdasagi viszonyokhoz remélhetéen
hosszti id6re ezen problémét kiiktaté megolddst fog jelenteni. A torvény hatdlyba lépése ota
folyamatosan alakul a joggyakorlat elsGsorban az tjonnan kriminalizdlt. jelensegek
vonatkozasaban, azonban részkérdésekben még mindig problémat jelent az egységes joggyakorlat
hidnya. Mind a nyomozéaseredményességet, mind-a felderitési esélyét rontja, hogy a kirendelt
szakért6k leterheltsége miatt a szakvélemények -elkészitése hosszt id6t vesz igénybe a
biintetSeljardsi szabalyok véltoztatasa hatiséra, ugyanakkor ezen téren pozitiv elmozdulds tortént. .
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A Dblncselekményi helyszinek nyomszegénysége 4ltaldban ugyancsak rontja felderités
eredményességét. A klasszikus nyomrogzitési eljérdsok és eszkozok méra mar a biinelkévetSk
el6tt is ismeretesek, igy ezen nyomxGgzit6 eszkGzok és eljardsok kiiktatdsira megfelel6
mddszerekkel rendelkeznek. A beazonositdst nagy biztonsaggal lehetdvé tévé kriminalisztikai
mddszerek és eljarasok (pl. DNS) idé- és koltségigényesek; ezért alkalmazdsukra csak igen szitk
korben keriilhet sor. Az ezen Ujabb modszerekkel beazonositdst lehetévé tévé adatbankok
feltGltditsége csekély. Az dllampolgirok hatésdggal valé egylittmiikddési készsége minimalis, az
egymas ligyei 1rdnti k6zémbdsség jellemzd, amelynek oka az eljdrasok elhizdédésa, a blinelkvetdk
megfélemlitése elleni térvényi szigor hidnya. Tovébbra is jellemzd bizonyos esctekben a sajat
vagyontirgyak megbévésara teendd Gvintézkedések elmaradésa, ill. a masok javait ért timadasok
észlelése esetén tantsitott k6zOmbosség. Bizonyos biincselekmények - fgy f6ként az
uzsorablincselekmények, garazdasigok- vonatkozasdban jellemzé, hogy a feljelentés megtételét
kbvetSen a sértettek rdvid iddn belill ,kibékiilnek™ az elkdvetbkkel és a blintetéeljards tovabbi
szakaszaban a sértett elzarkdzik a hatdsdggal vald egyiittmiikGdéstsl, vallomasét valtoztatja, ezdltal
a bizonyitads megneheziil, esetenként ellehetetlenedik.

Rendéri eljirdsokban regisztrilt befejezett nyomozisok eredményességének alaknlisa
A Kisvardai Renddrkapitanysag regisztralt bincselekményekre vetitett Osszesitett eredményességi

mutatdja 2014. évben 65,5 %-os volt, amely meghaladja a megel6zé 2013. év 60,6 %-0s mutatéjat.
A megyesi szervek Osszesitett nyomozaseredményességi mutatdja 2014. évben 60,1 %-os volt.

2010 2011 2012 2013 2014 2014.
: évi
megyei

adat.

Renddri _
eljardsokban - 51,6 % 51,4% 49,4 % 60,6 % | 655% 60,2 %
regisztralt bes.
nyomozas
eredményességi
mutato

Kozteriileten
elkovetett bes. 61,6 % 56,8 % 60,8 % 78,1 % 82,2 % 76,9 %
nyomozas- '
eredményességi
mutaté

Kozteriileten
elkivetett ' '
biincselekmények (a 53,3 % 50,7 % 549 % 76 % 81,2% | 69,4%
kiemelten kezelt
biincselekmények
kérében) nyomozis- .
eredményességi
mutatéd
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Amint az a blincselekményi struktiira bemutatdsa kapcsan emlitésre keriilt, a vizsgalt 2014. évben
a kapitanysdg illetékességi. terilletén relative nagy szamban fordultak el a vagyon elleni
erdszalcos-, ezen beliill a rablas, ill. kifosztds biincselekményt megvaldsité cselekmények. A 15
rablési cselekményb6l minddsszesen egy nyomozas zarult eredménytelentil, igy az eredményességi
mutaté 90,9 %-os, kifosztdsok esetében pedig 70 %-os eredményesség realizalédott.

2010 2011 2012 2013 2014 2014. évi
megyei
adat
Rablas 60 % 80 % 100 % 100% 90,9 % 76,2 %
Kifosztas - 100 % 100 % 0% 70 % 50,6 %
Zsarolas 100 % 77,8 % 100 % 100 % . 72,7 % 65,4 %
Onbirdskodis | 57,1 % 87,5 % 80,0 % 429 % 55,6 % 57,3 %

A vagyon elleni blincselekmények kdrében kiemelt jelentéségpel birnak a lopasi cselekmények és

ezen beliil a lakésbetorések. Az cljarasok t6bbnyire ismeretlen elkévet6 ellen indulnak a felderités
"és a nyomozis eredményes befejezése hatékony szakmair munkét igényel. A vagyon elleni

biincselekmények, ezen belill a lopasi cselekmények nyomoziseredményessége vonatkozasaban a -
- Kisvérdai Rend6rkapitanysdgon az elmult 6t év legeredményesebb iddszaka volt a 2014. év.

2014. évi megyei

2010 2011 2012 2013 2014
adat
Lob:is 26,6 24,6 29,1 38,6 38,2 33,5%
% % % % %
Lakésbetirés 241 | 144 | 276 27,6 35,5 26,9 %
' Yo % % % %
Rongélis 20,5 24 % 44 % 62,1 29,4 36,1 %
% % Y% o
Orgazdasig 100 71,4 ‘100 30 % 100 81,1 %
% % % %
Jarmii 6nkényes 100 60 % 72,7 87,5 85,7 774 %
elvétele % % % %

Egyéb kiemelt -blincselekmények tekintetében a nyomozdseredményesség az alabbiak szerint

. alakult 2014. évben.

\

2010 2011 2012 2013 2014 2014. évi
megyei
) adat
Testi sértés 92 % 90,7 % 849% | 923 % 83,9 % 77,5 % |
Siilyos testi sértés 86,8 % 83,7 % 30,3 % 94,1 % 77,1 % 72,4 %
Kiskord- 76,9 % 75,0 % 100 % 93,8 % 40 % 71,1 %
veszélyeztetése : _
Garazdasag 94,4 % 88.4 % 84,6 % 85,5% 90,6 % 80,25 %
Kabitészerrel
kapcsolatos 100 % 100 % 100 % Nem 100% | 884 %
biincselekmények ' tortént
(terjesztdi mt.)
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A rendéri eljirdsokban befejezett nyomozdsok sziminak alakulisa és az iigyek nyomozisi

idejének alakuldsa

A befejezett nyomozasok szama éves viszonylatban 2011. évitSl kezd8dGen, Osszefliggésben az
ismertté valt blincselekmények szdmadatival csSkkend tendencidt mutat. A tavalyi évben a
Kisvérdai RendérkapitAnysidgon 1418 nyomozas -befejezésére keriilt sor, mig ugyanez az adat
2013. évre vonatkoztatva még 1696 volt, a csdkkenés 16,39 %-os. A tendencia a megycre
vonatkoztatott adatokkal is sszhangban van, ugyanis 2012. évt6l a megyei adatok is csdkkend
tendencidt mutatnak.

2010 2011 2012 2013 2014

Kisvarda Rk.

Altal befejezett 1587 2070 1739 1696 1418

nyomozdsok
sZama

Megyei ’ ' -
nyOmozais 24.842 23.742 27.678 22.903 20.052
befejezési ' :
dsszesitett

adatok

Aranyszdm a ’ _
megyei 6,39 % 8,72 % . 6,28 % 7,4 % 7,07 %

;ldatokhoz

A feljelentés elutasitissal, ill. vademeléssel befejezett eljdrasokat kiemelve az allapithaté meg
2014. év viszonylatdban, hogy a védelemelési- javaslattal befejezett ligyek szama (685) éppen
megfelel az elmult 6t év 4tlaginak annak ellenére, hogy a regisztrélt blincselekimények szama
jelentSsen alatta maradt a megel6z8 évekhez képest. A feljelentés elutasitdssal befejezett eljarasok
$zdma pedig meghaladta az elmilt 6t év ilyen eljérds befejezésre szamitott atlagat.

2016 2011 2612 2013° 2014

Fell. [ vidomeies | T | vademolés | F | videmeles | P | vademelss | T | vademelés

elutasitas elutasitas clutasitds B Tutasitd elutagitds

*GS[‘{’;‘(““’ 176 587 191 - 819 203 578 |- 227 757 - | 213 685

ng'z':cgs)i':citt 1692 | 9411 1826‘ 7799 | 2138 | 10451 |- 2381 | 8503 | 2542 | 7606
adat . .

A;::gg:;;“ 104 | 623% | 1046 | 10,5% | 9,49 | 553 % | 953 | 89% | 838 | 9,0%

ndatok.hoz % % % % %

Az eljarasok gyorsitdséra szolgdld egyik leghatékonyabb biintetSeljarasi jogintézmény a birosdg
elé é4llitas alkalmazdsa. Az elmilt 6t évben a kisvardai Rendérkapitinysdg el6tt ilyen modon
befejezett eljarasok szama folyamatosan emelkedett, és 2014. évre Osszevetve a 2010..évi
adatokkal tobb, mint héromszorosédra nbtt. A biiniigyi szakteriilet altal birdsdg elé 4llitdssal
befejezett ﬁgyek szama 2014. évben kbzel megduplézédott a megel8z8 évhez képest. '

A kapitdnysag v1szonylataban a birosdg elé allitasi javaslattal, ill. vademelessel befejezett

eljarasokra vonatkoztatott arédnyszdm 13,72 %-os,- amely elérte, ill. meghaladta a szakmai-
teljesitménykoévetelmény-minimumként meghatirozott 9 %-os ériéket. -
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2010 2011 2012 2013 2014
_Biiniigy 2 7 6 16 ' 30
Kibzrend 0 0 11 6 13
Kozlekedés - 28 ' 26 27 39 B 51
~ Osszesen 30 -33 44 61 94

A nyomozasok elrendelésétdl a befejezésig eltelt napok szama igyenként nagyban figg attdl, hogy
a ténydllas az figyben mennyire bonyolult és szertedgazo, milyen személyi kor érintett az figyben,
ill. bizonyos esetekben elharithatatlan akaddly is megakadélyozhatja az eljaras befejezésct.

Az adatokat megvizsgalva megallapithatjuk, hogy az tigyek nyomozasara forditott atlagos id6 a
Kisvérdai Renddrkapitanysigon is, de jellemz8en egyéb nyomoz6 hatésagok vonatkozasaban is az
elmult 6t évre visszatekintve folyamatos névekedést mutat, azaz hosszabbodik. A Kisvardai
Rend6rkapitanysdg 2014. évben nem tudott eleget tenni szakmai teljesitménykévetelmény-
minimumként meghatdrozott 76 napos &tlagos nyomozasi idShatdrnak, mint ahogyan a megyei
egyetlen kapitanysiga sem tudta tartani a meghatérozott 75-80 nap k&zdtti id6hatart, mindemellett
a kapitdnysdg altal produkélt érték eltérése az elvarastél megyei viszonylatban a masodik
legkisebb érték. Az iigyvitel kapcsan az iigyek eladdira haruld, évrél-évre novekvd jarulékos
adminisztrativ terhek névekedése, bizonyos ligyekben esetleg tobb szakvélemény beszerzésének
szitkségessége, az eljarasi szereplok hatosag elé idézésének nehézségei (pl. az egyre gyakoribb
kiilfoldi munkavallalds kapcsan) példaként felhozhaté olyan tényezdk, amelyek szerepet
‘jatszhatnak az ligyek befejezéséig eltelt 14, ill. annak hosszabbodésa kapcsén.

2010 2011 L2012 - 2013 2014

Ugy nyomozasi
idé (atlagnap) | 59,7 . 67,4 73,0 71,7 84,3
Kisvarda Rk. :
Megyei
Osszesitett 82,5 83,7 . 91,8 101,7 98,0
adathél '
szamitott
itlagnap

Biiniigyi technikai munka attekintése

A Biintigyi- Technikai Csoport 2013. februér 1. napjatol 6t f&vel ldtja el a feladatait, a statuszok
betsltdttek. Egy 8 technikai csoportvezets, négy 18 pedig biinligyi technikus. Az szolgalatot
teljesiték mindegyike rendelkezik a feladata elldtasdhoz sziikséges specidlis szakképesitéssel, ezen
feliil egy fének fSiskolai végzetisége is van.

A biincselekményi helyszineken leggyakrabban hasznélatos eszkdzok az ujjnyom elhivé porok,
ezt 1ogzitd folidk, celluxok, ill. killonbdz8 nyomok rogzitését szolgdlé berendezések, amelyek a
munkavégzéshez rendelkezésre allnak. Szolgalati gépkocsival /kiilén erre a célra / nem
rendelkeznek. - : '

Rabositas - DNS mintavétel
2012. év 813 69
- 2013, év 777 79
2014. év 730 97
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A DNS mintavételek kapcsan meg kell jegyezni, hogy boviilt az a blincselekményi kor, ahol a
mintavétel a jogszabaly szerint kotelez6, igy nagyobb szdmu mintavételi egységesomag keriilt
felhasznaldsra, amelynek utanpétlasa idénként nem volt zGkkenSmentes.

A technikusi feladatok elvégzése mellett a Biiniigyi Osztalyra érkezett kiilonbdz6 megkeresések,
tant- ill. gyandsitott kihallgatdsok elvégzésére is a Biiniigyi- Technikai Csoportnal keriil sor,
tovabba a csoport egyik tagja 14tja el a blnj elkezeldi feladatokat is. A Blinligyi- Technikai Csoport
2013. évben 432 biiniigyi megkeresés ligyében jart el, amig 2014. évben a teljesitett megkeresések
szama 424 volt.

A nyomrdgzitési tevékenységef figyelembe véve a 2014. janudr 01. és december 31. kozdtti
idészakban 335 helyszini igénybevétel tortént. A rdgzitett nyomok helyszinenkénti atlaga 1,45
nyom. A nyomrdgzités nélkiili helyszinek széma 138 volt. E tekintetben még mindig a

daktiloszképiai nyomok rdgzitése, a ldbnyomtoredékek és eszkéz nyomok valamint a helyszini
szagnyomok adjik nagy szdmban a rdgzitett nyomokat.

A helyszini nyomrogzitések szakszerlisége megfeleld, a nyomrogzites az elmrasoknak megfelelden
“t6rténik. A szakértdi vizsgalatok sordn olyan nyom nem keriilt felterjesztésre, amely szakszerutlen
rogzités illetve hltelesﬂes nnatt szakért6i vizsgilatra alkalmatlan lett volna.

A biolégiai anyagmaradvinyok régzitésével és DNS vizsgilatokkal a gyanusitott Szemelyet
kétséget kizaré moédon behatdrold bizonyitékot lehet produkélni. Az ilyen jellegli szakért6i
vizsgalatok idébeli lefolydsanak meggyorsitésara bevezetett orszdgos-, ill. megyei f6kapitanysagi
intézkedésnek hatékonynak bizonyultak.

A biiniigyi nyomozati- és vizsgalati munka hatékonysiga a targyi bizonyitékok felkutatdsdval és
felhasznalasival fokozhatd. A bizonyitds eszkdzeinek jelentds része a biinfigyi technikai szolgalat
aktiv kézremiikddésével biztosithatd. A gyakorlatban ezek elsésorban a helyszini nyomfelkutaté-

és 1ogzitd tevékénységben, valamint a rogzitett nyomok és anyagmaradvanyok kriminalisztikai

szakértsi- vizsgalatdnak elvégzésében realizalédnak. Emiatt a biiniigyi technikai szakterilettel
szemben t6bbféle elvérds jelentkezik. Legfontosabb ezek kozdtt az, hogy a rendelkezésre 4ll6

kriminalisztikai moédszerek és eljarasok felhasznédldsdval minél eredményesebben tdmogassa a *

biintildoz8d munkat.

Az elmult id8szakban méar gyakorlattd valt, hogy a nyomkutaté tevékenység €s az azt kdvetd
szakértéi vizsgalat sikeresen aldtimasztia a lefolytatott  nyomozésok egyéb (személyi)
bizonyitékait. A biztositott nyomok csak akkor valnak (véthatnak) megfeleld, szakszerli 1ogzités és
hitelesités utén bizonyitékka, ha az eljaré szerv fel is hasznalja Sket, melynek elsé lépcsbje a
szakért6i vizsgalat kezdeményezése.

A helyszini tevékenység szamadatait vizsgalva megallapithatjuk, hogy a tavalyi évben a helyszini
igénybevételek szdma nem novekedett az elézé évhez képest. A rdgzitett nyomok a helyszini
igénybe. vételek szdmanak csdkkenésével-kisebb mennyiség keriiltek rdgzitésre. A nyomrogzités
nélkiili helyszinek szdmaban minimélis névekedés tapasztalhato. '
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A kiskoru eltiinések és rendkiviili halalesetek miatt folytatott eljarasok

" Eltiinésck miatt folytatott eljarasok

A kapitanysag illetékességi teriiletén 2013. évben minddsszesen 324 eljaras indult kiskort személy
eltfinése tigyében, az értékelt 2014. évben pedig 244 eljards, igy csdkkenés tapasztalhaté az eltiinés
miatt indftott eljardsok szdméban. Valamennyi esetben megillapitdst nyert, hogy a kiskord
széndékosan vonta ki magat a sziiléi vagy gyami feliigyelet alél és tavozott el otthondbél, a
nevelBsziilétsl vagy a befogadd intézetbSl. Noveli az eltlinések esetszdmat azon tipikusan
eléfordulé magatartés is, hogy a gondozasi helyérsl engedéllyel eltdvozo kiskort késve tér vissza e
helyre és a felkutatdséra a hatdlyos normdk szerint az elt{inésekre vonatkoz6 eljards rendje mentén
kell intézkedni.

1

Eltlinések esetszdma lakasotthonbdl vagy nevel8sziil§té] 224
Eltlinések esetszama csaladbol 20

Az eltiint kiskortiak nemek szerinti megoszlasat attekintve megallapithatjuk, hogy 169 digyben fif,
mig 75 tigyben lany eltinése miatt folyt eljards 2014. évben. ‘

Az eljarasok befejezésére vonatkozé adatokat az aldbbi tébldzat mutatja be:

30 napon beliil befejezett eljarasok szdma 214 ugyben
*30-90 nap kozdtt befejezett eljarasok szdma 23 {igyben
90 nap utdn keriilt megtaldlasra 4 igyben
90 nap utdn is fennallo kordzés 3 digyben

Az eltiinési tigyekben szerepld eltiint személyeket attekintve levonhatd azon kévetkeztetés, hogy
az eltlinések egyes kiskortiak esetében éves viszonylatban - esetenként t6bbszérdsen - ismétiGdnek.
Az eltiint személyek 4ltal tavol toltott napok szdma véltozatos képet mutat, a par napos eltlinéstd] a
t5bb hetes tavollétig. '

Rendkiviili haldlesetek miatt folytatott eljardsok

A Kisvéardai Rend6rkapitanysag illetékességi teriiletén 2014. évben 55 esetben keriilt sor rendéri
intézkedésre halalesettel Ssszefiiggésben. Ezen esetkorbdl 13 alkalommal megéllapitast nyert,
hogy a haldleset nem mindsiil rendkivilli haldnak és a tovébbi rend6ri intézkedések nem
“indokoltak. ' ‘

A rendkiviili haldl miatt inditott 42 eljaras nagy része a tavalyi év sordn lezérdsra kerilt, 7 ligyben
nem sziiletett meg ezidaig déntés, tekintettel arra, hogy ezen tigyekben a boncolasi jegyzdkdnyvet

még nem bocséjtottak hatésdgunk rendelkezésére.

Az eljardsokban feltart halal okokat az alabbi tabldzat mufatja be:
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Természetes haldl - 1 11 esetben
Baleset:

Kozlekedési
Vizbefulladas
Lakéstiiz
Egem sériilés
Esés kovetkeztében koponyasértilés
Alkoholmérgezés
Vonatgizolds

NS R RN e e e e

Ongyilkossig:

Onakasztds
Meérgezés
' Vonatgazolas
Gézrobbands

Ll [N RSN

A rendkiviili haldlesetek miatt folytatott eljardsok kapesén nem keriilt sor nyomozds elrendelésére.

. V. A RENDESZETI TEVEKENYSEG

Kapiténysédgunk teriiletén nyugodt kozallapotok uralkodnak, az it é16 embereknek nem kell attol
tartania, hogy a nyilt utcan, kézteriileteken bantalmazzdk, elveszik értékeit, vagy kiraboljdk.
Sajnos eléfordultak ilyen cselekmények, azonban a gyors reagilasnak koszonhetéen szinte minden
esetben a bejelentést ko vetden a kollegik elfogtik a kiemelt biincselekmények elkGvetbit.

A kapitanysag illetékességi teriiletén két varosban (Kisvérda, Dombrad) tudunk folyamatos 24 oras
jaréri szolgalatot fenntartani. A vidéki telepiilések renddri ellendrzését KMB szolgalattal oldjuk
meg, mely munkdba az elmult évben bevontuk a polgarSrségeket Gnélld és kdzls szolgalat
ellatéssal, eseti jelleggel megerdsits er6ként a Készenléti Renddrség Rendészeti Igazgatdsag IV.
Bevetési FSosztaly IX. Bevetési Osztalyanak munkatédrsait. Az 5/24-es intézkedési terv, majd a
bevezetésre kerlilt. 19/24-es intézkedések alapjan a Dbiniigyi, kozlekedésrendészeti,
. igazgatasrendészeti és kozrendvédelmi szolgdlati 4gak bevondsdval (tiléra terhére) biztositani
tudjuk az illetékeséig teriiletiinkhéz tartozé valamennyi telepulesen a fokozott rendéri jelenlétet. A
telepiiléseken a rendéri jelenlét ezédltal igy biztosithats, hogy ne maradjon olyan telepiilés, ahol
rendér elellendrzés céljabdl nem jelenik meg.

2014-ben is megallapithats, hogy reagald képességiink jo, teriiletiink barmely pontjarol torténd
bejelentés esetén legkésdbb 15 — 20 percen beliil rend6r érkezik, aki a sziikséges intézkedéseket
meg t‘udja kezdeni.

A szolgdlatba 1épd jar6rok eligazitdsdt és beszdmoltatasat elsésorban a szolgalatparancsnokok
végezték, konkrét feladatok esetén alosztalyvezetSk, Grsparancsnokok valamint osztalyvezetdk.

A Dbejelentések dont§ tSbbsége Tevékenységirdnyitdsi Kozpontba (TIK) érkezett hivatali
munkaidében és azon til, azonban a kapitinysag telefonvonaldra érkezett bejelentéseket hivatali.
munkaiddben a szolgilatirdnyité parancsnokok fogadtdk. A szolgélatparancsnokok tisztdban:
vannak a kozteriileten szolgalatot ellatok létszamaval, illetve a teriiletre torténé vezénylés helyevel

* igy megfeleléen tudtak renddri erdt kiildeni a helyszinre. Az elmilt évben erre t6bb j6 példa is
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volt, mely soran eredményt tudtunk produkalni: az elkdvett a helyszinen vagy annak kdzvetlen
kozelében sikeriilt elfogni. A helyszinre kiildéseket a TIK végzi. :

Egyiittmiikddési megallapodas alapjén esetenként kdzds szolgdlatot szerveztiink a Kisvarda
vérosban miik6dé Kozteriiletet Feliigyeld Szolgélattal. 2014-es évben a kdzOs szolgalatok
ellatdsénak a szdma fSleg a nemzeti és év végi tinnepekkel kapcsolatos fokozott ellenSrzésekre
koncentralodott. A szakmai segitség adésa és a kapcsolattartds folyamatos a hatdlyos
egylittmitkddési megallapodds alapjan.

A személyi szabadsdgot korldtozé intézkedések sordn kényszerit eszkozoket bilincs és testi
kényszer kivételével csak ritkdn kellett alkalmazni. Osszesen 120 alkalommal alkalmaziunk
kényszerits eszkdzt. Az eszkdzok alkalmazasanak kivizsgaldsa sordn egyetlen esetben sem kerilt
" megallapitisra, hogy az jogtalan vagy tdrvénytelen lett volna, illetSleg tullépés tértént volna.
Kiemelt figyelmet forditottunk a torvényesség és szakszerliség érvényre juttatdsara.

2014. évben 2 esetben tértént hivatalos személy elleni erészak. Az el84llitd helyiségben rendkiviili
esemény nem tortént. A biintetés végrehajtasi felligyeletet ellaté Nyiregyhdzi Megyei Féilgyészség
figyésze havonta két alkalommal végez ellendrzést az el§allitd helyiségben, de hidnyossigot nem
allapitott meg.

A szabalyzatnak megfeleld el6allito helyseggel rendelkeziink Kisvarda RK -on a személyl
szabadsagiban korlatozott személyeket itt helyezzik el. Jogtalan fogva taﬁas béntalmazas, vagy
megalazd banasmod az értékelt évben szintén nem tortént.

A szabélyok szigorti betartdsara és a térvényességre kiemelt hangstlyt forditunk. Torvénysértést,
jogszerlitlenséget az ellendrzést végzs el6jarok-és ligyészek sem tartak fel. Az elballitd helyiség
szakszerti hasznélatdra illetve a személyi szabadsigdban korlatozott személyek felligyeletére
. intézkedés lett kidolgozva melyek betartdsat szigorian megkdveteljiik. : o

A rendészeti szakterilet intézkedései:

, Ev_ ' Figyelmeztetések
2013 - 330

2014 : - 889

Ev Szabalysértési feljelentés
2013 - 924
2014 : 623

Ev Biintetd feljelentés
2013 | 121

2014 43
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Ev Elfcgﬁs
2013 82
2014 80
Ev Elgallitas
2013 459
2014 676
Ev Biztonsagiintézkedés
2013 126
2014 132

Kozteriileti 6rz’1k alakulasa

Kozt. Telj. Szolg. Orak

Ev Kozteriiletre vezényelt
rendérik szama szama
2013 4.090 32.720
2014 4453 51.790
Ev Helyszinre hivasok
2013 2214
2014 2454

A kbzterilleti munka egyik leglatvinyosabb forméja a kisebb stlyd szabalysértés esetében, mint

20

szankciondlds, a helyszinbitsdgolds. Esetenként eléfordult, hogy egy-egy helyszinbirsagolasi

nyomtatvény - pontatlanul keriilt kitdltésre (el6életi pontrendszerhez nem megfelel6 pont
kiszabésa), azonban a szigortibb ellen6rzés, valamint a torvényességre és szakszerliségre helyezett
hangstily az oktatésok - eredményeképpen, helyszinbirsdggal kapcsolatos problémat sikeriilt
visszaszoritani. A helyszinen t6rténd birsdgoldsok meg
szabalysértést fedtek fel a rendSreink.

Helyszinbirsag

Ev Birsagolt személyek | Birsdg dsszege 1 fore esé atlag
Szima , A

2013 2085 31.726.000 15.216 Ft

2014 1903 22.695.000 11.925Ft

alapozottak voltak, minden esetben
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Ev Iga,zoliatéso.ksz:ima
2013 : - 10647
2014 11289

Elévezetések

Ev Elrendelt Végrehajtott
2013 299 ' 206
2014 537 328

Rendezvénybiztositdsaink szdma 2014. évben 35 volt. Ezek egy része sportrendezvény volt, az
MLSZ. altal kiirt NESS Hungary NB Il-es labdarugé bajnoksagban a Kisvardai Futball Club 12
hazai bajnoki és Magyar Kupa mérkézéseinek rend6ri biztositdsi feladatait hajtottuk végre
eredményesen. :

Ev sorén t5bb esetben érkezett a gyiilekezési torvény hatdlya ala tartozd rendezvényrdl bejelentés.
Ezen rendezvényeken térvénysértés nem tdrtént a biztositasok a vonatkozd belsé norméakban
meghatérozottak szerint, eseménymentesen torténtek. A rendezvényeket helyi és megerdsité erfk
igénybevételével minden esetben biztositasi terv készitésével és az azt megelézd egyeztetd
targyaldsok megtartdséval hajtottuk végre.

Ezek koziil ki kell emelni a VDSZSZ 4altal orszagosan bejelentett félpalyas utlezarassal jaro
demonstracio rend6ri biztositdsdnak feladatait.

A rendezvénybiztositasok és a csapaterds biztositdsok végrehajtdsa szakszeriien tortent.

Idegenforgalmi szempontbél szamunkra csak a nyéri szezon jelent nagyobb odafigyelést. Kisvarda

.vérosban és a falvak tébbségében ekkor keriilnek megrendezésre nagyobb szabasd rendezvények.
Van a vérosban egy élmiényfiirdd, valamint nagyobb létszamban létogatjdk a dombradi Tiszaparti
- Udiilfalu- és Campinget. Mindkét helyen mikddtettink a strandrendéri szolgélatot, elsGsorban
hétvégi napokhoz kotédden. Eredménynek tulajdonitom, hogy sikeriilt megel6zni, hogy a kisvardai
Varfiirds és annak koryékén az elmilt évben nem szaporodott meg a jogsértd cselekmények
széma. :

Nem kimondottan idegenforgalminak tekinthetd, inkabb bevasérlé turizmusnak lehet nevezni azt a
meg ndvekedett forgalmat, amely a vérosban miikodd TESCO, Lidl, Penny Market és Aldi
aruhdzak komyékén volt tapasztalhatd az finnepnapokat megel8z6 id6szakokban. A fenti helyeken
visszatéréen ellendrizéseket tartottunk az év tobb napjan biinmegel6zési célbél, melyek elsdsorban
ORFK és megyei Intézkedési Tervek alapjéan keriiltek végrehajtasra. ‘

Kiemelt feladatként kezeltiik az év végi iinnepekkel kapcsolatos renddri feladatok végrehajtését.
- Sikeriilt megelézni a bevasérlé helyeken, nagy forgalmt csomdpontokon a polgarok sérelmére
elkdvetett vagyon elleni cselekmények, kozlekedési balesetek elszaporodasat. :
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2014. évben a 4. szamu fStvonalon a prostiticids jelenség visszaszoritdsira a sziikséges
intézkedéseket megtettitk, 7 esetben kezdeményeztiink szabélysértési eljarast tiltott kéjelgés miatt,
amelyb8l 4 esetben. éltiink szabédlysértési Orizet, mint kényszerintézkedés alkalmazdsaval &s
bir6sag elé allitast foganatositottunk.

Ilyen tevékenységet folytaté személyek ellen egyéb jellegti szabalysértések (koztlsztasagl,
kozlekedesﬂ miatt tettiink feljelentést: _

‘A tiltott kejelges szabqusertesen kiviil hely321m birsdgot szabtunk még ki koztisztasagi
szabalysertes gyalogosok kdzlekedésére vonatkozd szabélyok megszegése miatt.

Kiilfoldi allampolgarokkal az elmult évben rendészeti tevékenység koérébe sorolhatéd intézkedest
t5bb esetben kellett foganatositani. A fentieken kiviil kiilfoldi allampolgirt kozlekedési
szabélysértések, illetve kiilfoldiek rendészetével kapcsolatos szabdlysértések megszegése miatt
kellett intézkedni, 4ltaldban helyszini birsdgot szabtunk ki.

Az év folyamédn jelentds elvondst jelentett a kozteriileti szolgalati id6bsl az elovezetesek
végrehajtasa a kisérésel, a kiilldnb6z6 rendezvény biztositasi feladatok teljesitése, valamint a terror
veszélyeztetettségbGl eredd feladatok végrehajtdsa, tovdbba a korzet megbizottak biinligyi
valamint a kiilénb6z4 dltalanos iigyek adminisztracids ideje.

A kozteriileti és nem kozteriileti idészakok arinyat a jovOben a megyei vezetés elvardsainak
megfelelve véltoztatni szitkséges, éz a korzeti megbizottak részére kiosztdsra keriild biintigyek
szamanak csokkentésével érhetd el, amely a targyév utolsé harmaddban jutott csak érvényre.

A 2013. évben elrendelt 299 elvezetés szdma 2014. évben 537-re emelkedett, ezt els6sorban a
helyszini birsdg be nem fizetése esetén elzdrdsra t6rténd atvaltoztatés, valamint a Korményhivatal
szerveihez és a Birésdgokra térténd el6vezetések nagy szama generdlta. Az végrehajtott
elévezetések ardnya az elrendelt elévezetésekhez viszonyitva 2013 évben 68% volt a 2014 évben
-61 %. A Rend8rérsdk vonatkozasiban elmondhaté, hogy a végrehajtott elovevetesek szdma
magasabb mint a kapitdnysdg vonatkozasaban.

Végrehajtottuk a lakossdg szubjektiv biztonsdgérzetének javitdsara bevezetett ,Lakossag
szubjektiv biztonsdgérzetét javité intézkedések” kiadott Intézkedési tervek alapjan meghatarozott
intézkedéssorozatokat. A veszélyeztetett kategGriaba sorolt telepiiléseken (Kisvarda, Domibrad,
RétkGzberencs, Patroha) hetente 3 alkalommal tartottunk . ellendrzéseket. Az intézkedésbe
~ bevonhaté rendérdk és eszkézok szamat névelni tudtuk az elsé haromnegyed évben, azonban az
utolsé negyedévben csbkkenés volt tapasztalhatd. Ezen tevékenységbe bevont jarfroket, kérzeti
megbizottakat nem lehetett elvonni més feladatra.

2013. szeptember 25-t61 megerdsitd erdként érkezett a kap1tanysagra a Keszenletl Rend6rség IX.
Bevetési Osztaly munkatarsai, akik az imént felsorolt telepulesek napi szintl ellen6rzését hajtottak
végre a 2013-as évben. 2013. december 15-t6] havi 3200 éra til szolgilatot biztositottak a
Kapitinysdg részére, amely hatdsdra nagymeértékben tudtuk novelni a rendéri jelenlétet a
kozteriileteken, az illetékességi teriiletiinkén talalhato 26 telepiilés vonatkozdséban. 2014. év
szeptemberében ¢ keret 1100 érira médosult, majd az év utolsé hoénapjaban mar csak 515.000 Ft
tilora keret volt biztositva Kapitanysagi szinten.
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Kozlekedésrendészeti tevékenység

A jogalkotss vonatkozaséban a kéziti kézlekedést érintd lényeges véltozasok, az 1988. évi L
torvény a koziti kozlekedésrdl és a KRESZ és egyéb kapesolodd korményrendeletek folyamatos

- véltozésai, a 2012. évi Szabs tv. és az ahhoz kapcsolddo birsagrendelet sok esetben eredményezett

bizonytalansédgot a rend8ri intézkedés sordn. A bonyolult eljérdsok nagyon pontos és széleskor(
ismereteket igényelnek, ezért a végrehaijté allomany részérél magas szakmai felkésziiltséget kivan.
A jogi kémyezet miatt a bizonytalansig a mai napig érezhetd. :

A gazdasagi nehézségek miatt a technikai eszkdzok javitdsa karbantartdsa elhizddik, a szakértok
alkalmazasénak koriilményei pedig a szigord koltségvetés miatt biirokratikussa valt. Az emlitett
nehézségek cllenére, a rendelkezésre all6 pénziigyi és humdaner§ keretek minél teljesebb
kiaknédzéasdval 2014-ben is igyekeztiink végrehajtani a résziinkre meghatarozott feladatokat.

A kézlekedésrendészeti szolgilati 4g intézkedései sordn az emberi és éllampolgéari jogok
betartisira nagy hangsilyt fektet, minden esetben torvényesen igyekszik eljami, és torekszik az
Eurdpai Unié elvarasainak megfeleloen kulturalt, megalapozott, és jogszerli intézkedések
lefolytataséra. ' '

Célunk az allampolgmok részére jogszert és mindségl szolgaltatdst nydjtani annak érdekében is,

hogy a baleseti eljarasokhoz késébb kapcsolédé karenyhitési eljarasok terén is megalapozott

"déntés sziilethessen.

A balesetek okait elemz8-értékeld tevékenységgel igyekszimk feltarni, és sziikség esetén a
tarsszervekkel, és a kozit kezel§jével intézkediink a baleseti gécpontok felszdmolasara.

A Teriileti Balesetmegel6z8 Bizottsag évente iilésezik. Folyamatos az egyiittmiikddés a MAV Zrt.
Vasttbiztonsigi Osztalyaval a vasiti balesetek megel6zése érdekében, valamint a VOLAN Zrt-t —
vel, a helyi polgar6rséggel, és a katasziréfavédelmi szervekkel is. A balesetek helyszinén a
személyi mentés és karenyhités a rendérseég, a mentészolgalat és a katasztrofavédelem gyakorloti
egyiittmiikddéssel valdsul meg. :

A kozlekedési biincselekmények vizsgilatat jelent8sebb tigyekben a kozlekedésrendészeti osztély -
osztalyvezetS-helyettese, egyéb egyszeri megitélési igyekben a helyszineld kollégdk végzik. A
biintetdeljardsok  megalapozottak, torvényesek, a gyantsitottak jogai a térvényben
meghatdrozottaknak megfelelSen minden ligyben biztositva varmak.

2014-ben 1109 6/ 6822 6rat toltdttiink kozteriileten - a balesetek megeldzése illetve a forgalom
zavartalan lefolyasanak biztositdsa érdekében, amelynek jelentSs részét — igazodva a kozati
forgalom nagységahoz, és a balesetek bekdvetkezésének gyakorisdgihoz — Kisvéardan teljesitettiik.

A baleset megel6zési propaganda sordn szamtalan elSadést tartottunk iskoldban, egyéb
intézményekben. Az eléadasokon igyeksziink fegyelmezettségre, Ontudatossagra, és kozlekedési.

partnerségre 6szttndzni a kozlekeds gyermekeket és a felnbtteket.

Az MRFK VezetGjének ,,a tanévkezdeti gyermekbalesetek megel6zését és az iskolak kérnyéki

blinmegel6zést szolgdlé renddri feladatokra kiadott 24/2003. (VIIL. 28) MRFK  Vez.

intézkedésében meghatarozottakra figyelemmel a tanintézetek kdmyékén a tanitds kezdetekor €s
annak befejezése el6tt lehetBség szerint egy oOrdval, a kozlekedésrendészeti ill. kdzrendvédelmi
osztallyal kdzdsen biztositottunk renddri jelenlétet a balesetek és egyéb mds, a gyermekek testi
épségét, egészségét sértd, vagy veszélyeztet cselekmények megelézése érdekében. E feladatokat
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vidéken a KMB bevonisaval volt lehetdség végrehajtani. 2008-ban beinditottuk az ,,Egy iskola
egy tendSr” baleset és bfinmegelézési programot, amelyet 2014. évben is folytattunk. A
tanintézetek kérnyékén iskoldba jarassal kapcsolatos baleset évek 6ta nem tortént.

A balesethelyszineléshez szitkséges felszerelésekkel el vagyunk latva. A kbzlekedési vetélkeddk
lebonyolitdsdhoz kerékpérok és egy Osszetett ligyességi palya is a rendelkezésiinkre 1l.
Az ittas vezetés bizonyitdsahoz rendelkeziink hitelesitett DRAGER légatkohol méré keszulekkel

valamint Drager és Lion tipusu alkoholteszterekkel is.

A személvi sériiléses kdzGii balesetek alakuldsa az illetékesséei teriletiinkon:

A kapitanysdg mikodési tertiletéhez 3 varos, Kisvérda, Ajak, és Dombrad tarozik, valanﬁnt 23
kozség. , :
A kozlekedésblztonség térségiinkben 2004- 2010-kdzbtt javul, majd kis mértékben ismét
emelkedik, de ennek ellenére is lényeges a csdkkenés mivel 2004-ben 143, mig 20l4 ben 109
személyi séritléssel jéré kozlekedési baleset kovetkezett be.

Sériiléses kdzuti balesetek szdmna:
2013 2014
91 109
Haldlos 3 4
Siilyos sériiléses 28 38
Kénnyll sériiléses 60 67
Az elbz6 5 év sériiléses koziti baleseteinek alakuldsa:
2010 2011 2012 2013 2014
Osszes 83 84 87 91 109
Halalos 4 4 4 3 4
Sulyos 17 21 22 28 38
Koénnyt 62 59 61 60 67
Osszes
B Halalos
[J8adlyos
O Kénnyii

2010 2011 2012 2013 2014 .

Sajnélatosan a stlyos sériiléssel és a konnyi sériiléssel jaré balesetek szdmdban is n6vekedés
mutatkozik az utobbi idSben, ugyanakkor a halalos balesetek szdma évek 6ta hasonld. '
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A balesetek sorin megsériiltek szima:

2013. 2014.
- Elhaldlozott: : e 3 4
- Stlyos sériilt: P ) 28 40
- Konnyl sérilt: 98 101
- Osszesen: ) . 129 145

A 109 sériiléses balesetbdl lakott teriileten belill 72, (66%) lakott teriileten kiviil 37 (34%) trtént.

A sériiléses balesetek 66%-a lakott teriileten beliil kivetkezett be, az el6z6 évben ez a szdmardny

78%.
A silyos sériiléssel Jzuo balesetek 71 %-a, (2013-ban 75%) mig a haldlos exedmenyu balesetek
k6zil harom tortént lakott teriileten beliil. A kdnnyt sériiléssel jard balesetek mintegy 62 %-a

(2013-ban 80%) kivetkezett be valamilyen telepiilésen.

A haldlos eredménnyel jaré balesetek okozo6i 2 esetben személygépkocsi vezetd, 2 esetben pedig
gyalogos személy volt. litassig egyik gyalogosnal jatszhatott szerepet.

A sériiléssel is jaré balesetek 36%-a Kisvardan kovetkezett be. A silyos sériiléses baleseteknek a -
37% -a (2013-ban 35 %), a kormyu sériiléssel jard baleseteknek pedig 37% -a (2013-ban 38 %) a

varosban tortént.

A balesetek okai: : 109 baleset

Gyorshajtds 44 38 %
Els6bbségi jog 19 17%
Kanyarodasi szabaly 11 9%
El8zési szabalyok 10 T 9%
Kovetési szabaly 3 3%
Figyelmetlenség : 4 3%
Egyéb . 9 8 %
Gyalogos hibdja 8 9%
Miiszaki hiba 1

A legtobb baleset a gyorshajtés, az els6bbségi jog, a kanyaroddsi és az el6zési szabélyok
megszegése miatt kdvetkezett be. A gyorshajtds miatt bekGvetkezett balesetek esetében nem csak a
tényleges gyorshajtas értendd, hanem a relativ is. /Nem az 1t, latési, vagy id6jardsi v1szonyoknak
megfeleld sebesség megvilasztdsa/.

Az egyéb baleseti okoknal szerepel pl.: az elindulés, megallas vagy a megfordulas.

Miiszaki hiba miatt mindéssze egy baleset tortént igy leszogezhets, hogy a balesetek minden
-esetben a jarmiivezet8k, vagy gyalogosck KRESZ szabalyszegésére vezethetoek vissza.

A 2013. évhez képest a gyalogosok hibéjabél okozott balesetek szama 6-r6l 8-ra emelkedett, ez

kordbban magasabb volt.

A helytelen sebesség megvélasztdsa miatt bekdvetkezett balesetek szama 42, ami tavaly 18 volt
ezért itt jelentds az emelkedés. Az 4ltalanos sebességesdkkentést ,,csak”™ sebességmérd gyakori és
hatékony tlizemeltetésével sikeriil elérni, amely Jelenleg nem egeszen miikédik zavartalanul

keszulekh1any miatt.
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Okozék 109 6 litagsdg Okozott sériilés
(21 18)
Halélos Sulyos Konnyd ‘

Személygépkocsi 56 10 - 15 5
Tehergépkocsi 7 1 - 1
Motorkerékpar 2 1 - 1
Kerékpéros 18 5 - 2 3
Segédmotor- 14 4 - 2 2
kerékpar

Autdbusz - - - - -
Egyéb jarmi 4 - - - -
Gyalogos 8 - - - -
Ebb6! kilfoldi 2 - - - -

Az okozd jarmiiveknél silyozottan els6 helyen vannak a személygépkocsik, amely
torvényszerfinek mondhatd, mivel 6k képezik a forgalom zomét.

A kerékpéros forgalom szintén nagymérvii, kockézati tényez6 naluk, hogy e jarm{ hasznélata nem
kétott KRESZ ismeretekhez, a kerékpdrosok sokszor a szabdlyokat sem ismerik. Az okozdk széma
2013-hoz képest megegyezik. A kerékpéaros balesetekbél kettdt gyermek okozott.

A kerékparos balesetek dltaldban az els6bbségadisi, kanyaroddsi vagy a megfordulési szabalyok
megszegése miatt kovetkeztek be. A balesetet okozdk irdnyjelzés és/vagy koriltekintés nélkiil
kanyarodtak balra, vagy szandékoztak megfordulni az titon. Szubjektiv ok még a gyakort ittassag,
ennek az éllapotnak a negativumai / a figyelem és korlltekintés hidnya /gyakori oka a
baleseteknek. Sokszor eléfordul a vildgitas illetve a lathatésdgi mellény hidnya is.

A gyalogosok 4ltal okozott 8 balesetbdl 2 volt gyermekkoru.

Sajnos ismét emelkedésnek indult a segédmotor kerékpar vezetSk altal okozott balesetek szdma, a
motorkerékparos okozok j6 aranyban maradtak. Autébuszvezeté nem okozott balesetet.

~ A balesetek idépontjai:

Reggel 04.00-07.00 6ra kdzdtt 13

Délel6tt 07.00-12.00 ora kdzott 19

Délutan - 12.00-18.00 éra kdzott 45

Este 18.00-22.00 6ra kdzott 21

Ejszaka 22.00-04.00 6ra kdzott 11

Az okozdk korosztaly és ittassag szerint megoszldsa:
: : ~ Okozd Ebbdl ittas

17— év alatti 7 -
17 —22 év kOzbtt . g - 13 1
23-30 ' 21 5
31-40 ' - 27 5
41—-50 T 24 7
51 — felett 14 3
Ismeretlen ’ 3




597

27

}

101 8 janmivezetd okozdbol 21 16 ittas (20 %), amennylbcn a kerékparosokat kivonjuk dgy 83
okozobol 16 16 (19%)

Térségiinkben a baleseti elemzé-ériékeld munka sordn, a balesetek okai feltdrésra keriilnek, azokat-
folyamatosan elemezzilk, a levont kovetkeztetéseket a j&v0 célkitlizéseinél felhasznaljuk.

Az iskolai napokon a reggeli dérakban a legforgalmasabb iskolak koémyékére igyeksziink
rendérkollégit vezényelni. Orvendetes, hogy évek Ota nem tortént baleset az iskoldk koérnyékén a
. tanitasi id§szak kezdetekor.

Folyamatos az cgyittmitkddés a MAV Zrt. Vasutbiztonsagi Osztélydval a vashti balesetek
megelSzése érdekében, valamint a VOLAN Zrt-vel, a helyi polgirbiséggel, & a
katasztrofavédelmi szervekkel is. A balesetek helyszinén a személyi mentés és kirenyhités a
rendérség, mentdszolgalat és a katasziréfavédelem j6 szinvonald, gyakorlott egylittmitkodésével
valosul meg.

A baleseti adatok hatterének vizsgélata soran megallapithatjuk, hogy kozhtjainkon sajnos jellemzd
a szabélyokat tudatosan megszeg8 magatartds, a kiemelt kozlekedésbiztonsagi kockdzattal jaro,
agressziv jarmiivezetési stilus, amihez a leleplez8dés veszélyének alacsony szintje, €s sokszor a
,ountetlenség érzete” is hozzajarul.

Az elsé iiléseken a biztonsagi 6v viselésének ardnya alacsonyabb, mint az EU nyugat eurdpai
orszagaiban, pedig 60 kim/h alatt az 6v lényegében majdhogynem sériilésmentességet garantdlna, e
615t pedig radikélisan csékkentené a sériilések mértékét.

" A kdzigazgatasi birsiagok és a szigord szabalysértési birsdgok mindenképp kedvezd hatést valtottak
ki a balesetek visszaszoritisdban, de tigy tiinik ez pusztin jogszabalyi hattérrel nem fokozhat6
tovabb. :

Fontos a kdzlekedd emberben egy tn. kdzlekedési kultira kialakitdsa, amely véleményem szerint
nem csak a rendérség feladata. Résziinkr8l természetesen tovabb kell folytatni a jogsértGk
leleplezését, mivel a sok szankcié nélkill maradt jogsértés felbitorithatja az elkdvetdt a tovabbi
szabalytalansagok elkfvetésere.

Mindemellett balesetek objektiv okai lehetnek helyenként ‘az Gt rossz mindsége, a forgalom
- jelent6s novekedése, a gépjarmiivek magas atlagéletkora, szubjektiv okok koézdtt pedig- a
felgyorsult életritmus, a stressz, sok esetben a fegyelmezetlenség és a helytelen értékitélet.

Osszességében a 2014- es év sajnos negativ irdnyba mozditotta a balestek alakuldsat 2013-hoz
képest. A jovében térekedniink kell a balesetek szadmdanak csékkentésére, szigortan kell fellépni a
gyorshajtokkal, az ittas jarmiivezetSkkel szemben. Ugyanakkor nem szabad megfeledkezni a
passziv biztonsigi eszk6zok hasznélatdnak kikényszeritésérél sem, mivel a kozlekedési balesetek
tarsadalomra gyakorolt kdros hatdsa nem kizarélag a balesetek szamaban keresendd, sokkal inkdbb
a sérillések kimenetelében, azok sulyossigaban.

A vizsgilati munkardl: (RZS-NEO adatai alapjan)

Kiosztott ligyek szama: 2013. 2014.
_ : 143 143
Mas hatésaghoz attéve: 9 . 8
Feljelentés elutasitasa: ‘ . 16 - 12
Egyesités més bii.-h6z: ' 6 7

_ Osszes befejezett iigyek szdma: : 139 162
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2013. 2014.
Vademelések, vadinditvanyok: 79-58% | 90-56%
/ebbél birdsag elé all. ' 55-70% | 64-71% .
Megsziintetések: 23 | 27
A csel. nem bes. — szabs. - 1
A csel. nem bes. 6 4
Nem all. meg az elkdv. kiléte - -
Nem 4ll meg. bes. elkbvetése - 2 2
Gyermekkor miatt -
Elévillés miatt ‘ 13 20
Ugyészi megrovassal ' - -
Elkév.halala : 1 -
Maganinditvany hidnya 1 -
Felfliggesztve ismeretlen 15 18

Nyomozasi eredményesség: 78 %

Az ismert és a nyomozas sordn ismertté valt elkoveték ellen, a vademelésre megkiildstt 90 tgy
vademelésre alkalmas volt, azokban az ligyészség vadat emelt, vagy birdsag elé allitassal fejezte be
az ligyet.

Az elrendelt nyomozasok minden esetben tdrvényesek és megalapozottak, a biintetSeljardsok sordn
a biintetéeljards alanyainak térvényes jogai minden esetben biztositoitak voltak, ilyen targyd
panaszt az eljdrds ald vontak nem tettek.

A blincselekmények megoszlasa: ‘ _ 2013. 2014.
143 dgy 143 dgy

- jarmfivezetés ittas allapotban: ' ' 84 81

- jarmiivezetés bodult dllapotban : : 2

- k6zati baleset okozéasa: A 8 - 14

- segitségny(jtas elmulasztisa: 2 2

- cserbenhagyas: - -

- jarmtivez. tiltott tengedés: - -

- k6zaiti veszélyeztetés: . 1 2

- kozati kozl. biztonsaga elleni: : 23 29

- vastti k6zl. biztonséaga elleni: 19 7

- nem kozl. bes. Korébe tartozo: 6 6

. A biincselekmények alakuldsat elemezve megéllapithatjuk, hogy az el6z8 évhez hasonléan magas
az ittas jarmiivezetés vétsége miatt elrendelt bliniigyek szdma. Az ittas €s a bédult allapotban
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kdzlekedd jarmiivezetk kiszlirése érdekében szamos célirdnyos, fokozott kézlekedési ellenbrzést
tartottunk az elmult év tapasztalatait figyelembe véve.

A balesetek szamanak ardnyaval n6tt a kGziti baleset gondatlan okozédsa vétség miatt elrendelt
tigyek szama. A segitségnynjtis elmulasztdsa ugyanigy alakult, cserbenhagyas pedig nem volt
2014-ben sem. Koziti veszélyeztetést két esetben lchetett megallapitani.

Szamottev8 a kozlekedés biztonsaga elleni biincselekmények ardnya az Ossz- Ugyekhez
viszonyitva. Cstkkent a vasiti koézlekedés biztonsaga elleni, és ndtt a koézGti kozlekedés
biztonsagat sért6 biincselekmények szdma. A MAV-—ot sértd eseteket vizsgalva ki kell témi arra,
‘hogy minden esetben feljelentést tesznek az ismeretlen koriilmények kozott bekdvetkezett
csapdrad letdrés, és egyéb mas rendkiviili esemény targydban is, holott az esetek nagy részében
nem 4llapithaté meg biincselekmény, ezért szamos esetben keriil sor a feljelentés elutasitasara.

Kozati ellenérzések soran miiszakilag megvizsgalt jarmiivek kOzill, azok milszaki allapotét
ellendrizve, 50 jarmi forgalombél térténd kivonasara tettiink intézkedést, miiszaki alkalmatlansig
miatt. (megjegyzem jogszabélyi médosuldsok miatt a helyszini elvételre egyre kevesebb esetben
keriilliet sor)

Ittas jarmiivezetés miatt 35 vezetdi engedélyt vettiink el a helyszinen, egyébként minddsszesen 152
ittas vezetSvel szemben intézkedtink (itt megjegyzem, hogy a KRESZ kerékparosokat érintd
médositdsa miatt az év masodik felében jéval kevesebb ittas vezetSt lehetett ennél a kozlekedd

csoportndl kiszlirni)

Megrendeztik a teriileti kerékparos iskolakupat és a legeredményesebb dlakokkal részt vettiink a

megyei versenyen is.
Az iskolai tanévkezdet idején minden kisvardai iskolaban baleset megel6zési eléadast tartottunk az

1. osztalyos iskolakezd§ kisdidkoknak, és a kozrendvédelmi osztallyal egyfitt tovabb folytattuk az
,,egy iskola, egy rend6r” programot.

Szabalysértési el6készits eljiards

Jelentem, hogy a Kisvarda Rendérkapitanysédgon mitkodd szabalysértési el6készitd csoport a 2014~
es évben 3 fével /egy f6 csoportvezetd és két 6 segédel6add/ tevékenykedett.

A Kisvarda Rend6rkapitinysig mikédési teriiletén a 2014-es évben Osszesen: 501 db.
szabalysértési el6készits eljaras indult. Ebbél 375 iigyet az el6készitS csoport, 67 ligyet a Korzeti
Megbizotti Alosztaly folytatott le, Dombrad Rend8rérs 37 tigyet illetve Nyirkardsz Rendérbrs 22
iigyet dolgozott fel. A KMB Alosztély, Dombrad illetve Nyirkarasz Rendérérsék /a vonatkozd
jogszabély alapjan/ a megelézé években kialakitott gyakorlat alapjdn tovabbra is kizdrolag
ismeretlenes szabélysértési igyeket dolgoztak fel.

A vizsgalati munkat minden esetben az el6készité csoport folytatta le.

A fenti 501 db-os ligyszamba nem szerepel az intézkedd rend6rSk altal a helyszinen -tulajdon
elleni szabalysértés elkovetése miatt- kiszabott HB-ok széma. Az intézkedd rendérok helyszini
birsagot, tulajdon elleni szabilysértés elkdvetése miatt, a 2014-es évben Oszesen 47 személlyel
szemben szabtak ki. -

Az el6készitd csoport - elzérassal is stjthaté szabalysértés elkdvetése miatt - gyors1tott birgsag elé
Allitast /Grizetbe vételt/ a 2014-as évben dsszesen: 25 iigyben 26 f&vel szemben foganatositott.
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Az Ioazgatisrendészeti tevékenység értékelése, f6bb mérdszamai, a valtozas
okai - :

1. A szabalysértési eljarasok helyzete

1. A szabdlysértési feljelentések és a helyszini birsig végrehajtdsinak aranyszdmai

2014. évben szabalysértési hatésagunkhoz 1042 db (2013-ban 900 db) szabalysértési feljelentés és
1616 db (2013-ban 1600 db) végrehajtandé helyszini birsag érkezett.

igy a szabalysértési feljelentések szédma 16 % - kal nétt, a végrehajtandé helyszini birsdg szama
majdnem valtozatlan. :

2014, évben 122 baleset keriilt hatésagunkhoz elbirdlsra, amely 32-vel kevesebb, mint 2013-ban.
A balesetek sulyossag szerinti megoszldsat vizsgdlva személyi sériileses balesetbél 74 db volt, az

anyagi kéros balesetek szdma pedig 48 db volt.
A csdkkenés okara a valasz remélhetSleg a kozlekedési kultira lasst, de pozitiv véltozésa.

2. A feljelentett személyek szdma, illetve megoszlisa életkor és allampolgdrsag szerint:

A 2014-ban feljelentett személyek szdma Gsszesen 1079 £8 volt, 25-tel t6bb, mint 2013-ban, tehdt e
vonatkozéasban jelentds elmozdulas nem tortént. '

- Gyermekkorty feljelentett személy Osszesen 5 8 volt, ezen igyekben felelésséget kizard ok
/gyermekkor/ miatt sziintettik meg az eljarist. Ezen iigyek tobbségében meghallgatds utin
" hoztuk meg dontéstinket. .
- Fiatalkort feljelentett személy 6sszesen 117 16 volt.
- Kiilfoldi 8 16 volt. .
- Feln6tt magyar allampolgar 949 {6 volt.

3. A szabdlysértések megoszlasa
Orszagszerte a k(’jzlekédési szabalysértések adjék a regisziralt szabalysértések kb. 90 %o-at.
2014-ben a feljelentett (magyar allampolgar) személyek kozill:

A) 951 16 ellen kozlekedési

a) 182 16 ellen kiemelt kozlekedési és
b) 769 15 ellen kizlekedéssel kapcsolatos egyeb

B) 115 £6 ellen nem kozlekedési szabalysértés elkivetése miatt tettek feljelentést.
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‘| m Kozlekedési
szabalysértések
Nem kdzlekedési
szabalysértések

1. abra A 2014-ben elkévetett szabélysértések tipusonkénti megoszlésa

i 3/A) A kozlekedési szabalysértések megoszlasa

4 3/A/a) Kiemelt kozlekedési szabalysértések (XXVIL. fejezet)

Kiemelt kdzlekedési szabélysértés miatt 182 £8 lett eljaras ala vonva.
Ezen szabalysértések tipusonkénti megoszldsa a kovetkezd.

- Az els6bbség és elbzés szabalyainak megsértése 218. § 11 18
- A k6zati kozlekedés rendjének megzavardsa 219.§ 31 1§
- Engedély nélkiili vezetés 220. § 72 5
- Ervénytelen hat6sagi engedéllyel vagy jelzéssel val6 68 f6
kozlekedés 221. §

- Vastti tjaron dthaladés szabalyainak megsértése 222. § 0§
- Megkiilonboztetd jelzést add késziilékkel kapcsolatos 0 9
szabalysértés 223. § ' :

Az els6bhség és
elézes
szabalyainak
megsériése

B A kozdti
kozekedés
" rendjének
megzavarasa

0 Engedély nélkili
vezetés

| o Ervénytelen
hatoséagi
engedéllyel vagy
jelzéssel valé
kozlekedés

2. Gbra A 2014-ben elkivetett kiemelt kozlekedési szabdlysértések tipusonkénti megoszidsa
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3/A/b) Kozlekedéssel kapesolatos egyéb szabalysértések (XXVIIL fejezet)

i

Kozlekedéssel kapcsolatos egyéb szabélysértés miatt eljards ald vont 745 18 altal megvalositott
szabilysértések tipusonkénti megoszlasa a kovetkezd:

Kozt kdzlekedési szabalyok kisebb:fokit megsértése 648 16
K&zt kozlekedési igazgatsi szabélyok megsértése 97 6
Vizi kdzlekedési szabalyok megsértése ' 0 £6
Légi jarmii fedélzetén elkdvetett szabalysértés 0 £6
A légi kdzlekedés biztonsagat és védelmét szolgald 016
szabalyok megszegése

700

600 Kozt kozlekedési

500 szabalyok }(igebb
fokl megsértése

400 : .

300 B Koziti kzlekedési
igazgatasi

1200 szabdlyok
megseértése-

100

3. 4bra A 2014-ben elkdvetelt kizlekedéssel kapcsolatos egyéb szabalysértések tipusonkénti megoszlasa

3/B. Nem kozlekedési szabalysértések (XXIV. fejezet és XXVI fejezet)

Az emberi méltdsig, a személyi szabadsdg és a kdzrend elleni szabalysértést 114 (201>3~bzu1 83 16
Kkévetett el, melyek megoszlasa az elkdvetés gyakorisaga szerinti emelkedd sorrendben az alabbiak

szerint alakult:

Személyazonossag igazoldsdval kapcsolatos szabs. 45 16

Jogszeril intézkedéssel szembeni engedetlenség , 28 {6

Kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszk. kapcs. szabs. 28 16

Biintetés-végrehajtasi intézet kimyezetének megzavardsa 616

Léfegyverrel kapcsolatos szabalysértések , 4 16
Hatarrendészeti szabalysértés 2 16
Polgari felhasznéldst robbandanyaggal és pirotechnikai termékkel | 1 o]
kapcsolatos szabalysértés -
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& Személyazonossag igazolasaval kapcsolatos szabalysértés
Jogszerdi intézkedéssel szembeni engedetlenség

0 Kézbhiztonsagra kiildnsdsen veszélyes eszk. kapcs. sz:abs.

0 Bintetés-végrehajtési intézet kornyezetének megzavarasa -
o L 6fegyverrel kapcsolatos szabélysértések

Hatarrendészeti szabalysértés

Polgari felhasznalast.robbandanyaggal és pirotechnikai termékkel kapcsolatos
szabalysértés ’

4. dbra A 2014-ben elkdvetett nem kdzlekedési szabalysértések tipusonkénti megoszlisa

4. A dontéshozatal

A dontéshozatal a szabélysérfési eljards kétféle eljarasi tipusa koziil fészabalyként meghallgatas
nélkiili eljarasban torténik, ugyanis a feljelentések és a csatolt bizonyitékok rendszerint elegendbek
a dontés meghozataldhoz. -

Aménnyibeﬂ a tényallds bonyolultabb, vagy szitksépes valamely személy meghallgatésa (tSbbnyire

a személyi sériiléssel jaro balesetek, valamint fiatalkorfiak &ltal elk8vetett engedély nélkili vezetés
esetén), az ligyben meghallgatast kdveten sziiletik dontés.

. ‘A hatarozat meghozatala:

- 1108 esetben meghallgatds nélkiil sziiletett, ezen ﬁgyekb(’ﬂ-_ 50 gsetﬁen' kérte az figyfél a
meghallgatisat

- 156 esetben meghallgatés utan tortént.
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5. A jogkdvetkezmények
A) A biintetések

A szabélysértések esetén a leggyakrabban alkalmazott biintetés a pénzbirsag.
A szabalysértési eljarasok soran 911 személyt marasztaltak el, pénzbirsaggal 759 £t sujtottak.
A 2014-ben kiszabott pénzbiintetés Ssszesen 27 750 000 Ft, mely 3 872 000 Ft-tal t6bb, mint
2013-ban.

2014. december 31.-éig jogerdre emelkedett: 24 750 000F¢, ebbdl befizetett: 9 366 000 Ft.
Az egy fére jutd pénzbirsg atlagos 6sszege:' 36 561 Ft, 2013-ban: 34 445 Ft.
B) Az intézkedések

A kiemelt kozlekedési szabdlysértést elkdvets személyekkel szemben 55 esetben alkalmaztunk a
pénzbirsdg kiszabdsa mellett a killdn jogszabalyban meghatdrozott kozlekedési .igazgatasi

intézkedést (2013-ban 83 esetben).
Mind az 55 esetben jarmiivezetéstdl eltiltast alkalmaztunk ebb6l 6-12 hé idStartamva 27

alkalommal, kevesebb, mint 6 ho id6tartamra 28 alkalommal. -

Szabalysértési hatésagunk tovabbra is elétérbe helyezi a jarmilvezetéstsl vald eltiltas alkalmazasat,
mint intézkedést. A benytjtott meghallgatasi kérelmek és kifogésok alapjén a hatdrozatot ltalaban
az elkovetd személyi és munkahelyi kérilményeire tekintettel moddositjuk, vagy mellézik a
jarmiivezetésto! eltiltast.

Szabalysértési hatésagunk jellemzden nem alkalmaz kateg6riatdl, illetve jarmiifajtatol torténd
eltiltast.

- Onalls intézkedésként a jarmiivezetéstdl eltiltds elrendelésére fiatalkortak altal elkdvetett engedély
nélkiili vezetés szabalysértés elkGvetése esetén keriil sor meghallgatdst kvet8en.

Az intézkedések kozil elkobzisra 29 esetben (2013-ban 10 esetben), figyelmeztetésre 176
esetben (2013-ban 77 esetben) kertilt sor.

6. Jogorvoslat

A szabalysértési feljelentések elbiralisat kévetden:

- 68 esetben meghallgatds tartdsa iranti kérelmet terjesztettek eld
- 8 esetben kifogdst terjesztettek elo

- 8 esetben keriilt sor 4ttételre a birésighoz elbirdlésra.

" A benytjtott kifogésok alapjén a hatdrozatok médositésinak az elkdvetd személyi- és munkahelyi
koriilményei voltak a jellemz6 indokai. !

Kifogas nyoman a birésag egyetlen esetben sem sziintette meg a szabalysértési eljér—éist (2013-
ban 2 esetben). ‘ '
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2 esetben nyujtottak be az eljards ald vontak panaszt hatdrozatunk ellen, ez esetekben az
iigyész a panaszt elutasitotta (2013-ban egy esetben).

7. Végrehajtis

A kézérdekii munkira térténé jelentkezések szdma 89, ebb6l mindegyik sikeres volt Gsszesen
4 265 000 Ft értékben. ‘

Elzarasra atvéltoztatast 280 esetben (2613-ban 247 esetben) kezdeményeztiink.

2014-ben 1616 db helyszini birsdg iigyében kezdtilk meg a végrehajtisi eljardst, 2013-ban
1600 db helyszini birsdg érkezett végrehajtisra hatésagunkhoz. .

8. A szabalysértési eljirdsok iddszeriisége

A szabélysértési iigyek atlagos iigyintézési ideje a 2014. évben az aldbbiak szerint alakult:
- Meghallgatisos tigyekben: 29,4 nap (2013-ban 33,4 nap)

- Meghallgatds nélkiili iigyekben: 11,8 nap (2013-ban 10,2 nap)

II. Engedélyiigyi tevékenység 2014-ben

1. Fegyver

- 2014. évben természetes személyek koziil 77 (2013-ban 78) fegyver megszerzésére és
tartdsdra nyujtott be kérelmet, mely sordn 25 db sirétes, 41 db golyés, 11 db kisgolyos keriilt
engedélyezésre. : .

- Tovébbd 14 db (2013-ban 9 db) gaz- és riasztéfegyver viselése irdnti kérelmet nytjtottak be.
2014. évben kérelem elutasitdséra nem kerilt sor.

Természetes személy giz-riasztd viselési engedélyének visszavonasdra egy esetben kerilt sor
biintetbeljaras meginduldsa miatt. :

2.

A rendészeti munka masik teriilete a személy- és vagyondri igazolvanyok, maginnyomozoi
igazolvéanyok, biztonségtechnikai tervez8, szereld igazolvanyok ligyintézésével, valamint az ehhez
kapcsol6dd egyéni és tarsas vallalkozdsok altal igényelt rendGrhatésagi mitkddési engedélyek

elbirdlasdval foglalkozik.

2014. évben kiadett igazolvanyok szdma:

személy és vagyonéri 103 db
Magannyomozdi . 0db
: biztonsdgtechnikai tervezd szereld 0 dby
biztonsagtechnikai szerel6 0 db




606

36

- Térsas véllalkozdsnak engedélyezésére 1 esetben kerdilt sor.

- Személy- és vagyondri igazolvany iranti kérelmet nem utasitottunk el.

- Személy-és vagyonsri igazolvany visszavonésara 2014-ben 1 esetben kerdilt sor.
.- Maginnyomozdi igazolviny visszavonasira 2014-ben 1 esetben keriilt sor.

- Miik6dési engedély visszavondsira nem kerilt sor.

- Feliigyeleti birsag kiszabaséra 3 esetben keriilt sor.

V. BUNMEGELOZESI TEVEKENYSEG

Biinmegeldzési tevékenység helyzete, folyamatban 1évé programok

Blinmegeldzési tevékenység folyaméan kiilon figyelmet kell forditani a lakossag biztonsagérzetét
killéndsen negativan befolyésold, a kdzteriileten, vagy kozintézmények ellen elkdvetett er6szakos,
illetve személyek életét, testi épségét és ‘szabadségat, valamint az életkdriilményeit, megélhetését
sulyosan. veszélyeztetd jogsériések felderitésére, lehet8ség szerint megszakitdsara, vagy
" megel6zésére. Bhhez szitkség van - az orszigosan is elismert és joI bevélt programokon til — 1j
bilinmegel6zési mddszerek kimunkaldsdra és rendszerbe éllitdsara, azok megvalositisa soran a
lakossdg minél nagyobb mértékli aktivizalasara. Elsodleges feladatnak tekintjik, hogy az
allampolgarok felkésziiltebbek legyenek, tudatos tevékenységi forméavéd valjon a sértetté valas
elkertilése. A  biniigyl helyzetnek megfelelen stlyozottan kell” bemutatni egyes
biincselekményfajtiknal az elkévetdsi modszereket, a megfelels védekezési lehetdségeket. Ennek
megfeleléen propagandatevékenységiink sordn fokozottabban kell kihaszndlni a médidk adta
lehetbségeket. A blinmegel8zés eredményességének fokozasdval, a kozosségl rendbri szemiélet
alkalmazdsdval hozz4jarulunk a biliniildoz6 munka tdrsadalmi megbecsiiléséhez, a kolesdnds
bizalom kialakitdsdhoz. A biinmegelézési feladatok végrehajtasa érdekében a renddrségnek nyilt
intézkedéssel, valamint az operativ erék, eszkdzok és modszerek alkalmazasaval kell felderitent és
ellen6rizni: a csoportok kialakuldsdt, mozgéstérét; a blinismétld személyeket; kabitészereket és
egyéb bodulatkelté anyagok eldallitéit, terjeszt6it és kiskorti fogyasztoit, valamint azokat a feln6tt
kort személyeket, akik kiskorgaknak kabité hatdst anyag vagy szer koros élvezetéhez segitséget
nydjtanak.

Alkalmazott binmegelézési programok:

1) - A Szabolcs-Szatmér-Ber eg Megyei Rendér-fokapitiny altal az 1doskoruak sérelmeére
clkdvetett erfszakos biincselekmények megelézése érdekében kiadott 7823/2009. szédmu
Intézkedési Terve;

2) Az altalanos iskolakban mikddé D.A.D.A. program;

3) A Sz.Sz.B. megyei Rend6r-f8kapitinysag 5794/2010. szamt Feladatterve a tanévkezdéssel
kapcsolatos rendéri intézkedésekr6l; '

4) Az iskola rendére” elnevezésii program;

5) A fiatalok kabitoszer-fogyasztasinak megel6zése érdekében Drogprevencids pro gram
mifkddtetése. :
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Gyermek és ifjusdgvédelmi tevékenység értckelése

Csalad-, gyennek— és ifjusagvédelmi munkénk sordn kiemelt figyelmet forditunk a kiskort
személyek 4ltal elkdvetett biincselekmények okainak megallapitasira. Ezen okok egy részének

" megsziintetésére (rossz szocidlis helyzet, sziil6k, munkanélkiilisége stb.) nem rendelkeziink

lehetSségekkel. Tapasztalataink azt mutatjék, hogy a biincselekmények elkbvetésének oka a
‘kiskortak, fiatalkortiak esetében tilnyomé t8bbségében a kortdrscsoportok negativ hatasaban, a
tajékozatlansdgaban, az életkori sajatossdgokban, a negativ trendek kovetéseben keresendd.
Szomorh tapasztalat, hogy a fiatalok egy része bar a teljes torvényi rendelkezéseklel nincs

- tisztdban, 4m a rd kedvezden vonatkozd részekkel — ,,még nem vagyok biintethetd” — mar igen. A

korosztaly harom jelentSs csoportképzd helyeként alabbiakat hatéroztuk meg tapasztalati dton: L
TIskolai kdzdsségi szinterek. II. Utazassal kapcsolatos szinterek. HI. Szérakozéassal kapesolatos
iszinterek. Ezekbé] természetesen az iskolai szintereken van lehetéség kontrollalni a korosztély
'viselkedését és magatartasformait. A prekiiminalis magatartasok csolkentése érdekében az
iskolarendszer és az onkormanyzati gyermekvédelem a Rendérséggel egytttmiikddve, ill. egymés
tevékenységér6l tudva, parhuzamosan —sajat tevékenységet is folytatva - végzi bliinmegeldzési
munkéajat. Az azonnali beavatkozast, szakembert nem igénylé esetekben, mar a veszélyeztetettség
jellemz8inek észlelését kovetben, a tényszerlség megéallapitdsa utdn a megfeleld szakhatosagok
értesitése alapvet§ és gyakorlatias a jelz6rendszer tagjai k8zott. A Kisvardai Rend6rkapitanysag
folyamatosan figyelemmel kiséri a teriiletén kialakulé fiatalokbdl allé devians csoportokat és a
rendelkezésre 4ll6 eszkozdkkel, igyekszik megosztani azt és miikodés képtelenné tenni, mint
csoport, hogy az, kés6bb ne alakulhasson at biin6z6i csoporttd. Az gy kialakulé csoportok
4ltalaban a korosztdly életritmusa alapjan csiszolédik ,csapattd” a kordbban emlitett szinterek
egyikén. A tapasztalatok alapjn ezek a fiatalok, tulajdonképpen laza érdekszGvetséget alkotnak &s
egy adott biincselekmény skala, jellemz6 rdjuk. A gyermek-, fiatalkori biindzés, valamint az
&ldozatts valas megelézése érdekében Kisvarda Rendérkapitanysag eurdpai nivoji program életre
hivasdban nytjtott jelentés segitsége és miikodott kozre tevblegesen, ez a Kontraszt kiallitas. A
gyermelk-, és fiatalkordak altal, illetve a sérelmiikre elkdvetett jogellenes cselekmények, valamint
az elkdvetést lehetdvé tevd objektiv- s szubjektiv okok megismerésére térekvés folyamatos €s-
hasznos, mert igy, adott biincselekményfajtak megjelenésével, a mér kordbbi elemzésen alapuld
tapasztalatok kozelebb vihetik a nyomozohatdsigokat a felderitéshez, vagy a biincselekmény
jellemz6t figyelembe véve akdr konkrét elkdvetSi csoporthoz is vezethetnek. A Kisvérdai
Rendérkapitanysag rendszeresen vesz részt esetmegbeszéléseken a jelz6rendszer mas tagjatval,
tovabbéa lehetéségeihez mérten szervezett vagy miik6dott kozre, gyermek — és ifjisag védelmi
programok végrehajtdsaban, ill. ezek szervezésében.

Kapitanysagunk kozremtikodésével 2010. janudr [1-én nyitotta meg Kkapuit Kisvardan a
Kontrasztkiallitas. A jelentds sajtofigyelemmel kisért megnyitén a Kisvardai Renddrkapitanysag ¢s
a Reformatus Ifjusag kezdeményezését mindkét fé1 mindségi elérelépésnek tartotta, az Egyhaz és a
Rendbrség kozott évelkel ezeldtt elinditott kdzos egytittmiikddés keretei kozott.

A Kontraszkiallitss a REFORMATUS EGYHAZ és a RENDORSEG kozos csalad- és
ifjusdgment§ projektje. A kiallitas torténete a Kisvardai Reformatus Ifjasag altal 2008. julius 26-
éra, a Biblia Evének jegyében szervezett Kisvardai Okumenikus Csalddi Napra nytlik vissza.

A t5bb tucat igen szinvonalas program, é16 TV kdzvetités, valamint szdmos orszagosan és Eurépa-
szerte ismert és elismert miivész el6addsa, koncertje és killitasai mellett a csalddi napra ellatogatd
csaknem 4000 résztvevd szamdra késziilt el a Kontrasztkiallitas els§ valtozata, amely akkor még
csak harom témakdrt dolgozott fel. Egyetlen nap alatt t6bb mint 700-an 14ttdk, sokakat megallitott




. 608
38

és gondolkodésra késztetett az élet legfontosabb kérdéseirdl. Mar akkor is éreztiik, hogy rengeteg
tartalék és lehetéség rejlik a Kontrasztkiallitds otletében, ezt folytatni, fejleszteni kell.

2009 nyardn a Csillagpont Orszagos Reformétus Ifjusagi Taldlkozén a Kontrasztkidllitas
masodszor is életre kelt, kibSvitett témakkal, elvihet§ szdr6lapokkal, segitséget ny(jto
prospektusokkal, gyakorlott pszicholdgusokkal felvértezve. A kiallitdst ekkor mar t6bb mint 1.500
kozépiskolas, egyetemista és ifjli felnétt latta.

Débbenetés volt a tarlat hatdsa — mindenféle értelemben. Folyamatosan érkeztek a csoportok, és
nem csak a fiatalok voltak kivdncsiak r4. Sok cég teljes csapattal egyiitt jelentkezett be és a
hétvégén is egymasnak adtak a kilincset. Rengeteg fiatal, aki megltogatta az osztalydval, majd
szombaton a sziileivel egyiitt tért vissza. Voltak holland, spanyol, japan, német, felvidéki,
kérpataljai és erdélyi latogatoink is. ‘

Az azéta eltelt iddben a kiallitds a kovetkezd helyeken keriilt bemutatdsra: Debrecen, Miskole,
Nyiregyhaza, Budapest, a hatdron til Szlovékidban Dunaszerdahelyen, Rimaszombaton. A kiallitas
fesztivalokon is részt vett: Csillagpont Orszdgos Reformaétus Ifjlisigi Taldlkozén tatan és
Mezétiron, a soproni Volt fesztivalon, a budapesti Sziget fesztivélon, ill. a Hetedheét Vigassag
fesztivalon, Kemencén. A kiallitdst a-megnyitasat kovetSen tobb mint 100.000 ember latta, és igy
bekeriilt az orszag 10 leglatogatottabb kiallitasa kdzé. 2014. évben sikeriilt folytatni a hagyomanyt
és két j varosban, Matészalkan és Szatmérnémetiben is sikeriilt a latogatok elé tarni a kidllitas
anyagat.

A csalddon beliili erészak helyzete, aldozatvédelem

A Kisvérdai RendSrkapitanysdg a csalddon belilli erdszak kezelésével kapcsolatos biinmegel&zési
feladatok ellatdsa sordn, lehetdségéhez mérten mindent megtesz a primer prevencits eszkozdk
széleskérlt alkalmazasdval. Téjékoztaté és felvilagositd eladasokat tart killonboz6 iskolai
kozosségek megkeresésére, ahol esetpélddkon keresztiil ismerteti a csaladon beliili erészak jogi,
hatalmi, viktimoldgiai jellemz&it és vica versa alapon részt vesz a targyhoz kapcsol6dé tarsszervek
munkatérsainak képzésében, azok eléaddsain. A csaladon belili erészak elkdvetdinek széles korl
tajékoztatasa, amely cselekményeik megértését, tudatositasat, annak fajstlyat célozza meg. A
Kapitanysag altal realizalt biincselekmények kapcsén, tulajdonképpen az elkévetS dltal — esetleges
beismers vallomds sordn - széban kifejezett sajnalkozédsa — esetenként — jeleniti meg tettiik
tudatosulasét, mint egyfajta visszajelzés. Az elkovetSk részérdl, ennél aktivabb kozremiikodest
nem tapasztaltunk. A csalddon belilli erfszak lathat6, érzékelhetd jeleinek felismerhet&ségét
jelzésadasi technikdinak elsajatitdsa a kordbban emlitett tdjékoztaté el8adasok soran oktatasra
keriil mind a gyerekek, mind a csaldddal dolgozo nevelfi kozdsség és a szocilis halé munkatdrsai
részére. A Kisvardai Rendérkapitanysag elkiildnitett binmegelSzési egységgel nem rendelkezik,
4m ennek ellenére a biiniigyi osztaly munkatarsai az illetékességi teriiletiinkon, a csalddon beliili
erBszakhoz tartozd biinelkdvetési formékat figyelemmel kiséri, valamint- a biincselekmeények
morfologiai sajitossagait értékelve tapasztalataikat felhaszndljdk az ifjisdgvédelmi és
aldozatvédelmi munkajukban, tovabba a kordbban emlitett tdjékoztaté el6addsokon. A Kisvardai
Rendérkapitanysag részére a Megyei Blnmegel6zési Osztdlytél a csalddon beliili erfszakos
jogsértések kapcsdn, aktualizalds alatt 4ll egy olyan lista, amely tartalmazza az illetékességi
tertiletinkén milkods segitd és informacids szolgiltatdsok, szervezetek, menedékhazak,
anyaotthonok, hajléktalan szallok elérhet6ségét. Elkésziilte utdn ez a lista jelentds segitséget nyijt
a csalddon beliili er8szakos biincselekmények kapesan intézkedd renddr szaméra. A Kisvérdai
Rendérkapitinysig 4lloményénak tajékoztatdsa és oktatdsa a Megyei Blinmegel6zési Osztaly éltal
torténik, az évenkénti tobbszori oktatds részanyagat képezi. Itt tobbek kozt a csalddon beliili
erszakkal kapcsolatos feladatokrol, azok végrehajtasardl, a nemzetkozi és hazai tapasztalatokrol,
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médszertani eljardsokrdl is értesiil az dllomény. A Kisvérda Véros Gyermekjoléti Szolgalatdval a
Kisvardai Rendérkapitdnysag VezetSje 2004. év els§ felében egyiittmiikddési megallapoddst
kétott, melyekben rogzitésre keriiltek a gyermekvédelmi jelzésadds és egylittmiikddés rendje, az
esetmegbeszélés forumrendszere a kapcsolattartas forméi, illetSleg a feladatok.

Megeldz6 vagyonvédelem

Kisvérda Rendérkapitanysdg 2014-es évben is folyamatos elemz6 és értékeld, valamint felderitd
munkat végzett a vagyon elleni kapcsolatos biincselekmények vonatkozdséban. A helyszin jelentds
mértékben a magantulajdon, a lakés, a maginszféra alapja. A magénszféra a sérthetetlensége a
kozrendbe vetett bizalom alapja. Ha ez sériil és az allampolgdr nem érzi biztonsdgban magat a
lakdsdban, megrendilt a kozrendvédelembe vetett hite és csokken a biztonsagérzete. Kisvarda
Rendérkapitanysag illetékességi terliletén ezért 2012 évben is jelentds szerepet kapott a vagyon
elleni blincselekmények felderitése. A biincselekménytipussal fert6zott terilletek behatérolasa
megtdrtént és folyamatos informdcidesere zajlott a Kdzrendvédelmi- és a Bliniigyi Osztalyok
kézdtt. Egy-egy azonos paraméterekkel megjelend, kezd3d6 sorozatjellegli blincselelaménytipus
felismerésnél, iitemezett és egyeztetett szolgalatok keriiltek végrehajtdsra és folyamatos
adatgylijtés, elemzés eredményeképpen az elkdveti kor behatdroldsa és elfogdsra kerdlt.
Tapasztalatink alapjdn” a sérteti kdr vagy nem tud tobbet tenni lehetfségeihez mérten a
‘magantulajdona védelmében, vagy lehet8sége lenne, de nem tesz, bizva abban, hogy vele nem
térténhet ilyen. Ebben az évben a Kisvarda Rend6rkapitanység illetékességi teriiletén tobb esetben
tartottunk eldadést az idésebb korosztaly szdmdra a vagyon és személyvédelemmel kapcsolatosan,
cléadas jelleggel, de interaktiv modon, valamint a biincselekmény tipusokhoz kapcsolédo
ajénldsokkal nyomtatott emlékeztetst adtunk at minden esetben.

Kabitészer prevencié helyzete

Kisvarda Rendérkapitanysag 2014-es évben is folyamatos elemzd és értékeld, valamint felderité
munkét végzett a kabitészerrel kapcsolatos bineselekmények vonatkozisdban. A kapcsolatos:
bsszes informacid ellendrzésre kertil a hatdsdg tudomaséra jutdst kovetSen és annak tényszerlisége
alapjan, jar el. Ahol fertzdttebb kdzdsség hatérolhaté be, de érdemi informdcid még nem
realizalodik, ott lehetéség szerint a kabitbszerekkel kapcsolatos propaganda elfadast tartunk a
biinmegel6zési stratégia alapjan. Az adott id8szakban a kabitdszer biindzes visszaszoritasa
érdekében tett biinmegeldzési intézkedéseink: D.AD.A. és SULIZSARU program kortéarsképzés,

propaganda el6adasok, diszkék, szérakozohelyek —ellendrzése. A fiatalok  egyoldald
informaciéhalmazzal rendelkeznek a drogokkal kapcsolatban. A hasznélata soran csak a ,,pozitiv”
tulajdonsagaira koncentralnak. A kapcsolédé negativumokat tudatosan figyelmen kiviil hagyjak. A
témakérben a redlis és hiteles informacié 4ataddsa a korosztdly szdméra nagyon fontos. A
kébitészerrel kapcsolatosan a korosztalyra két magatartdsforma jellemzé: a fogyasztéi és a dealeri.
A fogyasztéi a gyakoribb. Sajnalatos mddon a dealeri magatartdsforma is tapasztalhaté és ez a
veszélyesebb, hiszen nagyobb kdzdsséget érint és ha a fiatal a kébitoszer értékesitéssel nem kertil
hatésdgunk latokorébe , akkor sikerélményhez jut és szervezett format Slthet az értékesités. Ami
viszont a fogyasztok szamanak ndvekedéséhez vezet. Magyarorszagon 2010 az. évben jelent meg a
mefedron nevil hivatalosan most mér kabitdszernek mindsiilé anyag. Sajnélatos médon nagyon
konnyen beszerezhets és ebben az Internet jelentds szerephez jut. Illetékességi teriilettinkon nem
realizaltunk biincselekményt, ahol felmeriilt volna ez a drog. A D.AD.A. és SULIZSARU
program kortarsképz6i folyamatosan tajékozédnak a megjelend 0j kabitoszerekkel kapcsolatban és
naprakészek az el6addsokon. Az tjonnan bevezetett drog prevenciés el6adéasokra is nagy igeny
mutatkozik, a Kapitdnysdgunkra folyamatosan érkeznek az el6adasra vald felkérések, melyeknek
eleget is tesziink.
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Az 4ltaldnos megeléz8 munka szoros Osszefiiggésben van a bekovetkezett események
figyelemmel, kisérésével, elemzésével és az ebb8l levont kovetkezietések eredményeképpen
szervezett szolgdlattal. Az események tikrében igyekeztiink a fokozott ellendrzéseket olyan
helyekre teriiletekre dsszpontositani, ahol sziikséges a megel6z6 tevékenység végzése. Az &jszakai
szolgélatok, és ellenSrzések sordn mnagy figyelmet forditottunk a csavargd fiatalkord és
gyermekkora személyek ellenSrzésére, mivel ezek a fiatalok megtévedhetnek, biincselekmények
sértettjévé, dldozatavd valhatnak.

Bvek 6ta mitkddtetjitk a Suli-zsaru programot, melyben a foglalkozdsokat a kérzeti megbizottak
tartjak.

Kiemelt feladatként kezeljik a gyermek-, a felnétt-, és id6skortak veszélyeztetettséget, az
aldozatta valas megel6zése, a csaladon beliili er§szak visszaszoritdsa céljdbol tobb esetben adtunk
jelzést a gyermekjéléti-, illetve csaladvédelmi szolgélatok felé. Az ilyen csalddokat, a cselekmeényt
kovetéen ismételten felkeressik, figyelemmel kisérjilk a csaldd sorsif, magatartasit, s ez
visszatartd er8 az erfszakot tanisitd szdméara. Az elmilt évben mér nem fordult eld olyan eset,
hogy egy ilyen csaldidhoz egy évben hdrom-négyszer is ki keljen menni. Az utébbi idSben
‘tapasztalom, hogy a vidéki telepiiléseken 16v6 gyermekjoléti szolgalatok is Jobban odafigyelnek az
ilyen csaladokra, intézkedéseket hoznak jelzésiink alapjén és a tett intézkedést tdjékoztatds végett
résziinkre megkiildik. Tdbb esetben tartottak esetkonferencidkat ahova a korzeti megbizottat vagy
a kapitanysag képviseldjét is meghivtdk. Minden ilyen kérésnek eleget tettlink.
Blinmegel6zési céllal a partfogd feliigyelet alé tartozd személyeket rendszeresen ellendriztiik, ilyen
célt elrendelés a 2014. évben 79 alkalommal volt.

VIL EGYUTTMUKODES -

A rendéri munka fgy a kozbiztonsagi és kozlekedésrendészeti tevékenység is szdmas ponton és
teriileten talalkozik az élet kiilonbozd teriiletét ellendrzd, irdnyitd szervekkel. Az egyiitimiikddés
dénten jogszabalyok alapjan torténik, a szervek egy részével fels6bb szerveink megyei €s
orszagos szintén kotottek egyiittmikédési megillapodést, mig a szervek mas részével helyi szinten
rendelkeziink egyiiftmiikddési megallapodasokkal. Ezen megillapoddsok tartalmat és a
végrehajtandé feladatokat napirenden tartjuk, folyamatosan egyeztetjiik az elkdvetkezendd 1d6szak
feladatait, s azokat 6ndlloan, illetve kGzOsen teljesitjik.

Az elmuilt évben killéndsen jol sikertilt - egyuttmukodm az onkormanyzatok tobbségével, a
polg’uorsegekkel a Nemzeti Adé-és Vamhivatal munkatérsaival. Bv kozben tobb esetben kozds
szolgdlatot és ellendrzéseket foganatositottunk a Nemzeti Adé-és Vamhivatal, az E-on, a
NYIRERDO Zrt. erdészeivel, horgasztarsasagokkal és vadasztarsasagokkal. E korbe tartozik, hogy
j6 munkakapcsolatot alakitottunk ki a helyi Birdsdggal és Ugyészséggel.

Az év folyamén ismét sok Onkorményzat tlizte napirendjére a helyi koézrend-kdzbiztonsag
értékelését. A két varoson kiviil t8bb telepiilés térgyalta meg e napirendet. A beszamolok
tapasztalatait Osszegezve megallapithatd, hogy a lakossig és a képviseld testiiletek a kordbbi
évekkel ellentétben jobban érdeklSdtek a kdzbiztonsdg kérdései felél, tobb kérdésiik, észrevételilk,
hozzészolasuk volt, melyre a kimeritd védlaszokat minden egyes esetben megadtuk. Biiszkén
jelenthetem, hogy a Kisvardai Rendérkapitdnysdg munkdjaval azon képvisel6 testiiletek, ahol a
beszamolok megtartasra kerultek elégedettek voltak, s mindenhol egyhanglian elfogadtik a
beszdmolonkat.
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A kapitdnysag més szolgilati dgaival napi munkakapcsolat alakult ki. Ha kell napjaban akar
- t8bbszor is egyeztetiink, megbeszéljiik a feladatokat, nemcsak a reggeli referdddkon talalkozunk

egyméssal. Ez egyarant igaz, nemcsak a vezetSk, hanem a beosztotiak munkakapcsolataira is. Heti

szinten folytatunk egyeztetéseket més renddri szervekkel a feladatok dsszehangoldsa végett.

CELKITUZESEK

Az dllomany dontd t5bbsége megértette elvardsainkat, s ennek figyelembe vételével igyekezett
végezni munkajit. A munkavégzésiink sordn illetve egyes kollégdknal észlellietdk olyan hibdk,
amelyek kijavitdsa sziikséges, ahhoz hogy megitélésiink még jobb legyen, s a tisziességes polgérok
megelégedésére végezzitk munkankat. Igy a jov6ben - az el6z6 évekhez hasonlban- a kdvetkezd
feladatikra kell kiemelt figyelmet kell forditani

. Az 4ltalunk ellendrzott terilleten szélsGséges megnyilvanuldsoktél mentes kozbiztonsdgot
nyujtani és szolgaltatni.

- A nyomozas eredményesség és felderitési mutatd tovabbi javitdsa.

- A jogsértd cselekményt etkdvetSk gyors felkutatsa, felelfsségre vondsa a hatosagok elé allitas
gyakoribb alkalmazésa. :

- A nyomozasok soran felderitett biincselekmények esetén a kivélté okok megsziintetése.

- A mindségi és szakszer munkavégzés fokozasa.

- A személy és targykorozési munka folyamatos végzése. -

- A hatéridék pontos betartésa.

- Az &lloménnyal térténd foglalkozas javitdséra, az allomany munkafeltételeinek javitasa.

- Folyamatosan figyelemmel kisémi a bekGvetkezett esemenyeket, s az ebbdl levont
kévetkeztések alapjén célirinyosan szervezni és tervezni a kozterlileti szolgalat ellatasat.

- A beleset helyszinén végzett munkink még szakszertibbé és pontosabba tétele, figyelemmel a
vonatkoz6 torvényekre, és egyéb utasitdsokra. o

- A helyszini szemle soran nagyobb gondot kell forditani a helyszini nyomok,
' anyagmaradvényok pontos rdgzitésére, a helyszin leirdsdara, a képi dokumentalas
szemléletesebbé, pontosabbaé tételére, a helyszinrajzok pontos szerkesztésére.

- A vizsgélati munka szinvonalinak megdrzése, lehetség szerint tovabbi javitasa, a birdsag elé
allitdsok szinten tartdsa. '

- A schengeni egyezménybd] eredd renddri feladatok szalszerti, pontos ellatasa.

- A balesetek megel6zése érdekében még hatékonyabba kell tenni a kdzuti ellendrzéseket,
valamint szinten kell tartani az iskoldkban a propaganda - el6addsok szémat, tovabbra is tartani
az eddig kialakitott jo kapcsolatokat az iskolakkal és egyéb intézményekkel. A meghirdetett
iskolai versenyekbe minél tbb iskolét kell bevonni, ezzel is szélesitve a helyes kozlekedésre
nevelést. ,

.. A koziti ellendrzések soran kiemelten kell ellendrizni a passziv biztonsagi eszk6zdk meglétét,
azok helyes hasznélatat ki kell kényszeriteni. 2015-ben fokozott figyelmet kell forditani a
gyalogosokra és a kerékparosokra.

- TJavitani kell a nyomozésok id6szerliségi mutatéit, csdkkenteni kell a nyomozési hataridé
hosszabbitésok szamat. Novelni kell a birésag elé allitassal befejezett ligyek szamat.

- A felderitd munka soran ersiteni kell a biiniigyi operativ tevékenységet, ki kell épiteni tovabbi
human hirszerzé pozicitkat ' o A

- Fent kell tartani a nyomozds eredményességi mutatokat, kiiléndsen a vagyon elleni
biincselekmények, az erfszakos vagyon elleni bfincselekmények és egyeb a lakossdg
szubjektiv  biztonsdgérzetét nagymértékben  érintd " biincselekmények korében. A
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nyomozaseredményesség vonatkozasdban teljesiteni kell az egyes buncselekmenyek kapcsan
tamasztott eredményességi kdvetelmeényeket.

- Fent kell tartani a blinmegel6zési- és ifjusagvédelmi tevékenység magas szinvonalat, aktivan
tovéabb kell folytatni az e korben végzett tevékenységet. '

 Kisvirda, 2015. 4prilis 8

. BARNAY SANDOR r. alezredes
o _,_f] kapitinysigvezetd
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Leleszi Tibor polgarmester javasolta az 0j napirendi pontként felvett KEOP-2015-5.7.0
azonosité szamu projektek kozbeszerzési eljaras kiirasarol szolo el6terjesztés 2. napirendként
torténd targyalasat.

A Képviselb-testiilet Leleszi Tibor polgdrmester javaslatdt 12 igen szavazatial, ellenszavazat
és tartézkodds nélkiil elfogadta.

Tarey: /[2.tsp./ Eloterjesztés a ,.Kozépiiletek kiemelt jelent6ségii épiiletenergetikai
fejlesztése” cimii, KEOP-2015-5.7.0 azonosité szami kiemelt projekt
felhivas keretében, a ,.Somogyi Rezsd Altalanos Iskola energetikai
korszeriisitése”. a ..Vari Emil Altalinos Iskola energetikai fejlesztése”,
valamint ,,onkormanyzati intézmények energetikai korszeriisitése” targyi
palyazatok benyijtisarél, valamint a fenti palyazatok vonatkozisiban
feltételes kizbeszerzési eljaras kiirdsara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a hatarozat-
tervezetet.

Kérdés nem volt.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Leleszi Tibor polgiarmester: pontositas, hogy az 6nkormanyzati intézmények épiileteinek
korszer(isitésére akkor két egyenként 150 milli6 forintos palyazat kerll benyujtasra.

Léndrt Andrasné aljegyzé: a hatarozat-tervezet a modositasnak megfelelden kiegészil az

alabbi 6.) ponttal, a tobbi pontot pedig értelemszertien 4t kell sorszdmozni:

,6.) Feltételes kozbeszerzési eljdrdst ir ki, a KEOP-2015-5.7.0 azonosito szdmi,
,, Kozépiiletek kiemelt jelentéségii épiiletenergetikai fejlesztése” cimil kiemelt projekt
felhivds megvalésitdsa keretében, a kozbeszerzésekrdl szol6 2011. évi CVIIL torvény 40. )
(3) bekezdése, és 122/4 § alapjan, ,, Kozépiiletek energetikai korszeriisitése 11.” tdrgyban.”

Leleszi Tibor polgarmester a kiegészitéssel egyiitt szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezet
elfogadasat.

A Képvisel6-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nelkil az alabbi
hatarozatot hozta:
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KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
86/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

a ,, Kozépiiletek kiemelt jelentdségii épiiletenergetikai fejlesztése” cimii, KEOP-2015-
5.7.0 azonosité szaimu kiemelt projekt felhivas keretében, a ,,Somogyi Rezsé Altalanos
Iskola energetikai korszeriisitése”, a ,,Vari Emil Altalanos Iskola energetikai
fejlesztése”, valamint ,,I. és II. megjelolésii snkormanyzati intézményei energetikai
korszertsitése” targyn palyazatok benyujtasarol, valamint ezen palyazatok
vonatkozasaban feltételes kozbeszerzési eljarasok kiirasarol

A Képviselé-testiilet

1.) Palyazatokat nydjt be a KEOP-2015-5.7.0 azonosité szamu, ,.Kozépiiletek kiemelt
jelentdségi épiiletenergetikai fejlesztése” cimll kiemelt projekt felhivasra, a Somogyi
Rezsé Altalanos Iskola épiiletének, a Véri Emil Altalanos Iskola épiiletének, valamint az L.
és II. megjelolésii 6nkormanyzat épiiletei energetikai jellemzbinek és besoroldsanak
javitasa érdekében az épiilethatarold szerkezetek hoszigetelésével, illetve a nyilaszardk
cseréjével.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert a palyazathoz sziikséges dokumentumok, nyilatkozatok
alairasara.

Hatdridd' azonnal Felelos: Leleszi Tibor polgarmester

3.) Feltételes kdzbeszerzési eljarast ir ki, a KEOP-2015-5.7.0 azonosit6é szamu, ,,Kozépuletek
kiemelt jelent6ségli épiiletenergetikai fejlesztése” cimii kiemelt projekt felhivas
megvalodsitisa keretében, a kozbeszerzésekrol szold 2011. évi CVIIL torvény 40. § (3)
bekezdése és, 122/A § alapjan, a ,,Somogyi Rezsd Altalanos Iskola energetikai
korszertisitése” targyban.

4.) Feltételes kozbeszerzési eljarést ir ki, a KEOP-2015-5.7.0 azonosité szdmu, ,,Kozépiiletek
kiemelt jelentdségli épiiletenergetikai fejlesztése” cimli kiemelt projekt felhivas
megvalositisa keretében, a kozbeszerzésekrol szolo 2011. évi CVIIL torveny 40. § (3)
bekezdése, és 122/A § alapjan, a ,,Vari Emil Altalanos Iskola energetikai fejlesztése”
targyban.

5.) Feltételes kdzbeszerzési eljarast ir ki, a KEOP-2015-5.7.0 azonosité szami, ,,Kozepliletek
kiemelt jelentdségli épiiletenergetikai fejlesztése” ciml kiemelt projekt felhivas
megvalositisa keretében, a kozbeszerzésekrol szold 2011. évi CVIIL térvény 40. § (3)
bekezdése, és 122/A § alapjan, ,,Kozépiiletek energetikai korszer(isitése 1.” targyban.

6.) Feltételes kozbeszerzési eljarast ir ki, a KEOP-2015-5.7.0 azonosité szamu, ,,Kozépiiletek
kiemelt jelentdségli épliletenergetikai fejlesztése” cimli  kiemelt projekt felhivas
megvaldsitasa keretében, a kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL toérvény 40. § (3)
bekezdése, és 122/A § alapjan, ,,K6zépiiletek energetikai korszeriisitése I1.” tArgyban.
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7.) Felkéri a Polgarmestert a Birdlobizottsagok tagjainak kijeldlesére.
8.) Utasitja a Biralobizottsdgokat, hogy a kdzbeszerzési eljarasokat folytassak le, €s irasbeli
szakvéleményeiket soron kiviil terjesszék a Képvisel-testiilet elé a kdzbeszerzési eljarasok

lezér6 dontések meghozatala céljabol.

Hataridé: 2015. julius 31. Felelos: Polgarmester

A hatdrozatrol értesiil:
1./ Kincstari, Jogi és Adbosztaly a sziikséges intézkedések megtétele céljabol.

Tarey: /3.tsp./ Beszamolé a lejart hataridejit hatarozatok végrehajtisardl, tdjékoztato az
el6zo iilést kovetoen tett fontosabb intézkedésekrol, az onkormanyzatot
érinté fontosabb jogszabalyokrél.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

A fontosabb intézkedésekrdl sz016 tdjékoztato a jegyzokonyv mellékletét képezi.

Leleszi Tibor polgarmester: Nagy Sandor Képviseld Ur 4ltal a 2015. 4prilis 29-én tartott
testiileti tilésen - a Master Good 4ltal szallittatott bels6ségek kapcsan tett lakossagi panaszok
téméban - felvetett ligyben a kovetkez6 tajékoztatast adom:

Szabé Istvan Ur - a Master Good Kereskedelmi Igazgatdja - tjékoztatasa szerint a belsdségek
Ausztriaba torténd szallitasa kb. 1 éve hermetikusan zart, hiitétt kocsikban torténik.

A toll, bél és vér automatikusan t6lt6dnek, a kocsira helyezett kiilon konténerekbe, zart
csOvon keresztiil.

A széllitast egy erre szakosodott cég végzi, aki engedéllyel rendelkezik a bels6ségek
megfelelé médon torténd kiilfoldre szallitdsahoz.

Mivel gyorsan romlé arurdl van szo, ahogy a konténerek megtelnek, a kocsinak azonnal
indulnia kell a Graz mellett talalhaté fehérje feldolgozé tizem felé.

Kovacs Zoltan szallitasi tizemvezetd Urral is targyalast folytattam, megerdsitette a Szabd
Istvan Igazgaté Ur altal elmondottakat, és sajnos nem lat megolddst a bels6ségek éjszaka
torténd szallitdsara. Az utolsé szallitd jarmiivek minden nap 15:00 és 17:00 ora kozott
indulnak a helyi iizemb&l. Megoldast az fog jelenteni, ha megépiil az elkerdld ut.
Amennyiben Nagy Sandor Képviseld Ur személyesen szeretne meggy6z6dni arrdl, hogy a
zart rendszerbdl a bz nem tavozhat, Kovacs Zoltan szallitasi lizemvezeto Ur egy elére
egyeztetett idépontban fogadni tudja, és a helyszinen szemlélheti a kocsiba t5lt€s folyamatat.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.




616

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra bocsatotta a hatérozat-tervezet elfogadasat.

A Képviseld-testiilet 11 igen szavazat és 1 tartézkodas mellett, ellenszavazat nélkil az alabbi
hatérozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
87/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

a lejart hatarideji hatdrozatok végrehajtasarol, tajékoztato az el6z iilést kovetden tett
fontosabb intézkedésekrol

A Képviselo-testiilet

a  19/2015. (IL13.)
-33/2015. (IL26.) _
- 52/2015. (111.30.) OKT. hatérozatok

végrehajtasardl szolo jelentéseket elfogadja.
A hatarozatrdl értesiilnek:

1./ PH. Onkormanyzati és Intézményiranyit6 O.H.
2./ PH. Kincstari, Jogi és Addosztaly H.

Targy: /4.tsp./ Eloterjesztés az Onkormanvyzat 2015. évi koltségvetésének modositdsara.

Eléadé: a polgirmester megbizasabol: Jedlané Varga Eszter osztalyvezetd

Bizottsagi véleménvek:

Bodrog Laszl6: a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag elfogadasra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a rendelet-
tervezetet.
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Kérdések:

Leleszi Tibor polgarmester, Lénart Andrasné aljegyz6 valaszolt Csonka Bertalan és Nagy
Sandor képviseldk kérdéseire.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Nagy Sandor képviseld: félre ne értse senki, nem sajnalom a dolgozdktol, kapjdk meg az
utalvanyt. Azt kértem, hogy esetleg ne csak a 11 f6 kozott legyen a kb. 5 millio forint
kiosztva, és a fizikai munkas, aki effektive dolgozik, pedig ne kapjon semmit, hanem ezeknek
a dolgozdknak is adjunk.

A rendelet-tervezet hatisvizsgalatanal a tarsadalmi hatasoknal az aldbbiakkal nem értek egyet:
Az onkormdnyzati dontések, racionalizdldsok tdrsadalmi hatdsdt tekintve pozitz"v az
dllashelyek megtartasa, a munkahelyek biztositdsa, a kozszférdban foglalkoztatottak részére.”
Sajnos leépités tértént, nem megtartottuk az allashelyet, hanem csékkentettiik. Lehet, hogy ez
a mondat benne szokott lenni, de most nem illik ide. Ha egy embert is leépitiink, az nagy
dolog, mert annak a csalddja nagyon megérzi, nem tudja fizetni a rezsit, de ebbe most nem
akarok belemenni. Kérném Polgirmester Urat, vizsgalja mar meg, hogy 11 fére ekkora
Osszeget ki kell-e fizetni, vagy a dolgozdk is kapjanak beldle.

Leleszi Tibor polgarmester: utana fogok nézni. Azt azonban el kell fogadni, hogy aki mar
évek 6ta végzi a munkajat pl. brigddvezetdk, azoknak is motivaltnak kell lenniiikk. Nem lehet
azt fenntartani, hogy ugyanannyit kapjon, mint egy beosztott dolgozd. Sajnos azt is
tapasztaltam, hogy bizonyos embereknek a betevé falat kifizetése is nehézséget okoz. Kértem
Osztalyvezetdé Asszonyt, mérje fel azon dolgozbi réteget, akiknek még ilyen gondjaink is
vannak, hogy azokon megprobaljunk segiteni.

Maklari Balazs alpolgarmester: a létszamleépitéssel kapcsolatosan ugy tudom, hogy a
kozponti dontés alapjan egy varosnal meghatarozott 1étszam alapjan kell meghatarozni a
koztisztvisel6k 1étszamat is, ez alapjan kellett az Onkormanyzatnak térvényszeriien 1épni.
Igaz, hogy megprobaltuk minél huménusabban megoldani ezeknek az embereknek az
elmenetelét, egy részilk 40 éves munkaviszony utan el tud menni nyugdijba, megkapja a
végkielégitést, felmentést és jutalmat. Ugy érzem, - akikkel én beszéltem - egy-kettd
kivételével senkinek nem lesz keserli sz4jize.

A ko6zcéli vagy kozhasznii munkaval valé foglalkozas — benne vagyok egy par éve; és
figyelem hol bentr6l, hol kintr6l — ettél sziszifuszibb, idegbrlébb munka kevés van a
varosban. Az utébbi idében, ha lassan is, de pozitiv jeleket latok. Eddig tobb mint szaz
irasbeli figyelmeztetést irtam al4, ami eddig még soha nem tortént meg. Ugy érzem, aki
megkapja az irasbeli figyelmeztetését, mar mésképp 4ll a munkihoz. Ugy szoktam
fogalmazni, ha a nyolc 6rabdl ez a kozcélu vagy kozhaszni mar hatot dolgozik, azt mar
nagyon pozitiv dolognak tartom, féleg ahhoz képest, ami par évvel ezel6tt nulldnak volt
mondhat6.

Leleszi Tibor polgirmester: azok a dolgozdk, akik plusz munkédra vannak bevonva,
ugyanigy utalvanyban részestilnek. (pl. hétvégén a rendezvényeken dolgoznak)
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Nagy Sandor képviselé: koszondm Polgarmester Ur pozitiv hozzaallsat. En is gy
gondolom, hogy legyen a munkavezet6k és dolgozok kozt killonbség, mert nagyobb a
felel6sség. Az Alpolgarmester Urnak pedig annyit mondanék, de én is t6bb mint harminc évet
dolgoztam az emberekkel, ezért tudom, hogy mit jelent, lehet veliik hatékonyan dolgozni.

Leleszi Tibor polgarmester: a Kistérségi Szocialis Szolgalat is rendszeresen figyelemmel
kiséri ezeket a dolgozdkat, bevasarolnak nekik.

Csonka Bertalan képviselé: Alpolgarmester Ur hozzaszélaséhoz lenne egy apro
megjegyzésem. Véleményem szerint az elbocsatds nem sziikségszeri volt, hanem az 4llam
csak ezt az adott 1étszdmot finanszirozza. Ha mi meg tudtuk volna oldani, hogy ezt a plusz
1étszamot finanszirozzuk, akkor fenntarthattuk volna.

Leleszi Tibor polgarmester: feladatok keriiltek at a jarashoz, ezek tények. fgy is humaénus
modon igyekeztiink ezt elvégezni, valamint még mindig tébben vagyunk, mint ami el6 van
irva.

Leleszi Tibor polgérmester az el6terjesztésnek megfeleléen szavazasra bocsatotta a rendelet-
tervezetet.

A Képviseld-testiilet 10 igen szavazat és 2 tartozkodas mellett, ellenszavazat nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
15/2015. (V.28.)
onkormanyzati rendelete

az onkormdnyzat 2015. évi koltségvetésének médositasarol

Kisvarda Véros Onkormanyzata Képviselo-testilete az Alaptorvény 32.cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hatdskorében, az Alaptorvény 32.cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladat korében eljarva, a kdvetkezoket rendeli el:

1.§ Az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérol szold 6/2015.(1I1.12.) Onkormaényzati
rendelet ( a tovabbiakban rendelet ) 1.§.(1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezO
rendelkezés 1€p:
,1.§ (1) Kisvéarda Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete ( a tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) az 6nkormanyzat

a) bevételi f0osszegét 7 316 997 ezer forintban,

b) kiaddsi f60sszegét 7 316 997 ezer forintban,

dllapitia meg.
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(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott f66sszegen beliil az Gnkormanyzat
a) koltségvetési bevételét 4 932 936 ezer Ft-ban,

b) koltségvetési kiaddsdat 6 948 077 ezer Fi-ban,

c) koliségvetési egyenlegét -2 015 141 ezer Ft-ban,

d) ebbdl miikodési - 328 611 ezer Ft-ban,
e) felhalmozasi -1 686 530 ezer Ft-ban
dllapitia meg.”

2.§ A rendelet 1. melléklete helyébe az 1. mell€klet 1€p.

3.§ A rendelet 2. meliéklete helyébe a 2. melléklet lep.

4.§VA rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet Iép.

5.8 A rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

6.§ A rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1€p.

7.§ A rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet lep.

8.§ A rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

9.§ A rendelet 11. melléklete helyébe a 8. melléklet I€p.

10.§ A rendelet 12. melléklete helyébe a 9. melléklet 1€p.

11.§ (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatilyba, de 2015. 01. 01 .-t61

alkalmazando.

(2) Jelen rendelet a kihirdetését kovet6 masodik napon hatélyat veszti.
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1. melléklet a 15/2015.(V.28.) o6nkormdnyzati rendelethez

Kisvarda Varos Onkormanyzata 2015. évi kiltségvetésének pénziigyi mérlege

1. Bevételek

1. B3-B4 . Miikodési bevéteiek 1295 119 1295119
2. B4 1. Intézményi miikbdési bevételek 176 979 176 979
3. OEP finansz. intézmény miikddési bevétel 640 640
4. B3 2. Kézhatalmi bevételek 1117 500 1117 500
5. B 34 ipar{izési 1010 000 1010 000
6. B 34 Kommunalis 50 000 50 000
7. B 34 ldegenforgalmi 2 000 2 000
8. B 354 Atengedett kGzponti adé gépjarmii 45 000 45 000
9. Egyéb kodzhatalmi bevételek 10 500 10 500
10. B 36 Egyéb sajétos bevétel

11.

12. B 11 1l. Tamogatasok 728 224 741929
13. B 111 Allami hozzajarulds (norm.) -alt. tam. 88 816 88 816
14. B 112 Egyes kdznevelési faladatok tam. 273 067 273 067
15. B 113 Teleptiési Onk. Szoc. Es gyermekjoléti fa. Tam. 335 938 342 117
16. B 114 Telepiilési Onkorm. Kulturalis fa. Tam. 30 403 30 403
17. Kozpontositolt szocidlis tdmogatés 7 526
18. B 115 Kézpontositott

19. Kdzpontositott felhalmozasi

20. Egyéb felhalm.céld tam. (adéssakonsz.)

21. Egyéb mUkodési céli tdm. Addssagkonsz.)

22. Felhaimozasi kigvetési tdmogatas

23. B 116 Onkormanyzatok kiegészité tamogatasa

24. Vis maior tdmogatas

25. B5 lll. Felhalmozasi és tékejellegii bevételek 23 000 23 000
26. 1. Targyi eszkézék, immaterialis javak értékesitése 3000 3 000
27. 2. Onkormanyzat sajatos t6ke jellegii bevétele

28. 3. Pénziigyi befektetések bevetelei

29. 4. Egyéb felhalmozasi célu bevételek 20 000 20 000
30. |Bi-B2 IV. Tamogatas értékii bevétel 689 366 734 496
31. 1. Témogatas értéki miikddési bevétel 689 366 734 496
32. ebbdl OEP-tdl atvett 148 600 148 600
33. 2. Tamogatas értéki felhalmozasi bevétel

34. ebbdl OEP-t8l atvett

35. B6-B7 V. Véglegesen atvett pénzeszkdz 2115106 2 125 392
36. {B61 1. Milkddési célt pénzeszkdz allamhaztartason kiviilrél 310 190 319 447
37. B71 2. Felhalmozasi pénzeszkoz dllamhaztartason kiviilrél 1804 916 1 805 945
38. B72 VI. Tamogatasi kdlcs6nok visszatériilése 6 000 13 000
39.

40. B1-B7 Koltségvetési bevételek dsszesen I+H+HI+IV+V+V] 4 856 815 4 932 936
M. B 813 VIl. Hiany belsé finanszirozasa 1 940 000 2 015 141
42. B 8131 1.1. El6z6 évi varhatd pénzmaradvany igénybevétel mikddési 240 000 311 341
43. B 8131 1.2. El6z6 évi varhatd pénzmaradvany igénybevétel felhalmozasi 1700 000 1703 800
44. 2. Elézb évek vallalkozasi maradvany igénybevétele

45.

46. - VIil. Ertékpapirok értékesitése, kibocsatasa

47. 1. Forgatasi célu éniékpapirok bevételei

48. 2. Befektetési céltl ériékpapirok bevételei

49. IX. Kétvények kibocsatasanak bevétele

50. B 811 X. Hitelek 350 000 350 000
51. Mikddési célu hitel felvétele

52. B 8112 Naptari éven bellli hitel felvétele 350 000 350 000
53. Felhalmozasi célu hitel felvétele

54. XI. Fiiggd, atfuté hevételek

55. Xil. Allamhaztartason beliili megeldlegezés 18 920
56. B8 Finanszirozasi céli miiveletek bevétele VIll+IX+X+ X1+ X1l 350 000 368 920
57. _Bevételek 08szesen 40+41456 : 7 15 :
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1. melléklet a 15/2015.(V.28.) énkormadnyzati rendelethez

Kisvarda Varos Onkormanyzata 2015. évi koltségvetésének pénziigyi mérlege

2. Kiadasok

B

~ Kiadasok .
58. | K1-K5 [ 1. Miikoédési kiadasok 3253875!] 3398782
59. intézményi kiaddsok 177 897 231746
60. OEP intézmény 153 070 172 827
61. Onkormanyzat 2553137 2601135
62. K6zds Onkormanyzati Hivatal 369 771 393074
63. Ebbbi:
64. | K1 Személyi juttatasok 895 617 919 312
65. K2 Munkaadot terheld jarulék 204 122 211 022
66. 1K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 135017 139 462
67. |K3 Dologi és egyéb folyd kiadasok 1031238 1124895
68. | K502 Normativ visszafizetés
69. K353 Kamat kiadds 5000 5000
70. |K5 Tamogatasértéki kiadds, milkddési pénzeszkdz atadas 982 881 992 091
71. |K5 Tarsadalom- és szocialpolitikai jutiatas
72. | K508 Kélcsondk nyljtasa 7 000
73. Miikddési céli pénzmaradvany atadas
74. Garancia- és kezességvallalas kiadasai
75.
76. . Felhalmozasi kiadasok 2721103 2788347
77. |[Ks6 Beruhazasok 2286987 2321188
78. |K7 Felujitasok 417 316 417 316
79. |K353 Felhalmozasi céli kamatkiadasok
80. Tamogatasértékii és felhalmozasi pénzeszkbz atadas 11 800 44 843
81. |K86 Felhalmozasi célG kélesénok nydjtasa 5000 5000
82. |[K8 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok
83. Pénziigyi befektetések kiadasai
84. Felhalmozasi céli pénzmaradvany atadas
85.
86. | K512 | Il Tartalék 821 837 760 948
87. Céltartalék
88. Altalanos tartalék 26 294 27 820
89. Felhalmozasi tartalék 795 543 733 128
90. IV. Egyéb kiadasok
91. | K1-K8 | Koltségvetési kiaddsok osszesen I+il+lII+IV 6796 815| 6948077
92. | K911 | V. Hitelek torlesztése 350 000 350 000
93. Felhalmozasi céll hitel térlesztése
94. MUkddési célu hitel torlesztés
95. Hosszu lejaratu hitel torlesztése
96. Naptari éven belllli hitelek torlesztése 350 000 350 000
97. Kétvény torlesztés
98. 1K 912 | VI. Ertékpapirok bevaltasa, vasarlasa
99. Forgatasi célu értékpapir bevaltasa, vasarlasa
100. Befektetési célu értékpapir bevaltasa, vasarldsa
101. VIl.Fiigg6, atfuté kiadasok
102. VIil. Allamhaztartason b. megel&leg. visszafiz. 18920
103. Finanszirozasi céli miiveletek kiadasa V+VI+Vil 350 000 368 920
104.  Kiadasok 6sszesen 91+103 14
105.
108. KOLTSEGVETESI HIANY, TOBBLET 40-91 -1 940 000 | -2 015 141
107. PENZMARADVANY NELKULI KOLTSEGVETESI HIANY 106+41 0 0
108. FINANSZIROZAS!I CELU MUVELETEK EGYENLEGE 56-103 0 0




1191900} 159)9AB9s} oM 119 82¢ 0.2 LST :Auely 15939AB9s) 0N /2
ZCS GBLE [ 6910£9-€ (SZ+E1) SYAVIM $32S8Q [2se 8LL€ |6682L9¢€ (Z+5)+pL+€1) TF1ANEQ 32880 o T
026 89¢€ 000 0S¢ (yz+'"+v1) osepery isezoljzsueuly 6| 0z6 89¢ 000 0S¢ v+ +91) %9]919A9q Isezoajzsueuld EIR
026 81 sgzaba|gebaw |nfeq uosgle)zeywe|y §z4
Yele1enaq gujuaAbsiy 'oinyge ‘obbnd 4
026 81 ‘zljezssiA Be|giebaw "q ‘1zeyle|ly 253}i59M9L9 Yo detiolie nigo Iseleeled | €218 8 |22
osepen| gljusAbep ‘oinjie ‘obbnd esejesooqpy Jidedyons N0 (sgjepeleq vziga|'le
eselgsen youjdedy9lie NIgo Isglepiejeg cZI6 M ©89}/s0XeLD YosidediouR NPO Iselediod icied|0¢
ese}lenaq sdedygpe n9o Isslepeleg | ¥CL6 M esBIRs00qy Yoidedsous nieo 1sejeblod ACK] )
eselesen yosdedygHe Nigo isejeblo LZLB M ajeIeAl) YaRIY nielefe| nzssoH Lisdal gl
eseljensq Jjdedygpe n|9o Isejeblo Ze16 M| 000 06¢ 000 0G¢ 9l2)9Al8) YRIBNY IiNjeq UaAS LejdeN ACEIRD
952)259|10) YBjSUY Mmelefe| NzssoH LL16 M [919A13) N3IBNY MEIR[e| PIAQY SCEI D
000 0S¢ 000 0G¢ 958)Z381Q] Neeliy I1N(8g UBAY LeideN ZL16 M 18390 Aush) Augwipaia ISLZOY(B[{eA IAD 9Z0|3 ‘Gl
oso1zsoL0) YoleNy mesels) pingy | EHVE1| IPE LIE 000 Ove £ oleionaqhushl | Lelg 8| vl
ueApesewzugd N9 ISPPANNW 1AD 920|7
¢0992r S |69L08C¢ 1u8saZSSQ Yosepeny 1591oABas) oM -1 | 166 L60 S | 668220 ¢ :u8s9ZSSQ %9|9)9A3( 158)0ABIS)OM La-1g| ¢l
028 /2 ¥6Z 92 yoNgeLe L ZLS M 1
sepeje AUBAPBIBWIZUDd 11
000 2 ese}inAu ugsolRy NIRD 1ISBPONNIN 80S M 0l
lesepely sejejiearbassezey s9 ~elouUBIED )
sejepn| |exiod|eIoozs 9 -wojepesig| G '8
160 266 188 286 sepeje zoyzsezugd 'sepep| NYgposelebowe | G M "L
9% 6€1 10 GE} eseiennl aqzued yeyole|3 ¥ X {000 . 283|11491BZSSIA UQSOIQY NI9O ISPPOINI zoa| ‘9
000 G 000 G YOSEPEDiEWEY NISO IS9P €SEM | /¥V BLE 061 01¢€ [819A1e ZO¥zsazuRd NSO ISPPOANI 9d| ¢
S9}9ZI{BZSSIA AIJEWION 61 €L 00¢ 689 sole19neq Mauesejebowe | cg-ig9} v
S68Y¥ClL | |82 1E0 ) sosepep| 0A|o) geABs s9 1BojoQ €M |[626 LvL ¥22 8C. yess)izsebany Mosejebowe | gl ‘¢
zZZ0 L1e zZl ¥0T seinJel gayla) 1eyopeexuniy ZM[00SZLL L [00SZLL L ele1onsq 1WIelByZOM cg| ¢
LS 616 .19 669 soseyennl IKjpwezs Y619 441 619221 Yoielenad 1SepodNW AusWZa| Iz 1
sejlsopoul A9y . . SEJSOPOLL | ALY g .
oS0z | hesLoT ..m.wwnm%:m,mf ww_on_,x,, .am%w_ 180T | lneGL0T | mw,wuw»w:m mEv_\ﬁ?m_m_
9 E 3 _ a o | g

ueq-j{ 16zs yojepe

aSaL19uI yosEPEn 53 YI[21949¢ NI ISIPYNIA

zaY1a]opudd IDZAUPULIONUQ ("8 1) CTOT/ST P 121411M T

9




1919403 1S91eABIS)OY 0€5 989 L | 0£L289 L :Auey 159)0AB9SYIOY ‘9¢

Gy 129 ¢ |9p9 9l ¢ - (pz+g)) NISTZSSO MOSYAVI - . |spLsgse |9l6EESE (yZ+p)1+€1) NISAZSSO MIATILIA3E T4

0 0 (zz+'+p1) sepen| n|99 Isezosjzsueuly 6M|0 0 (zz+"+61) 1919A9q NI9I IsezOAIZSURULY 88|'yg

'€C

osepely gyjueAbany ‘oinje ‘obtn4 %o[e1eASy pHIUSABRIN ‘GInje ‘0BbN4 44

eselieseA youldedyole Nipo isgledpjeg | €CLE M 9s91/sexaL9 Noudedyoue Mo Isglepjejed | €28 d | L

ese)jeneq Jidedsol? NP0 1solelieleg | ¥2L6 M esejesooqn Jidedxgye nigo Iselepeeg | ¥218 8| °0g

eselesen youdedyol njeo iseyeblio L2le M 9s9)saNOL9 Yo dedyous n@o isejefioy Llels g9 |6l

ese)ensq Jidedydls njgo 1seyebioy ccle M esejesooqny Jidedyons ngo isejebioq cel8d|°gl

9591ZS58110) AUSAIOY NS0 1S91Zsallo 4 LLie X 9[919AI9) 8|81y melefs] NZssoH Ledal sl

959)zs9IQ) ojely melelo| nzssoy | L6 M ajeleAd) YoleuY (inteq uenrg LeideN | 2LiBE ] QL

959)zsoIQ) M[eNY (Injeq usAg uejdeN | ELIB M o191pAI9) doiely meselsl pingy | €118 8 G

95g)ZsolQ) dojely Mmelels| piagy | LELE M | 008 €04 L | 000 004 | "AeqAugbl ‘wzuad Nigo Y19y A0 020l | LEIBE | Y|

SlP L2S S |9P991G ¢ 1UBSZSSQ MOosepey 1S91aAbYsIION Y- IGP6 ¥E8 L | 9L6 €€8 L 1U9SaZSSQ ¥9|939A0] 1SPIOABYSIIOM lg-l8]°¢l

efeje gjayleAugbiezssin yosg)zso|lo4 cL

0009 0009 OSOINIPIBZSSIA HQUQSDIOY L8| Ll

yosepen geAb3 Gr6 608 L | 916708 | IQ4INAD UosELBIZEYWE|lE ZO¥%Zsazuad oAy 940l

yosepenfiewey Njgo isezow(eyied €9E M yolelpneq nygusseiefowe ] ca-lg| g

sepeje AugApelewzugd Nigd Isgzouwley|e We) Wieyj) Ioooserehowe} lwe|ly ‘8

000 S 000§ ese)nAu YQuosoIQ 98 M sejeBouwte) Jofew siA A

8¢l €8 | €¥S 662 yosleMe L ZLg M sejeBowe) 1sg}anbpy Isezowieye 4 ‘9

fesepen] osolepiefeq 1BNZusd 000 01 000 01 [919A8q Nj9O IseZOW(EY|9) q9ABT 'S

€69 ¢ 059 6 sepeezyzsazugd (9o [spzowleyed 000 0l 000 Ol eleleragiewey NP Isezowey|e- sal y

05k ¢ 0S5l ¢ sepely isezow|(ey|ej mieuesglebowe | [el9Aaq gzeuleZS [ggsesalepieeq 1ABNZusd ‘c

9LE LY |9LE LY sepney LM 191019ASq Isezousey|9) sojeles yojezAugULIoNUQ sd| ¢

881 12¢2 |28698¢ ¢ sezeyniaq Kuawzolu| 9M|000¢ 000 € 959YSeNPLP NeAel siieusieuwl %QzoYzse Kbiet sd| |
Csior | wesioz ospEonouBou SePet enod | "elz | me'sioz ssosoubeeIned

H [3) 4 3 a 0 d

Ueq-)-{ 19z3 yojepe

9801IUI YOSEPEIY $9 YI[91949q N[PI ISEZOWEYI ]

zoyja]apud.L UDZAUPULIONUO (‘9 A)'STOT/ST 1 12[]]out '€

€29




166 9L€ L

6024€29 2 1026892 | 86092 | L¥e:88L2 | 000 L 29V 6SL | 869:82% T 1 220 LiT ZLe.616 . | 60L€L9°L [ 02689E | SYBYER L [000L |EP6ESOL | MWisioZ | 21L9GE 8L g8T L s L

f o L : ; o LG o o U9S0ZSSOPIN:
Ziiose | — - 2L 9% oI
L6Lviv 9 | 026 89¢ 8%6 09/ | 8212822 | 000 L L1996 2612681 | €40 P01 £G820G |¢0s1£89 | 02689c | 9l6EEBL | 000L |GGV ¥EB 25661 LLL O} €¢€ 9.6 | 00ZSee b 6

jezAugunionuQ
%7 0% 4 0 0 620¢ G8L Y 96 0L €99 €8 L20¥SZ | ShY €EP 0 620k 9¢v €L 689¢C V20912 G9¢ 1 P11 A AT i 1) AR 1e1eaty 8

. : o : b s ; s ; : . e b oS :

086 81 GEp L 609 € 9e6 €1 086 81 gy ¢ 661 1GE 91 Besyepuaiy | 4

asN9oH
cov PiY 620¢ S8. 2V 016 69 $S0 09 S80 0¥C | eo¥ pivy 620 L 900 L1 689 ¢ 120 94¢ 991 1 Lyl SOL | SOb LL ezeay | 9

‘Blod epieAasiy
£92 80% 0 0 %4 0 6¥8 861 98¢ ¢f 8¢h:29L: €94 80% 0 0 250,902 088.9¢ 169 08 £22¢ £0P.0S - LVES 28 k' uosezsso ‘S
Ly vil 009 L £el 88 w9 Ll 280 L9 L2y vLL 0¢l 051 €922 0 0 L 0¥9 segedely | ¥

1ABnbBaszsoby
§.9 12 06¢ coL ¥ ¥0S € 8L9 ¢l Gi91¢ ehl 68. 0L Z8 L6¥ 0L 002 wneznp | €

1ZoM19N
E% 24" 000¢ 6v¢ /8 099 LL 9zZ\ ¢ EE R 24} 0gs SY 185 6 796 8¢ 08 956 6 000 0% BZBH | 'Z

%8319ZSPANIN

S9 ZRyuizsien
92S 89 00¢ $0¢C 61 08y 0l Zh9 8¢ 925 89 26 0L eLS Y 8¢ L€ €68 956 6 v.9 11 sewnhuoy | b

1S0Jep

984183 o Vg L :
Ly zLEN ALY (o] . ; (4} [ ziis g e et 196 2g-1 g cieg LIRS gaigiiale yared
ooy feged e HeRrac gk P
; 6 3 rao) | g m, : dAgU
S9ZO . S9Zab- ~ZS9ZU9) sejefoue) |- selebouuel ORI 1 e Augswizo|
sezo nAu resejenn( | sejeBowey sez jezssia Aueapel BA puley
uesazssQ. | -ajgteball | Npieuel ; fy : “Lyoeinaer | 1A1pwezg | uasazssQ | sjgpebew | | T lmenese: | nez Nous jeles
. Fequn wieyiad | oeuesaioy | yenojend | so160j0q S0 [O}H owjeyjay omv_un._”x oMY S8 BUIZUDG: | fugwuonugy | -opuodzoy _auf‘_oz :
o jeBowe) o
Mosvavix ¥3131L3IA34
n [ ¢+t [y« o] a4 [ o] ~v | w |+ » | oor | [ w ] o [ 2] 3 | a | o | s v

UBGIULIO) 1878 YOJepe

1eSBPen] $9 19[919A3q }J9ZIAII) HIUPAUIWZIIUI §9 JBZAUBULIONUQ ZY

ZovpajapuaL YDZAUPULIONUO (97 °A) STOT/ST P 19[I2112UL F

v9



189 €69 £69 uasazssQ P
009 00S 00s Ye}0)e)zoX|e|boJZQH ‘6
g G g WNa{zny 1Zoxioy ‘9 '8
g g Bosjrapualpf 8S0yeM a/g L
€9 £/ [elenIH uajseuLebjOd BpIeASIy VIS ‘9
89 8. [eleAlH ezAugulonuQ sQzoy ‘S ‘S
€ 25 jezAugworuQ ‘v R
L2 8¢ sejelladely (ABnboszsob3 1soiep 3 5
Gl gl BZEH YRIOZSPANIN 9 ZBYUjZSIeA K4 K4
el 143 1e1rRuQy 1solep b L
9161'60°'6102 NS} Ine 6107
3 0

zay1a]opudd UDZAUPULIOYUQ ("8 A) C10T/ST V 1214211M °¢

(Alayseyje) arosaqwezsio|
Rozakjpopabuo 1A9 "GL0Z MeAugwzalul 1S9)9ABIS)OY V

SC9




626

6. melléklet a 15/2015.(V.28.) onkormanyzati rendelethez

1. Az énkormanyzathoz tartozo intézmények felhalmozasi bevételei

A B C
Bevételek 2015. évi 2’01 5.’|.’
terv modositas
1. | Ingatlan értékestités bevétele 3000 3000
2. | Nemzeti Stadionfejlesztési Program-Sporéltdzé pénzmaradvanybdl 120 609 120 609
3. | Nemzeti Stadionfejlesztési Program-Stadion 800 000 800 000
4. | Roma Kulturdlis Integracids program 595 425 595 425
5. | Varoskozpont funkcidbovitd fejl. EU tam. 56 540 56 540
6. | Kozvilagitas energiatakarékos korszerisitése tamogatas 3508 3508
7. | KAPU - KultHaz és egyéb KdzhHelyek - funkciébdvitd varosfejlesztés 146 848 146 848
8. | KAPU 2 - Az Eszaki Kertvaros Szocidlis Jellegii Varosrehabilitacidja 158 507 158 507
9. | Rugalimas munkakorok, csaladbarat munkahely tamogatés 1029
10. | Modellkisérlet a szoc. Alapszolg.feladatok funkciondlis 6sszekapcsolasara 11 160 11 160
11. | Egészségiigyi Alapellatas épulet felljitas 32928 32 928
12. | Egészségligyi Alapellatas épllet feldjitds pénzmaradvanybol sajat eré 25 943 25 943
13. | Kozds Onkormanyzati Hivatal informatikai eszkéz beszerzés pénzmaradvanybdl 1000
14. | Varday Istvan Kényvtar targyi eszkdz beszerzés pénzmaradvanybol 200
15. | Varszinhaz Mivészetek Haza targyi eszkdz beszerzés pénzmaradvanybdl 1000
16. | Egészséglgyi Alapellatas targyi eszkoz beszerzés pénzmaradvanybdl 1600
17. | Kdlcsdndk visszatérilése 6 000 6 000
18. | Felhalmozasi céli kamatbevételek 10 000 10 000
19. | Bérlakas vasarlas pénzmaradvanybdl 26 000 26 000
20. | Ingatlankezelés épuletfeldjitas pénzmaradvanybdl 8 445 8 445
21. | VKT hitel kezességvallalasbdl szarmazd megtérilés 10 000 10 000
22. | Szent L. u. 57. (Bagolyvar) fel(jitdsa pénzmaradvanybdl 350 000 350 000
23. | 1826/2014.(XH.23) Korm. hat. alapjan pénzmaradvanybol 330 000 330 000
24. | Beruhazasokhoz tervek készitése pénzmaradvanybdl 100 000 100 000
25. 739 003 739 003

Onkormanyzat pénzmaradvany (kOtvény, elkiildnitett szamla)
Osszesel e
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6. melléklet a 15/2015.(V.28.) énkormdnyzati rendelethez

2. Az 6nkormanyzathoz tartozoé intézmények felhalmozasi kiadasai

A B C
s 2015. évi 2015. L
Kiadasok terv modositas
o7 | Beruhdazasi felhalmozasi kiaddsok : 2 286 987 2321188
28. | Nemzeti Stadionfejlesztési Program- Sportélt6z6 120 609 120 609
29. | Nemzeti Stadionfejlesztési Program- Stadion 806 000 800 000
30. | Roma Kulturdlis Integracios program 595 425 595 425
31. | Kbzvilagitas energiatakarékos korszerlsitése 3508 3508
32. | KAPU - KultHaz és egyéb KbzhHelyek - funkciébévitd varosfejlesztés 146 848 146 848
33. | KAPU 2 - Az Eszaki Kertvéros Szocidlis Jellegl Varosrehabilitacidja 158 507 158 507
34. | Sportéitdzéhoz és Stadionhoz kapcsolddo kézmiivek kivitelezése 29 372
35. | Rugalmas munkakérok, csalddbarat munkahely 1029
36. | 1826/2014.(X11.23) Korm. hat. alapjan 330 000 330 000
37.1 - ingatlan vasarlags, 6nkorm.tulajdond ing. épités, feldj., funkciébévitési kiadasai 180 000 190 000
38.| - Szinpad, hang és fénytechnika vasérlasa 50 000 50 000
39.| -Jérmi vasarlas 40 000 40 000
40.| - Technikai eszkdz, butor beszerzés 30 000 30 000
41.| - Informatikai rendzserek, térfigyelé kamerarendszer kialakitasa 20 000 20 000
42. | Szémitastechnika eszkdzok beszerzése 2000 2 600
43. | Urna fal kialakitdsa kéztemetsbe 2700 2 700
44. | Varszinhaz és Mivészetek Haza gépbeszerzés 1000 1000
45. | Rétkbzi Mlzeum szamitastechnikai eszkdz beszerzés 390 390
46. | Kozos Onkormanyzati Hivatal informatikai eszkéz beszerzés 1000
47. | Véarday Istvan Kényvtar targyi eszkdz beszerzés 200
48. | Varszinhaz Miivészetek Haza targyi eszkdz beszerzés 1000
49. | Egészségigyi Alapelldtas targyi eszkéz beszerzés 1600
50. | Beruhazasokhoz tervek készitése 100 0600 100 000
51. | Bérlakas vasarlads 26 000 26 000
52. | Felujitasi felhalmozasi kiadasok : 417 316 417 316
53. | Egészségligyi Alapellatas épiletének feldjitdsa, akadalymentesitése 58 871 58 871
54. | Szent L. u. 57. (Bagolyvar) feldjitasa 350 000 350 000
55. | Ingatlankezelés épuletfeldjitds 8 445 8 445
56. | Egyéb felhalmozasi kiadasok - 812 343 782 971
57. | KdlcsOndk nyujtasa 5 000 5 000
58. | ISZC tam. Varflrdd felljitas 7 650 7 650
59. | Szocialis és Gyermekjoléti Int.fenntarté Tars. felhalm. tdmogatasa 2150 2 150
60. | Intézménymiikddtetd Kft tam. (Ust vasarlas konyhara) 2 000 2 000
61. | Ingatlan vasarlashoz 4 fének nyijtott timogatds ingatlan alap terhére 2 800
62. | Varda Sport Egyesiilet részére nydjtott tdmogatés (TAO Snerd) 30243
63. | Skbd 795 543 733 128
64. : v
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8. melléklet a 15/2015.(V.28.) onkormdnyzati rendelethez

Az allamhaztartason kiviilre nyujtott tamogatasok részletezése

adatok ezer forintban

A B C D
. . L 2015. évi 2015. 1.
mo sz 4 Y m lja .
Tamogatott szervezet neve Tamogatas célj terv. méd.
1. Civil szervezetek tamogatasa kozbsségi tevékenység 2700 2700
2. Sportegyesiiletek tdmogatasa sporttevékenység 31 000 61243
3. Polgarérség tamogatésa kodzbiztonsag 100 100
4 ISZC KFT tamogatasa (miik.:60 000, felh.: 7 650) sport €s onk. vagyonon 67 650 67 650
végzett felljitas
5. Rend6rség tamogatasa kdzbiztonsag 500 500
Intézménym(ik6dtets Kft. Tamogatasa (miik.:262 000, kézokt. int. mikodtetés,
6. felh. 2 000) kézétkeztetés 264 000 264 000
7. Ugat-lak Alapitvany tdmogatasa allategészségugy 500 1321
8 Kézmiivelédési tevékenységek tdmogatasa oktatas, kultura, 4 000 4 000
) kiadvanyok
e . . hataron tdli magyarok
9. Karpataljai magyarok tamogatasa megsegitése 1500
10. Hazi orvosok tamogatasa ed. alapellatasi 1800 1800

.

tevékenység
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9. melléklet a 15/2015.(V.28.) onkormdnyzati rendelethez

Az 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetési bevételei-kiadasai a kitelez6 és onként vallalt
feladatok felosztiasa szerint

adatok e Ft-ban
A B [ ¢ | D | E F | G | H | f
Tevékenység / Intézmény bevételek kiadasok
megnevezése kotelez6 onként vallalt kotelezd Gnként vallalt
onkormany-| allam- | 6nkormany- | allam- | 6nkormany-| allam- | énkormany- | allam-
ebbét: zat igazgatasi zat igazgatasi zat igazgatasi zat igazgatasi
feladatok feladatok feladatok feladatok

1. | Onkormanyzat: e e e > =
2. |igazgatasi tevékenység 73 407 58 294
3. | szocialis tevékenység (Onk.) 2463 9300 87377
4. | varosgazdalkodasi tevékenys. 33750 | 376335 7 000 24 371 856 634 7 000
5. | évodai étkeztetés 14 200 34000
6. |iskolai étkeztetés 28 000 76 200
7. | kbznev.tan. lakhatasanak bizt. 8 800 25 400
8. | utak fenntartasa, Gzemeitet. 21700
9. llakas- és helyiséggazd. 18 950 18 390
10. | k6zmunka elidtasa 467 832 525712
11. { erd6gazdaikodads, mez6dri tev. 5268
12. | koztiszt., telepllési huil. gazd. 40230
13. | parkfenntart., zéldterliletkez. 56 185
14. | allategészségligyi tev. 2410
15. | kdztemetd fenntartas 2 000
16. | teleplilési vizellatés, vizgazd. 4 000
17. | kézvilagitasi feladatok 28 451
18. | munkaegészséglgyi ellatés 4 000
19. | szennyviz, csapadékviz ellatas 8 000 2 500
20. | sport és ifjusagi feladatok 6 903 24 097
21. | nemz. Uinnepek, allami rendv. 200 6 960
22. | okt.,kdzmiv.tev.tam, tehetség. 6 900 4900
23. | civil szerv.tdm, nemzetk. kapcs. 3700

Onk.,Eu, Ogy. Nemzetiségi képviseld
24. | vélasztas
25. | k6éz0s képviselet 800
26. | kiaddi tevékenység 4500
27. | helyi addbevételek, potlék, birsag 1113500
28. | nemzetiségi Okt.
29. ['K6265 Onk Hiv. igazgatasi tevékenyseq: .
30. | igazgatasi tevékenység kv. 19154 73 631 3 261 357 131
31. | Kékcse 2430 16 550 18 980
32. | szocialis tevékenység (hiv.) 35 455 42 785
33. |Intézmenyek T e e
34. | Varday Istvan Konyvtar 11674 20 941 4373 63 953
35. | Varszinhaz és Mlvészetek Haza 40 000 55 990 8 581 133 554
36. | Rétkozi Mizeum 200 10 573 113 21172
37. | Egéyzségiigyi Alapellatas 640 151174 21013 151 814
38. | 6vodai ellatas tamogatasa (Tarsulas) 273 800 315 329
39. | szocialis tevékenység tamogatasa (Tarsulds) 195 233 38 309 232 773 73618
40.
41. |Felnalmozasikiaddsok .
42. | Beruhazas 1805 945 2321188
43. | Feltjitas 417 316
44. | egyéb felhalm. 29 000 49 843
45 |Taralék oo : i
46. | miikddési tartalék pénzmaradvany 311341
47. | felhalmozasi tartalék-pénzmaradvan 1703 800 733 128
48. | Pénzmaradvany .
49. | naptari éven belili hitel 350 000 350 000
50. ] dllamhazt. beliili. megeléleg. és visszafiz. 18 920 18 920

| Oss
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A rendelet altalanos indokolasa

A Képvisel6-testiilet az Allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV tv. valamint az Aht.
végrehajtasardl szold 368/2011.(XIL.31.) Korm. rendeletben meghatarozottak alapjan 2015.
évi koltségvetési rendeletét megalkotja.

A 2015. évi koltségvetési rendelet megalkotdsakor a korményzat gazdasdg politikdjanak
érvényesitése, a kozponti szabalyozd tényezd figyelembe vételével, a maximalis
takarékossagra, a feladatok minél hatékonyabb ellatasara, e mellett a szolgaltatdsok magasabb
szinvonalon vald ellatasara torekedtiink. A likviditds folyamatos biztositdsa érdekében a
bevételaranyos, ésszerli gazdilkodason tul szilkséges a palyazati forrasok széles kort
kihasznélésa.

Részletes indokolas

A rendelet 1.§-a hatdrozza meg az dnkormanyzat bevételi - kiadasi foosszegeét €s koltsegvetesi
(mikodési, felhalmozasi) egyenlegét.

A rendelet 2.§-10.§-a mellékletekre vonatkozo hivatkozasok korrigalasa.

A rendelet 11. §-a rendelkezik a hatalyba 1épésrol.

Elézetes hatasvizsgalat a 2015. évi koltségvetés modositasarol sz6l6 rendelet — tervezet
megalkotisahoz

2015. évi koltségvetési rendelet — tervezet eldkészitése soran hatdsvizsgalatot végzetink,
mely sordan megvizsgaltuk a rendelet — tervezet szabalyozési szandékat, a koncepcioban
megfogalmazottak érvényesiilését és hatdsat, a kiilonbozo dontési valtozatok kozotti
vélasztasi lehetéségeket. Az el6zetes hatdsvizsgalat kiterjedt a forrdsok szambavételével az
egyre novekvd kintlévoség, adotartozas Osszegére, mig kiadasi oldalon a fennalld szallitéi
tartozas Osszegére. Mindezeket vizsgalva az elbterjeszté, (dontéshozd) legfontosabb
szempontja a koltségvetés egyenstilydnak megtartisara valé torekveés volt.

A Jat. 17.§(2) bekezdése szerint a hatasvizsgalat soran vizsgalni kell:

a) a tervezett jogszabély valamennyi jelentdsnek itélt hatdsat, kiilonosen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolé hatésait, valamint

b)a jogszabaly megalkotasénak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasanak vérhato
kovetkezményeit, €s

c) a jogszabaly alkalmazéaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.
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A rendelet-tervezet hatdsai:

- Tarsadalmi hatdsok:

Az énkorményzat koltségvetésének bevételei kozvetett médon meghatarozzak a varosban €16
emberek jovedelmi helyzetét. A kozalkalmazottak, koztisztviselok egyéb jogviszonyban
foglalkoztatottak juttatisai, a segélyezettek ellatasai minden hoénapban folyamatosan
kifizetésre kerlilnek, biztositva a csaladok jovedelem forrasait. Kozvetett tarsadalmi hatdsa
van az Onkorméanyzat teriiletén élokre, az intézmények ellatottaira a helyi adé bevételek
nagysaga, az Onkormdanyzat likviditdsa. A lakossidg jovedelmi helyzete stagnal, a
kozalkalmazottak, koztisztvisel6k egyéb jogviszonyban foglalkoztatottak jovedelme, illetve
bértablaja évek Ota nem nd, igy varosunkban egyre nd a minimalbérbol élok rétege. Az
onkorményzati déntések, racionalizalasok tarsadalmi hatasat tekintve pozitiv az allashelyek
megtartasa, a munkahelyek biztositasa, a kozszférdban foglalkoztatottak részére.

- Gazdasagi hatdsok:

Kisvarda Varos Onkormanyzatanak koltségvetését nagyban meghatédrozza az éallami
tdmogatasok nagysdga, a helyi adébol szarmazd bevételek és az intézményi mikodési
bevételek. A folyamatos likviditds megérzése érdekében a koltségvetés, felhalmozasi
bevételek — kiaddsok egyenstlyanak fenntartasa volt az elsédleges szempont. Az elmult évi
el6irdanyzatok betartasa, az elnyert kiegészitd tamogatés, egyéb pélyazati forrasok nagyban
javitottdk a koltségvetés helyzetét. A jogszabalyi valtozésokkal dsszhangban a rendelet —
tervezet hitel felvételével — kivéve a likvid hitelt - nem tervezhetd.

- Koltségvetési hatdsok:
A fenti bevételi eldirdnyzatok esetleges évkozi bevételi tobbletek lehetévé teszi a szallitoi
tartozasok alloméanyanak alacsony szinten tartasat.

- Kornyezeti hatasok:
A rendelet-tervezetnek kdryezeti hatasa nincs.

- Egészségi kivetkezménvek:
A rendelet-tervezetnek egészségi kovetkezménye nincs.

- Adminisztrativ terheket befolydsolé hatasok:

Adminisztrativ terheket noveld vagy csokkenté hatasa nincs a jogszabaly megalkotdsanak. A
koltségvetési rendelet megalkotasahoz és végrehajtasahoz sziikséges adminisztracio (személyi
és targyi) rendelkezésre all az 6nkormanyzat €s intézményeinél.

- Jogszabdily alkalmazidsahoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi
feltételek.

A jogszabaly alkalmazasédhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
biztositottak, nincs kockazata a végrehajtasnak.
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Tarey: /5.tsp./ Eloterjesztés a helyi cimer, z4szl6 és pecsét alkotasarél, hasznilatinak
rendjérél sz616 24/1992.(X11.08.) inkorminyzati rendelet médositasara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemények:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Dudais Istvan: az Oktatési, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag elfogadésra javasolja a
rendelet-tervezetet.

Kérdés:

Lénart Andrasné aljegyz6 valaszolt Nagy Sandor képviseld kérdésére.

Hozzaszélas, vélemény, javaslat:

Csonka Bertalan képvisel6: magam is szorgalmazdja voltam ennek a rendeletnek. Viszont
azt gondolom, hogy lehet szerencsésebb lett volna, ha a névhaszndlat kérdésében nem
Polgarmester Ur egy személyben, hanem mondjuk a Képvisel6-testiilet dont. Nem gondolom,
hogy olyan sok ilyen kérés lehet majd a jovében, ezzel is megadnank a rangjat.

Leleszi Tibor polgarmester: a régi rendeletben az engedélyezés a polgérmester hataskorébe
keriilt, ezért lett most a moédositasnal is az. Meg tudom azonban azt igérni, hogy beterjesztem
testiilet elé véleményezésre, amennyiben ilyen kérelem érkezik.

Leleszi Tibor polgarmester az el6terjesztésnek megfeleléen szavazasra bocsatotta a rendelet-
tervezetet.

A Képviselo-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
rendeletet alkotta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
16/2015. (V.28.)
onkormanyzati rendelete

a helyi cimer, z4szl6 és pecsét alkotasarél, hasznilatinak rendjérél szol6
24/1992. (XIL.8.) OKT. sz. rendelet modositasirol
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Kisvarda Véros Onkormanyzata Képviseld-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, valamint az Alaptorvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli
el:

1.§. A helyi cimer, zaszld ¢és pecsét alkotdsar6l, hasznalatanak rendjér6l szo6ld 24/1992.
(X11.8.) OKT. sz. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 11.§-a helyébe az alabbi rendelkezes
lép:

»11.§. Kozigazgatasi helységnév felvétele, hasznilatinak kore, engedélyezése

(1) Kisvarda véros neve engedély nélkiil hasznalhaté Kisvarda Varos Onkorményzat ltal,
valamint Onkorményzati részvétellel alapitott gazdasagi tarsasdg elnevezéseében és
Onkormanyzati koltségvetési szerv elnevezésében.

(2) Az (1) bekezdésben meghatirozott szervezeteken kiviil Kisvarda varos nevét, a név
ragozott vagy toldalékos formajat barmely jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, egyéni véllalkozas, vagy Uzletszerli gazdasagi tevékenység céljara a
cégnyilvantartasba t6rténd bejegyzéssel 1étrejové szervezet elnevezésében csak eldzetes
engedély alapjan hasznalhatja.

(3) A névhasznalat engedélyezésérél a polgarmester dont.

(4) Az engedély iranti kérelemnek tartalmaznia kell:
a) a kérelmez6 megnevezését, székhelyét,

b) a névhasznalat céljat, mddjat,

c¢) a hasznalat id6tartamat.

(5) A kiadott engedély a tevékenység folytatisdnak idOtartamara vagy meghatarozott
id6pontig szo6lhat.

(6) A névhasznélat engedélyezési eljarasara a kozigazgatasi hatdsagi eljards €s szolgaltatas
altalanos szabalyairdl sz6lé 2004. évi CXL. térvény rendelkezései — e rendeletben foglalt
eltérésekkel — iranyadok.

(7) Az engedélynek tartalmazni kell:

a) a jogosult megnevezését, székhelyét,

b) az engedélyezett névfelvétel, hasznalat céljanak meghatdrozasat,
¢) az engedély érvényességének idStartamat,

d) a névhasznalat modjaval kapcsolatos kikotéseket, eldirasokat.

(8) Az engedély megtagadhato, ha

a) a névhasznalat médja, koriilményei az 6nkormanyzat illetve a varos lakossaginak jogat,
jogos érdekét sértené,

b) ha ugyanazon vagy hasonlo tevékenység gyakorlasdhoz mar engedély kertilt kiadasra,
vagy a helységnevet e korben mar jogszertien hasznaljak,

¢) egyéb kiilondsen indokolt esetben.
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(9) A névhasznalati engedélyt vissza kell vonni, amennyiben a kérelmez6

a) a névhasznalatot az engedélyben foglaltaktol eltérd médon vagy célra hasznalja

b) az engedélyben meghatdrozott, a névhasznalattal kapcsolatos feltételeket, kikotéseket,
egyéb elbirasokat megszegi

c) a 11.§.(8) bekezdésében meghatarozott okok az engedély kiadasat kovetden kdvetkeznek
be.

(10) Az engedély nélkiili, vagy az engedély kiadasdnak megtagadasa ellenére folytatott
névhasznélatot meg kell tiltani.

(11) A névhasznélat dijmentes.

(12) A névhasznalatra vonatkozo engedélyr6l, az engedélyezett névhaszndlat modjarol es
id6tartamardl a Kisvardai Kozos Onkormanyzati Hivatal nyilvéantartast vezet.”

Zaro rendelkezés

2.§. Ez a rendelet 2015. junius 1-jén 1ép hatalyba, és a hatalybalépését kdvetd napon hatalyat
veszti. '

Indokolas
a helyi cimer, z4sz16 és pecsét alkotasarol, hasznilatinak rendjérél sz6lo
24/1992. (XIL.8.) OKT. sz. rendelet médositasarél sz616 onkormanyzati rendelet-
tervezethez

A rendelet altalanos indokolasa

A jogalkotasrél szold 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. §-a a kovetkezd
rendelkezést tartalmazza:

,»18. § (1) A jogszabaly tervezetéhez a jogszabaly el6készitdje indokoldst csatol, amelyben
bemutatja azokat a tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és célokat, amelyek a javasolt
szabalyozast sziikségessé teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozas varhat6 hatésait. (2) A
jogszabaly tervezetének indokolasaban tdjékoztatast kell adni a javasolt szabalyozas €s az
eurdpai uni6s jogbol ered6 kotelezettségek Osszhangjardl, valamint a 20. § szerinti egyeztetési
kotelezettségrdl.”

A rendelet megalkotasinak szakmai oka, hogy a telepiilésnév haszndlat szabalyozasa
sziikségessé valt, mivel az utobbi iddben t6bben is kérték annak engedélyezését.

A javasolt szabilyozis eurGpai unios jogbdl eredd kotelezettséget nem érint, egyeztetési
kotelezettség nem all fenn.
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Részletes indokolas

A rendelet 1.§-a Kisvarda kozigazgatasi helységnév felvételét, hasznalatanak korét,
engedélyezését szabalyozza.
A rendelet 2.§-a Zaré rendelkezést tartalmazza.

Elozetes hatasvizsgalat

a helyi cimer, zasz16 és pecsét alkotasarol, hasznalatinak rendjérél szolo
24/1992. (XIL8.) OKT. sz. rendelet médositasarél sz6l6 onkormanyzati rendelethez

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban Jat.) 17. §.(1) bekezdése
alapjan a jogszabaly el6készitdje —a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodé részletességii
_eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas véarhaté kovetkezmenyeit.

Az elbzetes hatasvizsgélat eredményérsl Snkormanyzati rendelet esetén a helyi onkormanyzat
képviseld-testiletét tajékoztatni kell.

A Jat. 17.§. (2) bekezdése szerint a hatasvizsgélat soran vizsgalni kell:

a) a tervezett jogszabdly valamennyi jelentosnek itélt hatasat, kilonosen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kéryezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasdnak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, €s

c) a jogszabaly alkalmazéisdhoz sziikséges szemelyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

Tarsadalmi hatdsok:
Nem relevans. Jelentds hatasa nincsen az eddigi szabalyozashoz képest, mivel a telepilésnév
hasznalataért dijat nem hatdroz meg a rendelet-tervezet, viszont engedélyhez kéti azt.

Gazdasagi hatasok:
A tervezetnek kozvetlen gazdasagi hatdsa nincs.

Koltségvetési hatdsok:
A tervezetnek kozvetlen gazdasagi hatdsa nincs.

Kornvezeti hatasok:
Nem relevans.

Egészségiigyi kovetkezménvek:
Nem relevans.
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Adminisztrativ terheket befolydsolé hatasok:
A jogszabaly megalkotasanak adminisztrativ terheket ndveld vagy csokkentd hatdsa nincs A
rendelet végrehajtisadhoz sziikséges adminisztracio személyi és targyi feltételei biztositottak.

A rendelet megalkotasa sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsinak varhato
kiovetkezménye:

A telepiilésnév hasznalat szabalyozasa szikségessé valt, mivel az utobbi id6ben tobben is
kérték annak engedélyezését.

A jogszabily alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek.
A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
biztositottak, nincs kockazata a végrehajtasnak.

Targy: /6.tsp./ Eloterjesztés az onkormanyzati  tulajdonua lakisok és helyiségek
bérletérél, az onkorminyzati tulajdonu lakisok lakbérének, valamint a
dijmegtérités  Osszegének  megallapitasarol  szélé  6/2012.(111.22.)
onkormanvyzati rendelet modositasara.

El6adé: a polgarmester megbizasabol: Jedlané Varga Eszter osztalyvezetd

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Bodrog Laszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgaldé Bizottsag elfogaddsra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az el6terjesztésnek megfeleléen szavazasra bocsatotta a rendelet-
tervezetet.

A Képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkill az alabbi
rendeletet alkotta:
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KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
17/2015. (V.28.)
onkormanyzati rendelete

az onkormanyzati tulajdonu lakasok és helyiségek bérletérol, az nkormanyzati
tulajdont lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités osszegének megallapitasarol
sz616 6/2012.(I11.22.) 6nkormdanyzati rendelet médositasarol

Kisvarda Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, a lakasok és helyiségek bérletére,
valamint elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrol sz6l6 1993. évi LXXVIIL torvény 2.
mellékeltében kapott felhatalmazas alapjan; — Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz016
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 9. pontjadban meghatirozott feladatkorében
eljarva — a kovetkezdket rendeli el.

1. § Az o6nkorméanyzati tulajdonti lakasok és helyiségek bérletérdl, az Onkormanyzati
tulajdona lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités Osszegének megallapitasarol szolo
6/2012.(111.22.) 6nkormanyzati rendelet 2. mellékletének 1. pontjdban foglalt tablazata
helyébe, az 1. mellékeltben foglalt tablazat lép.

Zaré rendelkezések

2. § Ez a rendelet a kihirdetést kdvetd napon 1ép hatdlyba, és a hatlybalépést kovetd napon
hatalyat veszti.

1. melléklet a 17/2015.(V.28.) énkormdnyzati rendelethez

1. A komfort nélkili lakasok:

A B

1 A bériakas cime A bérlakas helyrajzi szima
2 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147/B/1.
3 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147/A/3.
4 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147//B/2.
5 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147/A/1.
6 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147/A/2.
7 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147/B/1.
8 Bajcsy-Zs. u. 16. 1147/A/3.
9 Fodortanya 2. ' 8005/A/2.
10 Liptay Béla u. 31. 2728/A/2.
11 Liptay Béla u. 31. 2728/A/4.
12 Liptay Béla u. 31. 2728/A73.
13 Szent Laszlo6 u. 8. 2543/A/A/2.
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14 Szent Laszlo u. 12. 2542/B/4.

15 Szent Laszlo u. 23. 1252

16 Szent Laszl6 u. 53. 1313

17 Szent Laszl6 u. 53. 1313

18 Tompos u. 37. 2455

19 Tordai u. 20. 10.a. 3276/A/10.

20 Tordai u. 20.6.a. 3276/A/6.

21 Tordai u. 20. 9.a. 3276/A/9.

22 Tordaiu. 20.4.a. 3276/A/4.

23 Tordai u. 20.17.a.

24 Tordai u. 20.16. a. 3276/B/4.

25 Tordai u. 20.5.a. 3276/A/5.

26 Tordai u. 20.11.a. 3276/A/11.

27 Tordai u. 20.7. a.. 3276/A/7.

28 Tordai u. 20.3.a. 3276/A/3.

29 Tordai u. 20.8.a. 3276/A/8.

30 Tordai u. 20.2. a. 3276/A/2.

31 Tordai u. 20.14.a. 3276/B/2.

32 Tordai u. 20.15.a. 3276/B/3.

33 Tordai u. 20.1.a. 3276/A/1.

34 Tordaiu. 20.18.a. 3276/B/6.

35 Tordai u. 20. 13. a. 3276/B/1.

36 Tordai u. 20.12.a. 3276/A/12.

37 Varalja u. 23. 856

38 Varalja u. 23. 856

39 Véralja u. 23. 856

40 Varalja u. 23. 856

41 Varalja u. 23. 856

42 Véralja u. 23. 856

43 Vésartér 6. 3547/2/A/3.

44 Vasartér 5. 3547/2/A/2.

45 Vasartér 7. 3547/2/B/1.
— Indoklas —

az onkormanyzati tulajdonii lakdsok és helyiségek bérletérdl, az snkormanyzati
tulajdonu lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités 6sszegének megallapitisarol
sz616 6/2012.(111.22.) nkormanyzati rendelet médositasahoz

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 18.§-a eldirja a jogszabaly el6készit6jének
azon kotelezettségét, hogy a jogszabaly tervezetéhez indoklast csatoljon, amelyben bemutatja
azokat a tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és célokat, amelyek a javasolt szabalyozast
sziikségessé teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozds vérhat6 hatésait. Az indoklasnak
tajékoztatast kell adni a javasolt szabalyozds, és az eur6pai unios jogbol eredd kotelezettségek
Osszhangjarél.
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Altalanos indoklas

A jogi szabalvozas sziikségességét alatamaszté tdrsadalmi, gazdasagi okok, célok:
e A lakasgazdalkodasbol fakad6 gazdasagi hatasok.

A jogi szabalyozis sziikségességét alitamaszté szakmai okok, célok:
e Az oOnkormanyzati tulajdond lakdsok és helyiségek bérletérél, az Onkormanyzati
tulajdont lakéasok lakbérének, valamint a dijmegtérités osszegének megallapitasarol
sz616 6/2012.(111.22.) dnkorményzati rendelet mellékletének aktualizalasa.

A jogi szabalyozas varhatd hatasai:
e Naprakész, pontos, a valésagot tiikr6z6 melléklet.

A szabalyozas targyaval kapcsolatosan az EU nem ir el6 jogalkotasi kotelezettséget.

— Elozetes hatasvizsgalat —
az 6nkormanyzati tulajdont lakasok és helyiségek bérletérél, az onkormanyzati
tulajdoniu lak4sok lakbérének, valamint a dijmegtérités 6sszegének megallapitasarol
sz616 6/2012.(111.22.) 6nkormanyzati rendelet médositasahoz

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 17.§-a eldirja a jogszabaly elokészit6jének
azon kotelezettségét, hogy elbzetes hatasvizsgalat elvégzésével felmérje a szabalyozas
varhatd kovetkezményeit. Az eldzetes hatasvizsgalat eredményérdl a helyi dnkormanyzat

- képvisel6-testiiletét tajékoztatni kell.

A jogszabily tarsadalmi, gazdasagi hatdsai:
A lakasgazdalkodasbol fakadd gazdasagi hatasok.

A jogszabaly koltségvetési hatdsai:
A lakasgazdalkodasbol fakado bevételek és kiadasok.

A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei:
A jogszabaly megalkotdsanak nincsenek kornyezeti és egészségiigyi hatésai.

A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai:
A jogszabaly megalkotdsa nem jelenet plusz adminisztrativ terheket.

A jogszabily megalkotasinak sziikségessége:
Az 6nkormanyzati tulajdonu lakésok és helyiségek bérletérdl, az 6nkormanyzati tulajdonu
lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités Osszegének megéllapitasar6l szolo
6/2012.(111.22.) 5nkormanyzati rendelet mellékletének aktualizalasa.

A jogszabaly megalkotasanak elmaradisa esetén varhaté kivetkezmények:
e Pontatlan, nem a valds allapotot tartalmazé mellékelt.
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A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges személyi feltételek:
e A személyi feltételek biztositottak.

A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges szervezeti feltételek:
e A jogszabaly alkalmazéasanak sziikséges szervezeti feltételek biztositottak.

A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges targyi feltételek:
e A jogszabaly alkalmazasinak nincsenek targyi feltételei.

A jogszabaly alkalmazisihoz sziikséges pénziigyi feltételek:
e A jogszabaly alkalmazasanak nincsenek pénziigyi feltételei.

Targy: /7.tsp./ Eléterjesztés az onkormdnyzat vagyondrél és a vagvongazdalkodas
szabalyairél sz6lo 11/2011.(V.12.) 6nkormanyzati rendelet mdodositisara.

Eléadé: a polgirmester megbizasabdl: Jedlané Varga Eszter osztalyvezetd

Lénart Andrasné aljegyzé: a rendelet-tervezet zar6 rendelkezésében mdédositds, hogy a
kihirdetésekor 1ép hatalyba, mivel van olyan késébbi napirend, amelyhez szikséges a
hatalyba 1épés, ezért sziinetet kell majd elrendelni a kihirdetésre.

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Bodrog Laszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag elfogaddsra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester a modositassal egyiitt szavazasra bocsatotta a rendelet-tervezetet.

A KépviselS-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkill az alabbi
rendeletet alkotta:
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KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
18/2015. (V.28.)
onkormanyzati rendelete

az onkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdilkodas szabalyairol sz616 11/2011.(V.12.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Kisvarda Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete,az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskérében — a helyi onkormanyzatok és szerveik, a
koztarsasigi megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségli szervek feladat- ¢s
hataskoreirdl szo6l6 1991. évi XX. térvény 138. § (1) bekezdés j) pontjadban meghatirozott
feladatkorében eljarva — a kovetkezoket rendeli el.

1.§ Az 6nkorméanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodés szabélyairél sz616 11/2011.(V.12.)
onkormanyzati rendelet 8. § (2) bekezdése helyébe, a kdvetkezd rendelkezés 1ép.

(2) Onkorményzati tulajdoni ingatlant és ing6é vagyontdrgyat ingyenesen, kizardlag
onkormanyzati intézmények, tobbségi Onkormanyzati tulajdonu gazdasdgi tarsasagok,
valamint dnkormanyzati feladatot ellatd kozhasznl szervezetek részére lehet hasznalatba adni.
Az ingyenes hasznalatba adasrol 5.000.000 Ft egyedi beszerzéskori, vagy nyilvantartas
szerinti értékhatérig a polgarmester, 5.000.000 Ft felett a képviseld-testiilet rendelkezik.”

2. § Az 6nkormanyzat vagyondrol és a vagyongazdalkodas szabalyairol sz616 11/2011.(V.12.)
onkormanyzati rendelet 33. § (2) bekezdése helyébe, a kovetkezo rendelkezés 1ép.

(2) Az Onkorméanyzat tulajdonaban 4ll6 nemzeti vagyon hasznositasa 10.000.000 Ft egyedi
beszerzési vagy nyilvantartasi érték felett — torvényben, valamint a 8. § (2) bekezdeseben
meghatarozott kivételekkel — csak nyilvanos versenytargyalds Utjan torténhet a legjobb
ajanlatot tevo részére.”

Zar6 rendelkezések

3.§ Ez az onkormanyzati rendelet a kihirdetésekor 1ép hatalyba, és a hatalybalépest kovetd
napon hatalyat veszti.

— Indokolas —
az 6nkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabilyairél sz616 11/2011.(V.12.)
onkormanyzati rendelet médositisidhoz

A jogalkotésrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 18.§-a eldirja a jogszabély eldkészitdjének
azon kotelezettségét, hogy a jogszabaly tervezetéhez indoklast csatoljon, amelyben bemutatja
azokat a tarsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és célokat, amelyek a javasolt szabalyozast
sziikségessé teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozas varhaté hatasait. Az indoklasnak
t4jékoztatast kell adni a javasolt szabéalyozas, és az eurdpai unids jogbol eredd kotelezettsegek
Osszhangjarol.




643

Altalanos indoklas

A jogi szabalyozis sziikségességét alatamaszto tarsadalmi, gazdasigi okok, célok:
e A modositassal lehetéséget kapnak a Kisvardan miikéds, kozfeladatot,
kozszolgaltatast ellaté mas szervezetek is, hogy dnkorményzati vagyont ingyenesen
hasznalhassanak.

A jogi szabalyozas sziikségességét alatimaszté szakmai okok, célok:
e Kozhasznt szervezetek tamogatasa lehetdségének biztositasa.

A jogi szabilyozas varhaté hatdsai:
e Kozhasznu szervezetek tamogathatdsaganak bovilése.

A szabalyozas targyaval kapcsolatosan az EU nem ir elé jogalkotasi kételezettséget.

— Elézetes hatasvizsgalat —
az onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairél sz616 11/2011.(V.12.)
onkormanyzati rendelet modositasahoz

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17.§-a eldirja a jogszabaly elokészitdjének
azon kotelezettségét, hogy eldzetes hatdsvizsgélat elvégzésével felmérje a szabalyozas
vérhat kovetkezményeit. Az eldzetes hatdsvizsgélat eredményérdl a helyi dnkormanyzat
képviseld-testiiletét tajékoztatni kell.

A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi hatasai:
A médositassal lehetdséget kapnak a Kisvardan miikodo, kozfeladatot, kozszolgaltatast
ellaté mas szervezetek is, hogy dnkorméanyzati vagyont ingyenesen hasznalhassanak.

A jogszabaly koltségvetési hatasai:
A mddositasnak nincsenek koltségvetési hatasai

A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei:
A jogszabaly megalkotasanak nincsenek kornyezeti és egészségiigyi hatasai.

A jogszabaly adminisztrativ terheket befolydsolé hatasai:
A jogszabély megalkotdsa nem jelenet plusz adminisztrativ terheket.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége:
Ko6zhasznt szervezetek timogatasa lehetdségének biztositasa.

A jogszabily megalkotasinak elmaraddsa esetén varhaté kovetkezmények:
o A kozhasznu szervezetek timogathatésdganak korlatozottsaga fennmarad.




~Al LRI L SR

644

A jogszabily alkalmazisihoz sziikséges személyi feltételek:
e A személyi feltételek biztositottak.

A jogszabily alkalmazisihoz sziikséges szervezeti feltételek:
e A jogszabaly alkalmazaséanak sziikséges szervezeti feltételek biztositottak.

A jogszabaly alkalmazisihoz sziikséges targyi feltételek:
e A jogszabaly alkalmazasanak nincsenek targyi feltételei.

A jogszabily alkalmazisahoz sziikséges pénziigyi feltételek:
e A jogszabaly alkalmazasanak nincsenek pénziigyi feltételei.

Targy: /8.tsp./ az Onkormanyzati Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataroél 520616 5/2013.(111.28.) onkormanvyzati rendelet
modositasara. :

El6adé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagsi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a rendelet-
tervezetet.

Kérdés:

Lénart Andrasné aljegyz6 vélaszolt Nagy Sandor képviseld kérdésére.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Lénart Andrasné aljegyzo: a rendelet-tervezet kiegésziil az alabbiakkal:

- a polgarmester fogaddoraja: minden masodik, paratlan héten, csiitértékon 149 6raté] 16%
oraig

- a f64llast alpolgarmester fogaddoraja: minden masodik, paratlan héten, csiitdrt6kon 14%
6ratol 162 6raig

- a tarsadalmi megbizatasu alpolgarmester fogadddérdja: minden masodik, paratlan héten,
csiitortokon 14% 6ratél 162 oraig

- kormanyzati funkci6: 086010 Hataron tili magyarok egyéb tamogatasai

- hatalybalépés: ez a rendelet kihirdetésekor 1ép hatalyba

Leleszi Tibor polgirmester a kiegészitésekkel egyiitt szavazésra bocsatotta a rendelet-
tervezetet.
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A Képviseld-testiilet 10 igen szavazat és 2 tartézkodés mellett, ellenszavazat nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
19/2015. (V.28.)
onkormanyzati rendelete

az Onkormanyzati Képviselé-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarél sz616 5/2013. (I11.28.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Kisvarda  Véaros  Onkorményzatinak  Képvisel6-testillete =~ Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011 évi. CLXXXIX. térvény 53.§ (1) bekezdésében,

a 4.§ (4) bekezdése tekintetében a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX . torvény
80.§ (1) bekezdéseben,

a 76.§ (2) bekezdése, és a 77.§ (6) bekezdése tekintetében Magyarorszag helyi
dnkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 53.§ (1) bekezdés j) pontjaban,

a 3. melléklet tekintetében Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairél szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 8. pontjaban, a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. térvény 76.§ (4) bekezdésében, az allatok védelmérdl és kiméletér6l szolo 1998. évi
XXVIIL torvény 48/A.§ (3) bekezdésében, a gyermekek védelmérél és a gyamigyl
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 41.§ (1) bekezdésében,

a 4. melléklet tekintetében a kormanyzati funkciok, allamhdztartdsi szakfeladatok és
szakagazatok osztalyozasi rendjér6l sz6lo 68/2013. (XIL. 29) NGM rendeletben kapott
felhatalmazas alapjan

- az AlaptSrvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjadban meghatérozott feladatkorében eljarva- a
kovetkezbket rendeli el: :

1.§ Az Onkorményzati Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
szo6l6 5/2013. (111.28.) onkorméanyzati rendelet 4. § (4) bekezdése helyébe az alabbi
szovegrész 1ép:

4.8 (4) A helyi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat részére téritésmentesen rendelkezésre
bocsatja a Kisvarda, Szent L4szlé u. 27/A. sz. alatt 1év6 ingatlant, a Ruszin Nemzetiségi
Onkorményzat részére pedig a Polgarmesteri Hivatal kistermét, a Kisvéarda, Szent L. u. 7-11.
szém alatt. A nemzetiségi onkormanyzatok testiileti miikodésének feltételeit biztositja es
ellatja az ezzel kapcsolatos teenddket a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. evi CLXXIX.
torvény 80.§.(1) bekezdésében meghatarozottak szerint.”

2.§ Az Onkormanyzati Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mikodesi Szabalyzatarol
52616 5/2013. (111.28.) dnkorményzati rendelet 76. §-a az aldbbi (2) bekezdéssel egésziil ki:

,76.8 (2) A polgarmester fogadééraja: minden mésodik, paratlan héten, csiitdrtokon 14%
oratol 162 oraig”
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3.§ Az Onkorményzati Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Milkodesi Szabalyzatérél
sz616 5/2013. (I11.28.) 5nkormaényzati rendelet 77. §-a az alabbi (6) bekezdéssel egesziil ki:

,77.8 (6) A foallasa alpolgarmester fogadooraja: minden masodik, paratlan héten, csiitortokon
14% 6ratol 162 6raig

A tarsadalmi megbizatasu alpolgarmester fogad6drdja: minden masodik, paratlan heten,
csiitortokon 142 6ratol 162 6raig”

4.§ Az Onkormanyzati Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz616 5/2013. (I11.28.) 6nkorményzati rendelet 3. melléklete az alabbiakkal egésziil ki:

,,3. melléklet az 5/2013. (111.28.) 6nkorméanyzati rendelethez

Képviseli-testiilet kitelezé feladatai:

- a kébor allatok befogasa: 6nkormanyzati feladatot ellato kézhasznu szervezet Gtjan,,

-a gyermekétkeztetés biztositasa: onkormanyzati tulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasag utjan,

- az 4llami fenntartasban 1év6 iskolék, kollégiumok miikddtetési feladatainak ellatasa:
onkormanyzati tulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasag tjan,

- hulladékgazdalkodas: tarsulas utjan,

- vizikézmii-szolgaltatas: tobbségi dnkorményzati tulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasag utjan.

Képviselo-testiilet onként vallalt feladatai:

“kdzremiikodé szerep vallalasa a karpataljai magyarok megsegitésére, a felajanlott pénzbeli és
természetbeni tamogatasok Osszegylijtése és tovébbitdsa, vissza nem téritendd tamogatas
biztositésa.”

5.§ Az Onkorményzati Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodesi Szabalyzatarol
sz616 5/2013. (111.28.) 6nkorményzati rendelet 4. melléklete az aldbbiakkal egészil ki:

,,4. melléklet az 5/2013. (I11.28.) dnkormanyzati rendelethez
Alaptevékenységek kormanyzati funkciék szerinti besorolasa:
086010 Hataron tili magyarok egyéb tdmogatasai”

6.§ (1) Ez a rendelet a kihirdetésekor 1ép hatélyba, és a hatalyba lépését kovetd napon hatalyat
veszti.

(2) Hatalyat veszti az Onkormanyzati Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti €s Mikodési
Szabalyzatarol szol6 5/2013. (111.28.) 6nkormanyzati rendelet 7.§ (3) bekezdése.

) INDOKOLAS
- Az Onkormanyzati Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési
Szabilyzatarol szolé 5/2013. (I1L.28.) snkormanyzati rendelet médositasahoz-

1.§-hoz
A Kisvérda, Szent LaszI6 0t 57. szam alatti ingatlan funkcidja megvaltozik. Jelenleg feljitas
alatt 4ll. fgy a jov6ben a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat részére a Szent Laszlé ut 27/A.
szam alatti ingatlanban 41l rendelkezésre iroda a nemzetiségi ligyek intézésere.

2.§ - 3.§-okhoz
A polgarmester és az alpolgarmesterek fogadéoraja keriilt meghatérozasra.
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4.§- hoz
A Képviseld-testiilet 4ltal elldtott kdtelezd feladatok keriiltek pontositasra és boviilt az onként
vallalt feladatok kore.
Az 6nkormanyzat kotelezé feladatként gondoskodik:
- a kobor allatok befogasardl: dnkorményzati feladatot ellaté kozhasznu szervezet Gtjan,
- a gyermekétkeztetés biztositasarol: 6nkormanyzati tulajdonban 1évo gazdasagi tarsasag
utjan,
- az 4llami fenntartasban 1&év6 iskoldk, kollégiumok mikodtetési feladatainak ellatasarol:
onkormanyzati tulajdonban 1év9 gazdasagi tarsasag tjan,
- hulladékgazdalkodasrol: tarsulés utjan,
- vizikdzmii-szolgaltatasrol: tobbségi dnkormanyzati tulajdonban 1év8 gazdasagi tarsasag
atjan.

Tovabbi Onként vallalt feladat:
kozremiikodd szerep vallalasa a karpataljai magyarok megsegitésére, a felajanlott pénzbeli és
természetbeni tdmogatisok Osszegylijtése és tovabbitdsa, vissza nem téritendd tamogatas
biztositasa.

5.§- hoz
Az dnkorméanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok részére a miikddesi tamogatas biztositasa
pénzeszk6zatadas jogeimen keril dtadasra.

6.§- hoz
A rendelet hatdlyba 1épésének idépontjat tartalmazza. Hatdlyon kiviil helyezi tovabba a 7.8
(3) bekezdést, amely az alpolgarmesterekre vonatkoz6 szabalyozas kett6ségének elkeriilését
biztositja.

) HATASVIZSGALATI LAP
- az Onkormanyzati Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarél sz616 5/2013. (I11.28.) 6nkormanyzati rendelet modositiasahoz -

I. TARSADALMI HATASOK:

A rendelet médositds hatst gyakorol az dnkorményzat és szervei mikddésére. Biztositja a
lakossaggal valoé kapcsolattartast. Tartalmazza az ellitandd kotelezd és onként vallalt
feladatokat.

II. GAZDASAGI HATASOK:

A rendelet elfogadasanak gazdasagi hatdsa nincs

III. KOLTSEGVETESI HATAS

A rendelet elfogaddsanak koltségvetési kihatdsa nincs

IV. KORNYEZETI HATAS

A rendelet elfogadasinak kdrmyezeti hatdsa nincs
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V. EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK

A rendelet elfogadasanak egészségi kovetkezmeénye nincs.

V1. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:

A rendelet elfogadéasanak adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa nincs.

VIL._JOGSZABALY MEGALKOTASANAK SZUKSEGESSEGE, A JOGALKOTAS
ELMARADASANAK VARHATO KOVETKEZMENYE

Az onkorményzati rendelet felillvizsgalatat a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6lo
2011. évi CLXXXIX. torvény 43.§ (3) bekezdése irja el6. A rendeletalkotas elmaradasa
veszélyezteti az Onkormanyzat és szervei térvényes miikodéseét.

VIIL _ JOGSZABALY _ ALKALMAZASAHOZ _SZUKSEGES SZEMELYI,
SZERVEZETI, TARGYI ES PENZUGYI FELTETELEK.

A jogszabély alkalmazéasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
biztositottak, nincs kockazata a végrehajtasnak.

Leleszi Tibor polgdrmester 10 perc sziimetet rendelt el a rendeletek kihirdetésére, majd
Jfolytatodott a testiileti iilés.

Lénart Andriasné aljegyzé:

Az oOnkorményzati térvényben biztositott jogkGromben eljarva a 18/2015.(V.28.)
onkorményzati rendeletet — mely az 6nkorményzat vagyonarél és a vagyongazdalkodas
szabalyairdl sz616 11/2011.(V.12.) énkormanyzati rendelet médositasarol szol — 2015. majus
28-an 10 6ra 10 perckor kihirdetem.

Az oOnkorményzati torvényben biztositott jogkGromben eljarva a 19/2015.(V.28.)
onkormanyzati rendeletet — mely az Onkorméanyzati Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatarol szolé 5/2013. (111.28.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol szol
—2015. méjus 28-an 10 6ra 12 perckor kihirdetem.

Targy: /9.tsp./ Eloterjesztés a Nyirségviz Zrt-vel az egyes vizikozmii rendszereken 2015.
évben megvalésitandd beruhdzdsokkal kapcsolatos megallapodiasok
megkotésére vonatkozé felhatalmazasra.

Eloado: 1Leleszi Tibor polgarmester )
Meghivott: Végh I1dik6 Nyirségviz Zrt. Eszaki Szennyviz Uzem vezetdje
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Bizottsagi vélemények:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadésra javasolja a hatarozat-
tervezetet.

Major Tamias: a Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezet elfo gadésat.

A Képviseld-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
88/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Nyirségviz Zrt-vel az egyes vizikézmii rendszereken 2015. évben megvalésitando
beruhazasokkal kapcsolatos megallapoddsok megkotésére vonatkozo felhatalmazasra
A Képviselo-testiilet
1/ A Nyirségviz Zrt. altal az egyes vizikozmi rendszereken 2015. évre tervezett
beruhazasokat az 1. sz. melléklet szerinti miiszaki tartalommal és 6sszegben elfogadja.

2./ Felhatalmazza a polgarmestert a beruhazasok kivitelezésével kapcsolatos megéallapodasok
megkotésére.

3./ Tudomasul veszi a 2013. évrdl 4thtizédo és a 2014. évi beruhazasok statuszardl szold
beszamolot a 2. sz. melléklet szerint.

4./ Tudomasul veszi a kozmi bérleti dij elszamolasarél sz6l6 kimutatast a 3. sz. melléklet
szerint.

Megallapodasok aldirasara hataridé: 2015.06.30. Felelés: polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:

1./ Nyirségviz Zrt. Nyiregyhaza, Té u.5.
2./ Kincstari Jogi és Addosztaly helyben.
3./ Lakossagszolgalati Osztaly helyben.
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Megallapodas

vizikdzmi-rendszer azonositd: S721

Név Kisvarda

Varos Onkarmanyzata
Székhely A600Kisvarda, Szent Laszlé 0t 7-11.
Képviseli Leleszi Tibor polgarmester
Torzskdnyvi azonosité 731784
szam (PIR}):
Addszam 15731780-2-15

Bankszamiaszam

Beruhazas-lebonyolitd
személy, az épittetd
altalanas
megbizottjaként

tovabbiakban mint Onkormanyzat

masrészrél
Név NYIRSEGVIZ 2rt.
Székhely 4401 Nyiregyhaza, Td u. 5.
Képviseli Szabd Istvanngé vezérigazgato
Adészam 11492809-2-15
Cégjegyzékszéam 15-10-040209

Inaltate p
Sz.c? g(altato rlmeveben Végh l1dike
eljard személy

tovabbiakban mint Szolgaltaté
tovabbiakban egyittesen, mint Felek kdz6tt az alulirott napon és helyen az alébbi feltételekkel:

Preambuium

Felek rogzitik, hogy koztik 2015.05.06 napjan Kézmd bérleti-lizemeltetési szerz6dés j6tt
létre, amely szerz8dés alapjan meghatérozott bérleti dij keretének terhére Szolgaltaté
szinten tarté beruhazasokat és fejlesztéseket végezhet Onkormanyzat vizikbzm{ vagyonan.

i. Aszerzfdés targya:

.1 Onkormanyzat felkéri szolgditatét jelen megéllapodds 1. szamu meliékletében
részletezett beruhdzas{ok) és fejlesztés (ek) megvaldsitasara, Szolgaltatd nyilatkozik,

hogy a beruhdzas(ok) és fejlesztés {ek} lebonyolitasat elvégzi.

1.2. Felek rogzitik, hogy amennyiben az 1. szdmi mellékletben részletezett munkalatok
megkezdése hatGsagi engedély koteles, Onkormanyzat jelen megallapodassal
meghatalmazza Szolgdltatét, hogy az engedélyt nevében beszerezze.

i1. A kivitelezési munkalatok id6tartama

.1,  Szolgaltatd az 1. szamG mellékletben meghatarozott kivitelezési munkalatokat jelen
megéllapodds keltétsl 2015. december hé 30. napjdig terjedd idGszakban szabadon

hatarozza meg.

1/2
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1. Teljesités

HiLL,

Hi2.

Hi3.

HL4.

.5,

A beruhdzas{ok) és fejlesztés (ek} lezdrasakor Felek miiszaki dtadéds-atveteli eljarast
tartanak, amelyen az Onkorméanyzat altal Beruhzas-lebonyolitd személy, az épittetd
sltaldnos megbizottjaként megjeldlt személy illetve Szolgaltatd felelds miszaki
vezetlbie vesz részt.

Az eljards sordn Gnkormanyzat képviselfje a feladat teljesitését &tadas-atvételi
jegyz8kdnyvdn igazolja, illetve észrevételeit megteszi.

Epitési-szerelési munkak esetén Szolgaltaté ~ amennyiben azt jogszabdly elbirja -
épitési naplét vezet, melybe a munkdval kapcsolatos észrevételeit dnkormanyzat
megteheti,

Szolgaltatd az elvégzett munkardl az &ltaldnos forgalmi adérol szdid 6rvény
elirasainak megfeleld — amennyiben az AFA Torvény 142§ alkalmazdsanak
kritériumai fenn alinak, akkor annak figyelembevételével — szémlat allit ki és csatelva
ahhoz a miszaki 4tadds-dtvételi jegyz6konyvet/beszerzés dokumentumait, megkildi
az Onkormanyzatnak. Felek a szémla/széamigk értékét a kézm{ bérleti dijjal szemben
— Kézm{l bérleti-lizemeltetési szerz6déshen régzitettek szerint - beszémitdssal
rendezik, melyr6l az éves elszémolds keretében tdjékoztatja Szolgaltatsé az
Onkormanyzatot.

Az elvégzett épitési szerelési munkék elszdmoladsa 4taldnydron torténik, ezért az
elvégzett munkakrdi Szolgéltats felmérési naplét nem készit.

IV. Egyéb rendelkezések

V.1

V.2,

V.3,

Az Onkormanyzat érdekkorében felmerild elére nem Iathaté és el nem harithatd
akadalyortatas, vagy a munkavégzés tervezésekor elére nem lathato t6bbletkdliség
esetén a Szolgaltatd jogosult felmeriilt koltségeit elszémolni. Amennyiben az
Onkormanyzat érdekkorében a kivitelezési munka ledliitésa valik sziikségessé, az
Onkorményzat az addig elvégzett munkédt koteles dtvenni és ellenértékeét jelen
szerz8dés 111.4. pontjaban részletezettek szerint teljesiteni.

Szolgaltatd kotelezettséget véllal sajat hataskérében a munkavédelmi és munkajogi
szabalyok betartdsara, a szakaszok munkavégzésének ideje alatt gondoskodik a
munkateriilet és munkaeszkdzei Srzésérdi.

A jelen megdllapodasban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvenykonyv
rendelkezései az iranyaddak. Felek a jogviszonyukra kizarjak jelen szerz8désen és a
magyar jog szabalyain kiviil barmilyen kordbbi egyertetés, felek kozott kialakult, vagy
dgazati gyakorlat alkalmazhatésagat.

Felek kijelentik, hogy jelen Megdllzpodds akaratukka! egyezben jOtt létre, és az alairasara
hatalyos képviseleti jogosultsaggal rendelkeznek.

Kelt.: 2015 s

Onkorményzat Szolgéltato
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Megallapodas
vizikdzmd-rendszer azonosité: VH52
amely [étrejétt egyrészré|

Név : Kisvarda

Varos Onkormanyzata
Székhely 4600Kisvarda, Szent Laszié 0t 7-11.
Kepviseli : Leleszi Tibor polgarmester
Torzskényvi azonositod 731784
szam (PIR}):
Addszam 15731780-2-15

Bankszamilaszam
Beruhdzas-lebonyolitod
személy, az épittetd
altaldnos
megbizottjaként
tovabbiakban mint Onkormanyzat

masrészrdl

Név NYIRSEGVIZ Zrt.

Székhely 4401 Nyiregyhaza, To u. 5.
Képviseli Szabd istvdnné vezérigazgatd
Adoszam 11492809-2-15
Cégjegyzeékszam 15-10-040209

Sz’qig,altaté fteveben Hiise Péter

eljard személy

tovébbiakban mint Szolgaltatd
tovabbiakban egylittesen, mint Felek kézdtt az alulirott napon és helyen az alabbi feltételekkel:

Preambulum
Felek régzitik, hogy kdztik 2013.05.29 napjan Kézmd bérleti-Gzemeltetési szerzGdés jott
létre, amely szerz6dés alapjdn meghatdrozott bérleti dij keretének terhére Szolgaltatd
szinten tarté beruhdzasokat és fejlesztéseket végezhet Onkormanyzat vizikézmi vagyonan.

i, A szerzddés targya:

L1 Onkormanyzat felkéri szolgaltatét jelen megallapodds 1. szamd meilékletében
részletezett beruhazas(ok) és fejlesztés (ek) megvaidsitdsara, Szolgdltaté nyilatkozik,
hogy a beruhdzas{ok) és fejlesztés (ek) lebonyolitasat eivegzi.

1.2 Felek rogzitik, hogy amennyiben az 1. szédmu mellékletben reszletezett munkalatok
megkezdése hatdsagi engedely koteles, Onkormanyzat jelen megéllapodéssal
meghatalmazza Szolgéltatot, hogy az engedélyt nevében beszerezze.

. A ldvitelezési munkalatok idétartama

1.1, Szolgaltatd az 1. szdmU mellékletben meghatérozott kivitelezési munkalatokat jelen
megdllapodas keltétdl 2015. december hé 30. napjdig terjedd id6szakban szabadon
hatarozza meg.
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£ Teljesités

L

HiZ.

.3,

HL5.

A beruhdzas(ok) és fejlesztés {ek) lezdrdsakor Felek miszaki dtadas-dtvételi eljarast
tartanak, amelyen a2z Onkormanyzat éltal Beruhdzas-lebonyolité személy, az épittetd
altaldnos megbizottjaként megjelolt személy illetve Szolgdltatd felelds miszaki
vezetlje vesz részt.

Az eljards sordn Onkormanyzat képviselbje a feladat teljesitését atadds-dtvételi
jegyzbkonyvén igazolja, illetve észrevételeit megteszi.

Epitési-szerelési munkak esetén Szolgdltatd — amennyiben azt jogszabdly elSirja -
épitési naplét vezet, melybe a munkaval kapcsolatos észrevételeit &nkormanyzat

megteheti.
Szolgdltatd az elvégzett munkardl sz éltaldnos forgalmi addérdl szold térvény
elSirasainak megfeleld — amennyiben az AFA Torvény 142§ alkalmazdsanak

kritériumai fenn allnak, akkor annak Tigyelembevéielével — szamlat dllit ki és csatolva
zhhoz a miszaki atadds-dtvételi jegyz8kdnyvet/beszerzés dokumentumait, megkaldi
az Onkormanyzatnak, Felek a szamla/szamidk értékét a kdzmd bérlett dijjal szemben
— Kézm{ bérleti-lzemeltetési szerzSdéshen rogzitettek szerint - beszamitdssal
rendezik, melyrgl az éves elszdmolds keretében tajékoztatja Szolgdlhaté az
Onkorményzatot.

Az elvégzett épitési szerelési munkdk elszamolésa ataldnyéron térténik, ezért az
elvégzett munkakro! Szolgaltatd felmérési napldt nem készit.

iV. Egyéb rendelkezések

V.1

V.2,

Az Onkermanyzat érdekkérében felmerdlS el6re nem ldthatd és el nem harithaté
akadalyoztatds, vagy a munkavégzés tervezésekor eldre nem l3thato t6bbletkdliség
esetén a Szolgéhatd jogosult felmeriit koltségeit elszémolni. Amennyiben az
Onkorményzat érdekkérében a kivitelezési munka ledliftdsa vélik szikségessé, az
Onkormanyzat az addig elvégzett munkdt koteles dtvenni és ellenértékét jelen
szerz8dés 114, pontjdban részletezettek szerint teljesiteni.

Szolgaltatd kdtelezettséget vdllal sajdt hatdskorében a munkavédelmi és munkajogi
szabdlyok betartdsara, a szakaszok munkavégzésének ideje alatt gondoskodik a
munkaterllet és munkaeszkézei 8rzésérél.

A jelen megéllapodasban nem szabdlyozott kérdésekben a Poigari Tdrvénykdnyv
rendelkezései az irdnyaddak. Felek a jogviszonyukra kizarjdk jelen szerz8désen és a
magyar jog szahalyain kiviil barmilyen korabbi egyeztetés, felek kdz6tt kialakult, vagy
Agazati gyakorlat alkalmazhatdsagat.

Felek kijelentik, hogy jelen Megdllapodas akaratukkal egyezfen jott létre, és az aldirdsara
hatdlyos képviseleti jogosultséggal rendelkeznek.

Kelt.: 2015 .

Onkormanyzat Szolgéltats
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Megallapodas
vizikézm{-rendszer azonosité: VI52
amely létrejott egyrészrél

Néy Kisvarda

Véros Onkormanyzata
Székhely 4600Kisvarda, Szent Laszlo ut 7-11.
Képviseli Leleszi Tibor polgdrmester
Torzskdnyvi azonositsd 731784
szam {PIR):
Adoszam 15731780-2-15

Bankszamlaszam

Beruhdzas-lebonyolito
személy, az épittetd
altaldnos
megbizottiaként

tovahbbiakban mint Onkormanyzat

masrészrdl
Név NYIRSEGVIZ Zrt.
Székhely 4401 Nyiregyhaza, To u. 5.
Képviseli Szaho Istvanné vezérigazgaid
Adédszam 11492809-2-15
Cégjegyzékszam 15-10-040209
S e :

z.czlg,altato r’leveben Hiise Péter
eljard személy

tovabbiakban mint Szolgaltatod
tovébbiakban egyiittesen, mint Felek kézdtt az alulirott napon és helyen az aldbbi feltételekkel:

Preambulum
Felek rogzitik, hogy koztik 2013.05.30 napjan Kozmil bérleti-Uzemeltetési szerz8dés jott
létre, amely szerzédés alapjan meghatérozott bérleti dij keretének terhére Szolgaltatd
szinten tarto beruhazasokat és fejlesztéseket végezhet Onkormanyzat vizikdzmi vagyonan.

. Aszerzfdés targya:

1. Onkormanyzat felkéri szolgaltatot jelen megallapodas 1. szam( mellékietében
részletezett beruhdzas(ok) és fejlesztés (ek) megvaldsitdsara, Szolgaltato nyilatkozik,
hogy a beruhdzas(ok) és fejlesztés {ek) lebonyolitasat elvégzi.

L2 Felek régzitik, hogy amennyiben az 1. szamu mellékletben részletezett munkalatok
megkezdése hatdsagi engedély koteles, Onkormanyzat jelen megéllapodassal
meghatalmazza Szolgaltatét, hogy az engedélyt nevében beszerezze.

i, A kivitelezési munkalatok id&tartama

1.  Szolgaltatd az 1. szémd mellékletben meghatarozott kivitelezési munkalatokat jelen
megallapodas keltétdl 2015. december hé 30. napjaig terjedd id8szakban szabadon
hatarozza meg.

1/2




Hi. Teljesités

.1

1.2

L3,

{4,

1.5,

660

A beruhdzés(ok) és fejlesztés (ek) lezdrasakor Felek miszaki dtadds-atvételi eljdrast
tartanak, amelyen az Onkorményzat éltal Beruhdzés-lebonyolitd személy, az épittetd
altaldnos megbizottjaként megjelolt személy illetve Szolgditaté felels miszaki
vezeibje vesz részt.

Az eljaras soran Onkormanyzat képviselSje a feladat teljesitését Adtadds-atvételi
jegyz8konyvon igazolja, illetve észrevételeit megteszi.

Epitési-szerelési munkdk esetén Szolgaltaté — amennyiben azt jogszabdly el6irja —
épitési napldt vezet, melybe a munkadval kapcsolatos észrevételeit Snkormanyzat

megteheti.
Szolgdltatd az elvégzett munkdrdl az dltalénos forgalmi addrdl szold tdrvény
el6irdsainak megfeleld — amennyiben az AFA Térvény 142§ alkalmarzasanak

kritériumai fenn alinak, akkor annak figyelembevételévei — szadmldt &llit ki és csatolva
ahhoz a mifszaki dtadés-atvételi jegyz8kdnyvet/beszerzés dokumentumait, megklldi
az Onkorményzatnak. Feiek a szémla/szamidk 2rtékét a kdzmd bérieti dijjal szemben
— K&zm{ bérleti-lizemeltetési szerz8désben régzitettek szerint - bheszamitdssal
rendezik, melyrdl az éves elszdmolds keretében tajékoztatja Szolgdltatd az
Onkormanyzatot,

Az elvégzett épitési szerelési munkak elszamoldsa ataldnydron torténik, ezért az
elvégrett munkakrdl Szolgaltatd felmeérési naplét nem készit.

. Egyéb rendelkezések

V.1

V.2.

IV.3.

Az Onkorményzat érdekkérében felmerild eldre nem lathaté és el nem harithatd
akadalyoztatas, vagy a munkavégzés tervezésekor elbre nem lathatd tdbbletkdltség
esetén a Szolgdltatd jogosult felmerlit koltségeit elszémolni. Amennyiben az
Onkormanyzat érdekkdrében a kivitelezési munka ledllitdsa valik szikségessé, az
Onkormanyzat az addig elvégrett munkat koteles atvenni és ellenértékét jelen
szerz8dés N4, pontjaban részietezettek szerint teljesiteni,

Szolgéltatd kotelezettséget véllal sajat hataskdrében a munkavédelmi és munkajogi
szabdlyok betartdsdra, a szakaszok munkavégzésének ideje alatt gondoskodik a
munkaterilet és munkaeszkdzei Srzésérél.

A jelen megéllapodédsban nem szabalyozoft kérdésekben a Polgarl Térvénykdnyv
rendelkezései az irdnyaddak. Felek a jogviszonyukra kizérjak jelen szerzGdésen és a
magyar jog szabdlyain kivil barmilyen kordbbi egyezietés, felek kdz6tt kialakult, vagy
agazati gyakorlat alkaimazhatésagét.

Felek kijelentik, hogy lelen Megéilapodids zkaratukkal egyezden jott létre, és az aldirasara
hatédlyos képviseleti jogosultsdggal rendeikeznek.

elt.: 2015 e

Onkormanyzat Szolgaltatod
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Tarey: /10.tsp./ Beszamolé a Kisvardai Kozis Onkormanyzati Hivatal 2014. évi
tevékenységérol.

El6adé: Lénart Andrasnée aljegyz0

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a beszamolét.
Kérdés nem volt.

Hozzaszélas, vélemény, javaslat:

Nagy Sandor képviselé: 67. oldalon az tigyfelekkel val6 kapcsolattartds nem pontos. Kiilon
hivatali munkaid6 és kilon iigyfélfogadés.

Lénart Andrasné aljegyzé: jogos az észrevétel. A hivatali munkaidé és tigyfélfogadas egy
kiemelt cim lenne, €s ala kellene beirni kiilén, hogy hivatali munkaidd.

Major Tamas képviseld: szeretném megkoszonni a hivatal és az onkorményzat dolgozdinak
a munkajat. Kszoném a hozzam 4llast is, ha megjelenek barmiféle problémaval.

Leleszi Tibor polgarmester: én is koszonom a munkat mindenkinek. A legfontosabb a
szolgalat, a polgarokat kiszolgalni maximalisan.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra bocsatotta a beszamol6 elfogadasat.

A Képviseld-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nelkll az alabbi
hatarozatot hozta:
KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

89/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Kisvardai Ko6zos Onkormanyzati Hivatal 2014. évi tevékenységérol

A Képviselo-testiilet

1./ Magyarorszag helyi donkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. §. (3)
bekezdés f) pontjdban biztositott jogkdrében a jegyz6i feladatot ellaté aljegyz6 elSterjesztése
alapjan a Kisvardai K6zos Onkorményzati Hivatal 2014. évi tevékenységét, feladatellatasat
eredményesnek értékeli, a beszamol6t jovahagyolagtudom dsul veszi.
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2/ Utasitja alJegyzbt, hogy az alabbi tevékenységekre, teriiletekre tovabbra is kiemelt
figyelmet forditson:

a./ A Koz6s Onkormanyzati Hivatal belsé szervezeti egységei kozotti, valamint a hivatal és
az intézmények, gazdasdgi tarsassagok kozotti informécidaramlas tovabbi javitisara,

b./ A Képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasi hataridejének megfeleld megvalasztisara,
valamint a képvisel§-testiileti hatarozatok végrehajtasi hataridejének betartaséra,

c./ helyi rendeleteink, bels6 szabalyzataink feliilvizsgalatara,
d./ informatikai biztonsagi szabalyzat elkészitésére, az abban foglaltak betartisara.
Hatarido: folyamatos Felelos: jegyz6

Beszamolasra: 2016. marcius 31.

A hatdrozatrdl értesiilnek:
1./ a Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Szervezeti egységeinek Vezet6i a szilkséges
intézkedések megtétele céljabol

Targy: /11.tsp./ a) Eloterjesztés az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft.
egyszeriisitett mérlegbeszamolojanak jovahagyasara.

Eléadé: Dr. Torok Laszlo tigyvezetd

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a
mérlegbeszamolét azzal, hogy a hatdrozat-tervezet kiegésziil az aldbbiakkal:

A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el.

A jegyzett toke hidnya miatt 60 napon beliili tékerendezés sziikséges.”

Bodrog Laszlé: a Pénzigyi és Szamvizsgdlé Bizottsag elfogadasra javasolja a
mérlegbeszamoldt azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbiakkal:

A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el.

A jegyzett téke hidnya miatt 60 napon beliili tékerendezés sziikséges.”

Major Tamas: a Viérosiizemeltetési, Szocidlis és FEgészségligyi Bizottsag elfogadasra
Javasolja a mérlegbeszamol6t az elhangzott bizottsagi modositasokkal.

Dr. Tordsk Laszlé ISZC Nonprofit Kft. iigyvezetdje: a bizottsagi kiegészit6 javaslatokat
elfogadom.
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Kérdések:

Amaszta Miklés az ISZC Nonprofit Kft. konyveldje valaszolt Nagy Sandor képviseld
kérdéseire.

Hozz4sz6las, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester a kiegészitésekkel egyiitt szavazasra bocsatotta a
mérlegbeszamold elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
90/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Korlitolt Feleldsségii Tarsasag -
2014. évi egyszeriisitett mérlegbeszamoléjianak jévahagyasarol

A Képviselo-testiilet

mint az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
taggylilése a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény 3:109. §. (2) bekezdése,
valamint a Kft. alapité okiratinak 13.13. pontjaban biztositott jogkorében az Idegenforgalmi
és Szabadidé Centrum Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag (székhelye: 4600
Kisvérda, Floridn tér 6. sz. képviseli: Dr. Torok Lészl6 ligyvezetd, cégjegyzekszam: Cg.15-
09-073724) 2014. évi — hatarozat mellékletét képez6 — egyszeriisitett mérlegbeszamolojat —
figyelembe véve a Feligyeld Bizottsag 2/2015.(V.15.) hatdrozatdban, valamint a
kényvvizsgiléi jelentésben foglaltakat -  570.619 eFt. eszkoz, 570.619 eFt. forras
mérlegfodsszeggel, 9.360 eFt. (eredmény kozhasznu tevékenységbdl -644 eFt., vallalkozasi
tevékenységb6l 10.004 eFt.) mérleg szerinti eredménnyel jévahagyja.

A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el.
A jegyzett tke hidnya miatt 60 napon beliili tokerendezés sziikséges.

A hatdrozatrdl értesiilnek:
1) Idegenforgalmi és Szabadid6 Centrum Nonprofit Kft. iigyvezetoje
4600 Kisvarda, Florian tér 6.
2) Kisvéardai K6z6s Onkorményzati Hivatal Kincstari, Jogi és Ad6osztaly vezetdje Helyben
3) Kisvardai Kézés Onkormanyzati Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztaly
vezetdje Helyben
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galmi és Szabadidd Centrum

Nonprofit Kft.
-4600 Kisvarda, Floridn tér 6.
Sz-Sz-B Megyei Birdsag mint Cégbirdsag

iszckht@hu. inter.net
K&H: 10404436-49535651-57531009 Cg.:15-09-073724

Tajékoztato
a

2014. évi egyszeriisitett éves beszamolohoz

Tisztelt Képviseld - testiilet!

Az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft 2014. évi mérlegbeszamoldjanak

elfogadasa €l6tt az alabbiakban adok szdmot az elmult év gazdalkod4sarol.

A rendelkezésiinkre 4ll6 beérkezett szamlak és informaciok feldolgozasa utdn az aldbbiak

szerint alakult az el6z6 évi pénziigyi - gazdasagi helyzet.

A kft. eredménye a 2014. évben 9.360.000 Ft. volt a mellékelt konyvvizsgaléi véleménnyel

ellatott éves beszamol6 alapjan.

A pozitiv eredményt novekvé arbevétel mellett sikerilt elémi. Az arbevételb6l 60.000 eFt

volt az 6nkormanyzat mitkddési tAmogatasa.

A Kft altal miikodtetett egységeknél 2014. évben az alabbi tablazat szerinti eredmény
realizalodott figyelembe véve, hogy az igazgatds eredményét arbevétel aranyosan

felosztottuk:
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ezer Ft-
ban
Fiirdd- Konf. Onk. )
Megnevezés Igazgatas | Sportesarnok Uszoda Motel | Etterem | Sportpalya | Camping Kézpont Mli:"(gldem Osszesen
Bevétel 28 12 826 79631 | 709 0 25 14072 | 2466 109 757
Koltségek,
Raforditisok 29273 13 330 145095 | 271 87 1 666 2 368 7 417 199 507
halasz-tott
bevétel 36 210 2900 39110
Egységenkénti
eredmény -29 245 -504 -29254 | 438 -87 -1 641 11704 | -2 051 -50 640
Igazgatasi
koltség 29 245 -3525 21307 | -195 0 -7 -3533 -678 0
felosztasa
Miikodési
tamogatas - 60 000
Eredmény 0 -4 029 -50561 | 243 -87 -1 648 8171 2729 | 60000 9 360

A kft. miikédésének tovabbra is a legnagyobb bevételi forrdsa a Varfiirdd, igy az egész év
eredményességét nagymértékben meghatarozza az itt realizal6dé bevétel. A bevétel nagysaga
erbsen fiigg a nyari honapok idéjarasatdl. Tapasztalataink szerint ezen beliil is komoly
mértékben meghatarozd a hétvégék idojarasa. Kedvezd id6jaras esetén, egy-egy hetvégen

(szombat-vasarnap) nagyobb arbevétel realizal6dik, mint a hét tobbi napjan egyiitt.

I. Igazgatas:

Az Igazgatas bevételei kozott keriilt kimutatasra a bankszamléan keletkezdé kamatbevetel. Az

igazgatas eredménye arbevétel aranyosan felosztasra keriilt a kiilonb6z6 telephelyekre.

A Kft. kdzponti igazgatasi tevékenysége keretében az elmilt idészakban nagyaranyd

koltségesokkentést sikertilt elérni az alabbiak tekintetében:

1

vezetékes telefon, internet;

banki koltségek;

gazszolgaltatas.
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Azzal hogy a KFT-n beliil intéztiik a K-119 kataszteri szamu termalkut gyogyvizmindsitéset,
nagy mértékben csokkentettiik annak koltségeit. A feladatot kordbban kiilsé vallalkozas
intézte, most ezt sajat dolgozéi feladatellatassal oldottuk meg, amin keresztiil kozel 1 Millid
Ft megtakaritast értiink el. A kat vizének ,természetes dsvanyviz belsd hasznositasra”

mindsitése jelenleg folyamatban van.

Fontosnak tartom megjegyezni, hogy a 2015. évi iizleti tervben foglaltaknak megfelelden a
bevételek novelése mellett az idei évben a napi Uzemkoltségek csokkentésével is
hangstlyosan kell foglalkozni. Sajnos a Kft. 4ltal tzemeltetett infrastruktura igencsak
eloregedett, de ettél fiiggetleniil folyamatosan keressik az lizemeltetési koltségek

csokkentésének lehetOségeit.

Emellett a kozponti igazgatas keretében intézzik a Kft. rendezvényszervezési feladatait is,

melynek keretében a 2014. év soran két jelent6sebb rendezvényt is sikerilt lebonyolitani:

- elsd kisvéardai critical mass, illetve ehhez kapcsol6ddan a sétald utcdban a HOsok

koncert megszervezése;

- Mészaros Arpad Zsolt (MAZS) produkcié a “szeretlek Magyarorszag™ programsorozat

kisér6 rendezvényeként;

- augusztus 20. — i programsorozat a Varfiirdében, melynek keretében gyerekeknek
sz616 programok mellett erdemel versenyt, valamint vizilabda bemutaté mérkozést is

szerveztiink;

A kozponti igazgatasi tevékenység keretében valosul meg a varfiirdé kozosségi media
kommunikaci6ja is, melynek keretében létrehozott oldalnak 2400 like — kal, folyamatos

frissitésével a cég egyik legfontosabb kiilsé kommunikacids csatornajava valt.

I1. Tornacsarnok:

A Tornacsarnok arbevétele az el6z6 évhez viszonyitva 4.011 eFt-tal csokkent. Igy az el6z6
. &vi pozitiv eredmény utan 2014. évben veszteségesen zart. Mindemellett elmondhat6, hogy a

tornacsarnok kozel 100 % - os kihasznaltsdggal miikodik. A sport céli hasznositdson beliil a
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délelstti 6rakban a Reformatus Altalanos Iskola hasznalja testnevelés ordkra a csarnokot,
délutan pedig a KKC, barati tarsasagok, majorette foglalkozasok zajlanak. Emellett véarosi

rendezvények, valamint koncertek is megvaldsultak a tornacsarnok kiizd6teren.

Ez az ingatlan ad helyet a kozponti igazgatasi tevékenységnek, a kiegészitd helyiségeket

pedig bérbeadas utjan, tantermekként hasznositjuk.
II1. Varfiird6-Tanuszoda:

Ezen egységiink a legnagyobb arbevételt az elérd teriilet. Az itt elért eredmény az egész kit

eredményét, gazdalkodasat dontden befolyasolja.
Az arbevétel kozel 5.000 eFt-tal n6tt a 2013. évi bevételhez viszonyitva.

A varfirdd-tanuszodaban ennek ellenére elért eredményiink kedvezébben alakult az €l6z6
évinél az igazgatas eredmény felosztasat megelézéen. Ennek oka, hogy karbantartasra 2014.

évben kevesebbet kellett koltentink.
Az egységben az alabbiak szerinti beavatkozasok valosultak meg.

Torokfiirdo: A tetdszerkezet atépitése megtortént. A tetd probléma oka részben arra
vezethetd vissza, hogy a légtechnika nem megfeleld. A légtechnika atalakitasara kiilon
koltség nem lett eldiranyozva. A légtechnikai befavéd csérendszer Kovécs Lajos vezetésével
atépitésre keriilt, sajat dolgozok bevondsaval. A felmeriilt koltség minimalis, nem érte el a

150.000 Ft-ot.

A gyakorlat bebizonyitotta, hogy a teté megfelelé kivitelezése és a légtechnika atalakitasa
problémamentes {izemeltetést tud biztositani ezen a teriileten. ( Nincs bels6 paralecsapodas a

falakon és a tetdszerkezeten, nincs penészesedés)

A terméalmedence belsején, az iléfelilleten a felvalt tivegmozaik csempét kijavitottuk. A
felvalas oka az hogy nem tudjuk a teljes medence felilletén a vizzar6 rétegrendet kialakitani,
igy a folyamatos foltonkénti javitas csak feliileti, esztétikai megoldast jelent. (A mostani nyari

belsé feltjitasnal ez joval nagyobb feliileti javitast igényel kb. 70 nm-en..
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A teljes medence burkolatanak javitis anyagkoltsége (160 nm) kozel 3.500.000 Ft. lenne

elézetes szamitasaink alapjan. Ezt a feljujitasi munkat azonban a tervezett komplex furdd

rekonstrukcio6 keretében kell majd elvégezni.

A gyerekmedence térben a légtechnika 4talakitasat is elvégeztik, plusz befuvéd csdrendszert

épitettiink be és igy itt is ugyanazt az eredményt kaptuk, mint a termalvizes medence térben.

Az atalakitasnal a koltséghatékonysagot maximalisan szem el6tt tartva a termalvizes medence
térbdl levett csérendszert hasznaltuk fel, illetve ennek felfogatdsdhoz meglévd, hasznalt
fémhulladékbol készitettiink konzolokat. A befivo racsokat kellett legyartatni. Koltsége nem

érte el a 150.000 Ft-ot. A mozaikot itt is sziikséges volt javitani kis mértékben.

Sajnos a jakuzzi vizének héfokan nem tudunk emelni, mivel amikor épiilt a torokfiirdd akkor
a jakuzzi és a gyerekmedence vizét Osszekétotték az uszémedence vizhalézataval,
sziirbrendszerével. A két medencének, egységenként kellene szlirorendszert kiépiteni igy
onallo rendszert képezve tudnank a vizét kezelni, a homérsékletét emelni. Ez sajnos a magas

bekeriilési koltség miatt jelenleg nem kivitelezhetd.

Uszémedence: A medence karbantartisat a nyari id6szak alatt elvégeztik (fugajavitas,

csempe potlds, stb.)

Légtechnika: A medence paramentesitése mas rendszerben térténik, mint a torokfirdében. A
péramentesitd berendezés hulladék hoje régen a medence vizének flitésére lett hasznositva gaz
résegitésével. A termélviz héjének hasznositdsaval elértik azt, hogy a medence vizet
folyamatosan egyforma hémérsékleten tudjuk tartani. ( panaszmentes) A paramentesitd
hulladék héje igy felszabadult. Ezt hdcserélén keresztill a hazi melegvizellatas felfiitésére
hasznositottuk, ami megfeleld, de még mindig nem tudunk elég hoét elvenni a

paramentesit6tdl. A megoldés kivitelezését a 2015 — 0s lealldsi id6ben végezzik el.

Fontos kiemelni, hogy tetdszerkezetnek nem tett jot, hogy a korabbi id6szakban 2,5 évig nem
volt paramentesités, mert rossz volt a paramentesité berendezés. Sajnos a tetéfeliilet tobb
helyen el van rohadva, bedzik. Ha javitasat nem tudjuk elvégezni, rovid id6n belil cserélni

kell az egész tetOszerkezetet.
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Szauna: A nedves szauna padozatat cseréltiik. A vazszerkezetet Osszel akacfabol kivagott
anyaggal cseréltiik. A kiilsé belsé lambéria burkolatot cserélni sziikséges, amit a 2015-0s

koltségvetésiink tartalmaz, nyari ledllasi idében el fogjuk végezni.

Oltozék: Az 61t6z6k szelldztetéséhez hozza kellett nytilnunk. Javult, de még nem kielégitd a
hatasa. Leallasnal tovabbi javitast végziink. Itt kell megjegyezni, hogy a jelenlegi 61t6z6
mennyiség nem képes szinvonalasan kiszolgalni a létesitményt, igy a tervezett beruhazas
keretében a kapacitas jelentds novelése sziikséges.

Kemping: A kemping feliigyeletét, karbantartasat szinte csak a didkokkal végeztettik.

Diakmunka: A didkok segitségével sikeriilt a teljes fiirdd teriiletén a folyamatos

gazmentesitést elvégezniink. Nagy segitség volt a gyerekjaték izemeltetésénél, a folyamatos
informaciényujtasnal, a bejdratndl a beléptetésnél, és az ont6zésnél. A folyamatos jelenlétiik
a vendégek szamara is biztonsagot jelentett. Ezt az is aldtdmasztja, hogy a lopasok szama
folyamatosan csokken. A didkok folyamatos jelenléte figyelme elriasztja az oda nem ill6

személyeket.

A folyamatos feliigyelet és Gjité szdndék eredménye mérhetd. Legjobb példa erre, hogy a
termalviz felesleges hojével oldottuk meg a medencefiitést, illetve az épiilet filtését. Az évi
82.000 m® gazfogyasztast sikeriilt leszoritanunk évi 16.000 m’ re. Fontos tény az is hogy igy a
termalvizes medence hiitésére nem kell kiilén halézati hideg vizet hasznalni — jobb lett a viz

mindsége, nem fizetiink plusz pénzt a vérosi vizzel torténd hiitésre.

Elmény, Hullam:

Az 6szi iddszakban (2013) a medence buké éleit ott ahol mindig probléma volt mélyebben
levéstiik és ujra épitettiik. Igy elértiik azt hogy tavasszal mar csak be kellett csiszolni ezen
feliileteket. A 1abmosokbo] feljové csempét mar nem tudtuk mivel pétolni, illetve semmi
értelme mivel mar nincs a medencében csempe, ezért a feliilet csiszolasa utan lefestettik.

A medence egész nyari szezon alatt folyamatosan tudott tizemelni.

Uszémedence:

Az 6szi id6szakban (2013) a téli felkésziilést elvégeztiik. Tavasszal a sziikséges javitasok utan

a medencét lefestettiik. Az egész nyéri szezonban problémamentesen lizemeltettik.
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Gyverekmedence:

Az 6szi idészakban (2013) a téli felkésziilést elvégeztik. Tavasszal a sziikséges csempe €s

mas egyéb javitisok utdn a medencét egész nyaron problémamentesen lizemeltettik.

Termal medencék:

Tavaszi felkésziilés alatt a teljes medence at lett csiszolva, a felmallo beton réteg ki lett
javitva a medence le lett festve.

A flirdé a tervezett id6ben ki tudott nyitni.

Gverekjatékok:

Nagy sikert arattak az 4ltalunk tizemeltetett, az Onkormanyzat altal rendelkezésiinkre

bocsatott gyerekjatékok. Igy el tudtuk émi azt hogy tébb gyermek jarjon a firdébe és ezaltal
megszerettesse a sziilével, nagysziilovel a fiirdénk hasznalatat, mint szabadidejének a hasznos
eltoltéset.

IV. Motel
A motel a tavalyi szezonban is bérbe adasra kertilt. fgy keletkezet a pozitiv eredmény.

V. Sportpalya

A sportpalya hasznositisabol eredd arbevételink 2014. évben minimalis volt. A palyaval

kapcsolatos koltségek részben terhelték az ISZC Nonprofit Kit-t.
VI. Camping
A camping arbevétele és eredménye a 2013. évi szinten alakult.
VII. Konferencia kézpont
A konferencia kézpont az elmult év sordn atadasra keriilt. A befolyd arbevétel mellett a tort
év veszteségesen alakult. 2014. évben a konferencia kozpont helyiségeinek hasznositasara (a

nagyterem, a kisterem, valamint 1 iroda kivételével) bérleti szerzédést kotdttiink. Helyi,

illetve a kéryez6 telepiiléseken miikodé vallalkozasoknak tobb esetben is kiajanlottuk az itt
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elérhett, minfségi szolgdltatdsokat, azonban sajnos az esell bérbeadashol szirmazd
bevételeink igen alacsonyak. A 2014. évben generdltunk olyan projektet, melynek keretében
egy nagyobb volumenti rendezvény valésulhat meg az ingatlanban, a paly&zat eredménycrdl
azonban még nem kaptunk &rtesitést.

Kigvarda, 2015, mijus 14,
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Mellékletek:

1]
N O O R WN -

. szamu melléklet: eredménykimutatas

. szamu melléklet: mérleg

. szamu melléklet: kiegészitd melléklet a 2014. évi beszamolohoz
. szamu melléklet: konyvvizsgalai jelentés

. szamu melléklet: a feliigyeld bizottsag hatarozata

. szamu melléklet: teljességi nyilatkozat

. szamu melléklet: A kozhasznu tevékenység rovid tartalmi beszamoldja
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ISZ.C Nonprofit Kft

4600 Kisvarda, Flérian tér 6.

Adoszam: 21083079-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-073724
KSH-szam: 21083079-9329-572-15

EVES BESZAMOLO

2014.12.31

Késziilt a FORINT-Soft Kft.
Kiegészité melléklet szerkesztd programjaval




683

IDEGENFORGALMI ES sZABADIDO® CENTRUM NONPROFIT
KFT.
4600 Kisvarda, Florian tér 6.

Statisztikai szamjel v. adoszam

21083079-9329-572-15

Kettés konyvvitelt vezetd, ill. 50 M Ft-ot meghalado bevételii tarsadalmi szervezet, alapitvany
Kézhasznil egyszeriisitett éves beszamol6janak mérlege

Szervezet neve
Megnevezés / E Ft El6z0 év El6z6 év(ek) Targyév

1. |{lmmaterilis javak

2.1 Il.|Targyi eszkdzok _ 539770 538 919

3.0 Il.|Befektetett pénzligyi eszkozok 100 100

4.] IV.|Befektetett eszkdzok értékhelyesbitése

5.|A |Befektetett eszk6zok 539 870 0 539019

6.| L|Készletek

7.| ll.|Kovetelések 15 556 15 083

8. IIl.|Ertékpapirok

9.} IV.|Pénzeszkdzok 41907 16 517
10.|B |Forgoeszkozok 57 463 0 31600
11.]C |Aktiv id6beli elhatarolasok
12 |ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN: 597 333 0 570 619
13.] L.|/Indulo toke / Jegyzett toke 3100 3100
14.| 1l.|Tékevaltozas / Eredmény . .-51345 -57 847
15.| 1Il.|Lekotott tartalék 36 300 40 800
16.| IV.|Ertékelési tartalék
17.1 V.|Targyévi eredmény kozhaszni tevékenységhdl -14 702 -644
18.| VI.|Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységhdl 12700 10 004
19.|D |Sajat toke 13947 0 -4 587
20.|E |Céltartalék
21.| 1.|Hossz( lejaratl kotelezettségek
22| I1|Rovid lejaratd kotelezettségek 205 952 170 608
23./F |Kotelezettségek 205 952 0 170 608
24.|G |Passziv id6beli elhatarolasok 405 328 404 598
25 [FORRASOK (PASSZIVAK) GSSZESEN: 597 333 0 570 619

IDEGENFORGALMI £S SZABADDG
CENTRUM NON' — l
B 4600 Kisvérda, 3

Kelt:  2015. majus 14. Adészam; 210830792705 1. L Mo

K&H: 10404436-49535651-57531000 £
szervezet vezetdje (képvisel

Gie)
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IDEGENFORGALMI ES SZABADIDO CENTRUM NONPROFIT KFT
4600 Kisvarda, Florian tér 6.

Statisztikai szamjel v. adoszam: 21083079-9329-572-15

Kettds kényvvitelt vezetd, ill. 50 M Ft-ot meghaladé bevételi tarsadalmi szervezet, alapitvany
Kézhasznil egyszerdsitett éves heszamolojanak eredménykimutatésa
Szervezet neve
Megnevezés | E Ft Eloz0 év El6z6 év(ek) Targyév
helyesbitései

1| 1.|Kdzhaszni céli mikddésre kapott timogatas 44 480 60 000

2. Ha.| -alapitotol 44 480 60 000

3. 1/b.| - kbzponti kdltségvetéstdl

4.1 1lc] -helyi Gnkormanyzattol

5.4 1.} -egyéb, ebbdl 1% oo 0 0

6. 2.|Palyazati iton elnyert thmogatas

7.| 3.|Kdzhaszn( tevékenységbdl szarmazo bevétel 128 104 128 720

8.| 4.|Tagdijbol szarmazo bevétel

9.| 5.[Egyéb bevétel
10.{A  Osszes kdzhaszna tevékenység bevétele 172 584 188 720
11.{B  |Vallalkozasi tevékenység bevétele 20 945 20 146
12./C  |Osszes bevétel (A+B) 193 529 208 867
13.] 6.|Anyagjellegd raforditasok 87 448 92313
14.] 7.1Személyi jellegii réforditasok 54 505 56 346
15.| 8.|Ertékcsokkenés 33141 37937
16.] 9.|Egyéb raforditasok 12192 2769
17.] 10.{Pénziigyi miveletek raforditasai
18.1 11.|Rendkivilli raforditasok
19.|D  |Kozhaszni tevékenység réforditasai 187 286 189 365
20.] 12.JAnyagjellegi raforditasok 5664 1414
21.} 13.|Személyi jellegt raforditasok 1000 1509
22.1 14.|Ertekesokkenés 201 6000
23.| 15.|Egyéb raforditasok 1381 1219
24.| 16.{Pénziigyi miveletek raforditasai
25.1 17.|Rendkivili raforditasok
26.|E  [Vallalkozasi tevékenység raforditasai 8 246 10 142
27.|F  |Osszes raforditas (D+E) 195 531 199 507
28.|G |Adézas eldtti eredmény (B-E) 12700 10 004
29.|H |Adéfizetési kotelezettség
3001 |Téargyévi véllalkozasi eredmény (G-H) 12700 16 004
31.1J  |Térgyévi kézhaszni eredmény (A-D) -14 702 -644

TAJEKOZTATO ADATOK

32.} 18.|Bérkoitség 41615
33. ebbdl: - megbizési dijak
34. - tiszteletdijak
35.] 19.|Személyi jeliegi egyéb kifizetések 4716
36.] 20.[Bérjarulékok 11524
371K |Személyi jellegd raforditasok 57 855
38.lL  {A szervezet altal nyUijtott timogatésok
39. ebbdl: a Korm. rend. 16.§ (5) szerint kbtelezetiségként elszamolt és tovabbutalt, ill. atadott tamogatas

Kelt:

2015. majus 14.
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ISZ.C Nonprofit Kft

4600 Kisvarda, Florian tér 6.

Adészam: 21083079-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-073724
KSH-szam: 21083079-9329-572-15

KIEGESZITO MELLEKLET

2014. évi

éves beszamolohoz

Kisvarda, 2015.05.12.

Késziilt a FORINT-Soft Kft.
Kiegészité melléklet szerkeszté programjival
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Kiegészitd melléklet ISZC Nonprofit Kft

Altalanos rész

Az ISZC Nonprofit Kft tevékenységét 2001. évben kezdte meg.

A térsasag alaptevékenysége: M.n. s. egyéb szorakoztatés, szabadidds tevékenyseg.

A vallalkozas nonprofit korlatolt felelésségli tarsasdgként miikodik, a térzst6ke nagysaga 3100 ezer
Ft.

Székhelye: 4600 Kisvarda Fldrian tér 6.

A tarsasag tulajdonosai belfoldi jogi személyek.

Képviseletre jogosultak:

dr. Torok Laszlo .V 7&400 Nyiregyhaza, Téizolto utca23 B
Kovéacs Lajos 4600 Kisvarda, Nagyboldogasszony utca 41

A szémviteli informécids rendszer kialakitasa és mitkodtetése megbizott kiilsé szolgaltato feladata.
A kiils6 szolgéltats neve, elérhetésége: Kényv-Controlling Kft. (4600 Kisvarda, Malom koz 5-7.)

Regisztralt mérlegképes kényveld neve: Améaszta Miklos. Regisztracids szama: MK178108

A véllalkozasnal a kényvvizsgalat nem kételezd.
A beszamoldt bejegyzett konyvvizsgalo ellendrizte.

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelés személy: Andrejesik Jozsefné (4632 Nyirlovo,
Dozsa Gy. utca 7.)

A koényvvizsgald részére az iizleti évben egyéb bizonyossdgot nyujté szolgéltatasért, adétanacsaddi
szolgaltatasért, és egyéb nem konyvvizsgaloi szolgaltatasért dij kifizetése nem tortént.

A mérlegkészités pénzneme Ft.
A mérlegkészités idépontja 2015.05.15.

Jelen kiegészité melléklet a Sztv. 16. § (5) bekezdése szerint azokat az informdciokat tartalmazza,
melyek a nyilvanossagra hozatal szempontjabol fontosak. A fontossagot a haszon-rdforditas elve

alapjan hataroztuk meg.
Szamviteli politika

A vallalkozés szamviteli politikdjanak Osszeallitisakor figyelembe vette a szamviteli tOrvény
alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a cég beszdmoldja redlisan mutatja a vallalkozas jelenlegi vagyoni
és pénziigyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jovobeni tervek is kirajzolodnak.

Meérlegét "A" véltozatban késziti.

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda ~ 2
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A konyveket a kettds konyvvitel rendszerében vezeti. A konyvelésre kiadott szdmlacsoportokat,
szamlakat, al- és részletezd szamlakat, azok szamjeleit és megnevezéset a szamlatiikorbe fogja
ssze. A szamlatiikor és a szoveges szdmlarend egyiitt teszi lehetSve, hogy a kdnyveit a szamviteli
torvény elbirasai szerint vezesse.

A felmeriilt koltségeket elsddlegesen az 5. szdmlaosztilyban tartja nyilvan. Az 5. szdmlaosztaly
megfeleld tagolasaval biztositja, hogy mind a kiilsé, mind a belsd informécidk rendelkezésre
alljanak. A 6-7. szamlaosztalyokat nem nyitotta meg.

A rendkivilli bevételek és rendkiviili raforditisok kozott azokat a tételeket mutatja ki, melyek
fiiggetlenck a vallalkozdsi tevékenységtdl, a rendes iizletmeneten kiviil esnek, nincsenek
osszefiiggésben a szokésos vallalkozasi tevékenységgel.

A villalkozas a beszamold 6sszeéllitdsanal az aldbbi értékelési eljarasokat alkalmazta:
Az immaterialis javak értékét beszerzési aron az amortizaciéval csokkenve mutatja ki.
A targyi eszkozoket beszerzési dron az amortizacioval csdkkenve mutatja ki.

Ertékesokkenési leirds modja:

Az évenként elszamolandé értékesokkenés megtervezése - az egyedi eszkdz varhat6 hasznalata,
cbbdl adédé élettartama, fizikai és erkodlesi avuldsa, az egyéb koriilmények s a tervezett
maradvanyérték figyelembevételével - dltaldban az eszkdz bekertilési (bruttd) értékének ardnyaban
torténik.

Az értékesokkenés tervezésekor a cég az eszkoézok elhasznalodasanak ideje fiiggvényében linearis
leirast alkalmazott.

Kis értékii eszk6zok értékcsokkenési lefrasa:

A 100.000 Ft alatti egyedi bekeriilési értékkel biré vagyoni értékli jogok, szellemi termékek, targyi
eszkozok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékesdkkenési lefrdsként egy Osszegben
elszamolasra keriil. Ebben az esetben az értékcsokkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelentés maradvanyérték:
A maradvanyérték nulla osszeggel vehetd figyelembe az értékcsdkkenési leiras tervezése sorédnm, ha
az eszkoz hasznos élettartama végén varhatéan realizalhat6 értéke valészinisithetden nem haladja

meg a 100 ezer Ft-ot.

Ha a vallalkozé szempontjabol meghatirozé jelentGségli targyi eszkozoknél az évenként
clszémolasra keriild értékesokkenés megallapitasakor (megtervezésekor) figyelembe vett
koriilményekben (az adott eszkdz hasznalatdnak iddtartamaban, az adott eszkoz értékében vagy a
varhaté maradvéanyértékben) lényeges valtozas kovetkezett be, terven felili értékesokkenést kell
elszamolni.

Terven feliili értékesokkendst kell az immateridlis j6szagnal, a targyi eszkdzoknél elszdmolni akkor
1s, ha

- az immaterialis joszag, a targyi eszkoz konyv szerinti értéke tartésan s jelentdsen magasabb, mint
ezen eszksz piaci értéke;

- az immaterialis j6szag, a targyi eszkoz értéke tartésan lecsokken, mert az immateridlis j6szag, a
targyi eszkoz a vallalkozasi tevékenység valtozdsa miatt feleslegessé valt, vagy megrongalédas,
megsemmisiilés illetve hidny kovetkeztében rendeltetésének megfelelden nem hasznalhatd, illetve

hasznalhatatlan;
- a vagyoni értékii jog a szerz6dés modosulasa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan nem

érvényesithetd;

Készitette: Kényv-Controlling Kit., Kisvarda 3
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- a befejezett kisérleti fejlesztés révén megval6suld tevékenységet korlatozzak, vagy megsziintetik,

illetve az eredménytelen lesz.

- az lizleti vagy cégériék vagy az alapitis-diszervezés aktivalt értékének konyv szerinti értéke — a
jov6beni gazdasadgi hasznokra vonatkozé vérakozasokat befolyasold koriilmények valtozasa
kovetkeztében — tartdsan és jelentésen meghaladja annak piaci értékét (a véarhaté megtérilésként

meghatarozott Gsszeget).

A terven felilli értékcsokkenést olyan mértékig kell végrehajtani, hogy az immateridlis j6szag, a
targyi eszkdz, a beruhdzas hasznalhatésaginak megfelels, a mérlegkészitéskor érvényes (ismert)
piaci értéken szerepeljen a mérlegben. Amennyiben az immateridlis joszdg, a targyi eszkdz, a
beruhizas rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhato, illetve hasznélhatatlan, megsemmisiilt,
vagy hidnyzik, az immateridlis javak, a targyi eszkozdk, a beruhazasok koziil - a terven feliili
értékcsokkenés elszamoldsa utdn - ki kell vezetni.

Al piaci érték alapjan meghatérozott terven feliili értékcsokkenést a mérleg fordulonapjaval, az
eszkozok allomanybdl torténd kivezetése esetén meghatérozott terven feliili értékcsokkenest a
kivezetés idopontjaval kell elszédmolni.

Nem szamolhaté el terv szerinti, illetve terven feliili értékcesdkkenés a mar teljesen leirt, illetve a
tervezett maradvanyértéket elért immateridlis j6szagnal, targyi eszkdznél.

A vallalkozas az immaterialis javakrol és targyi eszkozgkrél folyamatos mennyiségi analitikat vezet
a fékoényvvel vald folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulonapjan kotelezd jelleggel.

Az értékelési eljarasok az elgzé évihez képest nem valtoztak.

Az elbz6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Analitikus nyilvantartast vezet a cég a vevsi kovetelésekr6l és a szallitdi tartozasokrol. A
munkabérek és egyéb személyi jellegii kifizetések analitikus nyilvantartdsi kotelezettségének a
bérszamfejtés keretében tesz eleget.

A két vagy t6bb évet érinté gazdasigi események eredményre gyakorolt hatasénak kisz{irésére aktiv
¢s passziv iddbeli elhatarolas szamlat alkalmaz.

Jelentds 6sszegll a hiba, ha a hiba feltirdsdnak évében, a kiilonbozd ellenérzések sordn, egy adott
iizleti évet érintéen (évenként kiilon-kiilén) feltart hibdk és hibahatdsok - eredményt, sajat t8két
noveld-csokkentd - értékének egyiittes (eléjelétd] fiiggetlen) Osszege meghaladja az ellenbrzott
tizleti év mérlegfédsszegének 2%-4t, ill. ha a mérlegf6osszeg 2%-a nem haladja meg az 1 milli6 Ft-
ot, akkor az 1 millié Ft-ot.

A cégnél az év soran jelentGsebb hiba miatt 6nellendrzés nem tortént.
A cégnél az év sorén tortént ellendrzések jelentbsebb Osszegi eltéréseket nem éllapitottak meg.

A cég jelenleg j6 piaci helyzetet mondhat magénak. Igyekszik ezt figy kihaszndlni, hogy
tevékenysége szinvonaldnak emelése Utjan piaci pozicidit megtarthassa (novelhesse). A
mérlegkészitésig a vallalkozdi tevékenység folytatasinak ellentmondé tényezé vagy korilmény
nem all fenn.

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda




Kiegészitd melléklet

689

ISZC Nonprofit Kft

Tajékoztaté rész

Munkavallalék bér és 1étszamadatai

FlZlkal

Szellemi 8 21445 1880
Osszesen 20 41615 4716

Mérleghez kapcsolodé kiegészitések

Immaterislis javak és targyi eszkdzok mozgasanak Jeirasa (brutté értékben)

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda

Szellemi termékek 145 0 0 0 145
Immateridlis javak bruttd Osszesen 145 0 0 0 145
Konfkp.éaop-5.1./d-09-2£-2011-0002 0] 300268 0 0| 300268
Epiilet, épiiletrész 6686 0 0 0 6686
Epitmény 2580 0 0 0 2580
Bérelt ing.végzett beruh. 2080 0 0 0 2080
Term.gépek,-berend,szersz.,gyartoeszk. 3806 498 0 0 4304
Term-ben kozvetleniil részt vevd 675 0 0 0 675
jarmiivek

Uzemi gépek,berend.,felsz. 11034 0 0 0 11034
Irodai, igazgatési berend. felsz. 319 0 0 0 319
Konfkp butorzat éaop-5.1.1/d-09-2{-2011 0 7507 0 0 7507
Szamitastechnikai berend. 831 0 0 0 831
Varfiirdd épitmények (széchenyi-terv) 327100 0 0 0] 327100
Varfiirds tizemi gépek (széchenyi-terv) 93620 0 0 0 93620
Epiilet felujités 881 0 0 0 881
Epitmény 17015 0 0 0 17015
Uzemi gépek,felsz.,berend 1588 0 0 0 1588
Egyéb berendezések,felsze 395 0 0 0 395
5 sz. termélkut 70256 0 0 0 70256
Hidegvizes kut 6726 0 0 0 6726
2 sz. terméaliait 5597 0 0 0 5597
4 sz. termalkat 5417 0 0 0 5417

5




690

Kiegészitd melléklet ISZC Nonprofit Kft
Torokfirdd 0 14608 0 0 14608
Targyi eszk6zok bruttd Osszesen 556606 322881 0 0| 879487

Targyévi értékcsikkenés leirasa

Terv szerinti leirds linearisan

Szellemi termékek ért.csokk. 145 0 0 0 145
Osszesen 145 0 0 0 145
Ingatlanok ért.csokk. 5800 0 0 7954
Term.gépek,berend.,gy.eszk.ért.csokk. 435 0 0 1509
Miisz-i ber.,gépek jarm.terv sz.€.cs. 135 0 0 384
Uzemi gépek,berend.,felsz.ért.csokk. 1201 0 0 5499
Irodai,igazg-1 berend.ért.csokk. 1095 3779 0 0 4874
Varfiirds épitmény t.sz.€rt.csokk. 170658 22038 0 0} 192696
Varfiirds tizemi gépek t.sz.ért.csokk. 93620 0 0 0 93620
Epiilet ért.csokk. 193 53 0 0 246
Epitmény ért.csokk. 3559 986 0 0 4545
Uzemi gépek,felsz. ért.cs. 763 230 0 0 993
Egyéb ber. felsz.rt.csbk 203 57 0 0 260
Ert.csokk 21358 8530 0 0 29888
| Torokfiirds ért.csdkk. 0 401 0 0 401
Osszesen 299224 43645 0 0] 342869

Immateridlis javak mozgdsanak leirasa ( Osszefoglalé tabldzat)

145

Immaterialis javak bruttd 6ssz. 0 0 0 145
Terv szerinti ECS linearisan -145 0 0 0 -145
Osszesen 0 0 0 0 0

Targyi eszkdzok mozgdsanak leirdsa (1 Osszefoglald tablazat)

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda

'fé;rgyi eszkéz,ék brutté Osszesen 556606 322881 0 0| 879487

Terv szerinti ECS lineérisan -2992241 -43645 0 0| -342869

Osszesen 257382 279236 0 0l 536618
6
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A tarsasadg szempontjabol meghatirozé jelentSségli targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(izembe helyezésekor) megtervezett értékcsokkenés elszamolasaban véltozas nem tortént.

A tarsasig szempontjabdl meghatérozd jelentSségli targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(izembe helyezésekor) megtervezett varhaté maradvanyértékben valtozds nem tortént.

A viéllalkozas tevékenységébil veszélyes hulladék nem keletkezett.
A mérlegben nem szerepld kéryezetvédelmi karok, kotelezettségek nem véarhatok.
A cégnek nincs sem zalogjoggal, sem egyéb joggal biztositott kitelezettsége.

Az 6sszes olyan pénzigyi kotelezettség, ami a pénziigyi helyzet értékelése szempontjabol
jelentdséggel bir, megjelenik a mérlegben.

Mérlegen kiviili egyéb tételek nincsenek.

Sajat t6ke

Lekotott tartalék:
Fejlesztési tartalék 2014. . 4500
Lekotott tart. pdtbefizetésbol 36300
Osszesen 40800

Az eszkszok értékelése kovetkeztében a térsasagi add alapjanak szamitisanal az addzas eldtti
eredményt médosité tételek nem voltak.

Jelentdsebb idGbeli elhatarolasok

Ksg-k, raford. passziv id6beli elhat. 4984 346 .0 5330

Osszesen 4984 346 0 5330

Halasztott bevételek 400345 38033| 39110 399268

Osszesen 400345 38033 39110 399268

A halasztott bevételt a vallalkozas 6t évnél hosszabb id§ alatt sziinteti meg. Halasztott bevételként a
targyi eszkozok megvaldsitisra kapott vissza nem téritendd tdmogatdsok amortizacé aranyosan
keriiltnek konyvelésre. Az eldirt amortizaciés kulcsok alkalmazéasdval a halasztott bevételek csak 6t

éven til sziinnek meg.

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda
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Eredménykimutatashoz kapcsolédoé kiegészitések

Exportértékesités, importbeszerzés nem volt.

Ertékesités netto arbevétele a tarsasag fo6bb tevékenyei szerinti bontasban:

Sportcsarnok bevételei 12826
Varfuirdd, tanuszoda 77534
Motel, szalloda 709
Camping 12856
Sportpalya 25
Konferencia kézpont 2466
Egyeb 1654
Osszesen 108070

A villalkozas exporttdmogatasban nem részesiilt.

Kapcsolt véallalkozéstél szarmazé bevétel nem volt.

A tarsasagnal az egyéb bevételek értéke az aldbbiakbdl tevddott Ossze:

Ks g—k;féférd.,ellentét.kéﬁ&t tam, ] ut )

Kilonféle egyeb bevételek 444
Camping idegenforg.ado 1215
Osszesen 61659

A tarsasagnal az igénybe vett szolgaltatasok értéke az aldbbiakbol tev6dott Gssze:

o Koltségnem

Mas vall-nak fiz.szall-i ksg.

Bérleti dijak 270
Karbantartési,javitdsi ksg. 2967
Hirdetés, reklam propoganda ksg. 593
Oktatés és tovabbképzés 173
Utazas ¢és kikiildetés ksg. 57
Konyvelési ksg. 1200
Posta koltség 37
Telefon ko6ltség 429
Telefon kisg le nem vonhato afa-val 234
Internet eléfizetés 115
Ugyvédi dij 2400
Kozjegyzi dij 8
Vagyonvédelmi szolgéltatds 12

Készitette: Kényv-Controlling Kit., Kisvarda
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Erdekképv.dij 5
Egyéb szolgiltatds 3943
Vizvizsgalati dij 2138
Osszesen 14656

Az egyéb raforditasok alakuldsa:

Kares.kapcs.fiz-k fizetend Gsszegek

Birsagok kotbérek kés.kamatok kértéritések 85
Egyéb kstvetéssel elsz.addk,illetékek 5
Idegenforg-i add 1215
Gépjarmii (suly)add 18
Elkilsnitett alapokkal elsz.addk,ill.,hozz4j. 5
Raford-ként elsz.fogy.add,j6v.add 2022
Osszesen - 3726

Targyévben kutatasi, kisérleti fejlesztési koltség nem volt.

Rendkiviili bevételek és raforditasok szdmszerisitett hatdsa:

Halasztott bevétel

39110

et

Rendkiviili bevételek Gsszesen

39110

Mutatészamok

Vagyoni helyzet mutatészamai

A tartésan befektetett eszkozok aranya el6z6 évben 90,38% volt, targyévben 94,46%.

A forgdeszkozok aranya elézd évben 9,62% volt, targyévben 5,54%.

Az eléz6 évhez képest a befektetett eszkdzok értéke novekedett, mig a forgbeszkozok értéke

csokkent.

Sajat téke aranya az Osszes forrasban (t8keelldtottsag) el6z6 évben -2,33% volt, targyévben -

0,76%.

Az elad6sodottsag ardnya targyévben 29,86%, el6z6 évben 34,48% volt.

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda
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Sajat forrassal finanszirozott forgbeszk6zok értéke tirgyévben -138783 ezer Ft, el6z6 évben -

148489 ezer Ft volt.
Igy a forgo6tdke, sajattéke aranya targyévben 3181,64%, el6z6 évben 1064,67% volt.

A befektetett eszkozok Osszes fedezettsége -0,81%, mig a sajat tékével fedezett -0,81%. Ugyanezek
a mutatok az el6zé évben rendre -2,58% és -2,58% voltak.

A sajat t6ke - jegyzett tbke ardnya -140,71%. Ez az eléz8é évhez képest novekedett, ami a tarsasag
piaci értékét is novelte.

A tkefesziiltségi mutatd targyévben -3906,08%, €l6z6 évben -1476,68% volt.

Pénziigyi helyzet mutatészamai
A likviditasi rata értéke targyévben 0,19, el6z6 évben 0,28 volt.

A likviditasi gyorsrata értéke targyévben 0,10, mig el6z6 évben 0,20 volt.
A fizetbképesség kivannivalot hagy maga utén, az el6z6 évihez képest romlott.

A készpénz likviditasi rata targyévben 0,10, el6z6 évben 0,20 volt.

A teljes likviditasi mutat6 értéke targyévben 0,05, az el6z6é évben 0,09. A fenti mutaték alapjan
elmondhatd, hogy tarsasagunk likviditdsa nem megfelelé, mert fizetési kotelezettségeinek hosszabb
tavon sem tud eleget tenni.

Az id6tartam mutaté 74 nap, ennyi ideig lenne képes miikddni a véllalkozés, ha bevételei
elapadnéanak.

A vevbk atlagosan 12,53 nap alatt fizetnek.

A vallalkozas a tevékenységéhez beszerzett és felhasznalt anyagjellegli beszerzéseit a széllitoknak
104,22 nap alatt fizeti ki.

A vevé allomény finanszirozasaban a szallitd allomany 0,37 részaranyt képvisel. Ez az el6z8 évben
0,09 volt. A vevd allomanyt a szallitdk finanszirozzak, ami fizetési gondot jelez.

Az ado6ssag visszafizetd képesség targyévben 0,31, el6z6 évben 0,15 volt.

A jovedelmezdség mutatéi

A nett6 termelési érték -29595 ezer Ft volt, ami az el6z6 évinek 237,22%-a.
Az anyagmentes termelési érték 14343 ezer Ft volt, ami az eléz6 évinek 68,74%-a.

Az eszk0z0k megtériilése targyévben 0,20.
A készletek a tarsasagnal atlagosan 0,00 napi értékesitést kotottek le.

A tdke a targyévben -11,81-szer tériilt meg.

Készitette: Kényv-Controlling Kft., Kisvarda 10
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Az 4rbevétel-aranyos termelési és értékesitesi nyereség (iizemi eredmény) targyévben -27,31%, az
cléz6 évben -30,94% volt. A nyereség az el6z0 évihez képest 11,73%-kal novekedett.

Az Gsszes téke nem mikodott jovedelmezéen, mivel a szokasos vallalkozési eredmény nem
nagyobb a fizetett kamatoknal.

Mivel nincs pozitiv szokdsos vallalkozési eredmény, igy a sajat tékének nem volt jévedelmezdsége.
Az alaptéke jovedelmezbsége 309,19% volt.
A tarsasag a targyévben osztalékot nem fizet.

A megtermelt pénzjovedelem értéke 53523 ezer Ft. Ugyanez az érték elézd évben 31340 ezer Ft
volt.

Az arbevétel-ardnyos pénzjdvedelem a targyévben 49,53%, az €l6z6 évben 27,50% volt.

A t6keardnyos pénzjovedelem a targyévben -1227,03%, az eldzd évben -224,71% volt.

A befektetéseknek jovedelme nem volt.

A sajattSke-aranyos adozott eredmeény (ROE) targyévben -219,74%, elézd évben 14,35% volt.
Az eszkézaranyos adozott eredmény (ROA) targyévben 1,68%, 1626 évben -0,34% volt.

Az BBIT targyévben -29522 ezer Ft, el620 évben -35261 ezer Ft volt.

Az EBITDA targyévben 14416 ezer Ft, el6z6 évben -1919 ezer Ft volt.

Készitette: Konyv-Controlling Kft., Kisvarda 11
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Andrejesik Konyvvizsgald és Adészakértoi Kft.
4600 Kisvarda, Kolesey ut 4.

Fiisgetlen Kénvvvizsedldi Jelentés

az Ydegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft
tlajdonosainak

Elvégertem(iik) az ldegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft mellékelt 2014, évi
kozhasznti  egvszeriisitett éves beszimolojinak a  kényvvizsgalatat amely kdzhaszni
egyszeritsitett éves beszamoldo a 2014. december 31.-i fordulénapra elkészitett mérlegbdl —
melyben az eszkozok €s forrasok egyezd végosszeg 570.619 E Ft, a tirgyévi mérlegszerinti
eredmény 9.360 E Ft nyereség —. és az ezen idoponttal végzddd évre vonatkozo eredmény
kimutatasbol, valaming kiegészité mellékletbol all.

A vezelds felelGssige a kizhaszni egysseriisiteli éves beszamolicrt

A kozhasznt  egyszerlisitett  ¢éves  beszamolonak szamviteli  trvénvben  foglaltak és a
Magyarorszadgon elfogadont dltalanos szamv iteli elvek szerint 10rténd elkészitése ¢s valds bemutatdsa
az dgyvezeids felelidssége. T/ a felelissdy magaban foplalja ax akar csalashol, akar hibabdl eredd.
lényeges hibds allitasoktol mentes Kizhasznd egyszeriisitett éves beszamolo elkészitése és valds
bemutatdsa szempontjabdl relevans belsd ellentrzés kialakitdsat, bevezelését és fenntartdsat, a
megfelels szamviteli politika kivalasziasat ¢s alkalmazasat valamint az adott koriilménvek kdzou
ésszerti szamviteli becslések elkészitésér.

A kompvvizsgdlo feleldssége

A mi feleldsségiink az éves beszamold véleménvezése az elvégzett kinyvvizsgalat alapjan, valamint
az dizleti jelenrés és az éves beszimols Gsszhangjanak megitelése. A konyvvizsgélatot a magyar
Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a kéinyvvizsgalatra vonatkozo ~ Magyarorszagon ¢rvényes —
wrvények és egyéb jogszabdlvok alapjan hajtottam(tuk) végre. A fentiek megkdavetelik. hogy
megfeleljink bizonyos ctikai kovetelményeknek. valamint hogy a kinvvvizsgalatot tgy tervezzik
meg és végezziik el. hogy Kelldé bizonyossagot szerezziink arrdl. hogy az éves beszamold nem
tartalmaz lénveges hibas allitasokat,

A konyvvizsgdlat magdban foglalja olyan eljarasok vegrehajtdsat. amelyek ¢ Elja konyvvizsgalati
bizonyitékot szerezni az éves beszamoldhan szerepld dsszegekrdl &s kizzétetelekrdl. A kivalaszion
eljarasck, beleérive az éves beszamolo akar Lvd[asbol akar hibabol ereds. lénveges hibds alliasai
kackdzatanak felmérését is. a konyvvizsgald meghélésétol fuggnek. A kockazatok ilyen felmérésekor
a konyvvizsgalo az éves beszamold tigyvezetés ahali clkészitése és valds bemutarasa szempontjabol
relevans belsd ellendrzést azért mérlegeli. hogy olvan kényvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg.
amelyek az adott koriilmények kozon megfeleléek. de nem azért. hogy a vallatkozas belsd
ellendrzésének hatékonysagara vonatkozdan véleményt mondjon. A konyvvizsgalat magdban foglalja
tovabba az alkalmazont szamviteh alapelvek megfelelésséeének és az ligyvezetés szamviteli becslésel
ésszeriiségének. valamint az éves beszdmolo atfogd bunutdl'wnml\ ériekelését is. Az gzleti jelentéssel
kapesolatos  numkank  az dicleti jelentds és az egyszertisiienl eves bexzamolo  osszhangjanak
megitdlésére  korldtozédon és nem iartalmazia egvéb. a Tarsusdg nem auditalt - szamviteli
ny ilvdniaridsaibol levezeren informdciok anekinéser.

Meggydzédésiink. hogy a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyijt
konyvvizsgaloi zaradékunk (véleményiink) megada.\ahoz.
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Zdradék (vélemény)

A konyvvizsgalat soran az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft kozhasznu
egyszeriisitett éves beszamolojat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati
alatamasztasat az érvényes nemzeti konyvvizsgalati standardokban foglaltak szerint
feliilvizsgaltam(tuk), és ennek alapjan elegendd és megfelelé bizonyossagot szereztem(tiink)
arrél, hogy a kizhasznu egyszeriisitett éves beszamolét a szamviteli tdrvényben foglaltak és az
Altalanos szamviteli elvek szevint készitették el

véleményem(iink) szerint a kizhaszna egyszeriisitett éves beszamole a kisvardai székhelyi
ISZC Nenprofit Kft 2014, december 31.-én fennallé vagyoni, pénziigyi €s jovedelmi helyzetérol
megbizhatd és valos kepet ad, Az figleti jelentés a kozhaseni egyszeriisitett éves beszamold
adataival dsszhanghban vasn.

Kisvarda, 2015, mdjus 14.

o - . Andrejesik Hiényvoizsgats e
Konyvvizsgald cég képviseldjének alairasa T Tk Addszakértsi Rf;.

- 7 SEUD Kwsvdrde, Kilesey it 4
Addsadm: 11861500315

Képviseletre jogosult neve Andrejesik Jozsefné
Kényvvizsgald cég neve Andrejesik Konyvvizsgalo és Adoszakértdi Kft
Konyvvizsgald cégszékhelye 4600 Kisvarda, Kolesey ot 4.
Nyilvantartasba-vételi szam 001568
Bejegyzett konyvvizsgald alairasa ) ST G J S ]

, - ..
Bejegyzett konyvvizsgalo neve Andrejesik Jozsefné

Kamarai tagsagi szam 001922
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Kivonat

Keésziilt: Az ISZC Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizotisaganak 2015. méjus 15. — én megtartott
iilésének jegyzOkonyvébol.

A Feliigyel® Bizottsag 3 igen szavazattal meghozta az alabbi hatérozatat:

AZ ISZC NONPROFIT KFT.
FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
2/2015 (V.15.) SZ.
HATAROZATA

Az ISZC Nonprofit KFT. 2014. évi beszamoléjanak megtirgyalasa, elfogadasa

A Feliigyel6 Bizottsag

A tulajdonosoknak elfogadasra javasolja az ISZC Nonprofit Kft. 2014. évi mérleget és
eredmény-kimutatasat.

Hataridé: azonnali
Felelds: bizottsagi elndk

A hatdrozatrol értesiilnek:
1. FErintett Feliigyelé Bizottsagi tagok
2. ISZC NONPROFIT KFT.

Borus Sandor s.k. Major Tamas s.k. Dudas Istvan s.k.
Feliigyelo Bizottsag elnioke Feliigyel6 Bizottsag tagja Feliigyel6 Bizottsag tagja

Kisvarda, 2015. majus 15.

/« %, IDEGENFORGA LI ES SZABADIDG
o LA -CENTRUM XONPROFIT KFL

------------ e Tt 4800 Risvarde, Flbrisn tér 6. o
leird Adészém: 21083079-2-15 1
R&H: 10404436-49535651-57531000

A kiadmaény hitelél:
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IDEGENFORGALMI ES SZABADIDO CENTRUM NONPROFIT KFT
KISVARDA

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Az IDEGENFORGALMI ES SZABADIDO CENTRUM NONPROFIT KFT <2014. december
31-i fordulénappal elkészitett >2014. évi pénziigyi kimutatdsainak (a mérleg, az eredménykimutatas
és a kiegészitd melléklet egyiitt: pénziigyi kimutatdsok) kényvvizsgéalatdval kapcsolatban, annak érde-
kében, hogy a pénziigyi kimutatasolk 2000. évi C. térvénnyel ("Szamviteli Torvénnyel") valoé megfele-
1ésérdl véleményt alkothassanak, igazoljuk, hogy a legjobb tuddsunk és meggy6z6désiink szerint kép-
viseltitk az audit soran az alabbiakban foglaltakat:

1. Feleldsek vagyunk a pénziigyi kimutatasoknak a 2000. évi C. Szamviteli Torvénynek megfelelden
nyilvantartott adatokbol torténd Osszeallitasdért, a konyvelésért, a pénziigyi kimutatdsoknak az
2000. évi C. Szamviteli Torvénnyel €s a tényekkel vald megfeleléséért, valamint azért, hogy a
pénziigyi kimutatasok megbizhaté képet adnak a cég nettd eszkozeirdl, valamint pénziigyl helyze-
tér6] hii és valds képet mutatnak.

2. Minden pénziigyi nyilvantartist és ehhez kapcsolddé adatot az Onok rendelkezésére bocsatottunk
¢s minden olyan tranzakciordl informaltuk Onéket, amelyeknek a pénziigyi kimutatdsokra hatdsa
Iehet. . .

3. Megerbsitjik, hogy:

e ami kotelezettségiink a csalasok és hibak megakadalyozasara, illetve feltdrdsara szolgalo
belsd ellendrzési és szamviteli rendszerek bevezetése és fenntartdsa -

e kozoltink Onskkel minden olyan, barmely csaldshoz vagy vélt csalashoz kapcsolédd je-
lentés tényt, amely a vezetés tudomasdra jutott, és amely befolyassal iehetett a Tarsasag-
ra, tovabba

s nem végeztiink olyan felméréseket, hogy a pénziigyi kimutatasok csaldsbol eredd lényeges
hibés allitasokat tartalmaznak-e.

4. Meger6sitjitk, hogy mérlegeltiik a jelen leveliinkhdz csatolt, nem helyesbitett kdnyvvizsgélati elté-
rések jegyzékét, és hogy ugy véljik, hogy ezeknek a pénziigyi kimutatdsokban szerepld nem he-
lyesbitett hibas allitisoknak a hatdsa nem lényeges sem egyedileg, sem Osszességében a pénziigyi
kimutatasok egészére nézve.

5. a) Nem tortént szdndékos mulasztas a cégvezetés, illetve azon alkalmazottak részérél, akik meg-
hatdrozo szerepet toltenek be az tigyviteli-szamviteli folyamatok rendszerében.

b) Nem tortént széndékos mulasztis azon mas dolgozok részérdl sem, akik lényegesen befolya-
solhatnék a pénziigyi kimutatisokat.

c) A szabalyozd hatésdgokkal folytatott egyeztetés sordn ezen szervek részér6l nem kaptunk a
pénziigyi kimutatdsok és bevallasok hidnyossagaira, nem egyezdségére vonatkozd olyan visz-
szajelzést, amely a pénziigyi kimutatdsok Iényeges hatast gyakorolna.

6. Nincs olyan terviink vagy széndékunk, amely lényegesen befolydsolnd eszkozeink és forrasaink
besorolasét vagy konyv szerinti értékét és amelyet nem hoztunk volna tudomésukra.

7. Az alabbi iigyletekkel kapcsolatban minden informaciét az Onok rendelkezésére bocsatottunk:
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a) A kapcsolt vallalkozasokkal szemben fennall6 tartozdsok €s kévetelések, eredményt befolya-
s0l6 tételek beleértve az értékesitést, beszerzéseket, valamint hitel, lizing és garancia megalla-
podasokat;

b) a sajat(részvény)tSke visszavasarlasi opcidkat és megallapodasokat, valamint opcids jogokra
és atvalthat6 kotvényekre vonatkozé kotelezettségeket;

¢) Pénzintézetekkel kotott megallapodasok, beleértve a pénzeszkdzok egyenlegével kapcsolatos
korlatozasokat, a hitelkeretet vagy hasonlé megallapodésokat;

d) Korabban eladott eszkdzdk visszavasarlésara irdnyulé megallapodasok.

8. a) Nem fordult elé torvények, illetve rendelkezések megszegése, illetve esetleges megszegése,
melyek hatdsanak a pénziigyi kimutatasokban szerepelniilk kellene.

b) Nincs tudomasunk egyéb barminemi lényeges tartozasrol vagy kovetelésrél, amely jelentésen
befolydsolnd a cégiink pénziigyi helyzetét.

9. A tarsasag nem ismer olyan, a térsasiggal szembeni kereseteket, amelyek az ligyveédiink vélemsé-
nye szerint érvényesitheték lennének.

10. A szamviteli nyilvantarts, ami a pénziigyi kimutatdsok alapja, pontosan és megbizhatoan, megfe-
lel részletességgel titkrozi a cégiinknek és a részesedési viszonyban 1€vo tarsasdgok iigyleteit.

11. A cégiink megfeleld jogcimmel rendelkezik valamennyi tulajdonaban 1év8 eszkdz felett, azokat a
ko6zolt jelzalogon kivill egyéb zdlog nem terheli.

12. Minden szerzdésben rogzitett kotelezettségiinknek eleget tettiink, melyek nem teljesités esetén
lényegesen befolydsolnak a pénziigyi kimutatisokat.

13. A mérleg kelte utani idészakban nem tértént olyan esemény, mely a pénziigyi kimutatasok tekinte-
tében kiigazitast igényelne.

14. Nem tértént olyan torvényszegés vagy szabalysértés, melynek hatdsa a 2000. évi C., Szamviteli
térvény elbirasaival osszhangban késziilt pénziigyi kimutatisokban mutatkozhatna.

15. A Kiegészitd Melléklet teljes koriien és megfelelden mutatja be a mérlegen kivili tételeket.

16. A Téarsasdg vezetésének nincs tudomdsa olyan eseményekrél, amelyek a hatalyos Pénzmosas
megelézésérdl és megakadélyozasardl szolo torvényben definialt vissza€lések fogalmat kimerite-
né.

KISVARDA, 2015. majus 14.

IDEGERFORGALMI £8 SZABADIDO

[ CENTRUM NONPROFIT KFL
dr. ’5 £l

4600 Kisvarde, Fléridntér 6. .
sszém: 21083079-2-15 57 AAAN)
T 10404436-49535651-57531000 ssota Miklés
Ugyvezetd Konyv-Controlling K ft
szamviteli megbizott
MK 178708
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A kozhasznt tevékenység rovid tartalmi beszamoloja
A tarsasag célszerinti kozhasznu tevékenysége egyéb szabadidds tevékenység, melynek
keretében Kisvarda varos természeti komyezetének védelmét, az életmindség javitdsat, az

egészségesébb életmodra nevelést biztositja.

Célszerinti kozhasznd tevékenységei:

tarsadalmi szolgaltatdsok igazgatasa
sportpalyak, stadionok miikodtetése
egyéb sporttevékenység

fizikai kozérzetet javitd szolgaltatds.

YVVVY

Célszerinti tevékenység az alabbi telephelyeinken folyik:

< Tornacsarnok (F1éridn tér 6.)
% Tanuszoda (Varosmajor u. 43.)
% Kisvarda Varsportpalya

A tarsasag miikodteti a véarosi Tornacsarnokot, ahol sporttevékenység mellett alapfoka iskolai
testnevelés is folyik. A Reformatus Altalanos Iskolanak biztositja a testnevelési orak
megtartasdhoz szilkséges intézményi hatteret az ISZC Nonprofit Kft.

A Tornacsarnok folyamatosan az érdekl6dodk rendelkezésére all a kovetkezd sportagakban:

4+ noitorna

¢ asztalitenisz, tenisz
+ testépités

+ labdaragas

¢ kézilabda

¢ mazsorett

A varosi és varoskorzeti didkolimpiai versenyeknek helyszint biztosit killonbdz6
sportagakban.

A Tanuszodaban a varosi iskoldk testnevelés oOrékat tartanak, ezen kiviil a lakosség €s a
varoskorzeti falvak gyerekei is igénybe veszik az uszoda szolgdltatasait.

A Var és kornyéken szabadidés tevékenységet szervezését biztositjuk, valamint a Vérpalyan
sportolasi lehetdséget biztositunk a Varda SE labdaragd szakosztalya és a lakossag részére. A
Viarkerti fiives labdarigdpalyat és a sportoltozdket folyamatosan karbantartjuk, igy az
barmikor alkalmas volt varosi sportesemények lebonyolitaséra.

o B MEGENFORGALMI ES 87 5
Kisvarda, 2015. majus 14. CENTRUM NONPRm

4600 Kisvérds, Flérisn gy . Toxrok Laszlo
Addszam: 21083079-2-15_ 733, - 3
K&H: 10404436-4953565 13V §74CTO 1g8azgato
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Tarey: /11.tsp./ b) Az ligyvezetd javadalmazasanak feliilvizsgalata.

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag az iigyvezetd javadalmazésinak
emelését javasolja.

Bodrog Laszlo: a Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsdg javasolja az lgyvezetd bérét az
osztalyvezetdi bérekhez igazitani.

Major Tamas: a Varosiizemeltetési, Szocidlis €s Egészségligyi Bizottsdg az ligyvezetd

bérének lehetdség szerinti emelését javasolja.

Kérdés nem volt.

Biré Gdbor képviseld tavozott a Képviseld-testiilet tilésérdl, ezzel a képviseld szama 11 fore
vdltozott.

Hozzaszoélas, vélemény, javaslat:

Leleszi Tibor polgarmester: az elfogadott szabalyzatok szerint a mérlegbeszamolo
jovahagyasakor ezt szikkséges volt beterjeszteni. De javaslom, hogy az ligyvezetd munkabérét
hagyja valtozatlanul a testiilet, vizsgélja feliil a tobbletfeladatokat, illetve valamennyi
intézményvezetd bérezését, és azt kdvetden ismét targyalja.

Leleszi Tibor polgarmester a javaslatdval szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezet
elfogadasat.

A Képviseld-testillet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
91/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

az ISZC Nonprofit Kft. iigyvezetéje munkabérének médositasarol
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A Képviselo-testiilet

a 205/2011.(IX.15.) OKT hatérozattal elfogadott javadalmazasi szabélyzat II.1. pontja alapjan
az ligyvezetd munkabérét felilvizsgalta, azt valtozatlanul hagyja.

A hatarozatrél értesiil:
1./ az ISZC Nonprofit Kft. iigyvezetdje
2./ az ISZC Nonprofit Kft. konyveldje

Targy: /12.tsp./ a) Eloterjesztés a Kisvardai Kozmii Szolgaltatéo Kft. egyszeriisitett
mérlegbeszamolojanak jovahagyasara.

Eléadé: Bravics Endre tigyvezetd

Bravics Endre Kisvardai Kozmi Szolgaltato Kft. iigyvezetéje: az iilés elott kiosztasra
keriilt a kdnyvvizsgald pontositott véleménye, mert a mérleg szerinti eredmenynél a ket
szamjegy felcserélodott. Igy a mérleg szerinti eredmény helyesen: 2.172 eFt.

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a
mérlegbeszamolot azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbival:
. A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el.”

Bodrog Laszl6: a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsdg elfogaddsra javasolja a
mérlegbeszamolot azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbival:
., A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el. ™

Major Tamas: a Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségiligyi Bizottsag elfogadasra

javasolja a mérlegbeszamolot azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbival:
., A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el.”

Bravics Endre Kisvardai Kézmii Szolgaltaté Kft. iigyvezetdje: a bizottsigi kiegészit6
javaslatot elfogadom.

Biré Gabor képviseld visszaérkezett a Képviseld-testiilet iilésére, ezzel a képviseldk szama 12
fére vdltozott.

Kérdés nem volt.
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Hozzasz6las, vélemény, javaslat:

Bodrog Laszlé képvisel6: szeretném megkdszonni a munkdt, mindig segitOkészek. A
lakételepen meriil fel a legtobb probléma, de mindig naprakészen all a rendelkezéstinkre a
Kft., és igyekszik elharitani a problémat maximalis odafigyeléssel.

Leleszi Tibor polgarmester a kiegészitésekkel egyiitt szavazasra bocsdtotta a
mérlegbeszamolo elfogadasat.

A Képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
92/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Kisvardai Kézmii Szolgaltaté Korlatolt Felelgsségit Tarsasag 2014. évi egyszerisitett
mérlegbeszamolojanak jévahagyasarol

A Képviselo-testiilet

mint a Kisvardai K6zmii Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségli Tarsasag taggylilése a Polgari
Torvénykonyvrél szo16 2013. évi V. torvény 3:109 §. (2) bekezdésében biztositott jogkorében
a Kisvardai Kézmii Szolgaltato Korlatolt Feleldsségii Tarsasag (székhelye: 4600
Kisvéarda, Piac u. 5. sz. képviseli: Bravics Endre Ugyvezetd, cégjegyzekszam: Cg.15-09-
077836) 2014. évi — hatérozat mellékletét képezd — egyszeriisitett mérlegbeszamoldjat —
figyelembe véve a Feliigyeld Bizotitsag 2/2015.(V.14.) hatrozatdban, valamint a
konyvvizsgaléi jelentésben foglaltakat - 346.641 eFt. eszkdz, 346.641 eft. forras
mérlegfodsszeggel, 2.172 eFt. mérleg szerinti eredménnyel jovahagyja.

A mérleg szerinti eredményt eredménytartalékba helyezni rendeli el.

A hatdrozatrdl értesiilnek:

1./ Kisvardai K6zmi Szolgaltaté Kft. igyvezetdje 4600 Kisvarda, Piac u. 5.

2) Kisvardai K6z6s Onkorményzati Hivatal Kincstari, Jogi és Ad6osztaly vezet6je Helyben

3) Kisvéardai Ko6zos Onkorményzati Hivatal Onkorméanyzati és Intézményiranyité Osztaly
vezetdje Helyben




05 _

KISVARDAI KOZM U SZOLGALTATO Kft
4600 Kisvarda, Piac u. 3.

‘ K[SV ARD Al Szamlaszam: K&H Bank: [0404436-50526585-57881012

Cégjegyzékszam: 15-09-077836

KOZMU KFT. Adoszam:234133932-15
E-mail cim: kisvarda.kozmu@externet.hu
Tel.: (45) 410-070, Fax: (45) 410-789

Iktatészam: ACO Y /2015 Ui.: Bravics Endre

Kisvarda Viros Onkormanyzata
Onkormanyzati és Intézményiranyito Osztaly

Barabas Janosné dr.

Osztalyvezeto részére Melléklet:

4600 Kisvarda
Szent Laszlo u. 20.

Térgy: 2014 évi egyszeriisitett mérlegbeszamolé megkiildése
Tisztelt Osztalyvezetd Asszony !

Mellékelten megkiildjilkk a Kisvardai Koézmi Szolgéaltatdé Kft. 2014. évi egyszerisitett
mérlegbeszamolojat.

Melléklet: Feltigyel6 bizottsagi hatarozat
Konyvvizsgaloi jelentés

Kisvarda, 2015-05-15

Udvézlettel:

A C N
Bravics|Endre
i zetd

Addszam: 23413393-2-15
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Adodszam: 23413393-2-15
Cégbirosag: SZABOLCS SZATMAR BEREG MEGYEI
Cégjegyzék szam: 15-09-077836

KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO KFT.

4600 Kisvarda, Piac 1t 5.

Egyszeriisitett éves beszamolo
2014. 01. 01.-2014. 12. 31.

A mérleg fordulénapja: 2014. december 31.

Kisvéarda, 2015. majus 20.

5
wms vezetje

Kigvardai Kézmi Kit.
4600 Ki it
Piac utca 5.

AdbszAm: 23413393-2-15
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‘Kisvardai Kézmii Szolgaltaté Kit.

707

Adoszam: 23413393-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-077836

Az Uzleti év mérlegfordulénapja: 2014.12.31

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat - Eszkozok (aktivak)

adatok e Ft-ban
si;:; A tétel megnevezése El6z6 év iggg:i‘tlgzg Targyév
a b c d e
01. A. Befektetett eszk6zék (02.+10.+18.) 35047 79 377
02. L. IMMATERIALIS JAVAK (03.-09.s0rok) 521 327
03. . TARGYI ESZKOZOK (11.-17.s0rok) 34 526 79 050
04. i BEFEKTETETT PENZUGY! ESZKOZOK (19.-25.s0r0k) ] 4]
26. B. [Forg6eszktzok (27.+34.4+40.+45.) 326 946 250 348
27. l. KESZLETEK (28.-33.s0r0k) 0 0
34. II. |KOVETELESEK (35.-39.s0rok) 255 358 208 341
40, . |ERTEKPAPIROK {41.-44.sorok) 19634 19 634
45, IV. |PENZESZKOZOK (46.+47.) 51954 22 373
48. C. [|Aktiv idébeli elhatarolasok (49.-51.sorok) 15 315 16 916
52. ESZKOZOK OSSZESEN (01.426.+48.) 377 308 0 346 641
53. D. Sajat téke (54.+56.+57.+58.+59.+60.+61.) 298 422 0 300 594
54. . JEGYZETT TOKE 20 000 20 000
55 54, sorbol: visszavasarolt tulajdoni részesedés
) ' névértéken

56. i JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)
57. .  TOKETARTALEK 254 819 254 819
58. IV. EREDMENYTARTALEK 19784 23603
59. V. LEKOTOTT TARTALEK
60. Vi. ERTEKELES! TARTALEK
61. Vil. MERLEG SZERINTI EREDMENY 3818 2172
62. E. Céltartalékok (63.-65. sorok)
66. Kotelezettségek (67.+71.+80.) 34 381 0 9704
67. L HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (68.-70.s0r0k) 0 0
71. . HOSSzZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (72.-79.sorok 0 0
80. | . g?y(i_z ggﬂgﬁ:gk;(OTELEZETTSEGEK 34 381 9704
90. G. Passziv idébeli elhatarolasok (91.-93.sorok) 44 505 36 343
94,  FORRASOK OSSZESEN (53.462.+66.+90.) 377 308 o] 346 641

. 0 0

Yigvardai Kozmi K.
4600 Kisvérda,
Piac utca 5.

AdbszAm: 23413393-2-15

a vallakozas vezetdje
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Kisvardai Kézmii Szolgéltaté Kit.

Adészam: 23413393-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-077836

Egyszeriisitett éves beszamolé ""A" EREDMENYKIMUTATASA
(6sszkéltség eljarassal)

l‘:;eml- A tétel megnevezése El6z6 év rilgsg;;’a’(\zg Targyév

a b c d e

I Ertékesités nett6 arbevétele 334909 278 327
. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 146
Il Egyéb bevételek 189 161 143 354

lll. sorbdl: visszairt értékvesztés
Iv. Anyagjellegii raforditasok 402 405 335 260
V. Személyi jellegli rafoditasok 42 391 43171
VI.  |Ertékcsskkenési leiras 3404 6 700
VIl Egyéb raforditasok 68 912 31 377
Vi sorbdl: értékvesziés 32 963 30 011
A Hiﬁnﬂ 'ggﬁlllE\;IRI'::-E\XﬁKENYSEG EREDMENYE 6 958 0 5319
Vill.  |Pénziigyi miiveletek bevételei 819 0 359
IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0
B. |PENZUGY!I MOVELETEK EREDMENYE (VIil.-IX.) 819 0 359]
C. |SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (A.+B.) 7777 0 5678
X. Rendkiviili bevételek 4] 0
Xl Rendkiviili raforditasok 1200 2043
D. |RENDKIVULI EREDMENY (X.-XL.) -1 200 0 -2 043
E. ]ADOZAS ELOTTI EREDMENY (C.+D.) 6 577 o] 3635
Xii. Addfizetési kotelezettség 2758 1463
F.  JADOZOTT EREDMENY (E.-XIl.) 3819 0 2172
22 Eredménytartalék igénybevétele osztalékra,
részesedésre
23. Jovahagyott osztalék, részesedés
G. |MERLEG SZERINT! EREDMENY (F.+22.-23.) 3819 0 2172

Az lzleti év mérlegforduldnapja: 2014.12.31.

igvardai KézmG K. 77
4600 Kisvérda,
Pisc utca 5.

AdbGszdm: 23413393-2-15
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" Kisvardai Kézmii Szolgaltaté Kft.

4600 Kisvarda, Piac ut 5.

Cégjegyzékszam: 15-09-077836

Kisvardai Kézmii Szolgaltato Kft.
2014. évi
mérlegének és eredmény-kimutatasanak
kiegészito melléklete

Kisvarda, 2015. majus 20.

Kimvardai KGrmii K.
4600 Kisvirds,
Fiac utca 5.
AdSsrfim: 23413393-2-15
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A VALLAKOZASI FORMA BEMUTATASA

Miik6dési forma: egyszemélyes korlatolt feleldsségli tarsasag

Tulajdonos: Kisvéarda véros Onkormanyzata

Jegyzett téke: 20.000.000 Ft, azaz husz- milli6 forint

A cég elnevezése: KISVARDAI KOZMU Szolgéltato Korlatolt Felelésségli Tarsasag
A cég székhelye: 4600 Kisvarda, Piac u. 5.

A cég statisztikai szdmjele: 23413393-7490-113-15

A cég addszama: 23413393-2-15

A képviselet médja: Onali6

A képviseletre jogosult adatai: Bravics Endre

4600 Kisvarda, Tancsics u. 3.
Jogviszony kezdete: 2011.07.15

A tarsasag tevékenységének ismertetése

A KISVARDAI KOZMU Szolgaltaté Kft. Kisvarda varos kozigazgatési teriiletén végzi szolgaltatasi
tevékenységét.

Tevékenységi kor: az alapité Okiratnak megfeleléen

A cég fotevékenysége:

—  M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység
TEAOR 7490

Egyéb tevékenységek:
—  Gozellatas, légkondicionalas
—  Viztermelés, - kezelés, -ellatas
— Szennyviz gyfijtése, kezelése
—  Ut, autopalya épitése
— Folyadék szallitdsara szolgalé kozmii €pitése
— Egyébm.n.s. épités
— Villanyszerelés
— Viz-, giz-, fiités-, légkondicionalé- szerelés

— Egyéb épiiletgépészeti szerelés

&
z




- Egyélzllo%fejezé épités m.n.s.
— Piac, kozvélemény- kutatas

— Biztonsagi rendszer szolgaltatds

— Sajat tulajdont bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése

— Egyéb specialis szaképités m.n.s.

Ellatott lakasok szdma: _ 1240 db
Koziiletek, intézmények: 800 lakasegyenérték.
Tavfiitstt lakasok 6sszes fiitstt Iégtérfogata: 158.732 Im®
Tavfiitott kozitlet légtérfogata: 117.750 Im®
Osszes tavfiitstt 1égtérfogat: 276 482 Im®
Téavvezeték hossza gerinc, elosztd, bekotévezetékkel: 7.300 m
Holépcesds: 115/70 °C

A SZAMVITELI POLITIKA FO VONASAI

A tarsasag kettds konyvvezetést végez, egyszerisitett éves beszamoldt készit. Az eredmény kimutatds az
»A” véltozat szerint, Osszkéltség eljarassal készil. A mérleg fordulénapja 2014. december 31. A

mérlegkészités idépontja: 2015. februar 28.

Alkalmazott értékelési eljardsok:

A targyi eszk$zok értékelése a beszerzési drnak megfeleld netto értéken tortént.

Az értékesokkenés elszdimoldsa:

*a 100 e Ft egyedi beszerzési érték alatti eszkozok a hasznalatba vételkor egy Osszegben kerii Itek

koltségként elszamolasra

* a targyi eszkozok értékcesokkendsi lefrasat a varhaté hasznalati id6 figyelembe vételével linearis kulcsok

alapjan szamoltuk el.

- atargyi eszk6z0k 2014 évben elszamolt értékesskkendsi leirdsa: 6 700 e Ft
- terven feliili értékcstkkends elszdmolasara nem keriilt sor.




IL SZAMSZAKI ADATOK 72

A meérlestételekkel kapesolatos kiegészitések

ESZKOZOKBEN BEKOVETKEZETT VALTOZASOK

Megnevezés El6z6 év Részarany Targy év Részarany
e Ft % e Ft %o
Befektetett eszk6zok 35047 9,29 79 377 22,90
Készletek 0 0 0 0
Kovetelések 255358 67,68 208 341 60,10
Ertékpapirok 19 634 5,20 19 634 5,66
Pénzeszk6z6k 51954 13,77 22373 6,46
Aktiv id6beli elhatarolasok 15315 4,06 16916 4,88
Osszesen: 377 308 100,00 346 641 100,00
A. BEFEKTETETT ESZKOZOK nett6 értéke: 79 377 e Ft
I. Immateridlis javak nettd értéke: 327 e Ft
I1. A targyi eszkozok nettd értéke: 79 050 e Ft
-ebbdl:  Ingatlanok 25334

Miszaki berendezés 31793

Egyéb ber., gépek, jarmtivek 21923

Befejezetlen beruhdzas 0

Befektetett eszkozok allomanyanak alakuldsa brutt6 értékben (e Ft-ban)

Megnevezés nyité nivekedés |csokkenés| zdrd
11. Immateridlis javak 838 0 0 838
12. Ingatlanok 0 25 663 0 25 663
13. Miiszaki berendezések 21 200 14 989 0 36 189
14. Egyéb berendezések, jar. 13 216 14 254 0 27470
16. Befejezetlen beruhazas 3 876 0 3876 0
Osszesen 39130 54 906 3876| 90160

Az immaterialis javak értéke az el6z6 évhez képest nem véltozott, tovabbra is egy szamlazasi szoftver,
virus irt6 program és Tigaz Zrt. csatlakozési dijbol tev6dnek Ossze.

RIS «




Ez évi beruhazasaink ndvekedését nagy részben aZ %:gyéb épitmények, valamint a miszaki berendezések ~
képezik. Beépitésre keriilt két épiiletben egy-egy modul felhasznaloi hékozpont, melyek értéke 14 989 e
Ft. Ezen kiviil két épiilet primer tavfiitési vezetékének kiépitésére keriilt sor 25 663 ¢ Ft. 6sszegben.

Az egyéb berendezések értékét noveltiik 3 db hékozpont tavfeliigyeleti rendszerének kiépitésével 6 541 e
Ft értékben. Befejezédott az el6z6 évben elkezdett lakossagi melegvizmér6k beépitése, mely 3 994 e Ft.
Vasaroltunk egy kisteherautét 1202 e Ft dsszegben. A beszerzett irodai berendezések koziil nagyobb
értket képvisel 6 db hangrdgzitd telefon, melyek aktivalt értéke 1 607 e Ft

Elszamolt értékesokkenés allom4nycsoportonként (e Ft-ban)

Megnevezés nyit6 novekedés | csokkenés | zard

'1 1. Immaterialis 316 195 0 511

javak

12. Ingatlanok 0 329 0 329

13. Miiszaki

2

berendezések 1112 3283 0 4395

14. Bgyéb 2 655 2893 0 5548

berendezések, jar.

Osszesen 4083 6 700 0 10 783
B. FORGOESZKOZOK: 250 348 e Ft
1. Készletek: 0eFt

A vallalkozasnal nem torténik készletfelhalmozas, kezelés.

IL. KOVETELESEK: 208 341 e Ft

A kovetelések értékelése behajthatosaguk alapjan tortént.

A Kisvardai Kozmi Szolgéltato Kft kovetelései az alabbiak:

— Lakossagi tavhodijak,
— Koziileti tavhddijak, amely iskolak, intézményekkel szembeni kovetelésiinket testesiti meg.

A Kisvardai Kézmit Szolgaltaté Kft. vevd hétraléka (43 077 e Fit):

~ lakossagi hatralék: 34117 eFt
— koziileti hatralék: 8 960 e Ft
ebbdl
Snkormanyzati intézmény 8294 ¢ Ft
egyéb intézmény 666 ¢ Ft




Vevo kﬁveteléseyﬁészletezése

2014.12.31 2015.02.28
Lejarat szerint Lejarat szerint
Osszeg (Ft) (2014.12.31.) Osszeg (Ff) (2015.02.28.)
Idétartam -
Lakossig Kziilet Osszesen Lakossdg Kéziilet Osszesen
Hatarid6n beliili 7510675 6788222 14 298 897 0 0 0
30 napon beliili 3088362 1921 607 5009 969 0 0 0
30-60 1484 564 20845 1505 409 2328792 5596 361 7925 153
60-90 1 839990 1453 1841 443 2 141 769 16 111 2 157 880
90-180 4736 645 29014 4765659 5998 221 11325 6009 546
180-365 4752415 79222 4821637 3688 662 113271 3801933
1 éven tili 10704 137 119 427 10 833 564 11755902 137 107 11 893 009

Vevé tartozas: - 43077 e Ft
- ebbd] hataridén beliili: 14299 e Ft
hatéridén tali: 28 778 e Ft

A forduldonapon fennall6 lakossagi kovetelésbdl mérlegkészitésig befolyt 8 203 e Ft, igy a kiilonbozetre,
25 913 e Fit- ra képeztiink értékvesztést.

A kozilleti kovetelésbdl 2015.02.28- ig befolyt 3 086 e Ft, a fennmarad6 5 874 e Ft- bl mindossze 19 e Ft-
ra képeztiink értékvesztést.

Kovetelések értékvesztésének dsszege: 30011 eFt

A 2014.12.31- én fenndllo, és mérlegkészitésig még be nem folyt lakosségi, koziileti vevékdvetelésekre
valamint a felszdmolas alatt 4ll6 Varda- Tavhd Kft.- vel szemben fennalld hitelezdi kdvetelésiinkre
szamoltunk el értékvesztést.

Lakossagi vevd kovetelés érickvesztése: 1992 e Ft
Koziileti vevd kivetelés értékvesziése: 19eFt
Varda- Tavho Kft. ,,FA” kovetelés értékvesztése: 28000 e Ft

A lakossagi vevOk esetében az értékvesztés mértékének meghatérozasa egyedileg tortént, figyelembe
véve a tanusitott fizetési hajlanddsdgot, annak rendszerességét, a vallalt részletfizetési és/vagy
adossagesokkentési kdtelezettség teljesitését, tovabba azt hogy a fogyaszt6 allt-e mar peresités alatt, ha
igen az milyen eredménnyel zarult (letiltas, végrehajtés stb), illetve hitelezoi kovetel€s ért€kvesziése.




715

Egvéb kivetelések részletezése: 170 237 e Ft
- Energiaadd 1411000
- Lakossagi tavhoar timogatas 27 950 040
- Ovadék, bérleti szerz6dés szerint 1 524 000
- Vérda- Tavhd- vel szembeni téke kov. 168 419 837
- Brtékvesztés egyéb kovetelés utan -58 000 000

- Egyéb vevd szamlai utén bevallott AFA 24 899
- AFA: 20 364 000
- Ipar(izési ado6: 3483 500
- Tarsasagi ado 1181 000
- Szallitok 3 878 889

Osszesen: 170 237 165.- Ft

Mérlegkészitésig az aldbbi kovetelések kiegyenlitésre keriiltek:

- lakossagi tAvhéar tamogatas,
- AFA kovetelésbol 12 916 e Ft,
-~ valamint az energiaadé kévetelésbdl 410 e Ft.

A Viérda- Tavhd Kft. ,FA”- vel szembeni kovetelés az Onkorményzat 4ltal készfizeté kezességbdl eredd
kovetelés atadasbol ered.

A szallitoi kovetelés a Varda- Tavhé Kft.”FA” és tarsasdgunk kozott fenndll targyi eszkozok, ingatlan
bérleti dijra vonatkoz, szerz6dés médositas miatti storn6 szamldk miatt keletkezett.

IV. PENZESZKOZOK: - 22373 e Ft

A bankszamlék hitelintézettel azonos tagoldsban vannak megnyitva, a szamlavezetd hitelintézet altal kiildott

szamlakivonattal leltarszertien 2014. december 31.- el egyeztetve vannak.
A hazipénztar leltarozasra keriilt, amelyrél jegyzOkonyv késziilt.

- ebbébl:
Forintpénztar 2630eFt
Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt. elszdm. szla 4331 eFt
Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt. ekiil. bet. szla 15412 e Ft
Osszesen: 22373 e Ft
C. Aktiv idobeli elhatarolasok: 16 916 ¢ Ft

- Bevételek aktiv idébeli ethatirolisa

- Villamos energia bevétel (egyéb vevok) 450 250
- Lakossagi hédij elszamolds 294 476
- Lakossagi melegviz elszdmolas 785 423
- Lakossagi hidegviz elszamolas 465 851
- Koziileti h6dij elszdmolas 10 643 808
- Koziileti melegviz elszamolas 9190
- Koziileti hidegviz elszamolas 4 845
- Ertékapir arfolyam nyereség 816 122




: 716
- Kamat . 6205

- Fekete Jilia peres tigye miatt 319317
Osszesen 4 ~ 13 795 487

A koziileti hédij, melegviz elszamolasok, illetve kiszamlazasok a mérlegkészités idopontjdig megtorténtek.

- Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatiroldsa

- Tavkozlési szolg. 101 933

- Biztositas 113 754

-  MET Mo. Zrt. Fix RHD dij 2905131

Osszesen 3120 818
ESZKOZOK MINDOSSZESEN 346 641 e Ft
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FORRASOKBAN BEKOVETKEZETT VALTOZASOK

Megnevezés El6z6 év Részarany Targyév Részarany
e Ft % eFt %

Sajat toke 298 422 79,09 300 594 86,72
Céltartalék 0 0 0 0
Kotelezettségek 34 381 9,12 9704 2,79
Passziv idébeli elh. 44 505 11,79 36 343 10,49
Osszesen: 377 308 100,00 346 641 100,00
D. SAJAT TOKE 300 594 e Ft
Ebbél:

- jegyzett toke: 20 000

- mérleg szerinti eredmény: 2172
A sajat téke Osszege a targyévi adozott eredménhyel nott.
A jegyzett téke Valtozatlan, a cégbirdsigon bejegyzettel azonos.
Az eredménytartalék 23 603 (el6z6 évi mérleg szerinti eredmény)
A mérleg szerinti eredmény 2 172 (nyereség)
E. Céltartalékok OeFt
F. KOTELEZETTSEGEK: 9704 ¢ Ft
1. Hatrasorolt kotelezettségek 0eFt

Nem tartunk nyilvan hatrasorolt kotelezettséget.

g eFt

1. Hosszilejdrati kitelezettségeink

1I1. Révidlejdrata kitelezettségeink 9704 e Tt

Ebbol:
- szallitdi kotelezettség: 3339
- egyéb rovidlejaratt kotelezettség: 6 365

Kotelezettségek aruszillitasbol, szolgaltatasbol: 3339¢Ft

- Hataridén beliili: 3339 e¢Ft

A szallitokkal szemben fennallé fizetési kotelezettség 2015. janudr honapban teljes egészében kiegyenlitésre
kertilt.
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‘ 6365 e Ft

Egyéb rividlejarati kotelezettségeink:
—SZJA 719 000
—Koltségvetési kot. 152 000
— Jovedelem elsz. szla 107 490
—TB befiz. 797 000
~SZOCHO 1051 000
— Aegon Onk. Nyp. 9 000
— Letiltas munkavallal6tdl 69 963
— Egyéb vevok 3 460 262
()sszesen: 6365 715 Ft
Minden kotelezettség teljesitve lett 2015. januar honapban.
G. PASSZiV IDOBELI ELHATAROLASOK 36 343 e Ft
Bevételek passziv idébeli elhatdrolasa 0eFt
Osszesen 0
Koltségek passziv idébeli elhatdroldsa: 36343 e Ft
- Vizdij (Nyirségviz Zrt.) 766 402
- Tavkozlési koltség 252717
- Karbantartas (Feky-System Kft., Koviksz Bt., Kérosi T~ 387 000
Viri- Will)
- Vagyonvédelmi szolg. (Provéd Zrt.) 223 200
- Géazdij 30 551 028
- Villamos energia 1462933
- Uzemanyag (MOL Nyrt.) 12 573
- Bejar6 dolgozok utikoltségtér., kikiild. kisg. 120291
- Bérleti dij 4 havi(Varda- Tavho) 1559 852
- Bérleti dij (Aqua Vital) 3200
- Konyvvizsgélat 1200 000
- MOM (vizmérd leolvasas) 31500
Osszesen 36 343 256
FORRASOK MINDOSSZESEN 346 641 e Ft

10
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Eredménvkimutatishoz kapesolodo kiegészitések

Eredmény-kimutatdsunkat 5sszkoltség eljarassal készitettiik

L. Ertékesités netto drbevétele 278 327 e Ft
— Koziileti értékesités arbevétele 105 139 313
— Lakossagi értékesités arbevétele 162 067 889
— Egyéb vevb értékesités arbevétele 3918298
— Vizmérd csere 1024
— Megbizasi dij (Varda- Tavho Kit.) 7 200 000
Osszesen 278 326 524

1I. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 146 e Ft

Két beruhézasban (vezetékcsere, melegvizmérdk beépitése) sajat dolgozok altal végzett munka.

1I1. Egyéb bevételek 143 354 ¢ Ft

—Késedelmi kamat 565 640
—Kapott illeték, FMH djij, vh. dij 2 887 847
— Kapott felszolitasi dij : 187 901
— Kerekités 461
— Energiaado 4900 000
— Lakossagi tavhéar tAmogatas 134 412 279
—NAYV illeték visszatérités (Dalkia per) 400 050

Osszesen 143 354 178

A késedelmi kamat a vevéink késedelmes fizetése miatt felszamitott kamat.

Az Tlleték, FMH dij, végrehajtasi dij, felszolitési dij, a vevokovetelések behajtdsara forditott koltségek
megtériilt §sszegét tartalmazza.

Az energiaadé, a foldgaz és villamos energia koltség utdn, bevallas alapjan visszaigényelt 6sszeg.

Az egyéb bevételek kozott szerepel az 51/2011. (IX.30), illetve a modositasait tartalmazé 66/2011 (XI. 29.)
NFM rendeletek alapjan igényelt lakossagi tavhoar timogatas sszege.

1V. Anyagijellegii raforditasok 335260 e Ft
1.) Anyagkoltség, energiakoltség

— Segédanyag 211978
~ Uzem és kenbanyag 314 925
— Karbantartési anyag 7234 415
— Gazenergia _ 227 583 384
— Viz és csatornadij 12 633 947
— Villamos energia 12 685 317
~ Nyomtatvany, irodaszer 1477 586
— Tisztitészer 118 593
— Egyéb anyag 108 03¢
— Munkavédelmi eszkdz6k 11024

Osszesen: 262 379 208
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2.) Igénybevett szolgéltatasok

— Szallitas, rakodas 11 811
— Bérleti dijak 12 149 713
— Javitas, karbantartas kdltsége 32 054224
— Oktatasi ktg 433 500
— Utazési, kikiildetési kig 1178 460
— Postai, tavkozlési ktg 1870 694
— Szakkényv, folyoirat 4371
 — Munka, tiiz, kdrny. véd. 1300 340
~ Vagyonvédelmi szolg. 2 628 000
— Konyvvizsgal6i dij ' 1200 000
— Erdekvédelmi szervezet tagdfja 113 100
— Egészségiigyi szolg. dija 110 800
— Takaritds, szemétszallitas 284 205
— Szakértéi, palyazati dij 400 000
— Ugyvédi szolg. dija 1368 896
— Egyéb igénybevett szolg. 3 692 816
Osszesen: 58 800 930

3.) Egyéb szolgaltatés értéke

— Hatéségi dijak, illetékek 5504377
— Bankkoltség 4 237 833
— Biztositasi dij 573 171

Osszesen: 10 315 381

4.) Eladott aruk beszerzési értéke

— Eladott villamos energia 3741036
— Egyéb anyagkdliség 23 642
Osszesen: 3764 678
V. Személyi jellegii raforditasok 43171 e Ft
— Bérkoltség 31 744 830
— Bérjellegii egyéb koltség 3276 559
— Bérjarulékok 8 149 682
A vallalkozasnal 2014 évben atlagosan foglalkoztatott munkavallalok széma: 13 16
VL Ertékesokkenési leirds 6 700 e Ft
Koltség nemenkénti kiltségek dsszesen: 385131 eFt
VII. Egyéb raforditasok 31377 e Ft
—Késedelmi kamatok 46 861
— Felszolitasi koltség 176
—Kerekités 2766
—Kovetelésekre elszamolt értékvesztés 30010 676
— Kozmiivezeték ado 482 000
— Ipartizési ado 243 700
— Behajthatatlan kovetelés 175 265
—Kozcéli tdmogatas - 215 000

~ Feliigyeleti dij 201 000

CA TR AR
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A. Uzleti tevékenység eredménye 5319 e Ft
VIII. Pénziigyi miiveletek bevétele 359eFt
A pénzintézettdl kapott kamatbdl szarmazik.
IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai OekFt
B. Pénziigyi miiveletek eredménye 359 e Ft
C. Szokisos villalkozasi eredmény 5678 e Ft
X. Rendkiviili bevételek OeFt
XI. Rendkiviili raforditasok 2043 ¢ Ft
D. Rendkiviili eredmény: -2043 ¢ Ft
E. Adozas elotti eredmény: 3635eFt
XII. Adéfizetési kotelezettség: 1463 eFt
F. Adézott eredmény: 2172 e Ft
2172 e Ft

G. Mérleg szerinti eredmény:
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IIL. A VALLALKOZAS
VAGYONI HELYZETE

MUTATOK

ESZKOZOK OSSZETETELE

Befektetett eszk6z0k aranya

Forgbeszkozok aranya

FORRASOK OSSZETETELE

Sajat tOke ardnya

Révid lejarath kotelezettségek aranya

Likviditasi mutato

Vagyoni helyzet mutatoi

2013

35 047
377308
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1. Forgoeszkozik és a befektetett eszkdzok aranya

Forgd eszkdzok

Befektetett eszkozok

2. Targyi eszkozok és az immat. javak hasznalhatosaga

Targyi e. + immat. j. netté éricke

Targyi e. + immat. j. brutté értéke

Tékeelldtottsdg
Sajat toke * 100

Osszes forras

3. Befektetett eszkozok fedezettsége
Sajat toke * 100

Befektetett eszk6zok

14
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3,15%

88.04%

346 641 = 86,71%

2014
9,28% 79 377
346 641
86,65% 250 348
346 641
79,09% 300 594
346 641
9,11% 9 704
346 641
9,5% 250 348
9704
2013. év 2014. év
326 946 250 348
35047= 9,32% 79377 =
35047 79 377
39130 = 89,57% 90 160 =
298 422 300 594
377308 = 79,09%
298 422 300 594
35047 = 8,51% 79377=

3,78%

22,89

77,22

86,71

2,79%

25,79
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4. Kotelezettségek aranya

Kotelezettségek 34 381 9704

Osszes forras 377 308 = 9,11% 346641 = 2,79%
5. Miikodés biztonsdgi aranymutato

Sajit toke + Hossza lejaratd kot. : 298 422 300 594

Rovid lejaratt kotelezettségek 34 381 = 8,67% 9704= 30,97%

B. Pénziigyi helyzet mutatoi
1. Fizet6képesség (likviditasi gyorsrata)

Pénzeszkozok + Kovetelések 307312 230714
Rovid lejaratti kotelezettségek 34 381 = 8,93% 9704= 23,77%

2. Likviditasi rata

Forgéeszkdz + Aktiv id. elhat. 342261 267 264
Rovid lejaratii kotelezettségek 34381 = 9,95% 9704 =27,54%

3, Vevik-szallitok ardnya

Vevok 53 101 43 077
Szalliték 36686 = 1,73% 3339=  12,9%

Kisvérda, 2015.majus 20.

Kisvardsi KeoniG KL
4600 Kisvédrda,
Piac utca 5.
Ad6szfim: 23413393-2-15
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Kisvirdai Kézmii Szolgaltaté Kft.

Adoszam: 23413393-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-077836

Az iizleti év mérleg fordulonapja: 2014.12.31

Egyszeriisitett éves beszimolé MERLEGE "A" v4ltozat - Eszk6zok (aktivik)
adatok e Fi-ban

TAVHO TAVHO .
TERMELOI | SZOLGALTATOI | EG¥ER o ..
TEVEKENYSEG | TEVEKENYSEG
ssz(;:n A tétel megnevezése 2013 2014 2013 2014 2013 2014
a b e e c e c e
01. | A. | Befektetett eszkozok (02.+10.+18.) 28619{ 24618, 6428| 53724 0} 1035
02. | 1. |IMMATERIALIS JAVAK (03.-09.s0r0k) 380 268 141 59 0
03. | IL | TARGYIESZKOZOK (11.-17.sorok) 28239} 24350| 6287 53665 1035
04. | IIl. | BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK (19.-25.s0rok) 0 0 0 0 0 0
26. | B. | Forgoeszkozok (27.434.+40.+45.) 20 622 20347 | 306324 | 230001 0 0
27. | 1 | KESZLETEK (28.-33.sorck) 0 i 0 0 0 0
34. | It | KOVETELESEK (35.-39.5010k) 20622 20347 | 234736 | 187994
40. | 1L | ERTEKPAPIROK (41.-44.5010K) 6 6| 19634| 19634
45. | 1V. | PENZESZKOZOK (46.+47.) 0 0| 51954 22373
48. C. | Aktiv iddbeli elhatérolasok (49.-51.sorok) 640 2999 | 14675 13917
52. ESZKOZOK OSSZESEN (01.+26,+48.) 49 881 47964 | 327427 297 642 6| 1035
53. | D. Sajat toke (54.456.+57.+58.+59.+60.+61.) 16 611 12169 | 281811 | 287511 ¢ 914
s4. | 1 JEGYZETT TOKE 1409 18247 18591 1753
55. 54. sorbol: visszavasarolt ilajdoni részesedés névértéken

s6. | Il JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE ()

57. | HI. TOKETARTALEK 15202 280924 | 239617 -21605 -4 500

58. | IV. EREDMENYTARTALEK 0 0| 19784| 23603

59. | V. LEKOTOTT TARTALEX

60. | VI ERTEKELES! TARTALEK

61. 1VIL MERLEG SZERINTI EREDMENY 0] -287002 3819 283760 5414

62. E. Céltartalékok (63.-65. sorok)

66. | F. Kotelezettségek (67.+71.+80.) 33270 2063 1111 7520 0 121

67. | 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (68.-70.sorok) 0 0 0 0 0 0

71. | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (72.-79.50rok) 0 6 0 ] 0 0

g0, | ROVIDLEJARATU KOTELEZETTSEGEK (81. és 83.- 33270 2063 1111 7520 21
89.s0r0k) -

90. | G. Passzividdbeli elbatdroldsok (91.-93.sorok) 0 33732 44505 2611

94, FORRASOK OSSZESEN (53.+62.+66.+90.) 49881 47964 | 327427] 297642 0, 1035
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Kisvardai Kozmii Szolgéltaté Kit.

Adb6szam: 23413393-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-077836

Az izleti év mérleg fordulonapija: 2014.12.31
Egyszeriisitett éves beszamol6 '"A" EREDMENYKIMUTATASA
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adatok ¢ Ft-ban
%vamoml ] gg(‘)/ggALTA’g‘él gg“,{g&m{sﬁ G
TEVEKENYSEG | TEVEKENYSEG
’:‘Zé;:: A tétel megnevezése 2013 2014 2013 2014 2013 2014
a b ¢ e [ [ [ 3
L Ertékesités nettd Arbevétele 0 0] 334909 267386 10 941
1. | Aktivalt sajat teljesitmények értéke 347 589 0 0 146 0
11l. | Egyéb bevételek 0 0| 189161 | 143354
111 sorbol: visszairt értékvesziés
IV. | Anyagjellegii raforditdsok 327845 | 263156| 422149| 68363 3741
V. Személyi jellegii raforditasok 16 800 192601 25591 | 22125 1786
V1. | Ertékesokkenési lefras 2944 4586 469 2114
VII. | Egyéb raforditdsok o 0| 689%12) 31377
VIL sorbol: értékvesziés 32963 { 30011
A gﬁfﬂ%ﬁb?‘)&%ﬁn@wsm EREPMENYE 0| 287002| 6958/ 286907 0| 5414
VIIL | Pénziigyi miiveletek bevételei 0 0 819 359
IX. | Pénziigyi miiveletek rdforditisai 0 0 0 0 0 0
B. |PENZ{UGYI MUOVELETEK EREDMENYE (VIIL-IX.) 0 0 819 359 0 0
C. | SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (A+B.) 0| -287002 7777| 287266 0f 5414
X. | Rendkiviili bevételck 0 0 0 9 0 0
XL | Rendkiviili riforditisok 1200 2043
D. | RENDKIVULI EREDMENY (X.-X1.) 0 0 -1200} -2043 0 0
E. | ADGZAS ELOTTI EREDMENY (C.+D.) 0| -287002 6577 285223 0 5414
XII. | Adofizetési kdtelezettség 0 0 2758 1463
F. | ADOZOTT EREDMENY (E.-XIL) 0| -287002 3819 283760 0 5414
22. | Eredménytartalék igénybevétele osztalékra, részesedésre
23. | Jévahagyott osztalék, részsedés
G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY (F.+22.-23.) 6| 287002 3819| 283760 0] 5414
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ANDREJCSIK KONYVVIZSGALO £S ADOSZAKERTSI KFT.
4600 KISVARDA, KOLCSEY UT 4.

Rissetlen Rinyvvizssidldi Jelen
a ,KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO KFT»
tulajdonosa részére

Elvégeztitk a . KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO KFT (4600 Kisvarda. Piac 4t 5.) 2014. évi
egyszerlisitett éves beszamoldjanak a kdnyvvizsgalatat. amely egyszerlsitett éves beszamold a 2014,
december 31.-i fordulonapra elkészitett mérlegb8l - melyben az eszkézék és forrdsok egyezd
végosszege 346.041 ezer Ft . a mérleg szerinti eredmény 2.712 ezer Ft - az ezen idGpontra végzdd
évre vonatkozd eredmény-kimutatasbdl és kiepészitd mellékletbdt all. A kiegészitd melléklet
tartalmazza a tavhoszolgaltatasrol sz616 2005 évi XVII tv. 18/A §-a szerinti szamviteli szétvalasztast.

A vezetés feleldssége az egyszertsitetr éves beszdmoldért

Az egyszerisitett éves beszamolénak a szamviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott altalanos szamviteli elvek szerint torténé elkészitése és valds bemutatdsa az iigyvezetés
feleléssége. Ez a felelosség magaban foglalja az akar csalasbol. akéar hibabél eredd, lényeges hibas
allitasoktol mentes egyszerlisitett éves beszamold elkészitése és valds bemutatdsa szempontjabol
relevans belsd ellendrzés kialakitasat, bevezetését és fenntartdsat: a megfeleld szamviteli politika
kivalasztasat és alkalmazéaséat. valamint az adott kortilmények kozott ésszerll szamviteli becslések
elkészitését. '

A kényvvizsgdlo feleldssége

A mi feleldsségiink az egyszeriisitett éves beszamold véleményezése az elvégzett konyvvizsgalat
alapjan, valamint az iizleti jelentés és az egyszerlisitett éves beszdmolo dsszhangjanak megitélése. A
koényvvizsgalatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a kényvvizsgalatra vonatkozo —
Magyarorszagon érvényes — torvények €s egyéb jogszabalyok alapjan hajtottam(tuk) végre. A fentiek
megkovetelik, hogy megfeleljink bizonyos etikai  kovetelményeknek, valamint hogy a
kényvvizsgalatot Ggy tervezzitk meg és végezziik el. hogy kelld bizonyossagot szerezziink arrél, hogy
az egyszeriisitett éves beszamold nem tartalmaz lényeges hibas allitasokat.

A koényvvizsgalat magaban foglalja olyan eljardsok végrehajtasét. amelyek célja kényvvizsgalati
bizonyitékot szereznt az egyszerlisitett éves beszamoloban szerepld Osszegekrol és kozzétételekrdl. A
kivalasztott eljarasok. beleértve az egyszeriisitett éves beszamolo akar csalasbol. akar hibabdl eredd.
lényeges hibas allitasai kockazatanak felmérését is. a kényvvizsgald megitélésétél fuggnek. A
kockazatok ilyen felmérésekor a kényvvizsgald az egyszersitett éves beszamold iigyvezetés alali
elkészitése és valds bemutatasa szempontjabdl relevans bels6 ellendrzést azért mérlegeli, hogy olvan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg. amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem
azért. hogy a vallalkozés belsd ellendrzésének hatékonysagara vonatkozodan véleményt mondjon. A
konyvvizsgélat magaban foglalja tovabba az alkalmazott szamviteli alapelvek megfeleldsségének és az
tigyvezetés szamvitell becslései ésszeriiségének. valamint az egyszer(isitett éves beszamold atfogd
bemutatasanak értékelését is. Az Uzleti jelentéssel kapesolatos munkank az izleti jelentés és az
egyszeriisitett éves beszamolid dsszhangjanak megitélésére korlatozédott és nem tartalmazta egyéb, a
Tarsasag nem auditalt szamviteli nyilvantartasaibo! levezetett informaciok attekintését

Meggy6z0désiink, hogy a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyjt
konyvvizsgaloi zaradékunk (véleményiink) megadasahoz.
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Ziradék (vélemény)

A konyvvizsgilat soran a ,,KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO KFT” (4600 Kisvarda, Piac
ut 5.) egyszeriisitett éves beszamolojat, annak részeit és tételeit, azok kinyvelési és bizonylati
alatamasztdsat az érvényes nemzeti konyvvizsgilati standardokban foglaltak szerint
feliilvizsgaltam(tuk), és ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossagot szereztem(tiink)
arrél, hogy az egyszeriisitett éves beszamolét a szamviteli torvényben foglaltak és az altalinos
szamviteli elvek szerint készitették el.

Velemenyem(unk) szerint az egyszeriisitett éves beszamolé a kisvardai székhelyii ~KISVARDAI
KOZMU SZOLGALTATO KFT” 2014. december 31.-én fennall6 vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetér6l megbizhaté és valos képet ad. Az dzleti jelentés az egyszerdisitett éves
beszamolo adataival dsszhangban van.

A tavhészolgaltatasrdl sz0l6 2005 évi 18/A §-dnak megfelelben a villalkozds dltal kidolgozott és
alkalmazott szamviteli szétvdlasztasi szabdlyok, valamint az egyes tevékenységek kizotti tranzakcick
drazdsa biztosttjak a vallalkozds tevékenységei kozotti keresztfinanszirozds mentességet.

Kisvarda, 2015. majus 13.

Konyvvizsgalo cég képviselbjének alairasa

Képviseletre jogosult neve Andrejesik Jézsefné

Koényvvizsgald cég neve Andrejesik Konyvvizsgalo és Adészakértsi Kft

Konyvvizsgald cégszékhelye
Nyilvantartasba-vételi szam
Bejegyzett konyvvizsgalé alairasa
Bejegyzett kdnyvvizsgald neve

Kamarai tagsagi szam

4600 Kisvarda, Kélesey at 4.

001568
’/WuQ( \’ llt ﬁ‘

Andrejcsik Jozsefné

001922

Andrejesik Konyvvizsgdls és
1. Addszakérisi Rfi,
4600 Kisvdrda, Kiilesey Gt 4,
Addszém: 11861500 3-15
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JEGYZOKONYV
Késziilt: 2015. majus 14.- én 11:00 6ra, Kisvarda, Piac 0t 5. (Kisvardai Kozmi
Szolgaltato Kft. kézponti telephely)
Targy: ,,K6zmil Szolgaltatd” Kft. Feliigyel6 Bizottsdganak tilése
Jelen vannak: Kiilon jelenléti iv szerint

Kovacs Laszl6 FB elnok a jelenléti fv alapjan megallapitia a
hatarozatképességet, az {ilésen két FB tag jelen van.

'A meghivoban egy napirendi pont szerepel:

Napirendi pont:

1. pont: A Kisvardai K6zml Szolgaltaté Kft. 2014 évi egyszeriisitett éves
beszamolodjanak megtargyalésa.

El6ado: Bravics Endre ligyvezetd
Napirendi pont megtargyalasa:
Kovacs Laszlo FB elnok:
Kéri, amennyiben javaslat moédositdsra nincs, a Kozml Szolgéltatd Kft.
egyszerlsitett éves beszamolodjanak elfogadasat.
2/2015. sz. hatarozat:
A Feliigyel6 Bizottsiag két egyhangu igen szavazattal a Kisvardai Kézmii
Szolgaltaté Kft. 2014 évi egyszeriisitett éves beszamolojat elfogadja.
k.m.f.

oS

Kovacs Lfaszl6

j-k.v. hitelesitd
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JELENLETI iv

A Kisvérdai Kozmii Szolgéltaté Kft. 2015. majus 14.-én megtartott Feliigyeld Bizottsagi
ilésén.

Kovécs Laszlo R S ) ...........................

Matus Attila UL %%Z ....................

Maklari BalAZS et i
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Andrejesik Konyvvizsgald és Adészakértoi Kit.
4600 Kisvarda, Kolcsey ut 4.

a ,IGSVARDAI KOzZMU SZOLGALTATO KFT”
tulajdonosa részére

Elvégeztiik a ,, KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO KFT (4600 Kisvarda, Piac it 5.) 2014. évi
egyszerisitett éves beszdmolGjanak a kdnyvvizsgalatat, amely egyszertisitett éves beszdmol6 a 2014.
december 31.-i fordulénapra elkészitett mérleghdl - melyben az eszkizok és forrdsok egyezd
végosszege 346.641 ezer Ft, a mérleg szerinti eredmény 2.172 ezer Ft - az ezen id6pontra végz6dd
évre vonatkozd eredmény-kimutatasbdl és kiegészité mellékletbSl all. A kiegészitd melléklet
tartalmazza a tdvh8szolgaltatasrél sz616 2005 évi XVIII tv. 18/A §-a szerinti szamviteli szétvalasztast.

A vezetés felelGssége az egyszerisitett éves beszdmoloért

Az egyszeriisitett éves beszdmolnak a szamviteli térvényben foglaltak és a Magyarorszégon
elfogadott altaldnos szdmviteli elvek szerint t5rténd elkészitése és valés bemutatisa az iigyvezetés
feleldssége. Ez a felelosség magaban foglalja az akar csalasbol, akar hibabol ered6, lényeges hibés
allitasoktol mentes egyszerfisitett éves beszamol6 elkészitése és valés bemutatdsa szempontjabol
relevans belsd ellendrzés kialakitisat, bevezetését és fenntartdsat; a megfelelé szdmviteli politika
kivéalasztasit és alkalmazisat, valamint az adott koriilmények kozott ésszerli szamviteli becslések
elkészitését.

A ]cﬁnyvvizsgdlo’ JelelGssége

A mi felelésségiink az egyszeriisitett éves beszamolé véleményezése az elvégzett konyvvizsgilat
alapjan, valamint az fizleti jelentés és az egyszeriisitett éves beszamol6 dsszhangjdnak megitélése. A
kényvvizsgilatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a kdnyvvizsgélatra vonatkozd ~
Magyarorszagon érvényes — térvények és egyéb jogszabdlyok alapjan hajtottam(tuk) végre. A fentiek
megkovetelik, hogy megfeleljink bizonyos etikai koévetelményeknek, valamint hogy a
koényvvizsgilatot gy tervezziik meg és végezziik el, hogy kellé bizonyossagot szerezziink arr6l, hogy
az egyszertisitett éves beszamols nem tartalmaz iényeges hibas allitasokat.

A kdnyvvizsgilat magiban foglalja olyan eljarasok végrehajtisat, amelyek célja konyvvizsgalati
bizonyitékot szerezni az egyszeriisitett éves beszdmoldban szerepld Gsszegekrdl és kozzétételekrdl. A
kivalasztott eljarasok, beleértve az egyszerfisitett éves beszamol6 akar csaldsbol, akar hibdbdl eredd,
Iényeges hibds 4llitasai kockazatinak felmérését is, a konyvvizsgilé megitélésétél fuggnek. A
~ kockazatok ilyen felmérésekor a konyvvizsgalo az egyszeriisitett éves beszdmold iigyvezetés altali

elkészitése és valds bemutatisa szempontjabdl relevans belsd ellendrzést azért mérlegeli, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem
azért, hogy a véllalkozis belsS ellendrzésének hatékonységéra vonatkozéan véleményt mondjon. A
konyvvizsgilat magaban foglalja tovabb4 az alkalmazott szamviteli alapelvek megfeleldsségének és az
iigyvezetés szdmviteli becslései ésszerliségének, valamint az egyszeriisitett éves beszdmold étfogé
bemutatdsinak értékelését is. Az iizleti jelentéssel kapcsolatos munkank az iizleti jelentés és az
egyszerlisitett éves beszdmolé dsszhangjanak megitélésére korldtozodott €s nem tartalmazta egyéb, a
Térsas4g nem auditalt szdmviteli nyilvéntartdsaibdl levezetett informaciok attekintését.

Meggydz3désiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyujt
kényvvizsgaloi zaradékunk (véleményiink) megadésihoz.
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Zdradék (vélemeény)

A kbnyvvizsgilat sorin a ,,KISVARDAI KOZMY/ SZOLGALTATO KFT” (4600 Kisvérda, Piac
it 5.) egyszeriisitett éves beszimoléjat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati
alatimasztisit az érvényes nemzeti kinyvvizsgilati standardokban foglaltak szerint
feliilvizsgiltam(tuk), és ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossigot szereztem(tiink)
arrél, hogy az egyszeriisitett éves beszimolét a szamviteli torvényben foglaltak és az sltalinos
szimviteli elvek szerint készitették el, i
Véleményem(iink) szerint az egyszeriisitett éves beszamol6 a Kisvirdai székhelyit , KISVARDAI
KOzZM(O SZOLGALTATO KFT” 2014. december 31.-én fennslls vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérsl megbizhaté és valds képet ad. Az dizleti Jelentés az egyszeriisitett éves
beszdmols adataival dsszhangban van.

A tivhiszolgdltatisrél szol6 2005 évi 18/A §-dnak megfeleléen a vdllalkozds dltal kidolgozott és
alkalmazott szimviteli szétvdlasgtdsi szabalyok, valamint az egyes tevékenységek kizitti tranzakcick
drazdsa biztositidk a villalkozds tevékenységei kizitti keresztfinanszirozds mentességet.

Kisvérda, 2015. majus 13.

i - :
Koényvvizsgalé cég képviselsjének aldirssa wby ¢ Ct/(/; 2 QJZWJOSI"E Konyvvizsgals e
" VU Addszakértsi Ky
Képviseletre jogosult neve Andrejcsik J6zsefné 4500,1("?”“"2‘1: Kolesey it 4,
Addszim: 11861500.3. 15

Konyvvizsgalé cég neve Andrejesik Konyvvizsgalé és Adészakértsi Kft

Konyvvizsghl6 cégszékhelye 4600 Kisvarda, Kolcsey it 4.
Nyilvéantartisba-vételi szam ' 001568 ;

Bejegyzett konyvvizsgal6 alairasa M? Co /‘7% ;ﬂ /
Bejegyzett konyvvizsgals neve Andrejesik Jézsefné '

Kamarai tagsagi szam 001922
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Tarev: /12.tsp./ b) Az iigyvezetd javadalmazasanak feliilvizsgalata.

Bizottsagi vélemények:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag az iigyvezetd javadalmazasanak
emelését javasolja.

Bodrog Laszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgiléo Bizottsag javasolja az ligyvezetd bérét az
osztalyvezet6i bérekhez 1gazitani.

Major Tamas: a Virosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyl Bizottsag az Ugyvezetd
bérének lehetdség szerinti emelését javasolja.

Kérdés nem volt.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Leleszi Tibor polgiarmester: az elfogadott szabalyzatok szerint a mérlegbeszamold
jovahagyasakor ezt sziikséges volt beterjeszteni. De javaslom, hogy az ligyvezetdé munkabeérét
hagyja valtozatlanul a testiilet, vizsgalja felill a tobbletfeladatokat, illetve valamennyi
intézményvezet6 bérezését, és azt kovetden ismét targyalja.

Leleszi Tibor polgirmester a javaslatdval szavazisra bocsatotta a hatdrozat-tervezet
elfogadésat.

A Képvisel6-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
93/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Kisvardai Kozmii Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii Tarsasag iigyvezetije
munkabérének modositasarol
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A Képviselo-testiilet

a 253/2012.(XIL1.15.) OKT hatrozattal elfogadott javadalmazési szabalyzat II.1. pontja
alapjan az ligyvezeté munkabérét feliilvizsgalta, azt véltozatlanul hagyja.

A hatarozatrél értesiil:
1./ Kisvéardai Kozmi Szolgaltato Korlatolt Felelosségli Tarsasag ligyvezetdje
2./ Kisvardai Kozmi Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasdg konyveldje

Targy: /13.tsp./ a) Eléterjesztés a Kisvardai Intézménymiikiodteté Nonprofit Kft.
egyszeriisitett mérlesbeszamoléjanak jovahagyasara.

Eléadé: Dévényiné Juhasz Csilla ligyvezetd

Bizottsagi vélemények:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a
meérlegbeszamol6t azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbival:
. A jegyzett t6ke hidnya miatt 60 napon beliili t6kerendezés sziikséges.”

Bodrog Laszlo: a Pénziigyi és Szamvizsgilo Bizottsdg elfogadasra javasolja a
mérlegbeszdmoldt azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbiakkal:

A jegyzett t6ke hidnya miatt 60 napon beliili tékerendezés sziikséges.”

Dudas Istvan: az Oktatasi, Kulturélis, Szabadidé és Sport Bizottsag elfogadésra javasolja a

mérlegbeszamolot azzal, hogy a hatarozat-tervezet kiegésziil az alabbiakkal:
A jegyzett t6ke hidnya miatt 60 napon beliili t6kerendezés sziikséges.”

Dévényiné Juhasz Csilla a Kisvardai Intézménymiikodteté Nonprofit Kft. iigyvezetoje: a
bizottsagi kiegészitd javaslatot elfogadom.

Kérdés:
Dévényiné Juhasz Csilla a Kisvardai Intézménymikodtetdé Nonprofit Kft. lgyvezetdje
véalaszolt Nagy Sandor képvisel6 kérdéseére.

Hozzaszolas, javaslat, vélemény nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester a kiegészitésekkel egylitt szavazdsra bocsatotta a
mérlegbeszdmolo elfogadésat.
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A Képviselo-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkill az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
94/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Kisvardai Intézménymiikodteté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag 2014. évi
egyszeriisitett mérlegbeszamoléjanak jévahagyasarol

A Képviselo-testiilet

mint a Kisvardai Intézménymiikédteté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag taggytilése a
Polgéari Toérvénykonyvrél sz6lo 2013. évi V. torvény 3:109 §. (2) bekezdésében biztositott
jogkorében a Kisvardai Intézménymiikédteté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
(székhelye: 4600 Kisvarda, Iskola tér 2. sz. képviseli: Dévényiné Juhdsz Csilla Ugyvezetd,
cégjegyzékszam: Cg.15-09-080198) 2014. évi — hatarozat mellékletét képezd — egyszeriisitett
mérlegbeszamoléjat — figyelembe véve a Feliigyel6 Bizottsag 3/2015.(V.27.) hatérozataban
foglaltakat -  40.571 eFt. eszkdz, 40.571 eFt. forras mérlegfoosszeggel, -2.094 eFt. mérleg
szerinti eredménnyel jévahagyja.

A jegyzett t6ke hidnya miatt 60 napon beliili tékerendezés sziikséges.

A _hatdrozatrol értesiilnek:

1) Kisvérdai Intézménymiikdtetd Nonprofit Kit. iigyvezetdje 4600 Kisvarda, Iskola ter 2.

2) Kisvardai K6zés Onkormanyzati Hivatal Kincstari, Jogi és Adéosztily vezetdje Helyben

3) Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztaly
vezet6je Helyben
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Kisvardai Intézménymiikédteté Nonprofit Kft
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Kisvardai Intézménymiikodteté6 Nonprofit Kft
Kisvarda

Iskola tér 2.

4600

Adoészam: 24208556-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-080198

KIGESZITO MELLEKLET

2014. évi beszamolohoz

Fordulénap: 2014. december 31.
Beszdmolasi idészak:  2014.januér — 2014. december

Kisvarda, 2015. majus 13.

Kisvardai !ntézménym&k&?d‘:’i
; a

4500 Kisvérda,
Cq. 45-05-0F

VA ASTE e
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1. A Tarsasag bemutatasa

1.1 Alakulas, a gazdalkodo f6 célja

A Kisvérdai Intézménymiikddteté Nonprofit Kft.-t a cégbirosag 2012.
december 19.-én jegyezte be. A Kft-t Kisvarda Véros Onkormanyzati
Képviseltestiilete 267/2012 (XII.15) OKT. Hatérozata alapjan 2013. januér 1-
jét6l Kisvarda Varos Onkormanyzat intézményeinek miikodtetésének ellatasaval
bizta meg, a meglévd erdforrasok optimaélis kihasznalasdval €s a szinten
tartashoz sziikséges fejlesztésével.

A Kft. tevékenységét a 34/2013.(I1.14.) OKT. Hatérozata szerint feladat-ellatasi
megallapodas alapjan latja el.

1.2Tevékenységi kor

A Tarsasag f6-tevékenységi kore

8110 Epitményiizemeltetés

5629 Egyéb vendéglatas

5621 Rendezvényi étkeztetés

6820 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
6832 Ingatlankezelés

8010 Személybiztonsagi tevékenység

7021 PR, kommunikécid

7311 Reklamiigynoki tevékenység

8230 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
8299 M.n.s. egyéb kiegészité tizleti szolgaltatas

VVVVVVVVVY

1.3Cim

A Térsasag székhelye: 4600 Kisvarda, Iskola tér 2.
1.4Tulajdonos

100 %-os (")nkonnényzéti tulajdon

1.5. Torzstéke 3.000.000.- Ft

1.6 Ugyvezeté

A Tarsasag tigyvezetSje:  Dévényiné Juhész Csilla
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1.7A vallalkozas folytatasanak elve

A mérlegkészités napjaig a véllalkozas folytatdsanak ellentmondé tényezd,
koriilmény nem &llt fenn, a Tarsasag a belathat6 jévGben is fenn tudja tartani
mitkodését, folytatni tudja tevékenységét, nem vérhaté a miikddés
besziintetése vagy jelentds csokkenése.

2. A szamviteli politika alkalmazisa

Térsaségunk szamviteli politikdjanak fo6 célja, a szamvitelr8l sz616 2000. évi
C. torvényben (a tovdbbiakban: Szt.) meghatarozott el6irasok
alkalmazasinak szabdlyozdsa a megbizhaté és valds Osszkép kialakitdsa
érdekében.

2.1 Konyvvezetés modja

A szamviteli informécioés rendszer kialakitisat és miikddtetését, a beszamolo
Ssszedllitasst a Kft sajat alkalmazottaival latja el. A feladat ellatdsa
NOVITAX kettés konyvvezetési informatikai rendszerével torténik a Kit.
alkalmazésaban 4116 regisztralt mérlegképes konyvelSk kozremikodésével.

2.2 Konyvvezetés pénzneme: :
A Kft konyveit magyar nyelven, forintban, a kettOs konyvvitel elvei és
szabalyai szerint vezeti.

2.3 Konyvvizsgalat
A Térsasag konyvvizsgélatra nem kotelezett.

2.4 Beszamol6 formaja és tipusa

A Kft. a térgyid6szakra a vérhato gazdasigi adatok miatt normal
egyszerlisitett éves beszamolot készit.

A Tarsasag az egyszeriisitett éves beszamol6 keretében ”A” tipust mérleget
és ”A” tipust eredmény-kimutatdst (6sszkoltség elj drassal) készit.

2.5 Uzleti év

Jelen beszdmold a 2014.janudr 1.— 2014. december 31. idészakot oleli fel, a
mérleg fordulonapja 2014. december 31.
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2.6 Mérlegkészités idGpontja

A mérlegkészités valasztott idopontja 2014. aprilis 30. Az ezen idépontig
ismertté valt, a targyévet vagy az el6z6 éveket érintd gazdasigi események,
koriilmények hatasait a beszamol6 tartalmazza.

2.7 Jelentos dsszegii hibak értelmezése

Jelent6s 6sszegli hibanak mindsiil, ha az évente feltart hibdk és hibahatasok
eredményt, sajat tékét modositd, el6jeltdl fliggetlen egylittes értéke
meghaladja a mérlegf66sszeg 2%-at, de ha az nem éri el az 1 milli6 forintot,
akkor az 1 millié forintot. Ebben az esetben a feltart hibdk hatésa a targyévi
beszdmoldban nem a targyévi adatok kozott, hanem elkiilonitetten, el6zd
évek mddositisaként keriil bemutatasra.

Tarsasdgunk a szamviteli politikdjaban rogzitette, hogy a jelentGs Osszegii
hibak tekintetében a mérlegfGosszeg 2 %-at hatarozza meg.

A hibdk egyes iizleti évekre gyakorolt hatasat ebben az esetben a targyévi
beszamolo kiegészité mellékletében kell bemutatni.

3.Mérleghez kapcsolodé kiegészitések

A tarsasag vagyoni, pénziigyi helyzetét jellemzo f6 adatok a kdvetkezOk:
(ezer Ft-ban)

Mérlegf6osszeg 40.571

Sajat toke - 8.642

Meérleg szerinti eredmény  -2.094

3.1. Eszko6zok, forrasok osszetételének alakulasa: (ezer Ft-ban)

Hiv. | Megnevezés Nyité Modositas Zaro
A Befektetett eszk6zok 0 0 9 829
B Forgb6eszkozok 14 986 0 11 998
C Aktiv id6beli 14 254 0 18 744
elhatarolasok
Eszkozok Gsszesen 29 240 0 40 571
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Hiv. | Megnevezés Nyitd Modositas Zard
D Sajat tOke -12 748 -790 -8 642
E Céltartalékok 0 0 0
F Kotelezettségek 28 303 790 32 545
G Passziv id6beli 13 685 0 16668
elhataroldsok
Forrasok dsszesen 20 240 0 40 571

3.2. Befektetett eszk6zok

Eszkdzok Brutt6 érték | Netto értc¢k
Ingatlanok és kapcsolodd vagyoni érétki 4 541 4 502
jogok

Miszaki berendezések, gépek jarmiivek © 5009 4 744
Egyéb berendezések, felszerelések, 612 583
jarmiivek

A Kft. az eszkdz0k utén terv szeriﬁti értékesokkentést szamol el.

Befektetett pénziigyi eszkozok:

A Kft befektetett pénziigyi eszkdzzel nem rendelkezik.

3.3.Forgdeszkozok

Készletek

A Kft a készletek soron tartja nyilvan azokat az anyagokat, amelyek az
étkeztetéshez szitkséges nyers- és alapélelmiszerek. A tablazat adatai

megmutatjdk (e Ft) a 2014.12.31. —ei leltirkészletet, mely az egyes
konyhékon a kdvetkez§ év nyitokészlete lesz .

Osszesen 2770
Ebbol

Bessenyei konyha 1705
Véri Konyha 179
Magyar Uti Konyha 886
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Kovetelések alakulasa

A Kft. kovetelései az alabbiak:

 Osszesen 4 672
Ebbdl: vevdk 1199
Egyéb kovetelés 3473
Pénzeszk6zok
[ Osszesen : 4 556
Ebbél: Bankszamla 3983
Elszamol4asi szamla 3505
Alszdmla (Pedagdgiai Szakszolgslat) 478
C‘ Pénztar 573

3.4. Aktiv Idébeli elhatarolasok

Aktiv id8beli elhatéroldsok elszémoldsdra 18.744 ezer Ft. dsszegben keriilt
sor. Oka: Az id6beli elhatdrolasok a Kft. bevételinek, raforditisainak évek
koz6tti bontasat mutatja

3.5. Sajat toke

A sajat t6ke (- 8642 e Ft) december 31-i ziré dllomanya a kovetkezd
tokeelemek eredménye:

(ezer Ft)
S )
~ - jegyzett tOke 3.000
- jegyzett, de még be nem fizetett 0
- téketartalék 3.700
- eredménytartalék -13.248
- lek&tott tartalék 0
- mérleg szerinti eredmény -2.094
3.6. Kotelezettségek
__Rovid lejarati kételezettségek az aldbbiak:
Osszesen: . 32 545
Ebbdl: Szalliték 10 393
Egyéb rovid lejarati kotelezettség 22152
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e Az druszallitasbol és szolgaltatasbol ered6kotelezettségeket december
31-ei folydszamla
egyeztetéssel, szamlazott értékben,
Pénzintézeti hitelt kivonattal egyezen,
Koltségvetési befizetési és tarsadalombiztositasi kételezettségek a
bevallasok és folydszamla egyeztetések alapjan egyezd Ssszeggel,

o Egyéb kotelezettségek konyvszerinti értéken.

2013 évrol a beszamolonkban nem szerepld tétel -790 eFt, mely a tarsasdg
2013 ¢évr6l tarsasagi add bevallasi kotelezettsége keletkezett, mely a
veszteségre vald tekintettel nem szerepelt. A Kft a hibat jelentsnek
mindsitette igy a 2014. évi mérlegben mddositott tételként szerepeltette.

£ 3.7 Passziv idobeli elhatarolasok
Passziv id8beli elhatarolasok elszamolasira 16.668 ezer Ft dsszegben kertilt

sor, oka Az idébeli elhatdrolasok a Kft. bevételinek, raforditisainak évek
kozotti bontasat mutatja.

4. Eredmény-kimutatashoz kapcsolodoé kiegészitések

4.1. Bevételek

Osszesen: 461 025

1. | Belfoldi értékesités arbevétele 190 706

C ) Etkezésbd] szérmazo bevételek 149 454
Rendezvényi bevétel 41252

2.| Egyéb bevétel 270 314
Onkorményzati timogatas 264 631

Elkiilonitett alapbdl tAmogatés 4256

Tovabbszamlazott egyéb bevétel 1427

3.|Pénziigyi miiveletek bevételei 5
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4.2. Raforditasok
Koltségek koltség nemenkénti bontisban

A koltségek, koltség nemenkénti megosztasat mutatja be az alabbi tdbldzat:

Osszesen 462 225
Anyagjellegli raforditasok 319 955
Szemelyi jellegli raforditdsok 139 728
Ertékcsokkenési leiras (kis értéki

. N 2 365
targyi eszk6z)
Egyéb raforditasok 177

5. Tajékoztato rész

Mivel a Kft. ad6zas el6tti eredménye (-1.200 e Ft) és addalapja (-1.197 e Ft)

nem éri el a jovedelem (nyereség) minimumot (8.936 e Ft), igy a tarsasagi adot a
jovedelem (nyereség) minimum alkalmazasaval 4llapitottuk meg.

Adofizetési kitelezettség: 894 e Ft.

A veszteségelhatdrolast a tarsasigi adordl és az osztalékadoérdl sz616 1996. évi
LXXXI. térvény szabalyozza az alabbi mddon:

17. § (1) Amennyiben a 6. § (1)-(4) bekezdése szerinti addéalap barmely
ad6évben negativ, ezzel az Gsszeggel az ad6z6 a kdvetkezd adéévekben - a (3)-
(9) bekezdésekben foglaltakat figyelembe véve - dontése szerinti megosztasban
csOkkentheti az adézés el6tti eredményét, feltéve, hogy a negativ adoéalap a
rendeltetésszerli joggyakorlds elvének betartdsdval keletkezett (a tovabbiakban:
elhatarolt veszteség).

A tarsasdg a 2013. (13.248 e Ft) és 2014. (2.094 e Ft) években keletkezett
veszteségeit a kovetkezd évekre elhatérolja.
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6. Tajékoztaté adatok

Bér-és létszamadatok
Létszamadatok

A targyévben a Tarsasag 74 6 alkalmazottat foglalkoztatott.

Béradatok:
Személyi jell. kifizetés Osszesen: 139 728
Ebbol: Bérkoltség 105 111
Bérjarulékok 28179
Egyéb szem jell kifizetések 6 438
(j\
Feliigyelobizottsag

A Tarsasagnal Feliigyel6 Bizottsag miikodik.

Feliigyel6 bizottsag tagjai:

° Biré Gabor feltigyeld bizottsag elndke
° Maklari Balazs feligyel6 bizottsagi tag
o Bodrog Laszlé feltigyel6 bizottsagi tag

Kapott tamogatasok bemutatasa

e A Térsasdg Kisvarda Viaros Onkorményzatatél tdmogatasba részesiil,
i melynek 6sszeg 264.631 Ft.

A megbizhat6 és valos osszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli torvény elbirdsainak alkalmazdsa, a szamviteli alapelvek
érvényesitése elegendé a megbizhaté és valds Osszképnek a mérlegben,
eredmény-kimutatasban t6rténd bemutatésdhoz.

Mutatészamok
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Vagyoni helyzet elemzése

1. T8keerbsségi mutatd, a sajat toke ardnyat mutatja a forrs oldalon

Sqjat téke / forrdsok osszesen * 100 (%)
o 2013. evben -0,44 %
o 2014. évben -0,21 %

2. Kotelezettség aranya, mely az Osszes kotelezettség aranyat mutatja meg a
forras oldalon
Kotelezettségek/ forrdsok dsszesen*100 ( %)
o 2013. évben 0,97
o 2014. évben 0,80

3. Sajat toke novekedési liteme, mely megmutatja a sajét forrasbol
megvalosuld vagyongyarapodast
Meérleg szerinti eredmény / Jegyzett tke *100
o 2013. évben 1,04 %
o 2014. évben 0,24 %

Likviditas helyzet elemzése

4. Forgbeszkoz fedezeti mutatd, mely a rovid tava kitelezettségek
teljesitésére valo képességet mutatja
Rovid tavu kotelezettség / Forgdeszkozok
e 2013. evben 1,89
o 2014. évben 2,71

*A mutato elfogadhato minimalis értéke 1,3

5. Likviditasi gyorsrata megmutatja, hogy a likvid eszkoz ( forgoeszkoz ) és
készletek kiilonbsége hanyszorosa a révidtava kotelezettségnek.
Forgdeszkozok — készletek / Rovid lejaratii kitelezettség
o 2013. évben 0,45
e 2014. évben 0,31

10
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6. A készpénz likviditasi rta megmutatja, hogy a révid lejarata
kotelezettségek mekkora hanyadéra nydjtanak fedezetet a pénzeszkozok.
Pénzeszkozok / Rovid lejdrati kételezettségek
o 2013. évben 0.39
o 2014. évben 0,14

Miikodésbiztonsag helyzet elemzése

7. Netto forgdtbke bsszege a pénziigyi egyensily 1étére vagy hidnyéra utal
Forgdeszkdz — Rovid lejdratii kitelezettség

e 2013 évben 13.317

o 2014. évben 20.547

8. Rovid tavi mitkodésbiztonsagi mutatd, a tarsasig rov1d tavi mlikodését
mutatja meg.
Nettd forgotbke / Rovid lejdratii kbtelezettség
2013. évben 0,47
2014. évben 0,63

Eredmény / részeredmény aranyainak bemutatisa

9. Arbevétel Ssszetétele, mely az Gsszes bevétel ardnyat mutatja az
értékesités utan bevételekhez

Belfoldi értékesités nett6 drbevétel / Ertékesités nettd drbevétele

2013. évben 0,38 %

2014. évben 0.41 %

10. Adozott eredmény és eredménykategéridk ardnya, mely az adofizetdsi
kotelezettség eredményre gyakorolt hatést mutatja

- Adozds elétti eredmény / Adézott eredmény

2013. évben 1,00
2014. évben 0,57

11. Adoézas el6tti eredmény osszetétele, az egyes tevékenységek
hozzajéruldsat mutatja az ad6zés el6tti eredmény kialakulasghoz.
Uzemi tevékenység eredménye / Adézds elétti eredmény
2013. évben 1,16
2014. évben 1,00

11
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Kisvardai Intézménymiikodteté Nonprofit Kft.
Kisvarda

Iskola tér 2.

4600

Adoszam: 24208556-2-15
Cégjegyzékszam: 15-09-080198
KSH azonosité: 24208556-8110-572-15

TAJEKOZTATO
2014. évi egyszeriisitett éves beszamolohoz

Tisztelt KépviselGtestiilet!

A Kisvardai Intézménymiikodteté Nonprofit Kft. 2014. évi egyszeriisitett éves
beszamold elfogadédsa elGtt az aldbbiak szerint mutatndm be az elmult év
gazdalkodasat. A rendelkezésre all6 beérkezett szamldk és informécidk
feldolgozasa utan az alabbiak szerint alakult az el8z8 év pénziigyi — gazdasagi
helyzet.

I. A Kisvardai Intézménymikodteté Nonprofit Kft. 1étszamanak bemutatasa :

Feladat ellatas Létszam
1. Takaritok 17
2. Karbantarto 3
3. Portés 5
4. Konyhai feladatokra 31
5. | Gépkocsi vezetb 1
6. Adminisztrativ dolgozdk 11
7. |Biztonsagi 6rok ‘ 6
74
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II. A Kft. eredményének bemutatisa

Bevételek 2014. tényadatok
Gyermek étkeztetésb6l szarmazd bevételek 108 762
Szocialis étkeztetésbil szarmazo bevétel 18 504
Felnétt - vendég étkezetései bevétel 9816
AJTP programbdl szarmazd bevétel 12 372
91 | Osszes étkezési bevétel 149 454
Bérleti dij 12 351
Szallasdij 2 383
Biztonsagi 6rzés 2650
Rendezvény bevétel 9355
Egyéb bevételek 14513
92 | Sajat bevételek 41 252
Onkormanyzati timogatés 264 631
Elkiilonitett alapbdl kapott tdmogatds 4256
Uzleti évhez kapcsol6do egyéb bevétel 1317
Kilonféle egyéb bevétel 110
96 | Egyéb bevételek 270314
97 | Pénziigyi miiveletek bevételei 5
Osszes bevétel 461 025

A fenti tablazatbdl megallapithatd, hogy a bevételek jelentds részét a konyhai
bevételink képezik illetve a 70/2014.(V.28) OKT. Hatarozattal elfogadott tizleti
terv szerinti 262.000 e Ft, mely kés6bbiekben modositasra keriilt
e 4.541 eFt Vari Emil Altalanos Iskola fiitésrendszerének részleges
felujitasa
e &56.200 eFt ételszallitd gépjarmi véasarlasara

Igy az Osszes oOnkormanyzati tdmogatas 272.741. ¢ Ft, mely a tényadat a
tervhez képest jelentdsen elmaradt. Tovabbiakban megéllapithaté, hogy a
tAmogatas a tervadatok szerint havi lebontasban 22.728 e Ft.

2014. évben a le nem utalt tdmogatés 8.110 e Ft.

Tekintettel a 2012. évvégi valtozasokra, miszerint amennyiben az
Onkorméanyzat 4ltal mitkdtetett iskolakat a KLIK teljes fenntartisaba adtdk
volna 4&t, gy a KLIK részére havonta megkozelitbleg 32.000 e Ft-ot kellett
volna megfizetni az Onkorményzatnak. Ezzel szemben a Kft. 32.000 e Ft / hé
alatt teljesitett, a havi 22.053 e Ft tdmogatéssal.

2

N




™

749

III. A Kft. kiadasainak bemutatasa

Kiltséghely megnevezése Tény adatok

12 Ingatlan kapcsolatos vagyonértéki jogok 4502
13 Miszaki berendezés, gépek , jarmiivek 4744
14 Egyéb berendezések 583
Vasdrolt anyagok koltsége ( élelmiszer) 124 875
Gazkdltség 49 262
Villamos-energia koltség 21 838

Viz- és csatornadij 8810

Hajt6-, kenbanyag ( gépjarmi) 350
Tisztitészer 7671

Irodaszer, nyomtatvany 609
Munkaruha, véd6ruha 106
Karbantartés anyag 5610

Egyéb anyagkdltség 709

51 Anyagkdltség dsszesen 219 840
Javitasi, karbantartdsi koltségek 8353

Takaritas koltsége 6916
Szemétszallitas 3336

Tavhé 52347
Kikiildetés koltsége 193

Oktatds, tovabbképzés koltsége 57

Telefon €s internet 1783

Ugyvédi dij 762

Egyéb szolgaltatasi koltségek 9817

52 Igénybevett szolgdltatds koltségei 83 564
Biztositasi dij 78

Illetékek 149
Bankkoltség 2079

53 Egyéb szolgdltatdsi kiltségek 2 306
541 Bérkoliség 105111
551 Erzsébet utalvany 4355
Egyéb személy jellegii kifizetés 1254

Béren kiviili juttatasok utani szja 829

54 Osszes bérkoltség 111 549
Jarulékok (28,5%) 28179

56 Osszes jarulék 28179
57 Ertékcsokkenési leirds 2366
Osszes koltség 447 804
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A kiadasokat bemutaté tabla alapjan lathatd, hogy a koltséges jelentds részét
az élelmiszerek beszerzése jelenti. Tovabbra is torekedtiink arra, hogy a
szolgaltatds minbségét az optimalis gazdalkodasra. Nem elhanyagolhaté
tételek a koziizemi dijakat, kiemelném a giz- és tavh6é dijat. Ezeken a
koltségeket a fiitésrendszerek korszeriisitésével, nyilaszarOk cseréjével,
illetve elénydsebb kozmiiszerzédések kotésével lehetne csokkenteni. A
villamos-energia felhasznilasén ebben az évben mar a GI segitségével
tettiink apr6 1épéseket pl. energiatakarékos izzok hasznalataval.

Fmellett a gazdalkodast tovébbiakban jelentdsen megnehezitette az
intézmények 4llaginak elavult allapota, melyr6l folyamatos tajékoztatast

adtunk a fenntarté Onkormanyzat részére, és ezeket fényképekkel

dokumentaltuk.

A Kft. altal mitkodtetett intézményekben tortént karbantartasi — elsdsorban
nyari karbantartasi munkaik — részletes bemutatisa az alabbiak szerint.

A munkék megtervezésekor arra torekedtiink, hogy az iskolai tanév befejezéséig
elvégezzilk az felmeriil karbantartasi feladatokat, illetve az 1ij tanév kezdese
elétt legaldbb egy héttel fejezziik be a feltjitasokat, elegendd 1d6t adva a
helyiségek kitakaritasara.

Az elvégzendd feladatokat az intézmények vezetivel a tanév végeén,
személyesen, a helyszineken egyeztetve hataroztuk meg, figyelemmel a konyhak
nyéari f6zési feladataira. 2014. évben is Kisvarda Varos Onkormaényzat palyézat
Gtjan, a 20/2014.(111.20.) EMMI rendelet szerint 2014.06.16. -2014-018-29.-ig

szocialis nyari gyermekétkeztetést biztositott az érintettek szamara. Ezt a -

feladatot a 1 sz. és 3 sz. konyha bevondasaval lattuk el.

Konyhak esetében az évente kotelezd tisztasagi meszelést, festést, mazolast
végeztiik el. Valamennyi helyiséget érintéen, a féz6konyha mellett a raktarakat,
az eclékészitéket, . folyosdkat, viz, giz és fiitéscsoveket, radiatorokat,
hiitdgépeket, konyhai butorokat, ajtokat, szocidlis blokkokat és ahol volt az
irodékat is kifestettiik, mazoltuk. _

Kozoktatasi intézmények esetében nagy hangsulyt fektettiink arra, hogy az
intézmények legrosszabb allapotd helyiségei, elsésorban tantermek, 61t6z6k ¢s
WC-k rendbetétele elsobbséget élvezzen.
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Konvhak

1./ Magyar uti konyha, teljes festés-mézolas, a f6z6st €s siit6 javitasa ( fotd)

Bontas a fo70list javitdsahoz
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2./ Matyas kiraly tti tagintézmény konyha tisztasagi festés-mdézolds, ajtotok
javitas

3./ Bessenyei Gyorgy Gimnazium és Kollégium konyha tisztasdgi festés-
mazolas, fézbiist és egyéb elektromos berendezése javitasa, feliilvizsgalata

4./ Vari Emil Altaldnos Iskola Konyha tisztasagi festés-médzolas,

6./ Teichmann Vilmos Altalinos Iskola konyha és ebédld kisebb hibainak

kijavitasa

Kozoktatasi intézménvek:

1./ Somogyi Rezsé Altalanos Iskola

Az iskola négy tagbol allo épuletegylittesét érintben végeztiik el a felujitasi
munkélatokat.

A f8épiiletben 4 db tantermet dekorléc magassagaig (2,5 m), valamint 2 db
vizesblokk tisztasagi festését végeztik el. Nagyobb kihivast jelentett a régi
épiiletben 1év6 tantermek 4llapota, a salétromossag, illetve az épiilet
elhanyagoltsdga miatt. Az itt 1év6 tantermekben a falak allapota megkovetelte,
hogy lekaparva ujra vakoljuk, gletteljiik és simitsuk. Ez utan tudtuk megkezdeni
a festést, illetve a mar meglévé faburkolatot is kezelni kellett és ujrafesteni
valamint pétolni a hidnyzd részeket. Az épiilet elbterében ugyan ilyen
problémékkal taldlkoztunk, amit szintén tudtunk biztonsagossa tenni a lehullé
faldarabok miatt.

Az épiiletrészben miik6dd szamitastechnikai teremben a festésen — mazolason
kiviil a terem funkcionalis miik6désének érdekében az elektromos hélozatot is ki
kellett alakitani, mivel a meglévé elektromos rendszer a palyazaton nyert
eszk6zoket nem tudta mitkédtetni.

Az 1j épiiletrészben Gsszesen 5 tanterem labazati festését, 2 db tanari szoba
valamint az épiiletben 1év6 vizesblokkok festését végeztiik el.

A MHSZ épiiletben is sziikségesnek bizonyult 2 tantermet ldbazaténak, 1 db
tanterem teljes festése, valamint az épiiletben 1évs vizesblokk teljes festése.

A tornatermi szarnyban az 61t6z6i tisztasagi festést végeztiik el.
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Oépuletben

fi

Tanterem

kkal pl. az épilet

altak, ezeket is

r

aro

ét, csatornarendszerét a nyari viharok megrong

helyreallitottuk.

ezet

"

Emellett megkiizdottiink a természeti elemek okozta k
tetoszerk:
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Viharkar

Mivel folyamatosan figyelemmel kdvetjik a koziizemi dijak alakulasat, 2014
évben két alakalommal is észrevettik hogy a felhasznélt vizmennyiség
jelentdsen megndvekedetett. A tavaszi cs6torést sajat magunk meg tudtuk
oldani, viszont a nyari csétdrés Gjabb fejtorést okozott. Itt mar a Nyirség-Viz
szakembereit is sziikséges volt bevonni, mivel a cs6halozat igen szévevényes €s
t6bb helyen is észlelt a miiszer vizelfolyast.

1
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Csotores képei

2./ Matyas kiraly iiti Tagintézmény

Az intézmény foldszintjén 1évé napkozis tantermek oldalfal és labazat festése.
Az intézmény tantermei koziil a 7. osztaly tantermének teljes festését, valamint a
kotelezd tisztasagi festés mind a tandri, mind a tanuldi vizesblokkokban
elvégeztiik. Az év kozbeni folyamatos karbantartast ebben az intézményben is
megtortént. Ami folyamatos feladatellatdst igényelt a vizvezetékrendszer
elavultsdga — épiileten beliili csétorés, dugulas. Ebben az intézményben is a
bedzas jelentett komolyabb feladatot.

10
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3./ Vari Emil Altalanos Iskola

A varos legnagyobb éltaldnos iskola, mely 2014. évben a legnagyobb kihivést
jelentette. Az tavaszi idészakban a legnagyobb problémaét a folyamatos cs6tortés
jelentette, ami az elavult csérendszer miatt alakult ki. A tanév végéig harom
komolyabb vizhalozatban bekovetkezett cs6tdrés €s egy tavho vezeték torése
nehezitette a munkéankat. A tavhé vezeték torésének kijavitasdt szakember
segitésének bevonasaval tudtuk megoldani.

11
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2014. majuséban az intézményben megkezd6dott a Kisvardai Kézilabda Club
palyazatan keresztiil a tornatermi rész felijitdsa. Az els6 1épések termeszetesen a
teriilet bontasa. Ehhez a feladathoz mivel a Kft-nek Ggynevezett karbantartasi
csoportja nincs, igénybe vettik az Onkormanyzat segitéségét, kihasznélva a
kozcéli program kinalata lehetSséget. A kozcéli program segitségeével
osszedllitottunk  egy  karbantartdsi  csoportot,  kiilonbdzé  szakmak
dsszeallitasaval. Kihasznalva a varos adottsagait ebben az évben is fogadtunk a
IL. Rakéczi Ferenc Szakkozép és Szakiskolabol didkokat nyéri gyakorlatra.
A feltjitas az alabbi teriileteket érintette:

e atornaterem
a tornatermi folyoso
négy darab 61t6z6
a tornateremhez tartozé szertar
a testnevel®i tanari szoba
tancterem

12
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A tornateremben a nyilaszarok, a falazat, a vilagitas és a padld burkolat cseréje
tortént meg.

Az oltdz8k teljes felujitdsa (vizvezetékek, hd-vezetékek, burkolat, szaniterek,
nyilaszarok cseréje).

A testneveldi tanari szoba szintén teljes feltjitasa, valamint a szertar falazatanak,
padlézatanak kijavitasa.

A feldjitds soran ujabb komoly problémaba uitkdztiink, mivel a hékozpont a
tornatermi szarnyban talalhato, igy a bontés soran kideriilt, hogy a hovezetckek,
mely az épillet alatt korulbelil 1,5 méter mélyen megy, alkalmatlan a
funkcidjara. Ez késdbbiekben az egész intézmény fiitésrendszerét veszélybe
sodorta. Igy a korabbi rendszert felszamolva, §ij mér az 61t6z0k falain keresztiil
oldottunk meg kiilsé segitséggel oldottuk meg.

Az tornatermi részben a kovetkezd probléma a csapadékviz épiileten beliili
elvezetése. Mivel az épiilet tervezésekor a csapadékviz elvezetése az épiileten
beliil torténik. Az egyik ilyen f6 csapadékviz elvezeté csé a tanctermen
keresztiil, az épiilet alatt keriil a csatornarendszerbe. Mivel az épiilet lapostetével
van ellatva, melynek a szigetelés szurok, a nyari hémérséklet miatt 2 megolvadt
szurok a csapadékelvezetd csébe folyik, mely megszilardulds utdn dugulast
eredményez. A nagy esdzések kovetkeztében t6bb alakalommal, t6bb helyen
azonnali bontasra volt sziikség. Nagysagrendileg ha érzekeltetni szeretném egy
es6s napon koriilbeliil 50 vodor es§vizet hordtunk ki a tancterembdl, gy hogy
kdzben a tancterem padlozatat is fel kellett vagni az eldugul cs6 cseréje miatt.
Kiemelném még az iskola tornatermének kiilsé festését, ezzel egyidejileg a
1épcs6haz szigetelése, falazat teljes javitasa és festése.

A munkafolyamatokat folyamatosan egyeztettik a KKC megbizottjaval, igy
sikeriilt az intézmény foldszinti nyilaszaréit is kicserélni (bejarati ajtok, ablakok)
amelyek meglehetdsen elavult allapotban voltak, balesetveszélyt jelentve a
tanulokra.

Tovébbiakban a mar emlitett folyoso falazatanak javitasat, festését a flitéscsovek
teljes festését, a jar6lapok potlasat is elvégeztilk. 2013.-ban a fOldszinti fia
mosdot feltjitottuk, igy 2014.-ben a lany mosdé is Gj burkolatot, szanitereket
kapott.
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rer

Tornatermi felujitas

Ilyen volt
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Emellett elvégeztikk az intézmény vezetdjével leegyeztetett egyeb karbantartasi
feladatokat az alabbiak szerint:
e 3 tanterem teljes festése
3 tanterem részleges (labazat) festése
A tancterem teljes festése
6 tanteremben a padld, linéleum részleges cseréje, javitasa
2 tanterem ajtajanak cseréje
A tantermi ajték zarainak javitasa, sziikség esetén cseréje
Folyosoéi burkolat javitasa
A sportpélya védshaléjanak javitdsa
Az intézményben 1év Osszes vizesblokk tisztasigi festése

4./ Bessenvei Gyorgy Gimnazium

Az intézményben egész évben folyamatosan végeztiink karbantartasi munkakat
mind a gimnézium épiiletében mind a kollégium épiiletében. A kollégiumban
folyamatos feladatot ad az lakészobdkban lév6 butorzat javitasa (szekrények,
4gyak, ajtok zéarak.) Emellett a masik f6 probléma az ,B” épiiletszarny
penészesedése, mely megjelenik a szobakban, de elsésorban a vizesblokkban. A
vizesblokkban negyedévente szitkséges a falazat pcnészirtdsa. Az évkozi
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sziinetekben — tavasz, 6szi — csak felilleti kezelést alkalmazunk, a nagyobb
javitast a nyari sziinetben.
A ,B” ¢épilet salétromossiginak megszintetésére a Arany Janos
Tehetséggondozé Program nyujtott segitséget, amely az alapzat melletti teriilet
kibontasaval és specialis lemezek és vizelvezetok beépitésével megtortént.
A kollégium épiiletén 1év8 esbviz elvezet csatorna is folyamatos gondot
jelentett, mivel a csatorna nem megfeleld méretének és elvezetési lehetSscg
hidnyaban a csapadékviz tulfolydsa a fal elvizesedését eredményezi. Az els6
szinten 2 lakdészobat érint elsdsorban, ugy hogy esézéskor az ablak alol
~ folyamatosan folyik be a viz. Ezt megprobaltuk orvosolni, amit badogos mester
bevonasaval meg is oldottunk. A megoldast csak ezen a teriileten jelent jelenleg
megoldast.
A f6épiiletben 2014. marciusban megkezdtiik a festést mivel a Béres Labor
dtaddsdra az érintett teriileten javitdsokat és tisztitd festés végeztink. A
tornatermet is 2 méter magassagban évente 2 alkalommal festjik a
rendezvények elott.

A nyéri karbantartési id6szakban az alabbi feladatokat lattuk el:

Féépiilet:

e Foldszinten 3 tanterem falazatinak javitdsa és festese

o Fé&bejarat, elbtér falazatanak, mennyezetének javitisa €s festése

e Aula falazatinak kisebb javitasa és festése

e Az elsb emeleten 4 tanterem falazaténak javitisa, festése. Az ablakok
élvédodinek javitasa

e A miasodik emeleten 8 tanteremben végeztiink el falazat javitast €s azok
festését, valamint a folyoson 1évd ablakoknal szintén javitottunk. Potoltuk
a meglazult jar6lapokat.
A harmadik emeleten hét tanteremben szintén javitasokat végeztiink.
Természetesen az épiiletben 1€vd vizesblokkok tisztasdgi festése is
megtortént.

Kollégium
»B” épiiletszarny:

e A épiilet foldszinti részén 9 lakdszoba falazatanak javitasa részleges
festése, egyes szobakban jelentkezd penész kezelése. Két szobaban az ajtd
lapok cseréje is megtortént.

Foldszinti nappali, folyos6 2 méter magasan torténd festese,

a konyharész és vizesblokk tisztasagi festése

Az elsé emeleten 7 lakészoba falazatinak javitdsa, penésztelenitése €s
festése.

Nagy szilencium terem teljes festése, nappali, folyos6 részleges festése,

A firds és WC helyiség jelentette a legnagyobb problémat, mivel
folyamatos paratartalom miatt keletkezett penésszel kiizdiink, igy teljesen
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lekapartunk a falazatot. Kezeltiik penészirtd szerrel, majd specidlis
festékkel a teljes teriiletet lefestettiik.

5./ Teichmann Vilmos Altalanos Iskola

Ebben az intézményben folyamatos karbantartdsi munkakat végeztiink, mivel az
intézmény allapota megkoveteli. Folyamatos problémank volt a vizhalozattal, a
Nyirség-Viz szakembereit t6bbszor is ki kellett hivni az intézménybe. Sajnos itt
sem kertiltek el a tavalyi viharos id6jaras kovetkezményei. Mar marciusban
azzal szembesiiltink, hogy a iskola bels6 udvaran 1évo fakat a vihar radontotte
az épiletre. Nehezitette a munkat, hogy a belsé udvar teljesen zart, igy
semmilyen géppel vagy jarmiivel oda nem lehet bejutni, igy a balesetveszély
elhéritasa miatt alpinistak segitségét kellett kérni, hogy a fakat le tudjak vagni.
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Itt még nem ért véget az id6jards okozta karoknak, mivel az intézmeény
tetészerkezete lapos tetd, igy a csapadékviz elvezetés itt is az épiileten keresztiil
torténik tantermeken, irodékon keresztiil. A rengeteg, hirtelen lezadul6 es6é és a
csatolnak allapota miatt a viz utat tort maganak a tantermekben, az irodakban ¢s
egyéb helyiségben. A felgyiilemlett vizet a tet6rdl, a tanterembdl €s a raktarkent
funkcionalé helyiségb6l — az elektromos f6kapcsold szekrény mell6l —
vodrokkel hordtuk ki.

Raktar helyiség
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Tanterem
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A fent bemutatottak mellett természetesen a nyari karbantartasi munkékat is
elvégeztiik az intézmény vezetdjének kérése alapjan az alabbiak szerint:

Foldszinten
e az igazgat6i és helyettesi iroda teljes feldjitasa ( tapétazas, faljavitas,
glettelés €s festés
2 tanterem teljes festése
Tornaterem salétromos falanak javitasa, glettelése és festése
Az 6lt6z6k egészségiigyl meszelése
Vizesblokk tisztasigi festése

22
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Emelet
¢ 3 tanterem falazatanak javitdsa €s teljes festése
e Az emeleti folyosdk, 1épcsdhdz festése
e 2 tanterem 0j padléburkolatot kapott ( linéleum boritas)
o Vizesblokk tisztasagi festése

6./ Weiner Led Zene- és mitvészeti Iskola

Az intézményben is elvégeztiik a nyari karbantartasi munkdkat az alabbiak
szerint: :
& A zongora-, fuvola-, rézfuvés terem oldalfal és mennyezet javitasa €s
festése
Gitarterem olajlabazaténak festése
El6tér olajlabazatanak festése
Vizesblokk tisztasagi festése
A pince szennyvizvezetékének javitdsa, cseréje

Ebben az intézményben az eldzetes egyeztetés és felmérés alapjan
megallapitottuk, hogy egy teljes feltjitas oldand meg az intézmény problémait.
Az épiiletben 1év6 elektromos halozat elavult, ami azt eredményezi, hogy
folyamatosak az elektromos zavarok, az elektromos késziilékek meghibasodas.

7./ Pedagogiai Szakszolgalatok

Az intézmény jelenlegi — kival6 — 4llapota nem sok karbantartési munkat kivant

meg toliink.
A koételezd vizesblokk festése mellett épitettiink az fobejarat eldtti részen egy
ugynevezett ,,szikkasztot”, mely a csapadékviz optimalis elvezetéséhez volt

szikséges.
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES MERLEG "A" tipus

( Cégnév: | Kisvérdai Intézménymiikedtetd Nonprofit Kit,| Cégjegyzékszam: E] - [_E_]@ - @@@ )
s szém: [2[al[2[ofe[s[5[e] - [E[[o] - (5[ -[2e] penzegység: | ezer] [nulF]
Beszamolési idgszak: - - @ -~ [2]o]1]4] _. ._.
A v
3

-

Tétel (sor) megnevezés El6z6 év Médosftas Térgyév

FIRRRCIR NAR RN RENIR NN RREICEE!
EREICINRIR IR AR EARRER NAN
0 O T T
INRRNRRERRERAER R RRRRRCEEEC
4. sorbol: Targyl eszkodzok értékhelyesbitése H I H H_LU__LU__LLLH l [ [ I [ [ I [H

Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok IIIIIHIII !IH'HI”HI”IHIH]
L[] OO e e
L

(11
CTD OO O

A. Befektetett eszkbzék (02.+04.+06. sor)

i. Immateriélis javak

1. Targyi eszk8z6k

L]
LI
2. sorbdl: Immaterialis javak ériékhelyesbitése I | [ [ I
LLEL
LETLE

6. sorbol: Befektetett pénziigyi eszkozok ériékhelyesbitése I I [
L |

6. sorbdl: Befektetett pénziigyi eszkdzok értékelési kilonbdzete

©®W 0 N BN W N

B. Forgdeszkezok (10.+11.+14.+16. sor) CTTT T Tefelelel [ RLDETTRTTG DT T T Jaofaofels
O 10 | 1 Készletek LT T 2] CITON LTI CECT T T2l
1 11| U Kovetelések AT A T T T O T T2
12 11. sorbol: Kovetelések értékelési kulonbozete NI EERIR NN R RENR R NN RN
13 11. sorbdl: SzArmazékos tigyletek pozitiv értékelési kmﬁnbbzetel I l I l | [ l l I I I [ [ I [ [ I [ l H l l I I l I l [ l
14| i Encipapiok OO O O
15 14. sorb6l: Ertékpapirok értékelési killonbozete | I [ | I I l l [ I ] I I [ I I [ [ l I [ H I l l l l I l [ l
16| . penzesaiozi NRINAECECE[NEnN AR R]RRINNACEED
17 | C. Aktiv id6beli elhatéroldsok LTI Iddal2dsla LR TDR DD N LRI R TT T [ofa]7als]
18 | Eszkézok Ssszesen (01.+09.417, sor) CTTT Tt dale] [TTT IR LL L L] [lols]7is
vy

(.
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES MERLEG "A" tipus

( Cégnév:l Kisvardai Intézménymiikddtetd Nonprofit Kft’ CégjngZékSZém: @-@E—@@@\
kst szam: [2]a][2[[o][s]s]s][6] - [e]2]z][o] - [][2] - [<][5] Pénzegység: | ezer| (H|U[F|
\Beszémolésiidﬁszak: _@_@ - 12l0|1l4|——|gl_1_| )
( Tétel (sor) megnevezés Ei6z6 év Mbdosltds Targyév
19 | D. Sajét t5ke (20.+22.+23.+24.+25,+26.+29. sor) (TR (T T L e
20 | 1 Jegyeettthe T slolol OO0 O T T s]eldll
21 20. sorbol: visszavéasérolt tulajdoni részesedés névértéken [ I [ [ l [ [ l [ [ || I l [ I [ [ l [ [ H l l l I [ ! I [ [ l
22| 11 Jegyzett, de még be nem fizetett toke() CHTT O e e o e e e e
23 | I Toketartalék CLELLL D LTI LD R L ishelolel
24 | IV. Eredménytartalék HIIREER AN OO O i'[1|3|2[4131
25| V. Lekotott tartalék H_m_m—mHHHHHHHHHHH
26 VI. Entékelési tartalék (27.-28. sorok) ll”l”l””l””[I”HI”I“I[H
27 Ertékhelyesbités értékelési tartaléka HIIRRRRRANRRANINRRENINEENNARE
| 2 Val6s értékelés értékelési tartaléka HIRREINRER I RN RN NN R RN R RN AN
U 20 VII. Mérleg szerinti eredmény LT -adshefals] { 111§ 1 {-1zlelof { R {1 1 1-[2}ofs|4]
30 | E. Céttartalékok HINNRERRENRRANRERRENIRRERERR NN
31 | F. Kotelezettségek (32.+33.+34. sor) HINRNECECEIRINRRRRCERER MR NERELB]
32 | L Hétrasorolt kételezettségek OO OO0 T O O T T
33 . Hosszu lejdrata kotelezettségek ll||'|ll” [I”'”I”Hl“l”l“l
34 | Il Rovid lejératd kitelezettségek IR EEEECERRIRR RRREECAR R REEEEE
35 34, sorbol: Kotelezettségek értékelési kiltnbdzete [ | [ [ l ] [ l [ [ H I [ [ ] [ [ I I [ H l l { l l l | I [ ]
36 34. sorb6l: Szarmazékos tgyletek negativ értékelési kUIbnbézeﬂ_m_rrrml I [ l I I f I I l Il I l [ I I [ l l H
37 | G. Passziv iddbeli elhatdroldsok T TEEEEE T T T T THelEeE

38

\

Forrdsok dsszesen (19.+30.+31,+37, sor} [ ' l I l |2 9|2|4I0 I I I l I I I l I lO l I I I I |4|0|5H1
J
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES EREDMENYKIMUTATAS "A" tipus
{Osszkéitség eljardssal)

Beszémolasi iddszak: _@ _@ - Em __
. .

N
Cégnév. | Kisvérdai Intézménymiikodiets Nonprofit Kit| C€gjegyzékszam: E] - @E' - @@@
kst szam: [2[a]2[o]e][5]s][6] - [e[e]2[o] - [s]7][2] - [[5] Pénzegység: | ezer| [H|u]F]

J
( Tétel (sor) megnevezés El6zE év Méddositas Targyév )

1 | I Ertékesités nett6 arbevétele HINRECEEEDRR RN RRR NENRR AR EEQLEE

2 | 1 Aktivélt sajét teljesitmények ériéke ||H||||HH|||||[|[[J|||||HHH

3 | - Ill. Egyéb bevételek l I l l |2[3|0|6]812” l I I ' I I I | I H I | l |2|7l0|3|114!

4 111 sorbdl. visszairt értékvesziés IIHHIHHIIHIHIHHIHIH”[

5 IV. Anyagjellegd réforditdsok T EEFEE T CH T L e elEs]

6 | V.Személyi jellegd réforditésok CVTT RG] [TTT N TT NI C LT Qafslef7i2{s]

7 | VI Ertékcstkkenési lefrés HIIRRERECERRRRRRER RRRR R AR RREECE

8 | « VI Eqyéb réforditdsok LT T edele] AT T T RT T B

o | 1 Vi oot enskvesaies OO OO O O T
| A Sy e eredmenye LT [dsldlela] CITTITTHTT ] LH T § {-2]2fols]
Sl ViIl. Pénziigyi miveletek bevételei TTTTHIT B L L LHITHE L S
12 VI sorbl értékelési kiiignbozet AT O A e

13 | IX. Pénzigyi mlveletok réforditésai (T OO T T T e

22 | F. Ad6zott eredmény (+-E.-XIL) [TTT =148 |

23 | G. Mérleg szerinti eredmény HEIRBEREER) !

14 IX. sorhé! értékelési khlonbozet !”l'””l”l””ll” I”IHIIH

15 | B. Pénztigyi maveletek eredménye (VIIL.-IX.) [ I | l [3” I [ [ | l [ I [ [ H l [ [ l [ [ I [ [5}

LLLIA

NEANERGECARN NENNEN NUR)N NN AEAECE
7| X Renddvilbeverelek LI T el elefs) CRTT L EEE T

LI

L

16 | C. Szokdsos villalkozdsi eredmény (+-A.+-B.)

ENNEREER
18 | X1 Rendkiviili raforditasok , [T Tl [TTTHI |' RERENRNRRANE
19 | D. Rendklvili eredmény (X.-X1.) l [211[4[3“ ] I [ [ H | { l | I [ l [ l l
20 | E. Addz4s el6tti eredmény (+-C.+-D.) | I l I I-l1l3l214|8 ‘ I l l H l [ [ I [-IllZIOIDI i

AR RRREER

JAAslol [ 111 11-I2]0lsla
490 [TTT Tzl ds)

[LH
L

21 X1l Addfizetési kotelezettség IIHIH I H |rl [l I H I?[Q[OH I
[HEREN
IR RN

O
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vonalkéd helye

£ Nemzeti Ado- és Vamhivatal

Etzzt

Hivatal tolti ki

Postéra adés déatuma: Beérkezés datuma:
Atvevd kédja, aléirasa:

Atvevé llami adéhatésag kédja:

BEVALLAS és 1429-A ADATSZOLGALTATAS a 2014. évi tarsassgi ad6rol, a hitelintézet jiradékr6l, az energiaelldték j6v.addjardl, a
hitelintézetek kiilonad6jérél, az inno. jarulékrdl, ill. a szakképzési hozzdjaruldsrol

1429
BEVALLAS és 1429-A ADATSZOLGALTATAS

AZONOSITAS (B)
Ad6z6 addszdma 24208556215

( ) Ad6z6 neve Kisvérdai Intézménymikodtetd Nonprofit Kft.

it Székhely/fidkielep 4600 Kisvarda, Iskola tér 2 hsz.
Ugyintéz6 neve Dévényiné Juhész Csilla telefonszdma 06-45-500-132
(C)
Bevallési idGszak 2014.01.01 - 2014.12.31.
03-01 03-02 04 06-01
Kitolion lapok szdma 1 1 1 1
o)
Szervezed kodkocka 10
Kényvvezetés midjanak jelolése
Nyilatkozat a jévedelem- (nyereség-) minimum alkalmazdsrél : 3
)
Aldirs helysége Kisvarda
Aldirds dituma 2015.05.18.
1429-01-01
A tdrsasagi ad6 bevalldsa
TR : = R : : i G ZL e

Q 01. Ad6zds el eredmény (kivéve a 07-es lap benyijtisdra nem kotelezett szervezeteket, esetitkben a trgyévi eredmény) (1429-07-02 1ap £39. +44, sorok -1200
Gsszesen, az egyszeres konyvvitelt vezetd ad6zok esetén a 1429-01-03.lap 52. sor) (Iskolaszivetkezet ne tlse ki) ezer
03. Adbzés elSi eredményt csokkentd jogcimek Gsszesen (ketds konyvvitelt vezet§ ad6zdk esetén 1429-03-02. lap 42. sor ¢) Tovat a c) oszlopba, a 42. sorb) 2365
rovat a b) oszlopba) ezer
04. Ad6zds eldtt eredményt noveld jogcimek Osszesen (kettds konyvvitelt vezets ad6zok esetén 1429-04-02. lap 35. sor b) rovat a c) oszlopba, a 35. sor a) 2368
rovat a b) oszlopba) ezer
06. AdGalap [(01. vagy +02.) -03.+04. -(x05.) sorok, vagy a jovedelem- (nyereség-) minimum)} -1197 8936

ezer ezer
09. Tarsasagi ad6 (10/15%) ) 894 ezer
13. A 2014. évi (illetve az iizleti €vi) adokotelezettség (09.-10.-11.-12. sorok) 894 ezer
1429-01-03

A jovedelem- (nyereség-) minimum valamint az egyszeres kanyvviteli vezeté adézdk eredménylevezetéséhez kapesolgdé adatok, illetve az
innovéciés jarulék bevalldsa, tovabb4 a szakképzési hozzdjdrulds kilonbozet bevallasa a kettfs kdnyvvitelt vezetd eltér§ tizleti éves
egészségiigyi szolgaltatd, illetve kézhasznii nonprofit gazdasagi tirsasdg részére

§42. Osszes bevétel [Tao. wv. 4. § 29. pont] 461025 ezer

Felel&sségem tudatsban kijelentem, hogy a bevallasban kozélt adatok a valésdgnak megfelelnek.

Helység: Kisvarda Datum: 2015.05.18 Alafrés: Nyonttatvény: 1429
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Ad6z6 neve: Kisvardai Intézménymeikddtetd Nonprofit Kft. Ad6z6 addszdma: 24208556215

43. Osszes bevételt csokkentd tételek egyiittes dsszege [Tao. v. 6. § (B)] 14245 ezer
0 ezer

44. Osszes bevételt noveld tételek egyiittes dsszege [Tao. tv. 6 § (9]
45. Korrigdlt 6sszes bevétel [42.-43.+44.] 446780 ezer
46. Jovedelem-(nyereség-)minimum megillapitdsa (2%) [Tao. tv. 6. § (7)] 8936 ezer

1429-03-01
Az adbzas elbtd eredmenyt csokkentd jogcnnek a kett8s konyvvxtelt vezetd ad6zok részére

01. Az el§z0 évek elhatdrolt vesztesegéba (negativ adoalapjabol) az adoevbeu lexrt Osszeg [Tao. tv. 7. § (1) a); 16. § (5); 17. §; 29. § (2); 29/C. § (8); 29/F. § () 13248

ezer
04. Az adétdrvény szerint figyelembe vett ériékestkkenési leirds tsszege, tovabbi az eszkozok Kivezetésekor,- kivéve ha az kedvezményezett eszkozatrubazas 2365
miatt kovetkezett be - a forgGeszkozok kozé valé tsoroldsakor a szdmitott nyilvantartdsi érék meghatdrozott része, feltéve, hogy az ad6z6 az érékcsokkenést ezer
koltségként, raforditdsként szamolta el [Tao. tv. 7. § (1) d); 1. s 2. szdmi melléklet]

1429-03-02
Az ad6zas el§tti eredményt csokkentd jogcimek a kettds konyvvxtelt vezetl adozok részére

1429-04-01
Az adfzas elfui eredmenyt noveld }ogCImek a keti6s konyvvitelt vezetd adézék részére

02.A szamvueh orvény szerint az adoévben terv szerinti enekcsokkenem leuaském (xdeértve az egy ¢ gben elszamolt errcfl«' tkkenési leirdst is) és terven felithi 2365
érickesbkkenésként elszémolt Gsszeg, tovabba az immateridlis jszdg, 1érgyi eszkoz dlloménybol vald kivezetésekor, (kivéve, ha az kedvezményezett eszkizdtuhdzds ezer
‘miart kévetkezik be), vagy a forgéeszkbzok kozé wriénd dtsorolisakor a kényv szerind érték (meghatdrozott tételekkel cstkkentve), ha az eszkoz értékestkkenését az
addz6 az ad6zds el6tti eredmény terhére szdmolta el [Tao. tv. 8, § (1) b))

04. JogerSs hatdrozatban megdllapitott birsdg, az Art. és Th-torvények szeriati jogktvetkezmények rdforditésként elszamoit 6sszege az onellenGrzéshez kapesolddd 3 ezer
kivételével [Tao. tv. 8. § (1) )]

1429-04-02
Az adézés eltii eredményt noveld jogcimek a kettds kinyvvitelt vezetd addzdk részére

135, Osszesen [01 -34. somk egyezoen a 1429 01 01 lap 04 sorb) es/vagy ) rovataval] 2368 ezer

1429-06-01
A tdrsasagi adéeld leg-kotelezettseg bevalldsa a kettos konyvvxtelt vezet§ ad6zok részére

01 Az adéévne ﬁzenendo (megallapxton) térsasagl ado Osszege (1429-01-01. lap 13 sor adata) 894 ezer
03, Te]Jes évre jut6 elbleg-kotelezettség dsszesen (01 SOF vagy (01. sor/02. sor) x 365) . 894 ezer
\) 04. A 2015 jiilius 1-je és 2016 juinius BO-a kozom. 1doszak adoeléleg-kotelezettsegenek Gsszege (egyezoen a 03. sor adatéval) (05 -08. sorok) 894 ezer
05. Az adéeldleg (04. sor) 25 szdzaléka 2015, - I11. negyedév 224 ezer
086. - IV, negyedév 224 ezer
07. 2016. - 1. negyedév 224 ezer
08. - II. negyedév 222 ezer

1428-07-01
Az eredménykimutatishoz kapcsoléds adatok a ketis konyvvitelt vezet§ adéz6k részére
(Az MRP, nonprofit szervezetnek illetve cégnyilvéntartdsba be nem jegyzett telephellyel rendelkezd kiilf5ldi vallalkozdsnak nem kell

lutolteme)

01 Ertékesités netté a!bevetele (sztosuénal biztositistechnikai bevétel, befektetési szolgdltatonal a befeketési szolgdltatisi tevékenység bevételei, 190706
hitelintézetnél a pénzigyi szolgdliatds €s a befekietési szolgaliatssi tevékenység bevételei) ezer
04. Egyéb bevételek dsszesen 270314
ezer

05. A 4. sorbSl: - a kdltségek (a raforditdsok) ellentételezésére illetve fejlesztésére - visszafizetési kételezettség nélkil - kapott timogatds, jutiatds dsszege 268887

ezer
06. Anyagjeliegd raforditdsok Osszesen [(07.+08.+09.+10.+11.) sorok} 319955
ezer
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Ad6z6 neve: Kisvardai Intézménym(kadtetd Nonprofit Kft. Ad6zd adészama: 24208556215

07. A 06. sorbol: - anyagkdoliség 219840

ezer

08. - igénybe vett szolgaltatdsok ériéke 83564

ezer

09. - eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 14245

ezer

10. - eladott d&ruk beszerzési értéke 0 ezer

11. - egyéb szolgditatdsok értéke 2306 ezer

12. A 11, sorbdl: - bankkéltség 2079 ezer

13. - biztositdsi dij 78 ezer
14. Személyi jellegd rdforditdsok Osszesen [(15.+16.+17). sorok} 139728
ezer

15. A 14. sorbol: - bérkoltség 105111

ezer

16. - szemeélyi jellegil egyéb kifizetések 6438 ezer

17, - bérjamlékok 28179

ezer
18. Entékestikkendsi leirds 2365 ezer
19. Egyéb réforditisok dsszesen 177 ezer

21, - addk, illerékek, hozzdjdruldsok bevallott, fizetendd Gsszege (a tarsasdgi €s killonadd nélkiili tsszeg) 8 ezer
24, Befektetési szolgdltatdsi tevékenység raforditisai 0 ezer
g'/:\ ‘} 26. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye [01.£03.+04.-06.-14.-18.-19.-24. sorok] (+/-) -1205
e ezer

14295-07-02

Az eredménykimutatishoz kapcsolddé adatok a kettfs konyvvitelt vezet§ adézék részére
(Az MRP, nonprofit szervezetnek illetve cégnyilvéntartdsba be nem jegyzett telephellyel rendelkezd kilfoldi védllalkozasnak nem kell
kitsltenie)

o 5 AT AL S SR S

Usszesen (biztositondl befektetések netté bevétele) S ezer
31. - egyéb kapott (jard} kamatok és kamatjellegti bevételek 5ezer
33. Pénziigyi mifveletek raforditdsai 9sszesen (biztositéndl befektetések rdforditdsai) (+/-) 0 ezer
38. Pénziigyi miveletek eredménye [(27.-(+33.) sor] (+/-) 5 ezer
39. Szokdsos vallalkozasi eredmény [£26.+38. sor] (+/-) -1200 ezer
4D. Rendkivitli bevételek 6sszesen 0 ezer
42. Rendkiviili raforditdsok dsszesen 0 ezer
44. Rendkiviili eredmény (40.-42. sor) (+/-) . 0 ezer

1429-A-01

A mérleghez kapcsolddé adatok a ketts konyvvitelt vezet§ adézok részére
T (Az MRP, nonprofit szervezetnek illetve cégnyilvintartdsba be nem jegyzett telephellyel rendelkezd kiilfoldi vallalkozdsnak nem kell

5
\“} kitsltenie)
03, Targyi eszkoztk 9829 ezer
05. Készletek 2770 ezer
06. Kovetelések konyv szerinti értéke 4672 ezer
07. - kivetelések druszallitdsbol €s szolgdltatasbol (eredeti vevdi kivetelések) 1198 ezer
10. Pénzeszkozok 4556 ezer
11. A 10. sorb6l a pénztar 573 ezer
12, Aktiv idGbeli elhataroldsok 18744 ezer
13. Jegyzett t6ke Osszege [14-21. sorok adatai} 3000 ezer
15. - dnkormdnyzati tulajdon ) 3000 ezer
23. TGketartalék 3700 ezer
24, Eredménytartalék (+/-) -13248 ezer
28. Mérleg szerinti eredmény (+/-) -2094 ezer
33. - tulajdonos(ok) &ltal nyijiott hosszi lejaratd kolcstndk 0 ezer
34, Rovid lejdrati kotelezettségek 32545 ezer
35. A 34. sorbol: - kitelezetiségek druszdllitashdl és szolgaltatdsbél (szallitok) 10529 ezer
38. Passziv id6beli elhatdroldsok 16668 ezer
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Ad6z6 neve: Kisvardai Intézménym(kodtetd Nonprofit Kft. Ad6z6 adészama: 24208556215
539. Meérlegfotsszeg [(01.+03.+04.405.+06.+08.+10.+12 )= (13.-22.+23.424,+25.426.427.428.+29.+30.+31.+34.+38.)] [ 40571 ezer

1429-A-02-01
Egyéb, valamint tdjékoztaté adatok a kett§s kinyvvitelt vezet§ ad6zSk részére

f02, Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni éntéki jogok 4541 ezer 4502 ezer
03. Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 5009 ezer 4744 ezer
04. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek i 583 ezer

08. Ingatlanok €s a kapcsol6dé vagyoni éntékd jogok 39 ezer 39 ezer
09. Milszaki berendezések, gépek, jarmiivek 266 ezer 266 ezer
10. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 28 ezer 28 ezer
12. A 100 000 Ft alatti egyedi beszerzési, elgallitdsi énél tdrgyi eszkdzok, vagyoni értéki jogok, szeliemi termékek bekeriilési énékének 2032 ezer 2032 ezer
egydsszegi el ldsa
1429-A-02-02
< Egyéb, valamint téjékoztats adatok a kettSs kanyvvitelt vezet§ adézok részére
e (Az MRP, nonprofit szervezetnek nem kell kitltenie)
14, Foglalkoztatottak dtlagos llomdnyi létszdma 75 6 75 {6
15. A 14. sor b) rovat&bdl: - a megvéltozott munkaképességii dolgozok szamitott létszd 416
22. A tirgyévben iizembe helyezett beruhdzdsok aktivélt értéke 10162 ezer
23. A 2013, évi (illetve az ad6évet megel6z§ ad6évi) - éves szinten megdllapitott - 2 Tao. tv. 4. § 4. pontja szerint drbevétel tsszege (+/-) 167350 ezer
24. A 2014. évi (illetve ad6évi) - éves szinten szdmitott, a Tao. tv. 4. § 4. pontja szerinti drbevétel Ssszege (+/-) 180706 ezer
C
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JEGYZOKONYV

Készitlt: 20135, majus 27. napian Kisvarda, Szent L. it 7-11. sz. alat
Targy: Kisvardai Intézménymikodietd Nonprofit Kift. feliigyelé bizotsaganak tilése
Jelen vannak:
Bodrog Laszlo tag
Maklari Balis Bertalan 1ag
Dévénviné Juhdsz Csilla Ggyvezetd — meghivott
Napirendi pontok:

A tarsasag 2014, évi egyszerlsitett beszamoldjanak véleményezése

Bodrog Ldszio

Megdallapitom, hogy a bizottsdg hatdrozatképes.  az Glésen két tag jelen van. A
napirendi pontok megtargyaldsa és hatdrozat hozatala ellen nem tiltakozik.

1./ Napirendi nont

{événving Julidsz Csilla vigvvezeld:
Ismertetem a tagokkal a térsasag — irdsban is dtadott ~ 2014, évi egyszertsitett ¢ves
beszdmoldat '

A Felgyeld Bizotisag ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil meghozia az alibbi:

32015, ( V.27.) szdmn hatdrozataf:
A feligyeld Bizottsdg a tarsasdp - lgyvezetés dlal eldterjeszient ~ 20140 v
cuyszertsitelt dves beszamoldjat diu&,dddxid javasolja.

Bodrog LassIo tag:
Megallapitom a jelenlévék egyebet eldadni nem kivannak.

Kom.l
Mw";é /w""} p Y
A Iy{““\ // .(J@s&, )
adreg Lavif) E\fi;}kiérﬁ Bafisz Bertalan
fb.tag / ©/ fh.tag meghwatt
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Targy: /13.tsp./ b) Az iigyvezeté javadalmazasanak feliilvizsgalata.

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag az ligyvezeté javadalmazésanak
emelését javasolja.

Bodrog Laszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsig javasolja az ligyvezetd bérét az
osztalyvezet6i bérekhez igazitani.

Dudas Istvan: az Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag az iigyvezetd bérének
emelését javasolja.

Kérdés nem volt.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Leleszi Tibor polgirmester: az elfogadott szabalyzatok szerint a mérlegbeszamold
jovahagyasakor ezt sziikséges volt beterjeszteni. De javaslom, hogy az ligyvezeté munkabéret
hagyja valtozatlanul a testiilet, vizsgalja feliil a tobbletfeladatokat, illetve valamennyi
intézményvezetd bérezését, és azt kovetden ismét targyalja.

Leleszi Tibor polgirmester a javaslatdaval szavazdsra bocsatotta a hatarozat-tervezet
elfogadasat. '

A Képviselo-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodads nélkil az alabbi
hatédrozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
95/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

az Intézménymiikodteté Nonprofit Kft. ligyvezetéje munkabérének médisitasarol

A Képviselo-testiilet

a 4/2013.(1.09.) OKT. hatarozattal elfogadott javadalmazasi szabalyzat II.1. pontja alapjan az
iigyvezeté munkabérét feliilvizsgalta, azt valtozatlanul hagyja.
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A hatarozatrol értesiil:
1./ az Intézménymiikédtetd Nonprofit Kft. ligyvezetbje
2./ az Intézménymitkodteté Nonprofit Kft. konyveldje

Targy: /14.tsp./ Eloterjesztés a Varosi Egészségiigyi Alapellitas Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jévahagvasara.

Eléadé: Lukacs Katalin intézményvezetd

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag a Szervezeti és Miikdési Szabalyzat
elfogadasat javasolja.

Major Tamas: a Viérosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsdg a Szervezeti €s
Miikddési Szabalyzatot elfogadasra javasolja.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az el6terjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képvisels-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
96/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Varosi Egészségiigyi Alapellatas Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatianak
jovahagyasarol

A Képviselo-testiilet

1./ az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 155. § (1) bekezdés f) pontjaban
biztositott jogkorében - a Vérosi Egészségigyi Alapellatas Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatat, a hatarozat melléklete szerintjovahagy ja.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat az intézmény alapdokumentumaira épul, és a
jogszabalyi kévetelményeknek megfelel.
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2./ a fenti szdmu hatdrozat hatalybalépésével egyidejlileg a 155/2010. (IX.28.) OKT. hatarozat
hatélyat veszti.

A hatdrozatrdl értesiilnek:
1./ Viarosi Egészségiigyi Alapellatas, Kisvarda, Szent Gyorgy tér 2. sz.

2./ Kisvéardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Onkorményzati és Intézményiranyité Osztaly
3./ Irattar

96/2015.(V.28.) OKT. hatdrozat melléklete

Varosi Egészségiigyi Alapellatas

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

Hatalyos: 2015. junius 01-t61

Készitette: Lukacs Katalin
Intézményvezeto

Kisvarda, 2015-05-14
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I. ALTALANOS ES BEVEZETO SZABALYOK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Kisvarda Varos Varosi Egészségiigyi Alapellatds Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
Kisvarda Véros Onkorményzatinak Képvisel6-testillete hatarozatdban foglalt Alapitd
Okiratdhoz igazodéan az intézmény szervezeti felépitését és annak mikodési rendjét
szabalyozza, figyelembe véve az allamhéztartasrol szolé torvény végrehajtasat szabalyozd
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében meghatarozottakat.

2. A Szervezeti és Miilkodési Szabdlyzat hatalya

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatédlya kiterjed a Kisvarda Véaros Varosi Egészségligyi
Alapellatas (tovabbiakban: Intézmény) vezetbire és dolgozoira (fiiggetleniil az egeszségligyi
tevékenység végzésére iranyuld jogviszonytol), szdmukra a jogszabalyokban, feligyeleti
szerv altal hozott dontésekben megfogalmazott feladat- és hataskori, szervezeti és miikddési
el6irasok alkalmazasara.

3. Az intézmény alaptevékenységének miikodését meghatirozé jogszabalyok

- 1997. évi CLIV. torvény az egészségigyrol,

- 1997. évi LXXXIIIL torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol,

- 2003. évi LXXXIV. térvény az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl,

- 2012. évi 1. torvény a Munka Torvénykonyvérdl,

- 1992. évi XXXIIL. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol,

- 43/1999. (II1.3.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi
Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl,

- 217/1997. (XII.1.) Korm. rendelet a kotelezd egészségbiztositds ellatésairdl szolo
1997. évi LXXXIII. Torvény végrehajtasarol, ]

- 9/1993. (IV.2.) NM rendelet az egészségiigyl szakellatds tarsadalombiztositasi
finanszirozasanak egyes kérdéseirdl,

- 60/2003. (X.20.) EszCsM rendelet az egészségiigyi szolgéltatdsok nyujtasihoz
sziikséges szakmai minimumfeltételekrol,

- 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi
XXXIII. térvény egészségiigyi intézményekben torténd végrehajtasarol,

- 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenyseégrol,

4. Az intézmény miikodési rendjét meghatirozé dokumentumok:

Az intézmény alapit6 szerve: Kisvarda Varos Onkormanyzata

Intézmény alapitasanak ideje: 1991

Alapitéi jogokkal felruhazott iranyité szerv megnevezése, székhelye: Kisvarda Varos
Onkorményzat Képviselé-testiilete; 4600 Kisvérda Szent L. ut 7-11

Hatalyos alapité okiratanak kelte: 2015. 02. 26

Hatalyos alapit6 okirat szdma: 23/2015. (1I. 26.) Okt.
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5. Az intézmény tevékenységének meghatarozasa

Intézmény elnevezése: Viérosi Egészségiigyi Alapellatas

Roviditett elnevezése: Orvosi Rendeld

Az intézmény székhelye: 4600 Kisvarda Szent Gyorgy tér 2

Az intézmény jogallsa: Onallé jogi személy

Az intézmény gazdalkodasa: gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetesi szerv

Az intézmény fenntartdja: Kisvarda Varos Onkormanyzata

Finanszirozoja: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar és Kisvarda Varos
| Onkorméanyzata

Az intézmény miikodési tertilete:

- a mindenkor hatalyos finanszirozasi szerzddés szerinti teriileti ellatasi kotelezettség alapjan
keriil meghatarozasra.

- Ugéyeleti ellatas esetén Kisvarda és térsége (23 telepiilés)

- V&dénéi és iskola-egészségiigyi ellatas esetén Kisvarda kozigazgatési terlilete.

6. Az intézmény tipus szerinti besorolasa
A tevékenység jellege alapjan: kozszolgaltatd koltségvetési szerv.
Kozszolgaltatd szerv fajtdja alapjan: kozintézet, amely jarobeteg ellatast nyujt, az alapellatas
szervezésével, miikodésével kapcsolatban
Feladatellatashoz kapcsolodd funkcidja szerint: gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv.
Jogszabélyban meghatirozott kozfeladata: az egészségiigyi alapellatas biztositasa, a lakossag
gyogyitd6-megel6z6 ellatasa.

7. Az intézmény feliigyeleti szervei

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Szerve;

- Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Korméanyhivatal Kisvardai Jéarasi Hivatal Jarasi
Népegészségiigyi Osztaly, a szakfeliigyel6 féorvosok és munkatarsain keresztiil;

- Kisvéarda Véros Onkormanyzat Képvisels-testiilete;

- Az intézmény torvényességi feliigyeleti szerve: Kisvarda Polgarmesteri Hivatal
Jegyz0je.

8. Az intézmény foglalkoztatasi jogviszonyai

Az intézmény alkalmazottai a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. eévi XXXIIL. torvény,
valamint a 356/2008. (X11.31.) Korm. rendelet hatalya alé tartozé kozalkalmazottak. Egyes
foglalkoztatottjainak jogviszonya munkavéllald, melyekre nézve a Munka Torvénykonyvérdl
sz0l6 2012. évi L. térvény az irdnyadd. Egyéb foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyra (pl.
megbizasi jogviszonyra) a Polgari Toérvénykonyvrdl szélé 2013. évi V. torvény, €s az
egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV. az
irdnyad6. Az alkalmazottak feletti munkaltatéi jogokat az intézmény vezet6je gyakorolja.

9. Az intézmény vezetijének kinevezési rendje

A kinevezés és a kinevezés visszavonasa, valamint a munkaltat6i jogok gyakorldsa a Kisvarda
Viarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete hatdskorébe tartozik. A kinevezés nyilvanos
palyazat Gitjan a hatdlyos jogszabaly alapjan torténhet.

Az intézmény vezetdje: Intézményvezeto.
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10. Feladat ellatast szolgal6 vagyon

Kisvarda Viarosi Onkorményzata tulajdondban 1év6 épiiletek; a vagyonleltar alapjan
nyilvantartott targyi eszk6z6k €s egyéb készletek.

A feladatok ellatasahoz az intézmény rendelkezésére allnak illetve hasznalatban vannak az
alabbi onkormanyzati tulajdonu ingatlanok:

- Kisvarda Varosi Egészségiigyi Alapellatas, Kisvarda Szent Gyorgy tér 2. Hrsz: 2376/5

11. Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény éves mikodési koltségvetését: az Egészségbiztositasi Alap kezeldje, atvallalt
feladatok esetében a Kisvarda Varos Onkorméanyzata és az intézmény sajat bevételei
biztositjak. Az intézmény éves koltségvetését Kisvarda Varos Onkorméanyzaténak Képvisel6-
testiilete hagyja jova. Az intézmény vezetdje bérgazdalkodasi jogkdrrel bir, és rendelkezik az
éves koltségvetésben meghatarozott eldiranyzatok felett.

Az intézmény bankszamlaszama: K&H 10402142-21423626-00000000
Az intézmény térzsszama: 444796

Az intézmény TB t0rzsszama: C 400

Az intézmény adoigazgatasi szdma 15444798-1-15

Az intézmény KSH statisztikai szamjele: 15444798 8621 322 15

Az intézmény az altalanos forgalmi adénak nem alanya.

Koltségvetés, tervezés, végrehajtas:

A szakmai feladatellatss és feltételei, valamint a koltségvetési koncepcié utan keriil sor a
részletes tervezésre, mely:

- bevételek és kiadasok elbiranyzatanak megallapitasa,

- finanszirozas tervének kidolgozasa,

- koltségvetési 1étszamkeret megallapitasa,

- koltségvetési mutatészamok kidolgozasa (teljesitmény és feladatmutatok).

Kiilonleges eldirasok:

- A koltségvetési fodsszegeknek egyensulyban kell lennitik.

- A tervezett eldiranyzatokat szamszaki indoklassal kell alatdmasztani.

- A kiemelt eldiranyzatok betartasa kotelezd, a kiadas oldalon azokat tillépni nem lehet.

II. AZINTEZMENY FELADATAI

1. Az intézmény alaptevékenysége

Gybgyito-megelézd ellatas keretében Gvja a teriiletéhez tartozo és a hozza forduld lakossag
egészségét, munkaképességét, megakadalyozza a megbetegedést, az allapotromlast.
Megbetegedés esetén célja az egészség, a munkaképesség mieldbbi - a lehetséges mertekig
torténd - helyreallitdsa és a betegek egészségiigyi rehabilitacidja.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Szakagazat: 862100 Jarobeteg-ellatas
Az intézmény alaptevékenységei kormanyzati funkcidk szerint:

- 072111 Haziorvosi alapellatas
- 072112 Haziorvosi iigyeleti ellatas
- 072311 Fogorvosi alapellatas

- 072312 Fogorvosi ligyeleti ellatas
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- 072313 Fogorvosi szakellatés

- 072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok

- 074031 Csalad- és névédelmi egészségligyi gondozas
- 074032 Ifjasag-egészségiigyi gondozas

Az intézmény tevékenységeinek kormanyzati funkcié szerinti részletes besorolasa:

072111 Haziorvosi alapellatas

a beteg vizsgalataval, egészségi Aallapotanak észlelésével ¢&s ellenérzésével, rendszeres,
alkalomszer(i és azonnali siirgbsségi beavatkozasok elvégzésével, gydgyszer és gydgyaszati
segédeszkdz rendelésével, valamint jarobeteg-szakellatasba vagy fekvGbeteg-gyogyintézetbe
torténd beutaldsaval Osszefiiggd feladatok ellatasa.

072112 Haziorvosi iigyeleti ellatas

a napi munkarenden kiviil bekovetkezd stirgdsségi esetekben a beteg vizsgalataval, egészségi
allapotéanak észlelésével és ellenGrzésével, alkalomszerli ¢s azonnali  silirgdsségi
beavatkozasok elvégzésével, fekvBbeteg-gydgyintézetbe torténé siirgdsségi beutalasaval
Osszefliggd feladatok ellatasa.

072311 Fogorvosi alapellitas
az egészségiigyi alapellatds korében megszervezett fogorvosi alapellatassal 0Osszefliggo
feladatok ellatasa.

072312 Fogorvosi iigyeleti ellatas
a napi munkarenden kivill, hétvégén és iinnepnapokon siirgds esetben nytjtott fogorvosi
iigyeleti ellatassal 6sszefiiggd feladatok ellatasa.

072313 Fogorvosi szakellatas
a fogorvosi szakellatasokkal (szajsebészeti ellatassal, fogszabalyozéssal, parodontolégiaval,
gyermekfogészattal, iskolai fogaszattal, fogaszati réntgennel) osszefliggd feladatok ellatasa.

072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatasok
az onalléan, nem mas funkcié keretében végzett klinikai laboratériumi, vizsgalatokkal
Osszefiiggb feladatok ellatasa.

074031 Csalad- és novédelmi egészségiigyi gondozas

- a gyermekvallalds optimalis korilményeinek el6segitése celjabol az anya fogamzas elotti
gondozasaval, a genetikai tandcsadassal, a termékenységi ciklus alatti gondozassal, a
csaladtervezési ismeretek és a fogamzasgatlo modszerek megismertetésével, valamint a n6k
fokozott védelméhez szilkséges Osszetett megel6zési tevékenységgel, egészségvédelemmel,
valamint

- az anya és a 0-3 éves gyermek védén6i gondozasaval Osszefiiggd feladatok ellatasa.

074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas

- az iskola-egészségiigyi ellatassal,

- a véd6ndi gondozasaval, ,

- a 3-18 éves kort gyermekek egyéb ifjisag-egészségiigyi gondozasaval
Osszefiiggd feladatok ellatasa.
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2. Vallalkozasi tevékenységre vonatkozé eléirasok
Az intézmény vallalkozési tevékenységet nem folytathat.

3. Intézmény, mint koltségvetési szerv alapitoi ¢és tulajdonosi jogokat nem gyakorol.

II. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES MUKODESI RENDSZERE

1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. Az intézmeny szervezeti felépitését az
1. szamu melléklet tartalmazza.

2. Intézményvezet6 feladat és hataskore

- Az intézmény egyszemélyi felelds vezetdje. Kinevezése, megbizasa €s a megbizas
visszavonasa a Képviseld-testiilet hataskorébe tartozik, a kozalkalmazotti jogviszonyaval
kapcsolatos egyéb munkaltatoi jogokat - atruhdzott hataskorben - a polgarmester gyakorolja.

- Munkaltatéi és fegyelmi jogkdrt gyakorol az intézmény kozalkalmazott dolgozdi
vonatkozésaban.

- Végrehajtja és végrehajtatja a torvények és rendeletek, illetve a feltigyeleti szervek
hatarozataibdl és utasitasaibol adodo feladatokat.

- A mindenkor hatélyos jogszabalyok alapjan az intézmény nevében kotelezettseget
véllal - a munkamegosztas és fels6ségvallalas rendjérdl sz616 megéllapodasban meghatéarozott
kdztisztviseld pénziigyi ellenjegyzése mellett - az éves koltségvetésben jovahagyott feladatok
és eldiranyzatok terhére. A kotelezettségvallalasok teljesitésekor utalvanyozasi jogkorrel
rendelkezik a kifizetések tekintetében, mely utalvanyozasi jogkért irisban az 4ltala megbizott
személyekre atruhazhat a mindenkor érvényes intézeti gazdalkodasi szabalyzat alapjan.

- Feliigyeli az intézmény beszerzési folyamatait.

- Képviseli az intézményt a kiils6 szervek eldtt.

- A kollegialis foorvos és a véllalkozo hézi-, szak-, és fogorvosok kozott koordinétor
szerepét tolti be, a betegellatas biztositdsa és az 6nkormanyzati tulajdon védelme tekintetében.
- A munkavédelem iranyitéasa.

Kizarélagos - 4t nem ruhazhat6 - hataskorbe tartozik:

- a kozalkalmazottak munkakoéri lefrasdnak meghatarozasa,

- a jogszabdly eltérd6 rendelkezéseinek hianyaban az intézményi szabalyzatok
jovahagyasa,

- az intézmény szervezeti és mikodéséi szabdlyzata, a hézirend, illetve ennek
médositasara iranyuléd javaslat elokészitése, és jovdhagyds végett az intézményfenntartéhoz
valé felterjesztése,

- az intézmény szakmai tervének elkészitése és fenntartoi elfogadasra valé benyujtésa,

- az intézmény belsé ellendrzési tevékenységének irdnyitasa és feliigyelete,

- az intézmény tevékenysége elleni panasz kivizsgalasa, rendezese, indokolt esetben a
kollegialis féorvos kozremiikddésével.

Egyéb feladatai:

- A belsé szervezeti egységek felépitésének meghatérozasa, munkajanak irdnyitasa,
Osszehangolasa és ellendrzése.

- Tanulmanyozza és értékeli a lakossig és a betegek vélemenyct az intézmény
miikodésérol.

- A betegek 4ltal bejelentett panaszok kivizsgaldsaban valo kozremiikodés, a betegjogi
képviseldvel valo kapcsolattartas.
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Felelos:

- az intézmény mitkodéséért és kiemelten a gyogyitd-megel6z6 betegellaté munka
eredményességéért,

- a miikodést szabalyozo térvények és rendeletek végrehajtasaért, betartatasaert,

- a munkafeltételek biztositasaért,

- a gazdalkodasi szabalyok betartasaért és betartatisaert,

- az etikai szabalyok betartasaért, betartatasaért,

- a beszerzési folyamatokért,

- az intézményi bérkeret betartésaért.

3. Munkamegosztis és feleldsségvallalas rendjérél szélé megallapodasban
meghatarozott koztisztvisel feladatai és hataskore

- Felel6s az intézmény az intézmény gazdalkodasara vonatkoz6 eléirdsok betartasaval.

- A jogszabalyok, valamint a tervezési irdnyelvek szerint az intézményvezetSvel
egylittmlikodve elkésziti az intézmény éves koltsegvetesét.

- A mindenkor hatdlyos jogszabalyok alapjan az intézmény neveben kotelezettséget
vallalo intézményvezetd, valamint a gazdéalkodasi szabdlyzatban meghatdrozottak szerint az
intézményvezetd helyettesitését végzd személy mellett pénziigyi ellenjegyzési ¢s
érvényesitési jogosultsaga van az éves koltségvetésben jovahagyott feladatok es
eldiranyzataik terhére.

- Az intézmény egészére vonatkozd gazdasagi és pénziigyi szabdlyozok elkészitése €s
jovahagyas utan a végrehajtas megszervezese.

- Figyelemmel kiséri, feldolgozza és értékeli az intézmény elldtottsagi és miikodesi
mutatéit, elemzi a mitkddés hatékonysagat, melyrél az intézményvezetdnek tajekoztatast ad.

- Gondoskodik az intézmény gazdalkodasi és pénziigyi feladataira vonatkozo6
jogszabalyok, eldirasok érvényesitésérdl, ellendrzi annak végrehajtasat. Gondoskodik a
gazdalkodasi eredmények folyamatos elemzésérol, a hatékonysig, az ésszerli és takarékos
gazdalkodas biztositasa érdekében.

- Havi rendszerességgel a konyvelésbdl adatot szolgiltat az intézmény vezetdjének, az
intézmény gazdalkodasarol, részegységenkénti bontasban.

4. Az intézmény feladata:

A lakossag folyamatos egészségiigyi alapellatasanak biztositasa.

Munkaidé: vallalkozok esetében a Munka térvénykonyve, kozalkalmazott dolgozdok esetében
3 havi atlag munkaiddkerettel gazddlkodunk, atlag napi 8 ora, atlag heti 40 6ra az érvényben
1év6 kdzalkalmazotti térvénynek megfelelen.

4.1  Fogaszati készenléti iigyelet
Hétvégeken és iinnepnapokon reggel 8 oratol 12 éraig. Igénybe vehetd slirgdsségi ellatas,
személyes megjelenés alapjan. '

4.2  Kozponti iigyelet
Minden nap: Vidékieknek: Hétfot6l- Csiitortokig: 16 6ratél masnap reggel 8 oraig.
Pénteken 15 6rat6l, masnap reggel 8 oraig.
Vérosnak Heétf6t61- Csiitortokig: 18 oratdl, masnap reggel 7 6ra 30 percig,
Pénteken 15 6ratol, masnap reggel 8 oraig
Munkasziineti- és {innepnapokon 8 Orat6l mdésnap 8 Ordig. Indokolt esetben az
intézményvezetd rendkiviili tigyeleti szolgalatot rendelhet el.
Feladata:




789

Az ellatott lakossag egészségi allapotdnak megbrzése, siirgbsségi ellatds nyljtdsa a hazi
orvosi, hazi gyermekorvosi, illetve fogorvosi rendelésekkel le nem fedett idében.

4.3  Védondi szolgalat

Az egészségiigyi alapellatas részeként meghatarozott foldrajzi teriilet, védon6i korzet szerint
miikodik, biztositva az egységes, magas szinvonalt preventiv ellatast a

- ndvédelem,

- varandés anyak gondozésa,

- gyermekagyas anyak gondozasa,

- 0-6 éves korti gyermekek gondozasa,

- tankoteles gyermekek gondozasa,

- csaladgondozas teriiletén.

A szolgalat korzeti védonokbol all.

4.4  Iskola-egészségiigyi ellatas

Végzi: hazi gyermekorvosok és iskola védonok

Kisvarda 3-14 éves kort gyermek lakossdganak megel6z6 jellegii egészségligyi alapellatasa a
hazi gyermekorvosok, illetve a véddndi szolgélat egyiittmiikodésével.

4.5  Ifjusag-egészségiigyi ellatas

Végzi: ifjusagi orvos és iskola védéndk Feladataik:

- Kisvarda 14 év feletti - kozépfok( oktatasi intézményeiben tanuldk ifjusagi-
egészségiligyi ellatsa.

- Kozegészségligyi és jarvanyligyi feladatok ellatasa.

- Egészségneveléssel kapcsolatos feladatok ellatasa.

4.6  Hazi pénztar: Feladata az intézmény hazi pénztaranak teljes kor( kezelése, az EPER
pénziigyi rendszerben torténd adatrogzités.

4.7. Bér- és munkaiigyi feladat
Feladata: munkaer6- és bérgazdalkodas feladatainak ellatasa

4.8  Anyaggazdilkodas

Feladata:

- Készletgazdalkodassal kapcesolatos feladatok ellatasa. (Arajanlatok kérése, beszallitok
értékelése, megrendelések lebonyolitdsa, az ellatashoz sziikséges gyodgyszer, szakmai- €s
fogybanyag biztositasa.)

- Munkavédelmi, tiizvédelmi feladatok koordinalasa- kapcsolattartds a munkavedelmet
végz szakemberrel. Oktatasok megszervezése.

- Katasztrofaterv elkészitése, feliilvizsgélata. ‘

- Gépkocsi  iizemeltetéssel kapcsolatos feladatok koordinaldsa, gépkocsivezetdk,
betegiranyitok beosztdsanak elkészitése, gépkocsi futasok ellendrzése.

- A dolgozdék jelzése alapjan a miszerek, vizsgaloberendezések karbantartdsanak,
hitelesitésének megszervezése, lebonyolitasa.

- Térgyi eszkozok idészakos ellendrzése. Minimumfeltételek meglétének felmerése,
ellendrzése.

- Az Intézetben keletkezett veszélyes hulladék elszallittatdsa, kapcsolattartds a
szallitoval.

- Megszervezi az intézmény vagyonvédelmi rendszerét.
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4.9  Karbantarto:

Feladata:

- Az épiilet altalanos karbantartésa.

- Az éplilet miiszaki meghibésodéasanak elharitasa.

- Tlizvédelmi megbizotti feladatok ellatésa, iranyitasa.

- Postai kiilldemények, korlevelek, egyéb dokumentumok intézményen belili ¢&s

intézményen kiviili kézbesitésének és a postazassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

4.10 Takaritok:

Feladata:

- Az intézmény valamennyi szervezeti egységére vonatkozdan elvégzi az
Infekcidkontroll Kézikényvben szabalyozottaknak megfelelden a higiénés, fert6tlenito
takaritast.

4.11 Igazgatasi és funkcionalis feladatot ellatok: a humanpolitikai szervezd (HR)
Feladata:

- Folyamatosan végzi az {igyiratok kezelését az Iratkezelési Szabalyzatban

meghatarozott moédon.

- Szamlakkal kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellatasa, nyilvantartasok kezelése.

- Személyi anyagok kezelése, sziikség esetén fellilvizsgalata.

- Az intézményvezetd utasitasa, ellendrzése mellett atutalasok teljesitése.

4.12 Gépkocsivezetok

Feladata:

- Az intézmény gépjarmiiveinek vezetése.

- A laboratériumi anyagok, eszkdzok, egyéb anyagbeszerzés soran vasérolt anyagok
szallitasa

- Ugyeleti szolgalatban val6 részvétel.

- Alkalmi feladatok ellatdsa az Intézmény feladatainak folyamatos biztositdsa
érdekében.

5. A szolgaltatisok teljesitéséhez igénybe vett kozremiikodok miitkodésére, kapesolat
rendszerére vonatkozé eléirasok

Az intézmény az alapfeladatok teljesitése soran az orvosi feladatok ellatasat
kozremiikodokkel, személyes kozremilkodokkel biztositja. A kozremiikodok miikodésére €s
kapcsolat rendszerére vonatkozé elirdsokat az intézet és a véllalkozasok kozott szerzOdés
szabalyozza. A kozremiik6dd koteles betartani az Intézményben kialakitott rendtartas
kovetelményeit és szabalyait, az Infekciokontroll elvarasait. A szakmai szabélyok, a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Kisvardai Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyl
Osztaly engedélyben és a TB Alapszerzddésben foglalt kovetelményeknek eleget tesz, €s ezek
eloirasait kotelezéen alkalmazza.

A kozremiikodd a tevékenység folytatasdhoz a jogszabdlyban elSirt engedéllyel, es
felelosségbiztositassal rendelkezik. A személyes kdzremiikodd tevékenység folytatasahoz
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korméanyhivatal Kisvardai Jarasi Hivatal Jarasi
Népegészségiigyi Osztalyan nyilvantartisba vétele, illetve a felelosségbiztositasi szerzbdes
megléte szilkséges. Az orvosi ellatast elsédlegesen személyes kozremilkodése utjan biztositja,
akadélyoztatasa esetén pedig koteles helyettesrdl gondoskodni. Helyettesitésre elsGsorban a
kozremiik6ddi szerzddésben megnevezett orvost kell igénybe venni. Minden tavollétét es a
helyettes megnevezését irdsban koteles jelezni az intézményvezetd felé.




791

6. A szervezeti egységek egymias kozotti és intézményen kiviilli kapcsolattartas
rendje

6.1  Adatszolgaltatas kiilsé szervezetek részére

Az intézmény belsé szabalyzataiban és jogszabalyokban meghatérozott médon é€s id6ben, az
erre felhatalmazott dolgozok ttjan koteles a jogszabalyok betartdsa mellett adatszolgaltatast
(MAK, NAV, OEP, AEEK, Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korméanyhivatal Kisvardai
Jarasi Hivatal Jarasi Népegészséglgyi Osztaly, Kisvarda Varos Onkormanyzata, KSH stb.
felé) teljesiteni. Amennyiben az adatszolgaltatds eseti jellegli, abban az esetben az
intézményvezetd jeloli ki az adatszolgaltatd személyét, aki koteles ennek eleget tenni, illetve
beszadmolni az adatszolgéltatas tartalmarol.

6.2  Nyilatkozat tomegtajékoztaté (média) szervek részére

A tOmegtajékoztatd (média) eszkézok munkatarsainak tevékenységét az intézmény
dolgozdinak az alabbi szabalyok betartasa mellett kell el8segitenitik:

A televizid, a radié, egyéb hirportdlok és az irott sajté képviseléinek adott mindennemi
felvilagositas nyilatkozatnak mindsil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezd eldirasokat:

- Az intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozatadasra az
intézményvezetd vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

- A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az intézményi
titoktartasra vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az intézmény jo hirnevére és érdekeire.

- Nem adhaté nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 el6tti nyilvanossigra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, anyagl,
vagy erkolcsi kéart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a dontes nem a
nyilatkozattev6 hataskorébe tartozik.

Nem adhaté olyan nyilatkozat, mely a beteg- és személyiségi jogokat érint, kivéve ha ahhoz
az érintett egyértelmi beleegyezését adja.

IV. AZ INTEZMENY MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS RENDJE

1. Intézményi dolgozok munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

1.1. A munkaviszony, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony létrejotte

Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor hatérozott vagy hatdrozatlan idejt
kinevezéssel, munkaszerz6déssel hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakérben,
milyen feltételekkel és milyen mértékli alapbérrel foglalkoztatja. Az alkalmazottak
munkajukat a munkakéri lefrds alapjan végzik. Az intézmény feladatainak ellatasara
megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat kiilsés személyeket. Az intezmeény
megbizasi szerz6dést kothet sajat dolgozdjaval munkakdrén kivill esd feladatra, hatérozott
id6re, atmeneti 1doszakra.

1.2. Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozok dijazasa

A munka dijazdsara vonatkozé megallapodasokat munkaszerzddésben, vagy kinevezesi
okiratban kell rogziteni. A mindségi vagy mennyiségi tobbletmunkat végz6 dolgozok kereset
kiegészitésben, jutalomban részesithetok.
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1.3. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek

A munkavégzés teljesitésének elsddleges helyeként az intézményvezetd altal kijelolt
munkahely szerepel (de barmely dolgozd a végzettségének megfeleld munkakdrben feladat
ellatasara kotelezhetd), az ott érvényben 1évé szabélyok és a munkaszerzGdésben vagy a
kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik.

A dolgoz6 koteles a munkakorébe tartozé munkét képességei kifejtésével, az elvarhat6
szakértelemmel & pontossaggal végezni, az egészségiigyi, munkahelyi titkot megtartani. A
dolgozé munkajat az arra vonatkoz6 szabalyoknak és el6irdsoknak, a munkahelyi vezetdje
utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfelel6en kételes végezni.

1.4. A munkaidé beosztasa

A munkarendet a szakmai torvények és egyes kOzponti jogszabdlyok, valamint az egyes
rendelések idejét figyelembe véve kell kialakitani. Az intézményben a dolgozok munkarend;jét
a munkakori leirasuk melléklete tartalmazza.

1.5. Munkakéri leirasok

Az intézmény kozalkalmazott munkavallaldinak feladat- és hataskorét, a hataskorok
gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo felelSsségi szabalyokat
a munkakori leirasok tartalmazzak.

A munkakéri leirdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozok jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakomek megfelelden feladatait, jogait és kotelezettsegeit nevre
szoloan.

A munkakéri lefrdsokat a szervezeti egység modosulédsa, személyi valtozas, valamint feladat
valtozésa esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil modositani kell.

A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelos: a HR

1.6. A dolgozék altalanos kitelezettségei

- Munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgélaton valo részvétel

A dolgozé munkajat csak a munkakdréhez kétotten kiadott érvényes orvosi alkalmas—sagi
vélemény birtokaban végezheti a 2003. évi LXXXIV. térvény szerint. Lejart vagy nem az
adott munkakédrre sz6lé alkalmassagi vélemény esetén az intézményvezeté a dolgozot
azonnali hatallyal a munkavégzés alol felfiiggeszti, amelynek idStartaméara a dolgozot
munkabér nem illeti meg.

- Munka- és tlizvédelmi oktatason vald részvétel

A 1993. évi XCIIL térvény alapjan az intézményben minden 4j munkavéllalonak illetve tartos
tavollét utan munkaba allénak kibévitett munka- és tlizvédelmi oktatdson kell részt vennie.
Evente egy alkalommal valamennyi dolgozonak, illetve egyéb jogviszonyban egészségligyi
tevékenységet folytatonak ismétlé munka- és tiizvédelmi oktatast kell kapni.

1.7. Szabadsag

A rendes, rendkiviili és a nyéri szabadsagok kivételéhez elzetesen tervet kell késziteni a
betegellatas zavartalan biztositasa érdekében.

- A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsig engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezetd jogosult.

A dolgozék éves rendes szabadsagénak mértékét a koézalkalmazottak jogallasardl szolo,
valamint a Munka Toérvénykonyvében foglalt eldirasok szerint kell megallapitani. A
dolgozokat megilletd és kivett szabadsagrol a nyilvantartds vezetéséért a humanpolitikai
szervezd a felelds.
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1.8. A helyettesités rendje

Az intézményben folyé munkat a dolgozok idéleges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozék tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozdsa a huménpolitikai
szervezd feladata. A helyettesitéssel kapcsolatos konkrét feladatokat a munkakdri leirdsokban
rogziteni kell.

1.9. Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozék tovabbképzése

Az intézmény a tanulasban, tovébbképzésben azokat a dolgozdkat tdmogatja, akiknél
munkakériik betdltéséhez, az intézmény szakmai szinvonaldnak ndveléséhez, a minimum
feltételek teljesitéséhez nélkiilozhetetlen a képzés altal nyujtott képesités megszerzése.

A tovéabbképzés szabdlyai:

- Mindenki koteles irasban jelezni a tovabbtanulasi széndékat, akar diploma
megszerzésér6l, akar tovabbkeépzésrdl van szo.

- Fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején koételes igazolni, hogy
beiratkozott az adott félévre.

- Koteles leadni a tovabbtanuld dolgozé a konzultacids iddpontokat.

- A tanulmanyi szerzédésben foglaltaktol figgben az intézmény a tandijat, vizsgadijat
és oda-vissza ut koltségét tériti a konzultaciés napokra €s a vizsganapokra.

- A tovabbtanulas céljanak az intézmény érdekeit minden esetben szem el6tt kell tartani.
- Mérlegképes konyvel6k évenkénti tovabbképzése.

1.10. Az intézmény szakdolgozéinak kotelezd tovabbképzése, szakmai regisztracidja

Az 1997. évi CLIV. térvény 110. § szerint a szakdolgozok munkavégzésének
alapkdvetelménye, hogy szerepeljen az Egészségiigyi Szakdolgozdk Orszdgos Miikodési
Nyilvéantartdsaban, Regisztracios kartydval nem rendelkez6 dolgozé az intézményben
betegellatasi feladatokat nem lathat el. A regisztracié megszerzése és fenntartasa a dolgozo
kotelessége, a megljitas dijanak koltsége szintén 6t terheli. A regisztracios kartyat koteles
bemutatni az intézeti vezetd asszisztensnek.

A regisztraci6 fenntartasadhoz kapcsolodoan az intézmény a kdvetkezd tamogatést biztositja:

- elméleti pontok megszerzéséhez szikséges tovabbképzések anyagi tamogatasa az
intézmény képzési tervével 6sszhangban,

- a gyakorlati pontok igazolasa a munkéban t61t6tt évek és munkakdr alapjan,

- a regisztracidhoz kapcsolodo adminisztracios feladatokat a humdnpolitikai szervezdje
segiti.

A betegellatdsban résztvevs minden dolgozonak, szakorvosnak, szakdolgozonak kotelessege
a szakagi kamarai tagsig. Ennek megléte a betegellatasban valo részvételének feltétele. A
kamarai tagsdg meglétét orvosok és szakdolgozdk esetében az intézmény humanpolitikai
szervezdje feligyeli.

1.11. A munkaba jaris, a munkavégzés koltségeinek megtéritése

Az intézmény koteles a munkadba jaras koltségeit, annak meghatirozott szézalékat a
vonatkoz6 rendelkezések értelmében megtériteni.

Ha a dolgozénak alkalmazésa utdn a munkéba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt az
intézményvezetd részére azonnal be kell jelenteni. A jogosultsagot évenként feliil kell
vizsgalni.

1.12. Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé a munkaviszonyabol ered6 kotelezettségének vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési felel6sséggel tartozik. Szandékos karokozds esetén a teljes kart koteles
megtériteni. A vétkességére tekintet nélkil a teljes kart koteles megtériteni a
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visszaszolgéltatdsi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekovetkezett
hidny esetén, amelyeket 4llandéan Srizetben tart, kizarélagosan hasznal vagy kezel, ¢s azokat
leltari jegyzék vagy elismervény alapjan vette at.

1.13. Anyagi feleldsség

A dolgozé a szokésos személyi hasznalati targyakat meghaladé mértékl és erteki hasznalati
értékeket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére. Az intézmény
valamennyi dolgozéja felelds a berendezési, felszerelési targyak rendeltetésszer
hasznalataért, az orvosi és egyéb gépek, eszkdzok stb. megovasaért.

2. Intézményi dolgozok tevékenységhez kapesolodo jogai és kitelességei

2.1. Az ellatis megtagadasinak joga az egészségiigyi dolgozé részérél

Az egészségiigyr6l sz616 1997. CLIV torvényalapjan a hozzd fordulé beteg vizsgalatat a
betegellatasban kozvetlenill kozremikddd orvos megtagadhatja:

- ha ebben mas beteg ellatasdnak azonnali sziikségessége miatt akadalyoztatva van,

- vagy a beteghez fiiz6dd személyes kapcsolata miatt feltéve, hogy a beteget mas
orvoshoz irdnyitja.

Az orvos a beteg ellatasat csak a vizsgalatot kdvetden tagadhatja meg, amennyiben a vizsgalat
alapjan megallapitast nyer, hogy:

- a beteg egészségi allapota orvosi ellatast nem igényel,

- a beutald orvos 4ltal javasolt vagy a beteg altal kért kezelés szakmailag nem indokolt,

- a szilkséges ellatds nyGjtasdhoz az egészségiigyi szolgiltatonal nincsenek meg a
személyi, illetve a targyi feltételek és a beteget atutalja az ellatdsra szakmailag illetékes
egészségiigyi szolgaltatdhoz, vagy

- a beteg allapota nem igényel azonnali beavatkozast és a vizsgdlatot végz0 orvos a
beteget kés6bbi idépontra visszarendeli.

Amennyiben a beteg vizsgélata alapjan megallapitast nyer, hogy a beutal6 orvos altal javasolt
vagy a beteg altal kért ellatas jogszabalyba vagy szakmai szabélyba litkézik, az orvos az
ellatast megtagadja.

Az orvos a beteg ellatasat akkor is megtagadhatja, ha:

- az adott ellatas erkodlesi felfogasaval, lelkiismereti vagy vallasi meggybzOdeésével
ellenkezik, azonban ez esetben a beteget mas orvoshoz kell irdnyitani, illetve az ellatds
megtagadasa a beteg egészségi llapotat karosan nem befolyasolhatja,

- a beteg az egyiittmiikodési kotelezettségét sulyosan megserti,

- vele szemben a beteg sértd vagy fenyegeté magatartast tanusit, kivéve, ha e
maga—tartasat betegsége okozza, azonban ez esetben a beteget mas orvoshoz kell irdnyitani,
illetve az ellatas megtagadasa a beteg egészségi allapotat karosan nem befolyasolhatja,

- sajat életét vagy testi épségét a beteg magatartdsa veszélyezteti.

Ha a beteg ellatdsanak megtagadasa az orvosi erkélesi felfogésa, lelkiismereti vagy vallasi
meggy6z6désén alapszik, a megtagadasi jog gyakorlasinak feltétele, hogy ezt az adott
egészségiigyi dolgozd az alkalmazdsat megel6zGen vagy foglalkoztatisa folyamén a
kériilmény felmeriilését kovetden azonnal a munkaltatéjaval irasban kozdlte. Az orvosi
képesitéssel nem rendelkezd egészségligyi szakdolgozd a beteg éltal kert ellatast koteles
megtagadni, ha

a) az jogszabalyba vagy szakmai szabélyba {itkozik,

b) arra sajat egészségi allapota vagy egyéb gatlé korilmény kdvetkeztében fizikailag
alkalmatlan.

Az orvosi szakképzettséggel nem rendelkezd egészségiigyi dolgozé - a kezelborvos
tajékoztatasa mellett - a kompetencigjaba tartozo ellatdsok végzését jogosult megtagadni.
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a) az adott ellatds erkolesi felfogasaval, lelkiismereti vagy vallasi meggy6zOdesevel
ellenkezik,

b) a beteg egyiittmiikddési kotelezettségét [Ed. tv. 26. § (2) bekezdés] stlyosan megserti,
c) vele szemben a beteg sérté vagy fenyegetd magatartast tantsit, kivéve, ha e
magatartasat betegsége okozza, :

d) sajat életét vagy testi épségét a beteg magatartasa veszélyezteti.

A teriileti ellatasi kotelezettséggel mikods egészségiigyi szolgaltatonal foglalkoztatott
egészségiigyi dolgozé az erkdlcsi felfogasaval, lelkiismereti vagy vallasi meggy6zodésével
ellenkezd ellatast akkor tagadhatja meg, ha ezt a koriilményt alkalmazasat megel6zden vagy
foglalkoztatdsa folyaman a kérilmény felmeriilését kovetden azonnal a munkaéltatojaval
irasban kozolte.

2.2. Titoktartasi kotelezettség

Az egészségiligyi dolgozot minden, a beteg egészségi allapotaval kapcsolatos, valamint a
beteg ellatisa soran tudomésara jutott adat és egyéb tény vonatkozasaban id6beli korlatozas
nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli, fiiggetlenill attol, hogy az adatokat kozvetlenil a
betegtdl, vizsgilata vagy gyogykezelése soran, illetve kozvetetten az egészségligyl
dokumentaciobdl vagy barmilyen mas modon ismerte meg. A titoktartdsi kotelezettség nem
vonatkozik arra az esetre, ami aldl a beteg felmentést adott, vagy a jogszabaly az adat
szolgaltatasanak kotelezettségét irja eld.

2.3. Az egészségiigyi dolgozok védelme

Az egészségiigyi dolgozé kozfeladatot ellatd személynek mindsiil

- a latlelet kiadasa,

- a keres6képesség, illetve a munkaképesség-csokkenés mértékének elbiralasa,

- a munka-, illetve palyaalkalmassag elbiralasa,

- az egészségiigyi alkalmassighoz kotott engedélyek kiaddsara iranyuld eljarasban
végzett vizsgalatok,

- az egyéb egészségiigyi, egészségbiztositasi vagy szocialis ellatasra valo jogosultsag
megallapitasara iranyuld eljarasban végzett vizsgalatok,

- a kotelezd népegészségiigyi intézkedések ellatas,

- a hat6sag megkeresésére vagy megrendelésére végzett vizsgilat, illetve beavatkozas,

- az tgyeleti szolgalat, illetve siirg6sségi ellatds sordn mindezekkel Osszefliggésben
kozfeladatot ellatd személynek mindsil.

V. AZ INTEZMENY BETEGELLATASI TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO
SZABALYAI

5.1 Az egészségiigyi és személyazonosité adatok kezelésének intézeti rendje

Az egészségiigyi és a hozzajuk kapesolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérol szolo
1997. évi XLVII térvény alapjan. Az egészségiigyi adatok felvétele a gyogykezelés része. Az
adatkezel®d az orvosi titkot koteles megtartani, kivéve, ha a torvény masként nem rendelkezik.
Az egészségiigyi és személyazonosité adatok kezelése soran biztositani kell az adatok
biztonsagat.
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Az egészségiigyi dokumentaciot az adatfelvételtél szamitott 30 évig, a zarojelentést legalabb
50 évig kell megOrizni.

Az egészségiigyi intézményen beliil az egészségligyi és személyazonosito adatok védelmeert,
a nyilvantartds meg6rzéséért az adatot kezeld intézmény vezetSje a felelds. Az egeszséglgyi
és személyes adatok kezelésének részletes szabalyait az intézet Adatvédelmi Szabalyzata
tartalmazza.

5.2 Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje
A dokumentécios és adminisztracios tevékenységet az érvényben 1évo elirasok, kodtdblak és
a tevékenységre vonatkoz6 utasitasok alapjan kell végezni.

5.3 Az egészségiigyi dokumenticio megismerésének, illetve kiadasanak rendje

Az egészségligyr6l szold 1997. évi CLIV. torvény az egészségﬁgyrél 24.§ (2), valamint (3)
bekezdése szerint az egészségiigyi dokumentacioval az egészségligyi szolgaltato az abban
szerepld adattal a beteg rendelkezik.

A beteg, illetve torvényes képviseléje jogosult a dokumenticioba betekinteni, annak
tartalmarol kivonatot kérni, valamint azokrol sajat koltségére masolatot kapni. A fent emlitett,
valamint az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl es
védelmérdl szold 1997. évi XLVIL torvény értelmében a beteg dokumentacidja altal
tartalmazott egészségligyi adatok tovabbitasa az aldbbiak szerint torténhet:

A beteg sajat kérésére: A beteg kérésére részben vagy a teljes dokumentéaciora kiterjedben
kérhet fénymasolatot sajat koltségére.

Mas egészségiigyi intézmény kérésére: Az adatkérd intézet hivatalos irdsos kikérése alapjan a
teljes vagy részleges dokumentaciot kivonatos illetve fénymésolt forméban bocsatjuk a
rendelkezésére a kért adatot.

Hivatalos , kiilsé" szerv, hatosag kérésére: Amennyiben az adatkezelés pontos céljat €s a keért
adatok korét meghatarozzak az egészségiigyi és a hozzatartozé személyes adatok vedelmérdl
sz616 1997. évi XLVIL. torvény 23-27. § alapjan kell eljarni.

6. A betegfogadasi lista vezetésének rendje
Az intézményben a betegfogadasi lista vezetésére a praxisok jogosultak.

7. A betegek jogainak érvényesitési lehetéségei

Az intézmény koteles a beteget egészségi allapotatdl fiiggben az ellatds el6tt tajekoztatni a
betegjogokrél, azok érvényesitésének lehetdségérdl, illetve az intézmény hazirendjérél.

A beteg jogainak érvényesitési lehetOségei:

- A beteg jogosult az egészségiigyi ellatdssal kapcsolatban panaszt tenni. Az
intézményvezetd koteles gondoskodni a panasz kivizsgilasarél, s ennek eredményérél a
beteget 10 napon belill irasban tajékoztatni.

- A betegjogi képvisels ellitja a betegek jogainak védelmét, segiti a jogaik
megismerésében és érvényesitésében.

- Nevét, elérhetdségi helyét és idejét a kdzponti informacios tébla tartalmazza.

- A panaszokat nyilvan kell tartani, és az ezzel kapcsolatos iratokat 5 évig meg kell
Orizni.

- A betegek jogait tartalmazé tajékoztaté kiadvany hozzaférhetdségérdl gondoskodni
kell:

- a kozponti orvosi tigyeleten,

- haziorvosi rendelében.
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VL. AZ INTEZMENY GAZDALKODASANAK RENDJE

Az intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv.

A gazdasagi szervezet feladatait a Kisvardai Ko6zos Onkormanyzati Hivatal /4600 Kisvarda
Szent Laszl6 Gt 7-11/ 1atja el.

A kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozasra
vonatkoz6 szabalyokat a munkamegosztds és a felelosségvallalds rendjérdl szolo
megallapodasban keriiltek meghatarozasra.

A gazdalkodasi és ellendrzési feladatokat az tigyrendben meghatéarozott modon kell vegezni.

1. A gazdalkodas vitelét elésegito belsé szabalyzatok

- Bizonylati szabalyzat,

- Anyaggazdalkodasi és raktarozasi szabalyzat,

- Beszerzési szabalyzat,

- Kdozbeszerzési szabalyzat,

- A gépjarmiivek igénybevételének, hasznalatanak és koltségelszamolasanak
szabélyzata,

- Belfoldi kikiildetések szabélyzata,

- A kozérdekii adatok megismerésére iranyul6 kérelmek intézésének és a kotelezben
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak szabélyzata,

- A vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,

- Belso6 ellendrzési kézikonyv,

- Kockéazatkezelési szabalyzat,

- Szabalytalansdgok kezelésének eljarasi rendje,

- Ellendrzési nyomvonal,

- Onkoltség-szamitasi szabalyzat.

2. Egyéb miikodést meghatarozé szabalyzatok
- Munkavédelmi Szabalyzat

- Tlzvédelmi Szabalyzat

- Ugyeleti Szabalyzat

- Iratkezelési Szabélyzat

- Adatvédelmi szabalyzat

- Katasztrofa terv

- Képernyd el6tti munkavégzés szabalyzata

- Kémiai kockazatbecslés szabalyzata

- Veszélyes hulladékgylijtési szabalyzat

- Egyéni védbéeszk6z0k hasznélatanak szabalyzat
- Infekcid kontroll kézikényv

3. Bankszamlak feletti rendelkezés
A pénzforgalmi szimlavezetd pénzintézetnél vezetett szdmla feletti rendelkezesre
jogosultakat, neviket és alairasukat be kell jelenteni az érintett pénzintézethez.
Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolati példanyat a pénztaros koteles Orizni.
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4. A gazdalkodasi és ellenérzési jogkorok gyakorlasdnak rendje
A Kkotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazoldsa, az érvényesités,
utalvanyozas gyakorldsdnak modja, eljarasi és dokumentécids részletszabalyai, valamint az
ezeket végzd személyek kijelolésének rendje, a munkamegosztds és felelosségvillalas
rend;jéro6l sz616 megallapodasban keriilnek eldirasra.

VIL. EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az intézmény iigyiratkezelése

Az intézményben az Ugyiratok kezelése kozpontositott rendszerben torténik. Az
tgyiratkezelés iranyitasaért és ellendrzéséért az intézményvezetd felelés. Az ligyiratkezelést
az Iratkezelési szabalyzatban foglalt el6irdsok alapjan kell végezni.

2. Bélyegzék hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszerli alairasndl korbélyegz6t kell hasznalni. A bélyegzokkel ellatott,
cégszerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo
lemondast jelent.

Az intézményben korbélyegz6 hasznalatara a kovetkezdk jogosultak:

intézményvezetd

intézményvezet tavollétében megbizott munkamegosztas és felelésségvallalas rendjérdl
sz616 megallapodasban meghatarozottak HR (2. aldiréként).

Az intézményben fejbélyegzOk hasznalatara a kdvetkezSk jogosultak:

- intézményvezetd

- intézményvezetd tavollétében megbizott munkamegosztas ¢és feleldsségvallalas
rendjérdl sz6l6 megallapodasban meghatarozott HR

- pénztaros

Az intézményben haszndlatos valamennyi bélyegz6r6l, annak lenyomatarol nyilvantartast kell
vezetni. A nyilvantartisnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki €s mikor vette hasznalatba,
melyet az atvevé személy a nyilvantartasban alairasaval igazol. A nyilvantartés vezetéséért az
igazgatdsi ligyintéz0 a felel6s. Az atvevok személyesen feleldsek a bélyegzOk megorzéseert.

3. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznailati, hasznositasi rendje
Az intézmény épiiletét cimtablaval, Nemzeti- és Eurdpai Unios zaszldval kell ellatni.

Az intézmény sajat bevételének novelése érdekében - ha az nem sérti az alapfeladatok
ellatasat - szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja.

4. Az intézményben végezhet6 reklamtevékenység

Reklamhordozo csak az intézményvezetd engedélyével helyezhet6 ki.

Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozot kitenni, amely személyiségi, erkolesi jogokat
veszelyeztet.

Tilos kozzétenni olyan rekldmot, amely kegyeleti jogokat sért, amely er8szakra, a személyes
vagy a kOzbiztonsag megsértésére, a kornyezet, a természet karositasara 6sztondzne, politikai
tartalmat hordoz.
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5. Az intézményi 6vo, védo eldirdsok

Az intézmény minden dolgozéjanak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy az egészségik és
testi épségiik megdrzéséhez szilkséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye esetén
a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozénak ismernie kell a Munkavédelmi szabalyzatot és Tiizvédelmi szabalyzatot,
a Katasztrofa tervet valamint tliz esetére, katasztrofara eloirt utasitasokat, a menekiilés utjat.

6. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

6.1. Vagyonnyilatkozatra kitelezettek

Az intézménynél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. eévi CLIL
tdrvény (tovabbiakban: Vnyt.) értelmében a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett:
intézményvezetd

6.2. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

Vagyonnyilatkozatot két példanyban a 2007. évi CLIL térvényben meghatdrozottak szerint
kell kitolteni és a kotelezett altal valamennyi oldalan alairva példanyonként kiilon-kiilon zart
boritékba kell helyezni.

6.3. Vagyonnyilatkozatok kezelése 6rzése
A vagyonnyilatkozat tételével dsszefiiggd személyi iratokat a Kisvardai Polgarmesteri Hivatal
Orizni.

VIIL. BELSO ELLENORZES

A bels6 ellendrzés az dSnkormanyzat képviseld-testiilete altal jovahagyott éves ellenbrzesi terv
alapjan torténik.

Az intézménynél a belsd ellendrzés a Kisvardai Polgarmesteri Hivatal jegyzOje altal
jovéahagyott ellendrzési terv szerint torténik.

Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli €s azok alapjan a
sziikséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi.

IX. ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata 2015. jinius 1-jén 1ép hatélyba, hatdlyba
1épésével egyidejileg Kisvarda Véros Onkormanyzat 155/2010. (IX.28.) Okt. hatarozatéval
jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyét veszti.

Az intézményvezetének kell gondoskodni arrdl, hogy a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban foglalt eléirasokat az érintett munkatarsak megismerjek.

Az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata kiadasra kertilt és megtalalhato:
- irattar

- intézményvezetd

- Az intézmény Osszes dolgozoja szamara elérhetd az intézmény irattaraban

Kisvarda, 2015-05-14

Lukacs Katalin
Intézményvezetd
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Zaradék:

A Kisvarda Varosi Rendelbintézet Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat Kisvarda Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testilete 2015. majus  hé  28. napjan megtrgyalta ¢&s
96/2015.(V.28.) szam1 hatarozataval jovahagyta.

1. szama melléklet

1/ Az intézmény szervezeti felépitése: mely jeloli az ala, fol¢ illetve mellérendeltségi

viszonyt.

HAZI ORVOS, FOGORVOS <« , INTEZMENYVEZETO

Adminisztracié Iskola Eii.Szolgalat Karbantarté Humanpolitikai
szervezd
Igazgatas Ugyvitel Iskola védéné Gépkocsivezetd

Csalad és névédelem Kisegitok

Laboratérium

Haziorvosi iigyelet
Fogaszati iigyelet
Haziorvosi alapellatas

Fogorvosi szakellatas
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Tarsy: /15.tsp./ Eléterjesztés a Varday Istvdn Vares Konyvtar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jovahagyasara.

Eléadé: Szivak Gabor intézményvezetd

Bizottsagsi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag a Szervezeti €s Miikddési Szabalyzat
elfogadasat javasolja.

Dudas Istvan: az Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag a Szervezeti ¢s Miikodési
Szabélyzatot elfogadésra javasolja. :

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Nagy Sdndor képviseld tavozott a Képviseld-testiilet iilésérdl, ezzel a képviselSk szama 11 fore
vdltozott.

Leleszi Tibor polgarmester az el6terjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képviselé-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkil az alabbi
hatéarozatot hozta:
KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
97/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Varday Istvan Virosi Konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
jovahagyasarol

A Képviselo-testiilet

1./ A muzedlis intézményekrdl , a nyilvanos kdnyvtéari ellatasrél és a kdzmiivelodésrél sz016
1997. évi CXL. torvény 68. §. (1) bekezdés b) pontjdban biztositott jogkdrében - a Varday
Istvan Vérosi Koényvtar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, a hatérozat melleklete szerint
jovahagyja. ’

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az intézmény alapdokumentumaira épil, és a
jogszabalyi kovetelményeknek megfelel.

2./ A fenti szamu hatdrozat hatalybalépésével egyidejlileg a 64/2013. (111. 27.) OKT hatarozat
hatalyat veszti.

A hatdrozatrdl értesiilnek:

1./ Véarday Istvan Varosi Konyvtar, Kisvérda, Florian tér 19. sz. ,

2./ Kisvéardai K6zos Onkorményzati Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztaly
3./ Irattar
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97/2015.(V.28.) OKT. hatdrozat melléklete

Varday Istvan Varosi Kényvtar
Kisvarda, Flérian tér 19. H-4600.
Tel: 45 /405-240, 406-299.

e-mail: vkkisvarda@mailbox.hu
http://'www.vkkisvarda.hu

SZERVEZETI ES
MUKODESI SZABALYZATA
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”A kulturalis 6rokséghez tartozé javak multunk és jeleniink megismerésének pétolhatatlan
forrasai, a nemzeti és az egyetemes kulturalis 6rokség egészének elvalaszthatatlan Osszetevéi;
szellemi birtokbavételik minden ember alapvetd joga. Az e fogalomkdrbe tartozo értékek
kiilon6s védelme, megdrzése és fenntartasa, valamint a nyilvanossidg szédmara torténd
széleskori és egyenld hozzaférhetdvé tétele a mindenkori tarsadalom kotelezettsége.
Az informaciods tarsadalom és a demokratikus jogallam mitk6désének alapfeltétele a konyvtari
rendszer, amelyen keresztil az informacidk szabadon, barki szamara hozzaférhetok. A
konyvtari ellatas fenntartasa és fejlesztése az allampolgarok és a tarsadalom egésze
szempontjabol sziikséges, a konyvtari és informacios szolgaltatas allami fenntartésa stratégiai
jelentéségli. A konyvtari rendszernek az allampolgérok érdekeit kell szolgalnia.”

(1997. évi CXL. térvény)
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1. ALTALANOS ES BEVEZETO RENDELKEZESEK

Intézményi adatok
Alapité okirat szama: 22/2015. (IL.26.) OKT hatirozat
Alapité okirat kelte: 2015. februar 26.

A Kkoltségvetési szerv megnevezése: Varday Istvan Vérosi Konyvtar
Roviden: Varosi Konyvtar
Székhelye: Kisvarda
Miikodésének kezdete: 1952.
A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1989.06.08.

A koltségvetési szerv alapitisara, megsziintetésére jogosult szerv
megnevezése: Kisvarda Varos Onkormanyzata

székhelye: 4600. Kisvarda, Szent Laszl6 u. 7-11. sz.

A koltségvetési szerv iranyité / feliigyeleti szervének
megnevezése: Kisvarda Varos Onkormanyzati KépviselGtestiilete

székhelye: 4600. Kisvarda, Szent Laszl6 u. 7-11. sz.

Miikodési teriilete: Kisvarda varos kozigazgatasi teriilete.A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei

Kényvtari Szolgaltatd Rendszerhez megéllapodas alapjan csatlakozo telepiilések

Cime:4600 Kisvarda, Florian tér 19. sz.
Tel: 45/ 405-240, 406-299.

E-mail: vkkisvarda@mailbox.hu

http://www.vkkisvarda.hu

Intézmény tipusa: Nyilvanos konyvtar

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

o a kényvtar gylijtékori szabalyzatdban meghatarozott médon - a haszndloi ¢s helyi
igényeknek megfelelden - a kényvek, dokumentumok beszerzésével illetve a telepilési
konyvtarak esetében kiemelten a helyismereti dokumentumok gytijtésével, a konyvtar

allomanyéba keriilt dokumentumok nyilvantartasaval,
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o 2 feltaré munka soran a konyvtar alloméanyéba keriild dokumentumokrél az ket jellemz6
formai és tartalmi jegyek alapjan torténd leirdsok, ezekbdl szamitogépes katalogusok
készitésével, a konyvtari allominy megbrzésével és védelmével, a raktdrozassal, a
dokumentumok  4llaganak védelmét szolgalé tevékenységekkel és berendezések
telepitésével és mikodtetésével sszefliggd feladatok ellatasa.

e a rendelkezésre bocsatdssal, a konyvtari, a megrendelhetd konyvtari szolgéltatasokkal,
illetve a konyvtarak kozonségkapcsolati és egyéb tevékenységével dsszefliggd feladatok

ellatasa.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeié szerinti megjeldlése:

kormanyzati korminyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1. 082042 Konyvtari allomdny gyarapitasa, nyilvintartasa
2. 082043 Konyvtari allom4ny feltariasa, megérzése, védelme
3. 082044 Konyvtari szolgiltatasok

A Képviseld-testiilet déntése szerint a 2011. évi CXCV. torvény 10.§. (4a) bekezdésében
foglaltak alapjan a Vérday Istvan Vérosi Konyvtar a gazdalkodasi feladatait a Kisvardai
K6z6s Onkormanyzati Hivatal latja el.

Az intézmény vezetéjének kinevezési joga: Az intézmény vezet6jét a kozalkalmazottak
jogallasarél sz6l6 torvény, valamint annak végrehajtasi rendelete szerint nyilvanos palyazat
alapjan Kisvarda Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiilete bizza meg hatérozott idore. A
megbizas, felmentés, fegyelmi jogkéroket kivéve, az egyéb munkaltat6i jogokat az intézmeny
irdnyito szervének vezettje, Kisvarda véros polgarmestere gyakorolja..

Foglalkoztatottjaira  vonatkozé foglakoztatasi jogviszonyok megjeldlése: Az
intézményben foglalkoztatottak a kozalkalmazottak jogéllasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL, a
Munka Térvénykonyvrdl szolé 2012. évi L, valamint a Polgari Térvénykonyvrél sz6162013.

évi V. térvény hatélya alé tartoznak.

2. FENNTARTAS, FELUGYELET

A nyilvanos kényvtari ellatés biztositdsa a helyi onkorményzat kotelezd feladata. Kisvarda véros
Onkorményzati Képviselétestillete ennek teljesiilése érdekében biztositia a Vérosi Konyvtar
miikddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket, meghatérozza a konyvtar feladatait, kiadja az
intézmény alapité okiratét, jovahagyja szervezeti és miikodési szabélyzatét, illetve szabalyozza a

konyvtarhasznalat feltételeit. Jovahagyja a konyvtar fejlesztésére vonatkozé terveket, biztositja a
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konyvtar szakmai onallosagat, szakértd bevondsaval értékeli a konyviar szakmai tevékenységét. A
fenntart6 elldtja a kényvtar fenntartdsaval, irdnyitasaval kapcsolatos jogszabalyokban meghatarozott
feladatokat.

Nyilvéanos kényvtari ellatast biztosit a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyel Konyvtari Szolgaltatod
Rendszerhez megallapodas alapjan csatlakozo telepiiléseken.

A Képviselétestiilet feladatainak ellatdsa soran figyelembe veszi, hogy a konyvtar agazati
feliigyeletét az Emberi Er6forrasok Minisztere latja el.

A konyvtar koteles eleget tenni a nyilvdnos konyvtari ellatasrol szolo torvényben €s
jogszabalyokban szdméara kijeldlt feladatoknak, biztositania kell azokat a konyvtari és
szolgaltatasi normékat, amelyeket az érvényes konyvtari jogszabalyok a teleptilési konyvtarra
megallapitanak.

A konyvtarnak egyiitt kell miikddnie a konyvtari szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel, €s

segitenie kell az azokban foly6 munkat.

3. AZ INTEZMENY FELADATAI

A Vérosi Konyvtar a Kisvardan és térségében él6 lakossdg egészét szolgald nyilvanos
kényvtari ellatast biztositd telepiilési kényvtar. Szolgéltatisait barmely mas magyar €s
kiilfoldi allampolgar is igénybe veheti, mivel nyilvénos kényvtar, s mint ilyen, az 0rszagos
konyvtari rendszer része.

Alapfeladatok
> Biztositja Kisvardan és térségében a nyilvanos kdnyvtari ellatast;
> A fenntart6 altal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott f6 céljait nyilatkozatban kdzzeé teszi;

> Gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megdrzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja, gylijteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfeleloen alakitja.
Elektronikus katalogust épit, melyet sajat honlapjan kozzé tesz. Helyismereti

informéaciokat és dokumentumokat gytijt, helyismereti kutatédsokat végez;

v

Ko6zhasznt informacids szolgaltatast nyudjt;

Y

Tajékoztat a konyvtar és a nyilvanos koényvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgaltatdsairdl;

Biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetdségeét;

Biztositja mas kényvtarak alloméanyanak és szolgaltatasainak elérését;

Részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében;

YV V YV VY

Ismeretterjeszté tevékenységet folytat.
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A konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastudds, az informéciés miveltség
elsajatitasaban, az egész életen 4t tart6 tanulds folyamataban,

Segiti az oktatasban, képzésben részt vevSk informécidellatasat, a tudomanyos kutatds
és az adatbazisokbdl torténd informaciokérés lehetdségét,

Kulturalis, kozosségi, kozmiivel6dési rendezvényeket és egyéb programokat szervez,
Tud4s-, informacié- és kultirakdzvetitd tevékenységével hozzijarul az életminbseg
javitasahoz, az orszag, a telepiilés versenyképességének noveléséhez.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kényvtari Szolgéltatdo Rendszerhez megallapodas
alapjén csatlakozé telepiiléseken, a Moricz Zsigmond Megyei ¢s Varosi Konyvtarral
kotott megallapodas keretében biztositja a nyilvanos kdnyvtari ellatast.

Szolgaltatasait a kényvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

A nyilvénos kényvtar az altala tizemeltetett, kiskordak dltal is hasznalhato, internet-
hozzaféréssel rendelkezé szamitogépek hasznélatat a kiskortak védelmét lehetové
tevd, kdnnyen telepithetd és hasznalhatd, magyar nyelvii szoftverrel ellatva biztositja a

kiskordak lelki, testi és értelmi fejlodésének védelme érdekében.

Alaptevékenységi kirébe tartozik:

>

Biztositani hasznaloéi szaméara a mivelddéshez, tanulashoz, tovébbtanulashoz,
tovabbképzéshez, a szakmai, kozéleti, és tarsadalmi tajékozodashoz, az igényes
szérakozashoz és a szabadidé kellemes eltoltéséhez sziikséges anyagokat.

Biztositania kell a kényvtari anyagok helybeni és otthoni hasznalatat eredeti formaban,
masolatban vagy digitalis formatumban.

Szamba kell vennie, allomanyaba beszereznie, feltirnia, és hozzaférhetéve tennie
azokat a konyvtari anyagokat, amelyek bemutatjak Kisvarda és kornyékének multjat
és jelenét. Segiteni anyaggyiijtéssel, szerkesztéssel a vérost bemutato kiadvanyok
megjelenését. Helyismereti eléadasok, tovabba varosbemutatok tartasa. Részt vesz a
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei kozos helyismereti katalogus épitésében.

Részt venni a tanuléifjusag konyv- és konyvtarhasznalati ismereteinek gyarapitasaban.
Ennek érdekében konyvtari foglalkozasok, rendezvények szervezése, szoros
kapcsolattartds a varos oktatasi intézményeivel és azok konyvtaraival.

Gondozni, és hozzaférhetdvé tenni a Varosi Konyvtarnak adoményozott konyvtari

jellegli és egyéb hagyatékokat.
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Ko6zhasznt informécios szolgaltatds nyajtasa Kisvardardl és térségérol.
Az informacids tarsadalom megteremtése és az informatikai kultira terjesztése,
elektronikus informatikai szolgéltatas nyqjtasa, internet hozzaférés biztositasa.
Ismeretterjeszté rendezvények tartasa.
Részt vesz a kdnyvtarak k6zott dokumentumok- és informacidcserében. Téjékoztatast
nyujt a nyilvanos kdnyvtari rendszerr6l és szolgaltatasairol. Kozvetiti mas konyvtarak
¢és gyljtemeényeknek anyagait és szolgaltatasait.
Olyan el6adasok, rendezvények, tovabbképzések, tanfolyamok, klubok, szakkorok,
vetélked6k, versenyek, taborok szervezése, amelyek az alaptevékenységek
megvalositdsdhoz hozzajarulnak.
Osszehangolni a tevékenységet mas kdzmiivel6dési intézményekkel.
Egylttmiikddni kdnyvtari szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel:

o Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar

o Magyar Kényvtari €s Informatikai Szovetség

o Magyar Konyvtarosok Egyesiilete

o KKDSZ

o Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Konyvtarak Egyesiilés

o Hungamet Egyestilet

4. AKONYVTAR SZOLGALTATASAI

A Virosi Konyvtar szolgaltatasait barmely magyar és kiilfoldi allampolgar igénybe veheti.

A konyvtarhasznalot ingyenesen illetik meg a kovetkezo szolgaltatasok:

>

>
>
>
>

Kényvtarlatogatas;

A konyvtér honlapjan kozzé tett katalogusok hasznalata;

A hirlapolvasdban elhelyezett folydiratok helyben hasznalata;
Alloményfeltar6 eszkozok (cédula- és elektronikus katalogusok) hasznalata;

Informécié a konyvtar és a magyar konyvtari rendszer szolgaltatasairol.

Beiratkozashoz kotodo téritésmentes alapszolgaltatasok:

>
>

Koényvtari anyagok helyben hasznélata;
Zenehallgatas, videofilmek, DVD, digitalis tartalom helybeni megtekintése;
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Helyismereti dokumentumok helyben hasznélata;

Konyvtari anyagok kdlcsonzése;

Sajat-és mas  konyvtarak — dokumentumbézisaira tdmaszkodé  bibliografiai,
dokumentacios €s kézhasznu informécioszolgaltatas;

Informatikai szolgaltatas, helyi és vasarolt adatbazisok hasznalata. Internet hozzaférés.

Ezeket a szolgéltatasokat a konyvtar nyitvatartasi idejében folyamatosan,
téritésmentesen biztositja.

Beiratkozashoz kotott téritéses alapszolgaltatasok

A7 74

YV V V VY

>

Konyvtari anyagok masolatban torténd szolgaltatasa;

Fény- és hangmaésolas;

Elektronikus hordozdk kolcsonzése;

Bibliografiakészités;

Folyéirat kélcsonzés;

Szamitogépes szolgaltatas: szovegszerkesztés, szamitdgépes informaciok nyomtatasa.

Digitalis tartalomszolgaltatas

Ezeket az alapszolgaltatasokat a konyvtar nyitvatartasi idejében folyamatosan biztositja.

Az alaptevékenységhez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok

>

>
>
>
>

X

r

»

Nem kdnyvtari anyagok mésolasa;

Konyv- és konyvtarhasznalati foglalkozasok vezetése;

Konyvtari allomany letéti kihelyezése;

Irodalomkutatas;

Kulturalis rendezvények szervezése;

Konyvtari helyiségek bérbe adasa (mely nem akadalyozza az alapfeladatok ellatasat)

Varosbemutatas.

Ezeknek a szolgiltatasoknak biztositasa nem kotelezd, teljesitésik a konyvtan

munkaszervezet teherbirasanak fiiggvénye.

A beiratkozas feltételei

>

>
>

14 éven feliil személyigazolvany, kiilfoldi allampolgar esetében utlevél bemutatasa és
a kényvtarhasznalati dij megfizetése sziikséges;
14 éven aluliak esetén a sziilo, vagy torvényes gyadm j6tallo nyilatkozata;

Eseti, helybeni hasznélat estén napijegy valtasa;
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A beiratkozas szamitogépes kolesonzés esetében 365 napra szol.

A konyvtarhasznalat korlatozasa

A beiratkozas felfiiggesztheté, ha a konyvtarhasznélonak tartozésa all fenn az
intézménnyel szemben (késedelmi dij, elveszett konyv téritési dija), a tartozds megfizetéseig.
Felfliggesztésre a szolgalatot teljesitd konyvtaros jogosult.

A konyvtarhasznalat felfiiggeszthetd, ha a konyvtarhasznilé magatartdsa zavarja a
nyilvanos konyvtari ellatdst. A felfliggesztésre jogosult az adott részlegben szolgalatot
teljesitd konyvtaros, a felfliggesztés id6tartama az adott napra terjed ki.

A konyvtarhasznalat egy honapra felfiiggeszthetd, ha a kdényvtarhasznalé magatartasa
tobbszér is zavarja a konyvtar mikodését, illetve akadalyozza a kozhasznl informécids
szolgaltatis miitkodését, illetve nem szandékos rongalast okoz, illetve megszegi a szamitogep
hasznélat szabalyait. A felfiiggesztésre a szolgalatot teljesitd konyvtaros elbterjesztése alapjan
a konyvtar vezetdje jogosult.

A koényvtarhasznalat egy évre felfiiggeszthetd, ha a konyvtarhasznalé kis értekd
széndékos rongalast okoz és az okozott kart megtériti, illetve a szamitogép hasznalat
szabélyait ismételten megsérti. Rendszeresen megszegi a Konyvtérhasznélati Szabalyzat
rendelkezéseit. A felfiiggesztésre a varosi konyvtar vezetdje jogosult.

A koényvtarhasznalat véglegesen felfiiggeszthets, ha a kényvtarhasznalé szandekos
nagy értékd kart okoz. A felfiiggesztésre a varos konyvtar vezetdje jogosult.

A felfiiggesztésrdl feljegyzést kell késziteni, mely tartalmazza a konyvtdrhasznald nevet,
vonalkodjat, a felfiiggesztés okat, id6tartamat, a felfiiggesztés id6pontjat és az intézkedd
konyvtaros nevét.

A szolgalatot teljesité kényvtaros felfiiggeszté intézkedése ellen fellebbezni a Varosi
Konyvtar vezetdjéhez lehet.

A Viérosi Kényvtar vezetdjének dontése ellen fellebbezni Kisvarda jegyzOjéhez lehet.

A konyvtdrhaszndlat részletes szabdlyait a Konyvtdrhaszndlati Szabdlyzat tartalmazza.

5. GYUJTOKORE, A KONYVTARI ALLOMANY NYILVANTARTASA ES
FELTARASA

A Vérosi Konyvtar a nyilvanos kényvtari ellatasrél szolo torvény szellemében a
teljesség igényével gyiijti a magyar kulturalis értékeket hordozé kényvtari dokumentumokat,

azokat feltarja, és hasznal6i rendelkezésére bocsatja.
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Gyiijtokorébe az alabbi anyagok tartoznak:

a) Nyomtatott kdnyv, folyoirat, hirlap és egyéb idészaki kiadvanyok;

b) Zenemti, térkép, plakat, ropirat- és mas apronyomtatvany, valamint egyéb nyomdai
sokszorositvany;

¢) Nem nyomdai titon terjesztés céljabol eldallitott sz6veges-, képi-, hang-, adat- €s optikai
rogzités;

d) Elektronikus adatbazisok, programok;

e) Digitalis dokumentumok;

f) Helytorténeti értékii irat és targyi emlék;

A Viérosi Konyvtar, mint a térség meghatarozo konyvtara, allomanyfejlesztése soran
figyelembe veszi Kisvarda és komyeéke lakossaganak igényeit, figyelemmel kiséri az éltalanos
és kozépfokll oktatds kdvetelményeit, gylijti azokat a szakirodalmakat, melyek éltalanos
szinten sziikségesek egy - egy szakteriilet megismeréséhez. Figyelemmel kiséri a fels6foku
képzésben résztvevlk igényeit.

Az informatika teriileten beszerzi, és haszndldi szamara biztositja azokat az
adatbazisokat, amelyek alapjat képezik a korszerli tdjékoztatasnak, hatékonyan segitik a
Kisvardan é16k munkajat.

A Viarosi Kényvtar sajat adatbazist épit a konyvtar, és a Konyvtdri Szolgaltato
Rendszerhez csatlakozott kényvtarak dokumentumallomanyarél, Kisvarda varos kozérdeki €s
k6zhaszni informaci6irdl, melyet sajat halézatan és a lehetdségektdl fiiggben interneten is
k6zz¢é tesz. A Varosi Kényvtarnak torekedni kell arra, hogy a konyvtdr informacios
szolgaltatasainak egy része az egyes haztartidsokbol is elérhetd legyen.

Az dllomdnyfejlesziés részletes szabdlyait a Gyiijtokori szabdlyzat szabdlyozza.

A kényvtari anyagok nyilvantartasa
A konyvtar dllomanyat egyedi és csoportos leltarkdnyvekben kell nyilvantartani. E mellett

minden Gjonnan beszerzett dokumentumot elektronikus nyilvantartasba kell venni, s a lehetOségek

- fiiggvényében az elektronikus nyilvantartasba vételkor vonalkoéddal kell ellatni. A vonalkodon

szerepelnie kell ,,Varday Istvan Vérosi Kényvtar Kisvarda” feliratnak.

Szabolcs-Szatmar-Beregi Kényvtari Szolgaltaté Rendszer feladatellatasa keretében beszerzett
allomanyegységet kiilon elektronikus katalogusban kell feltarni, amelyben az egyes egységek
mozgésat folyamatosan nyomon kell kisémi. Ezen dokumentumokat vonalkéddal kell ellétni, melyet

a Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtar biztosit a konyvtar szamara.
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Az elektronikus katalégusok internetes elérését a http://www.vkkisvarda.hu kell

biztositani.

A nyilvantartasba vételkor az alébbi leltarszamsorozasok alkalmazandék a vonalkdéd mellett:

Konyvek: leltari bélyegzében az egyedi leltarkdnyvi sorszam (verzo, minden 17 szdmozasu lap,
és az utolso szévegoldalon; Vonalkdd a cimoldal kézepén.

Folydirat: érkeztetéskor a leltari pecsét jol lathat6 helyen, a cimoldalon, tartds nyilvantartasba
vételkor F/az wtjsag nyilvantartdsi cutter szdma/sorszam a leltari pecsétben. Kottetés esetén a
cimoldalon, téka esetén az egyes példanyok cimlapjan. Tart6s nyilvantartasba vétel esetén vonalkod
az elso oldalon kertil elhelyezésre.

Zenei kotta: ZK/sorszam.

Hangz6:Kazetta: a kazettan jol lathatd helyen HK/leltari sorszam, hagyomdnyos lemez: a

lemezen leltarpecsét és LP/leltari sorszam, CompactDisc: CD/leltari sorszam a dobozon. Vonalkod
elhelyezése a boritékon.
CD-ROM: A CD dobozan a CD-ROM/leltari sorszam és a vonalkéd.
Videofilm: A kazettan és a dobozon V/leltari sorszam és vonalkdd.
DVD: A boritén és a lemezen DVD/leltari sorszam és vonalkod
Film: A film dobozéan: FILM/leltari sorszam és vonalkod
Helyismereti képeslap: HKL/sorszam.
Helyismereti apronyomtatvany: HA/sorszam
Helyismereti foté: HFO/sorszam
Helyismereti szakdolgozat: HSZ/sorszam
Helyismereti reprodukcid (képi): HR/sorszam
Helyismereti CD: HCD/sorszam
Helyismereti film: HF/sorszam

Elektronikus adatbézisok nyilvéantartasa elektronikusan torténik.

A konyvtari allomany feltarasa

A konyvtari 4llomany feltarasa elektronikus katalogusokban térténik. Az olvasoi
elérését helyben szamitogép termindlokon keresztiil a k6lcsonzé térben kell biztositani, tavoli

elérését a konyvtar honlapjan. http.//193.225.125.70/monguz/

A folyéiratok esetében a helytorténeti értékli adatokat a sajat és a megyei helytorténeti
katalogusokban elektronikusan kell teljes kortien feltdrni, illetve helytorténeti
cédulakatalogust kell épiten:.

Hangzoé anyagok, videofilmek, CD-ROM-ok, DVD-k, filmek, digitalis

dokumentumok, helyismereti dokumentumok feltarasa elektronikusan teljes kortien torténik.
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6. AKONYVTAR RESZLEGEINEK SZOLGALTATASI RENDJE

Allomanyfeltaré részleg

Munkakoér: Targyi feldolgozo kényvtaros

Végzettség: fels6foku konyvtaros

Részlegben foglalkoztatottak szama: 2 £6

Az alloményfeltard részleg gondoskodik a konyvek, folydiratok megrendelésérdl, a kényvek

érkeztetésérdl, azok nyilvantartasba vételérol. Elvégzi a konyvek targyi és formai feltarasat,
elektronikus adatrogzitését és felszerelését. Elvégzi a koényvtari allomanybdl kivonasra keriild
dokumentumok leltari torlését, és végrehajtja az allomanybdl torténd torléskor a jogszabalyokban

meghatarozott teenddket.

Felnott kélcsonzo részleg
Munkakor: tajékoztatd konyvtaros
Végzettség: felsdfokt konyvtaros
Részlegben foglalkoztattak szdma 2 6

A feln6tt kolesonzé részleg végzi a 14 éven feliili kdnyvtarhasznalok beiratasat,
konyvek kolesonzését, a konyvek olvasoi eldjegyzését, a konyvtarkdzi kolesonzést, tajekoztat
a koOnyvtar szolgaltatdsairél, a magyar konyvtari rendszerr6l. Segitséget nyuajt a
konyvtarhasznaloknak a kdnyvtarhasznalati ismeretek elsajatitasaban. Konyvtarhasznalati orat
tart. Javaslatot tesz az Aallomany fejlesztésére ¢és a részleg kezelésében levd
dokumentumallomanybdl vald torlésre. A részleghez tartozd konyvtari hasznalatot naponta
regisztralja.

A konyvtarhasznalok regisztralaskor névre sz6lo olvasojegyet kapnak, amit minden
kolcsonzéskor fel kell mutatni. Egyidejlleg egy olvasdnal 6 kotet lehet. A kdlesonzési 1d6 4
hét, mely meghosszabbithatd, ha az adott dokumentumra nincs eléjegyzés. A hosszabbitast
személyesen, levélben, telefonon,e-mail-en, web2 felilleteken egyarant jelezni lehet a
kolcsénzési hataridd lejartaig, ekataloguson keresztil Onalléan elvégezhet6.A t4jékoztatd
konyvtarosok folyamatosan nyomon kisérik a kolcsonzési hatarid6k lejartat, a konyvek
eldjegyzését. A HUNTEKA rendszeren keresztiil minden nap emailt kiilld az esetleges
késedelmekrl. Az email regisztracidkkal nem rendelkezOketa kolcsonzési hataridé lejarta
utdn két héttel levélben, értesiti a kolcsonzési hatarid6 lejartardl. Amennyiben a
konyvtarhasznald nem tesz eleget kotelezettségének, ugy a tajékoztatd leveél elkiildésétol
szamitott négy hét elteltével felszdlitja levélben a konyvtarhaszndlot, hogy rendezze a

konyvtarral szemben fennalld tartozasat, a felszolito levél tartalmazza a kolesonzott
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dokumentumok cimét, szerz6jét, a késedelmi dijat és a posta koltség Osszegét, melynek
megtéritéséig a konyvtarhasznalati jog felfuggesztetik. Amennyiben a konyvtarhasznalé a
felszolitasnak négy héten belill nem tesz eleget, gy a részleg kételes a hatalyos jogrend

szerint intézkedésre a kényvtar vezet6jének javaslatot tenni.

Gyermekkonyvtar
Munkakor: Tajékoztatd konyvtaros
Végzettség: felséfoku konyvtarosi \
Részlegben foglalkoztatottak szdma: 2 f6

A részleg tijékoztaté konyvtdrosa regisztralja a 16 év alatti konyvtarhasznalo
(4ltalanos iskolai jogviszonnyal rendelkezékkel bezardlag) adatait, végzi a konyvek
kolesonzését, a kényvek olvasdi eldjegyzését, tajékoztat a konyvtar szolgaltatdsairdl, a
magyar konyvtari rendszerrdl. Kezeli a konyvtar DVD és videotékajat, melynek hasznélatarol
regisztraciot vezet. Segitséget nyGjt a konyvtarhasznaloknak a konyvtarhasznalati ismeretek
elsajatitasaban. Kényvtarhasznélati Orat tart. Javaslatot tesz az allomany fejlesztésére €s a
részleg kezelésében levd dokumentumaélloménybol vald torlésre. A részleghez tartozo
konyvtéri hasznalatot naponta regisztralja.

A koényvtarhasznaldk regisztralaskor névre szolé olvasdjegyet kapnak, amit minden
ko6lesonzéskor fel kell mutatni. Egyidejlileg egy olvasénal 4 kotet lehet. A kdlesonzési 1d0 4
hét, mely meghosszabbithatd, ha az adott dokumentumra nincs eléjegyzés. A hosszabbitast
személyesen, levélben, telefonon, e-mail-en, web2 feliileteken egyardnt jelezni lehet a
kolcsonzési hataridé lejartaig, ekataldguson keresztiil 6nédlldan elvégezhetd. A tdjékoztatd
konyvtarosok folyamatosan nyomon kisérik a kolcsonzési hataridok lejartat, mely utan két hét
mulva e-mailben vagy levélben értesiti a konyvtarhasznalét a kolesonzési hatarid6 lejartarol.
Amennyiben a konyvtarhasznalé nem tesz eleget kotelezettségének, tgy a tdjékoztato levél
elkiildésété] szamitott négy hét elteltével felszolitja levélben a jotallast vallalé személyt, hogy
a kiskord nem rendezte a kdnyvtarral szemben fennallé tartozasat és tegye meg a sziikseges
intézkedést. A felszolité levél tartalmazza a kolcsonzott dokumentumok cimét, szerzOjét, a
késedelmi dijat és a posta koltség Osszegét, melynek megtéritéséig a konyvtarhasznalati jog
felfiiggesztetik. Amennyiben a kényvtarhasznal6 €s a jotall6 a felszolitdsnak négy héten beliil
nem tesz eleget, ugy a részleg koteles a hatalyos jogrend szerint intézkedésre a konyvtar

vezetdjének javaslatot tenni.
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Meédiatar
Munkakér: zenei konyvtaros vagy informatikus konyvtaros
Végzettség: zenei konyvtaros vagy informatikus kényvtaros
A részlegben foglalkoztatottak szama: 1 f6

A médiatar rendeli és érkezteti a hangzé-, videofilm és CD-ROM dokumentumokat,
leltarba veszi azokat, elvégzi azok elektronikus forméban torténé feltarasat. Kezeli a
konyvtar hangzé dokumentumaéllomanyat, kolesonzi a részlegben talalhato zenei konyveket.
Zenei foglalkozasokat tart. Igény esetén hangmasolatot készit. Kozremiikodik iskolai és egyéb
nnepségek, megemlékezések zenei hattéranyaganak dsszedllitasaban.

Feligyeli a szamitogépek hasznalatit, arrél nyilvantartast vezet. J avaslatot tesz
informatikai adatbazisok beszerzésére. Megszervezi a hasznaloi képzéseket, hasznaloi képzest
tart.

Gondoskodik az Esélyegyenlségi tervben foglaltak szerint a sériilt emberek
ellatasardl, kapcsolatot tart az ilyen embereket tomoritd szervezetekkel, rendszeresen

programokat szervez résziikre, népszer(siti a konyvtar e targyl szolgaltatasait.

Helytorténeti részleg
Munkakor: Helytorténeti konyvtaros
Végzettség: felsdfoku kényvtaros és torténelem szak
A részlegben foglalkoztatottak szdma: 1 16
A teljesség igényével gytijti a Kisvardara és komyékére vonatkozd dokumentumokat,
részt vesz a varost érintd fontos eseményeken, amelyet megorokit. Helytorténeti katalogust
épit, részt vesz a megyei helytorténeti adatbazis épitésében. Segiti a Kisvardaval ¢és
térségiinkkel foglalkozok kutatomunkajat. Helytorténeti kutatomunkat veégez, melynek
eredményeit rendszeresen publikélja. Helytorténeti foglalkozasokat, vetélkeddket szervez.
Részt vesz a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei k6zos helyismereti katalogus épitésben.
Igény esetén varostorténeti bemutatokat tart.
Javaslatot tesz helyi hungarikumokra, egyiittmiikodik és segiti a telepilési Helyi
Ertéktar Bizottsaggal és Hungarikum Bizottsaggal.
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Konyvtari informatika

Munkakér: konyvtari informatikus

Végzettség: informatikus

A részlegben foglalkoztatottak szama: 1 6
Az informatikus feladata a konyvtar belsé halézati rendszerének és a szamitdstechnikai
eszkOzeinek karbantartasa, a felmeriild problémak elharitdsa, a konyvtari informatikai
rendszer korszertsitése.Gondoskodik a web2 feliiletek kezelésérol, feliigyeli azokat, azokon a
konyvtari programokat, projekteket aktualizalja.
A konyvtari rendezvényeket rogziti, azokat digitalizdlva konyvtari célokra alkalmassa teszi.
Gondoskodik azok szerveren torténd egyidejii tarolasarol, tavoli elérésérdl.
Feladata a kdnyvtar internetes honlapjanak tervezése és kivitelezése, folyamatos aktualizaldsa.

Sajat adatbazis épitése. Sziikség esetén tdjékoztatd tevékenységet végez.

KSZR feladatellatas

Munkakdr: tajékoztatd kdnyvtaros
Végzettség: konyvtaros, konyvtaros asszisztens, segédkényvtaros
A részlegben foglalkoztatottak szdma: 2 £6.

Figyelemmel kiséri a SZSZB KSZR szolgaltatds keretében a konyvtari
dokumentumok rendelését, javaslatot tesz a beszerzésre. Erkezteti a konyvtarba érkezé
kényv dokumentumokat, elvégzi a dokumentumok csoportos és egyéni leltarozasat.
Elvégzi a kdnyvek targyi és formai feltarasat, elektronikus adatrogzitéset és felszerelését.
Folyamatos figyelemmel kiséri a telepiilési konyvtarak éallomanyanak helyzetét, segiti
annak tervszer(l gyarapitdsat és apasztdsat. Kapcsolatot tart a SZSZB KSZR-hez tartozo6
kényvtarak konyvtarosaival. Informatikai Gton segiti az ott folyé munkat. Gondoskodik a
dokumentumok kijuttatasardl, tervszerfi forgasarél. Gondoskodik az internetes weboldal
fejlesztésérél, annak frissitésérél. Szakmai, médszertani segitséget nyujt a teleptilések
konyvtarosainak. Képviseli az intézményt a KSZRfeladatellatassal kapcsolatos forumokon.
Folyamatosan kapcsolatot tart az SZSZB KSZR szolgiltatast végz6 konyvtarakkal,
kényvtarosokkal, kiemelten a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtérral.
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Konyvtari iigyvitel

Munkakoér: adminisztrator
Végzettség: érettségi és gazdasagi vagy tigyviteli ismeretek
A részlegben foglalkoztatottak szama: 1 6.

A részleg biztositja azoknak az ligyviteli munkafolyamatoknak a végzését, amelyek
a konyvtar miikddtetésével kapesolatos és nem tartoznak a konyvtarszakmai teriilethez. {gy
gondoskodik az intézmény kezelésében, illetve hasznalataban allo vagyontargyak
védelméhez, rendeltetésszeri hasznalatdhoz és gazdasagos felhasznalasdhoz sziikséges
intézkedések megtételérol. Ellatja az intézmény gondnoki teendGit. Reszt vesz az
intézményi egyeztetéseken és azok munkéjaban. Részt vesz a munkavédelmi szemléken.
Gondoskodik az intézmény postai teendbirdl ellatja az irattdrazasi teendéket. Gondoskodik
a Vérosi Konyvtar és az Kisvardai Kozos Onkorményzati Hivatal k6zo6tti naprakész
informacié cserérl. Ellatja a pénztarosi teendoket. Szikség esetén tajékoztatd

tevékenységet végez. Kozremiikddik az intézmény kedvezo jovoképének kialakitasaban.

7 4  KONYVTARHASZNALOKAT  MEGILLETO __JOGOK __ES

KOTELESSEGEK

A konyvtarhasznalok jogai

> A konyvtarhasznalé jogosult barmely nyilvanos koényvtar szolgaltatasainak
igénybevételére.

> A konyvtarhasznilét megilletd téritésmentes szolgaltatasok koret a Varosi
Konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatidban kell meghatarozni ¢s a
Koényvtarhasznélati Szabéalyzatban kozz€ tenni.

> A konyvtarhasznalot megilleti a Konyvtarhasznalati Szabalyzat véleményezésének
joga. Joga van annak modositasat kezdeményezni,

> A koényvtarhasznalo javaslatot tehet az allomany gyarapitaséra, fejlesztésére;

> A konyvtirhasznalénak joga van a konyvtar szolgéltatdsainak veleményezéscre,
melyet a ruhatarban elhelyezett Véleménynyilvanité fiizetben megtehet. A

Véleménynyilvanité fiizetet jol lathaté helyen kell elhelyezni. Joga van a
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konyvtarhasznalonak ezt elektronikus levélben is megkiildeni a kényvtar e-mail
cimére. Ezeket a konyvtar koteles kinyomtatni és harminc napon belill
megvalaszolni;

> A 16 éven aluliak és a 70 éven feliiliek, tovabba akiket a torvény, kormény, illetve
miniszteri rendeletek arra feljogositanak,valamint a kisvardai Onkormanyzati
Képvisel6testiilet és annak bizottsagainak tagjai mentesiilnek a beiratkozasi dij
megfizetése aldl. A didkigazolvannyal rendelkezdk, tovabba a nyugdijasok a

beiratkozaskor 50 %-os kedvezményben részestilnek.

A konyvtarhasznalok kotelességel

>

A konyvtarhaszndld koteles a beiratkozaskor, kedvezményt6l fiiggetleniil, a kovetkezd
személyes adatait kell kozolnie és igazolnia: természetes személyazonositdé adatok és
lakcime, igy: név, anyja neve, sziiletési helye és ideje, lakcime, személyi igazolvanyanak
vagy utlevelének szama, pedagogus igazolvany, didkigazolvany, nyugdij szelvény. A
konyvtar koteles a személyi adatok védelmérdl az erre vonatkozd jogszabalyok szerint
gondoskodni; A konyvtar statisztikai célbol egyéb adatokat is kérhet, ezek megadéasa
azonban Onkéntes.

A konyvtarhasznal6 koteles a személyi adataiban bekovetkezett valtozasokat bejelenteni a
kényvtarnak;

A Konyvtarhasznalati Szabéalyzat betartasaért a konyvtarhasznalé erkdlesit és anyagi
felelsséggel tartozik. A Konyvtarhasznalati Szabdlyzat be nem tartdsa esetén a
Konyvtarhasznalati Szabalyzatban régzitett moédon késedelmi dij, elveszett dokumentum
értékének megtéritése, konyvtarhasznalati jog ideiglenes, egy részlegre vagy a konyvtari
szolgaltatas egészére vonatkozoan, felfiggesztése, végso esetben eltiltas alkalmazhato. A
felfliggesztés és eltiltas kiszabasara a konyvtar mindenkori vezetdje jogosult;

A konyvtarhaszndld koteles a kolcsonzott dokumentumok épségét megOrizni, a
kolcsonzési hataridoket betartani. A kolesonzési id6 szikség esetén két esetben
meghosszabbithatd. Szandékos rongélds esetén az okozott kar megtéritendd. A kar
megtéritettnek tekinthetd a mii eredeti vagy masolt példinyanak beszerzésével, a
Kényvtarhasznalati ~ Szabalyzatban  foglalt  kéartéritési  Osszeg megfizetésével.
Megtéritettnek tekinthet6 a kér, ha a konyvtarhasznalo az elveszett megrongalodott miivel
azonos értéki és a konyvtar szamara sziikséges mil atadasaval, ha a kényvtarhasznalo altal
karosodott mii a kdnyvtar szamara nélkiilozheto.

A konyvtarnak okozott kartéritési kotelezettség hatalyos jogrend utjan érvényesithetd.
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AKONYVTARI ALKALMAZOTTAK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A Kkonyvtari alkalmazottak jogai

>

>
)

A konyvtari alkalmazottaknak joguk van élni a Magyar Koztdrsasag térvényeiben ©s
jogszabalyaikban biztositott jogokkal,

A kényvtari alkalmazottaknak joguk van kulturalt tiszta munkakériilményekhez;

A koényvtari alkalmazottaknak joguk van részt venni a szakmai elémeneteliik érdekeben
kiilonbozé képzési formakban, illetve a kdnyvtar képzési koncepcitjanak és képzési
tervének kidolgozasaban.

A konyvtari alkalmazottaknak joguk van a feladataik pontos elvégzéséhez a munkakori
leiras megkdveteléséhez.

A kényvtari alkalmazottaknak joguk van az intézmény terveinek megismerésére €s
véleményezésére, ezek kialakitasi folyamatdban valé részvétel, javaslattétel ¢és
kezdeményezés;

A konyvtéari alkalmazottaknak joguk van a konyvtarhasznélat szabalyszerliségét betartani
és betartatni, a szilkséges intézkedéseket megtenni. Sérelem esetén kozvetlen felettestik
segitségét €s intézkedését kérni.

A konyvtari alkalmazottaknak joguk van igénybe venni mindazokat a kedvezményeket,
mely a kozalkalmazottakra nézve a kiilonbdzd szintli jogszabalyok szamukra

megallapitanak.

A konyvtari alkalmazottak kotelességei

>

Y

A%

Betartani a Magyar Koztarsasag térvényeit, jogszabalyait, az intézmény belsd eldirasait €s
végrehajtani a feletteseik utasitdsait,

Mint az intézmény kezeldi, a tulajdonos alapossagaval kezelni a rabizott vagyont, igyelni
a munkarend betartasara. Kotelessége kezdeményezni a rendellenesség, a mulasztas vagy
az egyéb intézményre karos jelenség megsziintetéset.

Koteles a munkéjahoz szitkséges informéciokat megszerezni, a kapott informaéciokat
felhasznalni a leghatékonyabb munkateljesitmény érdekében;

Minden kozalkalmazott koteles a munkakori leirasdban meghatarozott tevekenységet
pontosan, lelkiismeretesen végezni.

A konyvtari szakalkalmazottak munkdjuk végzése soran kotelesek udvariasan,
segitékészen kapcsolatot tartani a kényvtarhasznalokkal.

Kotelesek a konyvtari rendet betartani és betartatni.
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> Evente egy alkalommal az éaltaluk vezetett részleg konyvtari allomanyat feliilvizsgalni,
aktualizalni, az elhasznalédott dokumentumok selejtezésére javaslatot tenni.

> Sziikség szerint a kényvtar dolgozoi szombaton tigyeleti szolgélatot kételesek teljesiteni.

> A munkaidé kezdetét és befejezését a dolgozéd koteles a jelenléti naploban pontosan
vezetni.

> Betegség - szabadsag miatt hidnyz6 dolgozok helyettesitését koteles elvallalni minden
dolgoz6. A helyettesités megtagadasa fegyelmi vetség.

> A torvényesen jard szabadsag igénybevételénél a dolgozo koteles az intézmény eérdekeit
szem el6tt tartani.

> A konyvtari szakalkalmazottak kotelesek 7 évente, a miniszteri jogszabalyban

meghatarozott médon szakmai képzésben részt venni.

9. A KEPZES ES TOVABBKEPZES SZABALYAI

A kényvtar vezetése koteles hétévente tovabbképzési tervet késziteni, azt a fenntartd elé
terjeszteni. A konyvtar vezetése kdteles minden évben az adott naptéri ¢s a kovetkezo évre
vonatkozé beiskolazasi tervet késziteni. A képzési terv elkészitése a Varosi Konyvtar
vezetdjének feladata. Hétévente a jogszabalyokban rogzitetteknek megfelelden a konyvtari
szakalkalmazott koteles valamilyen képzési formaban részt venni. A szakalkalmazott joga,
hogy az intézmény érdekeit szem el6tt tartva javaslatot tegyen, milyen kepzesi formaban és
mikor, milyen id6tartamban kivan részt venni.

A képzési terv elkészitése soran a kdnyvtar vezetje koteles kikérni az intézmenyben miik6do
kozalkalmazotti tandcs (képviseld), illetve a szakszervezeti tisztségviselé véleményét. A
hétéves képzési terv elkészitésekor tekintetbe kell venni az ardnyos elosztast, illetve a
helyettesitési lehetségeket. Egy adott képzési ciklusban egyidében részlegenként csak egy-
egy 6 vehet részt.

A konyvtari dolgozénak jogaban all a képzési terv modositasdra javaslatot tenni. Ezt a
javaslatot koteles frasban, indokléssal egyiitt, legkésébb minden év janudr 15-ig a konyvtar
vezetdjének benytjtani. A konyvtdr vezetd koteles a kérelmet kivizsgalni ¢s a kérés
jogossagat elbiralni. A modositott képzési tervet minden év februar 1-1g a konyvtar vezetdje a
fenntart6 elé beterjeszti.

A beiskolazasi terv elkészitésekor a képzésben résztvevs szakalkalmazott és a konyvtar
vezetdje megegyezik a képzési koltségek megoszlasarol, amit Tanulmanyi szerzOdésben
rogzitenek. Felmeriilé vita esetén a felek kikérik a kozalkalmazotti tanacs (képviseld) és a

szakszervezet véleményét.
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Amennyiben a dolgozé 6nhib4jabél nem vesz részt a torvény altal megszabott hétéves
ciklusban semmilyen képzési formaban, gy az felmondasi oknak tekintend. Amennyiben
6nhibajabol nem teljesiti a megkezdett képzési kotelezettségét, Gigy koteles az intezmény
részére a felmertilt koltségeket megtériteni.

Amennyiben 6nhibajan kiviili okbél nem tudta a megkezdett képzést befejezni az adott

ciklusban, a kényvtar vezetdjének joga azt a kovetkezd hétéves ciklusra engedélyezni.

10.GAZDALKODAS

A Viarosi Kényvtar gazdalkodasi feladatait az 51/2015. (1IL.30.) Okt hatérozat alapjan a
Kisvardai K6zos Onkormaényzati Hivatala latja el Munkamegosztasi megéllapodas keretében.
Koltségvetésének alapja az dSnkormanyzat altal éves koltségvetésében biztositott tdmogatas.
Sajdt bevétel lehet:

a) konyvtarhasznélati dij

b) kényvtari dokumentumok masolasi dija

c) kényvtari dokumentumok kdlcsonzésének késedelmi dija

d) konyvtari szolgaltatasok téritési dija

e) elveszett dokumentum téritési dija

f) alapitvanyi befizetés

g) konyvtari rendezvények belépd dija

h) leselejtezett konyvtéari anyagok és eszkozok eladasabol befolyt Osszeg

1) egyéb bevételek

A bevételeknél az ar- és dijtételek meghatarozasarol az intézmény igazgatéja dont az
érvényben 1évé pénziigyi és konyvtari jogszabalyok alapjan. A téritési dijakat a
kényvtarhasznalok szamara jol 1athato helyen ki kell fliggeszteni.
A koltségvetési rendeletben jovahagyott eldiranyzatok felett a kéltségvetési szerv vezetOje
teljes jogkorrel rendelkezik. Ennek f6 teriiletei:

e intézményi gazdalkodas

e az intézmény mitkodéséhez kapcsolodo feladatok

e az ellendrzési rendszer miikodése.
Kotelezettségvallalasra a konyvtar vezetSje jogosult. Az intézmény vezetdje, tavollétében az

4ltala irasban felhatalmazott személy, kotelezettségvallalasi, szakmai teljesités igazolési €s

utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik.
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Az Intézmény minden pénziigyi kihatassal jaro kotelezettség vallalasat csak abban az esetben
teheti meg, ha a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzése megtortént. Penziigyi
ellenjegyzésre a Hivatal Kincstari, Jogi és Addosztalydnak vezetdje és az 4ltala irasban
felhatalmazott, a Hivatal allomany4ban tartozo6 koztisztvisel irasban jogosult.

Ervényesitési feladatok elldtasira a Hivatal Kincstari, Jogi és Addosztalydnak vezetje altal
irasban felhatalmazott személy jogosult,aki a Hivatal alloméanyéaba tartozo koztisztviseld
lehet. Az érvényesités az okményok utalvanyozasa el6tt torténik.

A jogi ellenjegyzés soran az eldirdnyzatok felhasznaldsanak jogi kontrolja érvényesiil.
Kifizetésre akkor keriilhet sor, ha a kifizetés jogi alapja biztositott.

Az intézmény konyvelési és azzal érintette adatszolgdltatdsi kételezettségeit a Kisvardai

Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal l1atja el.
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11.A KONYVTAR NYITVATARTASI RENDJE

Hetente:
Aprilis 15 — oktober 15.: 44 6ra

Oktdber 15-aprilis 15.: 39 ora

> Aprilis 15 — okt6ber 15 kozott

Felnott- és gyermekkolcsonzo részleg:

Hétto: 9,00-12,00 13,00-18,00
Kedd: 9,00-12,00 13,00-18,00
Szerda: 9,00-12,00 13,00-18,00
Csiitortok: 9,00-12,00 13,00-18,00
Péntek: 9,00-12,00 13,00-18,00
Szombat: 9,00-13,00

Helytorténet::

Hétfo: 10,00-12,00 13,00-18,00
Kedd: 10,00-12,00 13,00-18,00
Szerda: 10,00-12,00 13,00-18,00
Cslitortok: 10,00-12,00 13,00-18,00
Péntek: 10,00-12,00 13,00-18,00
Médiatar:

Hétfo: 9,00-12,00 13,00-17,00
Kedd: 9,00-12,00 13,00-17,00
Szerda: 9,00-12,00 13,00-17,00
Csiitortok: 9,00-12,00 13,00-17,00
Péntek: 9,00-12,00 13,00-17,00
Szombat 9.00-13.00

Médiatér jalius €és augusztus hénapban szombatonként zarva tart.
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Oktéber 16 — Aprilis 15 kozott

Felnétt- és gyermekkolesonzoé részleg, médiatar:

Hétto: 9,00-12,00 13,00-17,00
Kedd: 9,00-12,00 13,00-17,00
Szerda: 9,00-12,00 13,00-17,00
Csiitortok: 9,00-12,00 13,00-17,00
Péntek: 9,00-12,00 13,00-17,00
Szombat: 9,00-13,00
Helytorténet:

Hétfo: 9,00-12,00 13,00-17,00
Kedd: 9,00-12,00 13,00-17,00
Szerda: 9,00-12,00 13,00-17,00
Csiitortok: 9,00-12,00 1'3,00—17,00

Péntek: 9,00-12,00 13,00-17,00
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12.4 KONYVTAR SZERVEZETI FELEPITESE ES MUNKARENDJE

Szervezeti felépités
Igazgato

/ \férgyi feldolgoz6 konyvtarosok
Ruhatéros Tajékoztato konyvtarosok
Hivatalsegéd Konyvtari adminisztrator
Helytorténeti konyvtaros

Koényvtari informatikus
SZSZB KSZR tajékoztatd kdnyvtaros

A konyvtar vezetése

Az igazgato
A konyvtar egyszemélyi vezetbje az igazgatd. Munkaltatéi jogkort felette (kinevezés,
felmentés, fegyelmi, Kkartérités) Kisvarda Varos Onkormanyzati Képviseldtestiilete

gyakorolja.

Az igazgato feladatkore:

A nyilvénos koényvtari ellatashoz sziikséges intézményi hattér miikodésének biztositasa,
annak fejlédési irdnyanak meghatarozasa;

A Kisvarda Véaros Onkorményzata altal - az igazgato6i kinevezéskor - elfogadott szakmai
program eredményes végrehajtasa;

Aktiv kézremiikodés az intézmény kedvezd jovoképének kialakitdsaban, az intézményi
kiildetési nyilatkozat elkészitésében;

Az intézményi koltségvetés szakmai mutatoinak és irdnyszdmainak meghatarozasa;

Az intézmény koltségvetésének és fejlesztési terveinek elkészitése;

A fenntart6tél és egyéb gazdasdgi tamogatisok rendeltetésszeri és hatékony
felhasznaldsdnak biztositdsa és ellen6rzése; kapcsolatot tart a Kisvardai Ko6zos
Onkorméanyzati Hivatal konyvtari ellatasban résztvevd dolgozoival.

Az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak elkészitése, elkészitteti az egy€b
szabdlyzatokat;

A fenntart6 szervhez kiildott jelentések egyeztetése, szakmai jelentések elkészitése;
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Palyazatok készitése, a palyéazati teend6kkel kapcsolatos teenddk ellatdsa, elszamolasok
elkészitése;

Egytittmiikodés és kapcsolattartds a konyvtar belsé érdekképviseleti szerveivel.

Egyiittmiikddés és kapcsolattartds a fenntartdval, a Kisvardai Ko6zos Onkormanyzati Hivatal
szerveivel, a varos oktatasi és kulturalis intézményeinek és egyesiileteinek vezetdivel;

Figyelemmel kiséri az intézmény szakmai mutatdinak alakulsat, dsszehasonlité szamitasokat
végez mas, hasonlé telepiilések kdnyvtari ellatasrol, elemzi a miikodés hatékonysagat;

Tanulmanyozza és értékeli a kényvtarhasznalok véleményét a konyvtar szolgaltatd rendszererdl
és mitkGdésérol;

Ellatja az intézmény képviseletét a felettes szervek, tarsszervek és a sajtd irdnyaba;

Gondoskodik a Varosi Kényvtarra vonatkozé jogszabalyok végrehajtasarol és betartasarol;

Figyelemmel kiséri a kistérségi nyilvanos ellatast, megszervezi annak hatékony miikodését,
ellatasat.

Gondoskodik a munkavédelmi és tlizrendészeti feladatok végrehajtasarol;

Szervezi és kozvetleniil irdnyitja a bels6 ellenérzési feladatokat.

Az igazgaté hataskére:
Ellatja az egyszemélyi felelos vezetdi teendOket;

Ellatja a pénziigyi torvényben, valamint a polgari térvénykonyvben meghatérozott keépviseletet;
Alairési és kiadmanyozasi jogkore van;

Gyakorolja a rendelkezési jogkort;

Kotelezettségvallalasra jogosult;

Gyakorolja az intézményi 1étszam és bérgazdalkodasi jogokat;

Munkaltatéi jogkort gyakorol a konyvtar kézalkalmazott dolgozoi felett;

Ellendrzési és beszamoltatasi jogkdre van az intézmény egészében.

Az igazgatd feleléssége:
Felelds az egyszemélyi felel6s vezet6i tevékenységéért;

Felelds az intézkedések id6ben torténd megtételéért, a belsé szabalyozisi munka
koordinalasaért;

FelelSs a vonatkozo jogszabalyok betartasaért, illetve betartatasaért;

Felel6s a munkaltatoi intézkedések szakszertiségéért;

Felel6s az intézmény gazdalkodasaért, a gazdalkodasi szabalyok betartdsaért €s
betartatasaért, a mikodoképesség fenntartasaért.
Helyettesitési rend:

Az igazgatét akadalyoztatdsa esetén az altala frasban meghatalmazott konyvtaros

képviseli.
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A konyvtar munkarendje

A munkaidé, munkarend, munkaid6 beosztas, valamint az engedélyezhetd tilmunka kereteit a
Kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL torvény alapjdn a Kozalkalmazotti
Szabalyzat szabalyozza.

Minden kozalkalmazott koteles a munkakori leirasdban meghatarozott tevékenyseget
pontosan, lelkiismeretesen végezni.

Sziikség szerint a kényvtar dolgozdi szombaton tigyeleti szolgalatot kotelesek teljesiten.

A munkaidd kezdetét és befejezését a dolgozé koteles a jelenléti naploban pontosan vezetni.
Betegség - szabadsag miatt hidnyzé dolgozok helyettesitését koteles elvallalni minden
dolgozd. A helyettesités megtagadasa fegyelmi vétseg. |

A torvényesen jaré szabadsag igénybevételénél a dolgozoé kdteles az intézmény érdekeit szem
elott tartani.

Munkaiigyi vitak, fegyelmi ligyek a munkaltaté hataskorébe tartoznak.

A tlizvédelmi, munkavédelmi rendelkezések betartatésa kiilsé szakérté bevonasaval torténik.
Alloméanyvédelmi rendelkezések betartdsa a 3/1975 (VIIL.17.) KM-PM. sz. rendelet alapjan
torténik.

Alairasi jog gyakorlasa

Intézmény egész teriiletén, barmilyen intézményi ligyiratot az igazgat6 egyszemélyben ir ala,
feltéve, hogy ennek kiilséjogszabalyokon alapulo korlatja nincs. (cégszerti aléiras).

Az intézmény nevében csak az a dolgozé irhat ald, aki aldirdsi joggal rendelkezik, azt
kozolték vele, s err6l irasos feljegyzés késziil.

Az intézmény altal készitett szerzddéseket, kotelességvallald nyilatkozatokat és egyéb fontos
okmanyokat az- igazgat6 irja ala- é€s a Ko6z0s Onkormanyzati Hivatal pénzigyi
osztalyvezetdje vagy az altala megjellt személy ellenjegyzésével lép hatalyba.

Bankszamlak feletti rendelkezési jognal csekkek alairdsanal a banki el6irdsokat kell
alkalmazni, melynek alairasidhoz minden esetben két alairds sziikséges a munkamegosztasi

megallapodasban rogzitetteknek megfelelden.

Intézményi bélyegzo

Az intézményi képviseletnél bélyegz6t kell hasznalni.
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Cégbélyegz6: kor alaku, kozépen a Magyar Koztarsasag cimere, a bélyegzd felirata
Varday Istvan Varosi Konyvtar, Kisvarda

Hosszubélyegz6: Varday Istvan Vérosi Konyvtar, a kényvtar cim adatai, szamlaszadma,
adoszama.

Leltari bélyegzd: Varosi Konyvtaré: ovalis alaku, felirata korben Varday Istvan Varosi
koényvtar Kisvarda;SZSZB KSZR leltari bélyegz6: ovilis felirata kérben SZSZB KSZR
Kisvarda

BélyegzOk igénylését, kezelését és nyilvantartasat a kdnyvtari adminisztrator latja el

A cégbélyegzb hasznélatara az intézmény szervezeti rendjében azok a dolgozdk
jogosultak, akiket a konyvtar vezetdje ezen jogkorrel felruhaz.

A bélyegzét hasznaldo dolgozé a rabizott bélyegzdért, annak rendeltetésszerl
hasznalatdért, munkaid6ben és munkaidén kivili biztonsdgos tdroldsdért, elzarasaert
feleldsséggel tartozik.

A bélyegzd elvesztését vagy mas mddon tortént megsemmisiilését az érintett dolgozo
azonnal koteles jelenteni a vérosi konyvtar vezetdjének., aki a bélyegz6 érvénytelenitését a

hivatalos kozlonyben koételes nyilvanossdgra hozni.

13.HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

Ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a fenntarté Onkorményzat elfogadé hatérozat
kihirdetésével 1ép hatdlyba, ezzel egyidejileg az elozé kiadott Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat hatalyat veszti.

Kisvarda, 2015. ...............

J6vahagyta:

97/2015.(V.28.) OKT Hatarozat
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Targy: /16.tsp./ Eléterjesztés a Kisvardai Varszinhdz és Miivészetek Haza Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak jévahagyasara.

El6adé: Orban-Radvanszki Agnes mivelédésszervezo

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag a Szervezeti és Miikddési Szabélyzat
elfogadasat javasolja.

Dudas Istvan: az Oktatas, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatot elfogadasra javasolja.

Kérdés, hozzaszdlas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az eléterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képvisel-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nelkil az alabbi
hatarozatot hozta:
KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
98/2015. (V.28.) OKT.
hatadrozata

a Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
jovahagyasarol

A Képviselo-testiilet

1./ A muzeélis intézményekrd] , a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivel6désrol szolo
1997. évi CXL. térvény 78. §. (1) bekezdés b) pontjaban biztositott jogkdrében - a Kisvardai
Varszinhdz és Miivészetek Haza Szervezeti és MUikodési Szabalyzatat, a hatdrozat melleklete
szerint jovahagyja.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat az intézmény alapdokumentumaira épul, és a
jogszabalyi kdvetelményeknek megfelel.

2./ A fenti szamu hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg a 156/2010. (IX.28.) OKT hatarozat
hatéalyat veszti.

A hatdrozatrol értesiilnek:

1./ Kisvardai Vérszinpéz és Miivészetek Haza, Kisvarda, Florian tér 20. sz.

2./ Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Onkorményzati és Intézményiranyité Osztaly
3./ Irattar
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98/2015.(V.28.) OKT. hatdrozat melléklete

KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUOVESZETEK HAZA

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Nyako Béla
igazgatd
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I. SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA, FELADATAI

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat hatarozza meg az intézmény szervezeti
felépitését, miikodésének belsé rendjét, a kiilsé és belsé kapcsolatara vonatkozé
megallapodasokat és azon rendelkezéseket, melyeket jogszabaly nem utal mas
hataskorbe.

Készult a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXX térvény
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege, a muzealis intézményekrél
és kozmivel6dési szold 1997. évi XCL. térvény 78. §-anak (1) bekezdése, az
Elbadd-mlvészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
sz6lo 2008. évi XCIX. torvény 10. §-anak 5. és 6. bekezdése, valamint az

allamhaztartas makodési rendjérdl szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet alapjan.

Il. AZ SZMSZ ALTALANOS RENDELKEZESEI, AZ SZMSZ HATALYA

1., A Kisvardai Véarszinhaz és Mlivészetek Haza miivészeti és kulturdlis intézmény
szervezeti felépitésére és miikddésére vonatkozoé szabalyzatot az intézmény
vezetbjének elbterjesztése alapjan Kisvarda Varos Onkormanyzati Képvisel6-
testiilete 98/2015. (V.28) OKT hatarozataval, 2015. majus 28-an fogadta el.

2., Az intézmény alapit6 okiratanak kelte: 2015.02.26.
Az intézmény alapitd okiratanak szama: 517/2015.
Az intézmény alapitas idépontja: 1950.
Az intézmény torzskonyvi bejegyzés datuma:1991.02.05.
Az intézmény alapitéja, fenntartoja: Kisvarda Varos Onkormanyzata
Az intézmény iranyité szerve:Kisvarda Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiilete
Az intézmény székhelye: 4600 Kisvarda, Flérian tér 20.
Az intézmény telephelye: 4600 Kisvarda, Var utca

A Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat a fenntarté jovahagyasaval 1épett hatalyba és

ezzel az ezt megel6z6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat érvénytelenné valt.

3., A Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat és a mellékletet képezd egyéb belsd
szabalyzatok betartasa az intézmény valamennyi kbzalkalmazottjara nézve kotelezd
érvényd.
4., A Kisvardai Varszinhaz és Mlvészetek Haza

- Torzskonyvi azonositoja: 443557.

- Adoszama: 15443553-2-15
- Statisztikai szamjel: 15443553-9001-322-15
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Ill. AZ INTEZMENY TEVEKENYSEGE

Szakfeladat: 900111 Befogad6 szinhazak tevékenysége
Kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:

080020 Szinhazak tevekenysege

KISVARDAI VARSZINHAZ alaptevékenysége

- Epitészeti 6rokséghez kotddd jatszohellyel rendelkezd szinhazi tevékenység

- Eléadasok bemutatasara alkalmas jatszohellyel rendelkez, tarsulat nélkuli
szinhazzal kapcsolatos tevékenységek.

- Id6szaki szintarsulat mikodtetése.

- lfjusagi szinhazi bérletsorozat szervezése.

- Magyar Szinhazak Kisvardai Fesztivaljanak évenkénti megszervezése és
rendezése.

Szakfeladat:910501 , 910502 Kozmiivelddési tevekenységek

Kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:

082070 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mikodtetése és megovasa
082091 Kozmivelbdés — kozOssegi és tarsadalmi részvétel fejlesziése

082092 Kozmlvelb6dés — hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek gondozasa
082093 Kozmlivel6des — egész életre kiterjedd tanulas, amatér mivészetek
086090 Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatasok

095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés

A koltségvetési szerv alaptevékenyséqge:

Befogadé szinhaz, valamint a produkciés szinhaz tevékenységével, tdmogatasaval
Osszefuggb feladatok ellatasa.

Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag miikddtetése és megovasa.

A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozOsségi életének
erdekérvényesitésének, kilonb6zé kultirak kozotti kapcsolatok kiépitésének és
fenntartasanak segitése, a kozosségi- és tarsadalmi részvétel, a kozossegfejlesztés
feltételrendszerének javitasa, az allampolgari részvétel névelése, az dnkéntesség és
a virtualis kozosségek erbsitése, a gyermekek, az ifjisag, az idések, a nemzetiségek
és kilhoni magyar kozosségek mivelddésének segitése, a szegénységben élok és
kirekesztett csoportok tarsadalmi, kulturalis részvételének fejlesztése, a megértés, a
befogadas, az esélyegyenléség elésegitése, mentalhigiénés, prevencios programok
megvaldsitasaval kapcsolatos feladatok. A telepllés kornyezeti, szellemi, miivészeti
értékeinek, hagyomanyainak, helytorténetének, népmuvészetének, nepi
iparm(ivészetének, szellemi kulturalis 6rokségének feltarasa, megismertetése, helyi
mivelbdési szokasok és értéktarak, a magyar nyelv gondozasa, gazdagitasa, az
egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, az Unnepek kulturajanak gondozasaval kapcsolatos feladatok
ellatasa.
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Az ontevékeny, 6nképz6 tanfolyamok, életmindéséget és életesélyt javitdé tanulasi
lehetdsegek, népfdiskoldk megteremtése, a tehetségfejlesztés, az ismeretszerz6, az
amatér alkotd, mivel6dd kozosségek tevékenységének elbsegitése, alkotd
mivel6dési kozosségek, mivészeti csoportok, kordk, klubok, szabadegyetemek
biztositasaval kapcsolatos feladatok. Mindenféle egyéb szabadidbés szolgaltatassal
Osszefuggo6 feladatok ellatasa, kifizetések teljesitése.

Olyan oktatassal és képzéssel 0sszefiggd feladatok ellatasa, amelyek nem adnak
hivatalosan elismert oklevelet, diplomat, a feln6ttképzési térvény szerint szakmai
képzésnek mindsilinek, ugyanakkor korabban megszerzett szakképesitéssel betoltott
foglalkozas, munkakoér eredményesebb, magasabb szint(i ellatasahoz szikséges
kompetenciat nyujtanak; valamint — az els6sorban felndtteknek ajanlott és tartott,
olyan oktatassal és képzéssel 0sszefliggd feladatok ellatasa, amelyek nem adnak
hivatalosan elismert oklevelet, diplomat és a felnbttképzési térvény szerint nyelvi,
altalanos, illetve szakmai képzésnek mindsulnek.

Az intézmény helyiségeinek, eszkbzeinek szabad kapacitdsok erejéig torténd
hasznositasa. Gazdalkodo6 és kereskedelmi egységeknek terembérlet formajaban
helyiség biztositasa.

Szinhazi jatszéhely szabad kapacitasok erejéig torténé hasznositasa.

IV. AZ INTEZMENY HELYISEGEI, FUNKCIOI

IV/1. A KISVARDAI VAR (Kisvarda, Var utca) telekkdnyvi adatai:

A Kisvarda-i 6224 tulajdoni lapon felvett 963/4. hrsz-on (Mizeum) elnevezési,
1895 m? teriiletl ingatlan.

Az ingatlan tulajdonosa a Magyar Allam.

Elnevezése: KISVARDAI VARSZINHAZ

Jellege: Alland6 mUikddést, vegyes profil, szabadtéri és befogadd szinhaz.
Befogadbképessége: 582 16

Az éplilet adatai:
(Nyari évadban varszinhazi objektum.)

1 irodahelyiség - 12m?

2 technikai raktar - 12m® és6m’
2 probaterem - 43 m?és 43 m?
1 tarsalgd - 23m?

1 férfi 61t6z6 - 13 m?

1 néi 6lt6z6 - 10m?

1 férfi zuhanyzd - 9m?

1 néi zuhanyzo6 - 9m?

3 kbzlekedb folyosd 6sszesen - 14 m?

1 férfiWC - 2m?

1 néi WC - 2 mz

Var kiszolgalo alapteriilete 6sszesen: 198 m
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Bastyaban kialakitva:
Technikai helyiség | -20 m?
Biifé helyiség -20 m?

Jatszasi terulet:
A Varszinhaz 151 m? alapterilet(i szinpad,
3 szintre futd bejatszhatd csigalépcsodvel,
30 m? alapteriilet, 2 m mély zenekari arokkal (lefedhetd, bejatszhato).

IV/2. MOVESZETEK HAZA telekkonyvi adatai:
Kisvarda-i 971 szamu tulajdoni lapon felvett 795 hrsz-u Kulturhaz ,
a Kisvarda, Flérian tér 20. szam alatt megjelolési 5104 teriletii ingatlan.

Tulajdonosa Kisvarda Varos Onkormanyzata, kezelje a Kisvardai Varszinhaz és
Milvészetek Haza

Az épulet adatai, helyiségek, funkciok:
FOLDSZINT

Elétér 155 m? , foyer 224 m?

- Ugyeleti szolgalat, informacio

- Kiallitasok

- Balok, tancos rendezvények

- Buifé, id6szakos kereskedelmi tevékenység
- Irodak

- Elbadasok, vasarok

Szinhazterem 337 m?

- Szinhazi eléadasok, misoros rendezvények
- Amatér mivészeti csoportok feliépései

- Bemutatok, szinhazi probak

- Hangversenyek, koncertek

Szinhaztermi 61t6z6k (2x15 m? és 2x28 m?) 86 m>

Klubterem 42 m?
- Klubfoglalkozasok, jatsz6hazak

Mozi terem I. 131,78 m?

Mozi terem Il. 133,79 m?
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EMELET

Pédiumterem 133 m?

- Mozgasmilivészeti foglalkozasok

- Férumok, megbeszélések, podium eldadasok
- Vetélkeddk, tovabbképzések, ismeretterjesztd elbadasok
- Mentalhigiénés foglalkozasok

Oktatéterem [. 18 m?

- Szakmai atképz6 tanfolyamok, nyelvtanfolyamok, tovabbképzések
Oktatéterem II. 20 m?

- Tanfolyamok, ismeretterjeszt6 rendezvények
Oktatoterem lIl. 48 m?

- Szakmai atképz6 tanfolyamok, tovabbképzések
- Klub foglalkozasok

Oktatéterem IV. 40 m?

- Tanfolyamok, iskolai oktatasok

- Bérlemények szerinti foglalkozasok
Oktatéterem V. 69 m2

- Oktatasok, képzések

Kistermek (2 x 10 m?) 20 m?

- Klubfoglalkozasok

Irodahelyiségek( 6 x 20 ) 120 m?

- lgazgatdi iroda

- Titkarsag

- Ugyviteli iroda

- Kdézmlvelddési szakemberek

- Fény- és hangtechnikai helyiség

Tarsalg6 — Olvasépréba-terem 42 m?

- Szinhazi eléadasok elékészileteinek prébaterme
- Fesztival — m(ivészeti tanacs helye

- lrodalmi érak

Konferencia terem 69 m?

- Tanacskozasok, konferenciak, szakmai klubok
Vendégszobak 2 db (13 m?/db ) 26 m?
Alkalmas 2-2 {6 vendég fogadasara
Vizesblokk 2 db ( 3 m* /db) 6 m?
Jelmezraktar 38 m?

- Jelmezek és kellékek tarolasa

Alagsor

- Kazanhaz

- Dekoracios mihely

- TMK muhely

- Villamos kapcsol6 helyiség

- Akkumulatoros helyiség

- Kozlekedési folyoso
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V. A KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA
ALAPVETO FELADATAI

V/1. KISVARDAI VARSZINHAZ

- Epitészeti 6rokséghez kotddd jatszohellyel rendelkezd szinhazi tevékenység.
Zenés és prézai mivek fogadasa, bemutatasa.

Elbadasok bemutatasara alkalmas jatszoéhellyel rendelkezd, tarsulat nélkdli
szinhazzal kapcsolatos tevékenységek.

- ld6szaki szintarsulat mikodtetése.

Magyar és kulfoldi zenés darabok, féleg népszerli koméediak szinre allitasa a
nyari tarsulattal.

Olyan miivek bemutatasa, amelyek megyénk, varosunk torténetéhez,
kulturalis hagyomanyaihoz kapcsolédnak.

- Ifjusagi szinhazi bérletsorozatok szervezése.

A kbszinhazak szinhazi évadjahoz igazoddan befogadd szinhazként kell
mUkodnie, szinhazbérleti sorozatok és egyedi elb6adasok szervezésével
~ biztositani kell a varos és vonzaskorzetének szinhazi ellatasat.

Lehetbséget kell biztositani a készinhazi tarsulatokkal valé koprodukcidkra is.
Kapcsolatot kell tartani a magyar kultira szinhazi értekeit bemutaté mivészeti
intézményekkel, lehetbséget biztositani az aktualitasokat kifejezd és
klasszikus miivek vendégjatékként valébemutatasara.

Mdvészeti neveldbmunkaja soran a korszerliség és a hagyomanyok
apolasanak 6sszeflizését kell szolgalnia.

Betekintést kell biztositania mas nyari szinhazak programjaiba, koélcsonos
vendégszereplések megszervezésével.

- Magyar Szinhazak Kisvardai Fesztivalja

Hataron tuli magyar szinhazak el6adasainak latogatasa, az évad legjobb
el6adasainak kivalogatasa, meghivasa.

A fesztival évenkénti megrendezése, palyazati lehetdségek keresése.

KISVARDAI VARSZINHAZ MUKODESE

- Az év folyaman vendégjatékra fogadhatja a Magyarorszagon és
orszaghatarokon tul mikédé barmely szinhaz tarsulatat, mas szabadtéri
szinhazakkal kolcsonosen miisorcserét is megvaldsithat.

- LehetOséget biztosit barmely szerv részére rendezvényeinek
lebonyolitasahoz az objektum bérbeadasaval.

- Fogadhatja a kilénb6zé hivatasos és amatdr hazai és kilfoldi mlvészeti
egyuttesek mlisorait, részikre alkalmanként talalkozasi, megmérettetési
lehetbséget biztosit.
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- A Vaérszinhazi Esték szinhazi és zenei rendezvénysorozatra évenkent
jellemzbéen majus 1-t8l szeptember 30-ig kerlljon sor.

A junius hoénapban a Magyar Szinhazak Kisvardai Fesztivaljat a
Magyarorszagon és hatarainkon til m(ikdédd magyar nyelvli szinhazak és
egyuttesek részvételével rendezi meg.

- A szélesebb értelemben vett vonzaskorzet lakossaganak nyari szinhazi
misorellatasa érdekében, az idészaki szintarsulat kozremikédésével legalabb
1 sajat bemutato kell tartania, lehetdleg majustol 1-t61 szeptember 30-ig.

A Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat a szinhdz feladatainak végrehajtasat
szolgalo folyamatok tevékenységeit, a szinhdzi szervezet mukoédésének
legfontosabb alapelveit, kotelezettségeit hatarozza meg.

V/2. MOVESZETEK HAZA

A Mivészetek Haza feladatait mindig tovabb kell gondolni, épiteni és
alkalmazkodni a lakossag Ujabb és Ujabb igényeihez és kezdeményezéseihez.
Az intézmény mikodési keretet biztosit, el0segiti és tamogatja a lakossag
kulturalis igényeinek megvalésulasat, a helyi tarsadalom onszervez6d6
csoportosuldsainak létrejottét, csoport- és kozossédfejlesztést veégez, melyben
animatori szerepet vallal.

MUVESZETEK HAZA FELADATAI

Kisvarda varos és Kisvarda kistérséghez tartozé telepllések lakossaganak
mUivel6dési igényeinek kielégitése érdekében:

- Hangversenyeket, koncerteket rendez.

- A miuvészet terliletén miivészeti csoportok mikodtetése, szervezése, ide
tartozik az amat6r ontevékeny csoportok m(ikodtetése.

- Képzémlivészeti kiallitasok rendezése, miivészeti korok mikddtetese.

- Kozépiskolaval valé kapcsolattartas keretében rendkivili irodalmi 6rak
ajanlasa €s szervezése.

- Mozgaskultira: mozgasmivészeti, formacidés tanccsoportok szervezése,
ehhez kapcsolodo rendezvények tartasa, fellépési, bemutatkozasi lehetdségek
biztositasa.

- Egészségnevelés, mentalhigiénia egyrészt kapcsolodik a mozgaskultirahoz,
a kulonb6zé klubok muikodtetésével, masrészt egészséges életmdd
“kialakitasat elésegit6é tanacsadasok, eléadasok és programok szervezése.

- A mindennapi élet kultirajanak teriilete kapcsol6dva a miivel6dési kérokhoz,
tarsadalomtudomanyi szabadegyetemek szervezésével segitjiik el6 a
lakossag ez iranyu igényeit.

- A propaganda, informaciés tevékenység, misorszervezés, valamint az
ezekhez szorosan kapcsolodo kozonségszervezes.

A mUsorszervezés magaban foglalja a szorakoztaté rendezvények, koncertek,
tAncos rendezvények szervezéseét.
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- Népféiskolai mozgalomba valé bekapcsolodas.

- Palyazati lehetfséggel szinesitjiik az intézmény tevékenységét, valamint a
mar m(ikodé csoportok feltételrendszerét és szakmai mikddésének
szinvonalasabba tételét valésitjuk meg ezzel a lehetbséggel, torekszunk
ezaltal a hatékonyabb szakmai munka megvalédsitasara.

- Korosztalyok szerinti differencialt programszervezés.

- Ovodasoknak és kisiskolasoknak jatszohaz, miisorszervezés.

- Iskolarendszeren kiviili szabadidés tevékenységek, versenyek, vetélked6k
megrendezése.

- Feln6tt lakossag részére tanfolyamok, misoros rendezvények szervezése.

- Nyugdijasok szamara a klubélet biztositasa, milisoros eléadasokon valo
kedvezményes részvétel.

- -A fogyatékos emberek szamara a klubélet biztositasa (gyengen latok,
mozgassérultek).

VI.A KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA
SZERVEZETI FELEPITESE

IGAZGATO

\M?Jvészeti Tanacsado

KOZMUVELODESI SZAKEMBEREK

- Személyzeti Ggyintéz6-lgykezeld - Mlvészeti szervezd

- Kulturalis szervez6, vizualis eléadd

- Ugyviteli alkalmazott - Kulturalis szervez8, mentalhigiénés elbéado
- Gondnok - Kulturalis szervez6, média ,reklam, felelds
- Informéciés —terembérlet felelds

Mdszak] csoport

- Hang-technikus

- Fény-technikus

- Karbantart6 asztalos

- Karbantart6 lakatos-gépkocsivezetd

Hivatalsegédek 2 f6
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A Kisvardai Varszinhaz és Mivészetek Haza 15 f6 féallasu kozalkalmazottai a Kijt
hatalya ala, valamint a kozalkalmazottak jogallasarél sz6lé torvény kdzgyljteményi
és kdzmivelédési agazatban torténd végrehajtasat tartalmazé 150/1992. (XI1.15.)
Kormanyrendelet hatalya ala tartozik.

Az intézmény szakalkalmazottai a munkakoériknek megfeleld szakképesitéssel,
egymassal szoros munkakapcsolatban 6nalléan latjak el feladataikat, az igazgato
utasitasai alapjan.

Munkakoronként a helyettesités rendjét a munkakori leirasok tartalmazzak.

IGAZGATO

Ei6irt végzettség: szakiranyu egyetemi végzettség

Jogallasa:

Az intézmény vezetéjét a Kisvarda Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete
bizza meg, a munkaltatéi jogokat —megbizas, felmentés, fegyelmi Ggyek kivételével-
a polgarmester gyakorolja.

Az igazgatd munkaviszonyaval 6sszefliggd sérelmes intézkedések orvoslasa, vagy
vitas kérdések eldontése érdekében panaszaval kozvetlenll a birdsaghoz fordulhat.

Jogkore:
- Az intézmény gazdalkodasaért, mikodtetéséért, lizemeltetéseéért az intézmény-

vezetd felelbs.

- Az intézmény vezetbje kotelezettség vallalasra a koltségvetésben szerepld
eléiranyzatok mértékéig, pénzlgyi ellenjegyzés utan, irdsban jogosult abban az
esetben, ha a bevételi eliranyzatainak teljesitése ezt lehettvé teszi.

- Az intézmény vezetbje, tavollétében az altala irdsban felhatalmazott személy
kotelezettségvallalasi, szakmai teljesités igazolasi és utalvanyozasi jogkorrel
rendelkezik. '
- Egy személyben képviseli az intézményt az allami, tarsadalmi, gazdasagi
szervezetek el6tt.

-A jogszabalyi keretek kozott az intézményt érintd Ugyekben 6nalldan és személyes
felel6sséggel dont.

- Munkaltatéi, fegyelmi felelésségre vonasi joggal rendelkezik az intézmény
valamennyi dolgozdja felett.

Feladata és koételessége:

- Az intézmény egyszemélyi felelés vezetdje.

- Felelés az intézmény folyamatos miikodéséért a meghatarozott feladatok, ill.
koltségvetés végrehajtasaert.

- Folyamatosan kapcsolatot tart a szakminisztériummal, szakmai szervezetekkel,
fenntarto szervvel.

- Dontéseket hoz az intézmény szakmai és pénzugyi feladatainak végrehajtasaban.
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Helyettesités : Az igazgat6 tavolléte alatt a szakfeladatok ellatasaért és az intézmény
altalanos miikodéséért kilon megbizas alapjan kijelolt szakmai kdzalkalmazott a
felel6s. A helyettesité munkaltatoi, fegyelmi jogokat nem gyakorolhat.

MUVESZETI TANACSADO (Megbizasos jogviszonyban)

El6irt végzetiség: szakiranyu végzettség

Jogallasa:

A mlvészeti tanacsadét a Kisvardai Varszinhadz és Mivészetek Haza igazgatdja
bizza meg

Feladata és kotelessége:

- Felel6s a szinhaz miivészeti koncepcidjanak kidolgozasaért, megvalositasaert.

- Tervezi a Magyar Szinhazak Kisvardai Fesztivalja szakmai programjat. Megtekinti
a hataron tuli magyar szinhazak el6adasait, abbdl a legjobb eléadast kivalogatja,
javaslatot tesz a meghivasara.

-A fesztival szakmai klubjaban kdzremiikodik, 0sszedllitia a meghivandd szinhazi
szakemberek listajat.

- Kapcsolatot tart a szakminisztériummal, szakmai szervezetekkel, szovetségekkel.
-A nyari produkcidokhoz rendezbket, szinészeket, mlivészeti allomanyu dolgozokat
ajanl az igazgatoénak.

- Evi egy alkalommal szakmai értékelét, beszamolot készit a Képviselb-testiilet elé.
Jogkore:

- Munkaltatéi joggal nem rendelkezik.

Az igazgatd altal kijelolt feladatokat személyesen koteles ellatni, megbizasi
jogviszonyban, a feladatokat masra nem ruhazhatja at.

KO6ZMUOVELODESI SZAKEMBER — miivészeti szervezd

El6irt végzettség: szakiranyu felséfokl vegzettség

Jogallasa:

A koézmlvel6dési szakembert a Kisvardai Varszinhaz és Mlivészetek Haza
igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Az intézmény miusortervének, éves munkaprogramjanak szervezdje, koordinatora,
kozrem(ikodbje.

- Tervezi és részt vesz a Magyar Szinhazak Kisvardai Fesztivalja el6készitésében,
szervezesében, lebonyolitasaban.

- Megszervezi a szinhazbérletes el6éadasokat, gondoskodik a szakmai programok
személyi és targyi feltételrendszerének biztositasarol.

- Elkésziti, el6késziti a rendezvények propagaldsadhoz szlikséges propaganda
anyagot, gondoskodik annak teljesitésérél.

- Gondoskodik az intézmény szinjatsz6 csoportjainak programjarol, munkatervének
megvalositasarél, a kilonbozé szemléken, fesztivalokon vald részvétellkrol.
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- Elkésziti a szinhaz féléves, éves statisztikai jelentéseit.

-A szinhaz munkajaval kapcsolatos eseményekrél folyamatosan tajékoztatjia a
tomegpropaganda eszkozeit.

- Az igazgatd tajékoztatasa mellett a szinhazzal egylttm(ikodé intézményekkel,
szervezetekkel targyalhat.

-A szinhazi programokra, irodalmi eseményekre, vetélkedbékre mozgdsitd
korleveleket kiadhat.

- Ellenérzi a mlivészeti csoportjai szamara kiadott felszerelések, eszkézok, anyagok
rendeltetésszerli hasznalatat.

- Rendezvény felelésként iranyitja a szinhaz, irodalmi rendezvények lebonyolitasat.
Kijeloli a rendezvényeken kozrem(ikodd dolgozdkat, munkajuk Osszehangolja,
iranyitja.

- A vendégszerepl6 tarsulatok részére misoruk megtartasanak igazolasa.

- Részt vesz a szaktertiiletével kapcsolatos hatdsagi és szakmai vizsgalatokban.

- Szakterlletén mikodd csoportok, kozosségek és azok vezetdinek, munkainak
iranyitasa, ellen6rzése, a csoportok vezetdinek alkalmazasa.

- Munkajarél folyamatos informaciok szolgaltatasaért, a részére kijelolt feladatok
legjobb képességgel és felkésziltséggel valé megvaldsitasaért, a kiadott anyagok,
felszerelések, nyomtatvanyok ellenbrzéséért, elszamolasaért.

-A szinhazbérletes és egyedi eléadassorozatok gazdasagos megszervezéséért,
bérletek, jegyek arusitasért, kozonségszervezdi haldzat kiépitéséért, mikodéséért, a
kiadott ertékek elszamolasaért.

- Az intézmény alapdokumentumaban foglalt kévetelmények megtartasaert,
érvényesitéséeért.

-A névre szbléan kiadott eszkozokért teljes és erkdlcsi felelosseggel tartozik.

- Részt vesz a k6zOnségszervezbi tevékenységben.

Hataskore:

- Az intézmény vezetdjének irasbeli felhatalmazasa alapjan kotelezettséget vallalhat,
utalvanyozhat és szakmai teljesitést igazolhat.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével Osszefliggd feladatait a kulturalis
szervez6-mentalhigiénes eléadod, vagy az igazgato altal megbizott személy latja el.

KOZMUVELODESI SZAKEMBER - kulturalis szervezs, vizualis eléadé

El6irt végzettség: szakiranyu fels6foku végzettség

Jogallasa:

A kozmlvelbédési szakembert a Kisvardai Varszinhdz és Mivészetek Haza
igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

-A vizudlis izlésnevelés terliletén képzdmilivészeti, fotd és alkalmazott miivészeti
kiadllitasok szervezése.

- Elemzé-kutato, tervezé, és szervezd munkakort lat el.
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- Feltérképezi a kulturalis szokasokat.

- Elkésziti és megvalositja a rendezvények marketing tervét.

- Megszervezi a rendezvények mecenatlrajat, szponzoralasat.

erdsitése, a helyi és nemzeti kultra gondozasa.

- Gazdasagi egységekkel, oktatasi és kozmivel6dési intézményekkel és az
egyhazakkal egylttm(kodés, k6zos programok szervezése.

- Konnylizenei misorok, koncertek, szorakoztaté miisorok tervezése, szervezése,
lebonyolitasa, szerz6dések elbkészitése.

- Tarsadalmi , allami szervezetekkel valé kapcsolattartas, allami és nemzeti Unnepek
megrendezésében valoé kozremiikodés.

- Szakterlletével kapcsolatos palyazati felhivasok figyelemmel kisérése, palyazatok
készitése.

- Tlz- és munkavédelmi feladatok  ellatdsa, azzal kapcsolatos szabalyok
szabalyzatok elkészitése, betartasa, betartatdsa,a dolgozok munkavédelmi
oktatasanak szervezése.

- Az intézmény rendezvényein Ugyeleti tevékenység ellatasa.

- Szakteruleti munkaterv, szakmai beszamol6 készitése.

-A Magyar Szinhazak Kisvardai Fesztivalja el6készité és lebonyolité munkaiban valé
részvetel.

- Az intézmény programjaira kozOnségszervezés, jegyeladas és reklam-
tevékenységek szervezése.

- Civil szervezetekkel vald kapcsolattartas.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével 0Osszefliggé feladatait a kulturalis
szervezd-mentalhigiénés eléado6, vagy az igazgato altal megbizott személy latja el.

KO6zZMUVELODESI SZAKEMBER - kulturalis szervezd, mentalhigiénés eléadd
Szikséges végzettség: szakiranyu fels6foklu végzettség

Jogallasa:

A kdzmlvel6dési szakembert a Kisvardai Varszinhdz és Mivészetek Haza
igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Egészséges életmddhoz, egészségneveléshez kapcsolddd kulonbozé klubok,
kozOsségek szervezése. A terlletekhez kapcsolodd programok, tanacsadasok,
elbadasok szervezése. '

-A szakterllethez kapcsolodd palyazatok figyelése, palyazatiras.

- Iskolarendszeren kivili szabadidés tevékenységek szervezése — Ovodai és
kisiskolasoknak jatszohazak szervezése, lebonyolitasa.

- Kbzépiskolakkal kapcsolattartas — fiatalok részére k6zos programok szervezése.
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- Feln6ttképzés teriletén a lakossag igényeinek figyelembe vételével — tanfolyamok,
feln6ttképzéshez kapcsolddo eldadasok szervezése.

- Mindennapi élet kultirajahoz kapcsolédd mivelédési korok miikddtetése, eletmod
tanacsadassal kapcsolatos eléadasok szervezése.

- Nyugdijasok szamara a klubélet biztositdsa, segitségnyujtas, kozremilkodes
programok szervezésében.

- Népfbiskolai mozgalomba valé bekapcsolodas.

- Kapcsolattartas Kisvarda kistérsége civil szervezeteivel.

- Misorszervezés, informacios tevékenység.

-A  rendezvények kozOnségszervezésének, jegyeladasanak és  reklam-
tevékenységének szervezése. ‘

-A Magyar szinhazak Kisvardai Fesztivalja el6készitd és lebonyolitdé munkaiban valo
részvétel.

- Szakterileti munkaterv, szakmai beszamol6 készitése.

- Az intézmény rendezvényein lgyeleti tevékenyseg ellatasa.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével 0Osszefliggd feladatait a miveszeti
szervez6, vagy az igazgaté altal megbizott személy latja el.

KOzMUVELODESI SZAKEMBER - kulturalis szervezé, média,reklam felelés
Sziikséges végzettség: szakiranyl fels6éfoku végzettség

Jogallasa:

A kdozmivelbdési szakembert a Kisvardai Varszinhaz és Miovészetek Haza
igazgatoja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- A Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza marketing tevékenységét szervezi,
koordinalja, kozremikodik az intézményrél kialakitott kép formalasaban.

- Kézremiikddik a kiadvanyok, reklamanyagok tervezésében, készitésében,

- Kiallitdsok, vasarok és egyéb rendezvények szervezésének, a rendezvények
forgatokdnyvének, haldtervének és hattéranyagai elkészitésének segitese

- Szervezbje, nyilvantartéja, koordinatora az intézmény  valamennyi
tevékenységének, rendezvényének, az ott térténbé eseményeknek.

-A Munkaterv alapjan a rendezvények propaganda anyagainak elOkészitése,
elkészittetése, forgalmazasa, bels6 és kiils6 szintl aktualis kozreadasa.

- Elkészitteti a rendezvényekhez kapcsolddé megallitd tablakat, azokat a varos
kUlonb6zé részein elhelyezteti, gondoskodik a hangos hiradon, helyi és megyei
radiéban, ill. sajtbban valé megjelentetésrol.

- Nyilvantartia az intézmény altal szervezett és az intézményben bonyol6do
programokra, rendezvényeket.

- Rendszeresen figyelemmel kiséri a Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza
tevékenységével osszefiiggd sajtdbanyagokat, és azokat 6sszegydjti.
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- Gondoskodik arrdl, hogy az intézményben folyé valamennyi jelentésebb
eseményekrél fotok, tablok, dokumentumok készilienek és azokat feltolti az
intézmény honlapjara. '

- Az intézményi dekoratdr és a szérdéanyagok terjesztéinek irdnyitasa, koordinalasa.
-A  rendezvények  kozonségszervezésének, jegyeladasanak és  reklam-
tevékenységének szervezése.

-A Magyar szinhazak Kisvardai Fesztivalja el6készit és lebonyolité munkaiban valé
részvétel.

- Szakterileti munkaterv, szakmai beszamolé készitése.

- Az intézmény rendezvényein lgyeleti tevékenység ellatasa.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével Osszefliggd feladatait a kulturalis
szervezd-vizudlis eléadod, vagy az igazgatd altal megbizott személy latja el.

KOZMUVELODESI SZAKEMBER - Informacios, terembérlet felelés

Szikséges végzettség: szakiranyl kozépfoklu végzettség

Jogallasa:

A kozmiivel6dési szakembert a Kisvarai Varszinhaz és Mivészetek Haza igazgatoja
nevezi Ki. -

Feladata és kotelessége:

- Az intézménybe érkezé vendégek, latogatdk udvarias fogadésa. Az intézménybe
latogatok kozil azok mehetnek kilonbdz6 termekbe, akik ott illetékesek.

- Koordinatora az intézmény valamennyi tevékenységenek, rendezvényének, az ott
torténé eseményeknek. Tudomasa nélkil az intézményben semminem( tevékenység
nem bonyolddhat.

- Vezeti a terembérleti kimutatast, terembérleti szerz6déseket kot.

- Gondoskodik a naprakész informaciok dsszegytjtésérél, rendelkezésérdl, hiteles
tovabbadasardl.

- Koordindlja a rendezvények, foglalkozasok idépontjait, helyszineit,

- Elkésziti a heti, napi részletes intézményi programok kimutatasat.

-A rendezvények, események, foglalkozasok ligyeletének megszervezése, igazgatoi
egyetértéssel a dolgozdk beosztasa.

- Az intézményben bonyolédo valamennyi esemény, rendezvény, foglalkozas terv
szerinti, vagy spontan lebonyolitasaért, elékészitéséeért, engedélyeztetésert, targyi és
személyi feltételeinek biztositasaért, a naprakész nyilvantartasok hitelességéért.

- Részt vesz a kozGnségszervez6 tevékenységben.

- Rendszeresen vezeti a kulcsnyilvantartast, az intézménybdl Kkivitt targyak
nyilvantartasat, ami csak kiviteli engedéllyel torténhet. Figyelemmel kiséri a kivitt
eszk6zOk és anyagok iddbeni visszaszallitasat és alairdssal igazolja ennek
megtorténtét.

- Jelenléti iv és eltavozasi naplo, valamint a kulcsnyilvantartas pontos vezetése.

-A bejarati rész tisztasaganak ellenérzése.
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-A névre széldan kiadott anyagokért, eszkdzokért anyagi és erkolcsi felelésséggel
tartozik.

- Munkateriilete az informaciés helyiség, munkaidejében a szolgalati helyét felugyelet
nélkal nem hagyhatja.

- A rendezvények szervezésében, eldkészitésében sziikseg szerint kozrem(ikodik.
Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével 0sszefliggd feladatait a gondnok, vagy
az igazgato altal megbizott személy latja el.

SZEMELYZETI UGYINTEZO - UGYKEZELO

Szlikséges végzettség: szakiranyl kozépfoku, vagy felséfoku vegzettség

Jogallasa:

A személyzeti Ugyintéz6-ligykezelét a Kisvardai Varszinhaz és Mlvészetek Haza
igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Ellatja a Kisvardai Varszinhaz és Mlvészetek Haza személyzeti munkajat, azzal
kapcsolatos nyilvantartasokat, munkaligyi - tevékenységgel kapcsolatos
Ugyintézéseket, ezzel Osszefiggd intézkedések érdekében kapcsolatot tart
kilonbozé illetékes szervek képviselbivel.

- Elékésziti a dolgozdk felvételét, leszamoltatasat, szocialis Ggyek intézését, a
munkaviszonyok alkalmazasaval kapcsolatos nyilvantartasokat és egyéb személyzeti
ugyeket.

- Bonyolitia az intézmény mikodésével kapcsolatos levelezéseket, el6késziti a
kapcsolatok, egyuttmiikodések (gyeit, biztositia a hiteles irattarozast, iktatast,
elbkésziti a kulonb6zé szintl intézményi értekezletek, igazgatoi, muivészeti
tanacskozasokat, vezeti ezek jegyz6konyveit.

- Részt vesz a fesztival el6készité munkalataiban.

- Levelek, korlevelek, felszélitasok leirasa, kiadvanyok elkészitése, sokszorositasa.

- Az intézményhez érkezd levelek lgyintéz8khoz tortend eljuttatasa, kimend levelek
postazasa. Postabélyeg-nyilvantartas vezetése.

-A kiadott intézményi szabalyzatok, utasitasok, rendelkezések minden dolgozoval
torténd ismertetése.

-A dolgozdk munkahelyi (gyeinek intézése, kilsé és belsd kapcsolatrendszer
fenntartasa.

- Minésitési Ggyiratok kezelése, Ugyintézés. Személyzeti és munkalgyi tennivalok
intézése.

-A rabizott és a névre széldan kiadott anyagok megdvasaért erkdlcsi és anyagi
felel6sséggel tartozik.

Helyettesités:

Akadalyoztatdasa esetén a helyettesitésével 0Osszefliiggd feladatait az Ugyviteli
alkalmazott, vagy az igazgato6 altal megbizott személy latja el.
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UGYVITELI ALKALMAZOTT

Szlikséges végzettség: szakiranyl kozepfoku végzettség

Jogallasa:

Az Ugyviteli alkalmazottat a Kisvardai Varszinhdz és Mivészetek Haza igazgatdja
nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Kezeli az intézmény hazipénztarat, gondoskodik a készpénzben fizetendd
kiadasokhoz sziikséges és folyamatos készpénzellatmanyrol.

- Készpénzkifizetéseket és bevételezéseket eszkdzol az arra rendszeresitett
nyomtatvanyokon, bizonylatokon, a szlikséges adatok feltintetésével.

- A készpénzforgalommal kapcsolatos jelentéseket készit, bonyolitasat el6zetesen és
rendszeresen egyezteti az igazgatdval.

- Csak érvényesitett kotelezettségvallalasokra, utalvanyozasokra fizethet.
Ellenjegyz6 engedélye nélkll utalvanyozott bizonylat sem fizethetd ki.

- Teljesiti az &allomanyhoz tartoz6 és mas, felkért személyek munkabéreinek,
dijainak, koltségeinek kifizetéseit, azokbdl a vonatkoz6 rendeletek alapjan levonja a
sziikséges adokat, jarulékokat, melyet havonta jelent az illetékes szervek felé.

- Kezeli, 6rzi, naprakész nyilvantartast vezet, forgalmazza a szigori szamadasu
nyomtatvanyokhoz  tartozo belépbjegyeket, bérleteket, egyéb rendezvényekre
érvényes kiadmanyozasokat.

- Nyilvantartja a vasarlasi és Uzemanyag el6legeket, valamint a menetleveleket.
Havonként elkésziti az Gizemanyag elszamolassal kapcsolatos teendbket a szamviteli
torvény szerint.

- Szamon tartja a pénzkészlet alakulasat, a hataridés fizetéseket.

- Vezeti a pénzforgalommal kapcsolatos bizonylatozast pénztarkonyv dekadonkenti
zarasat.

- Bevételes rendezvényeken eliatia a pénztarosi teendbket, kifizeti a szerz6dés
szerint a kozrem(ikodoket, s bevételt legkésébb a rendezvényt kdvetd napon befizeti
az intézmény szamlajara, illetékes pénztaraba.

- Jelenti a dolgozdk munkabdl valé tavoimaradasat, a megfelelé nyomtatvanyon.

- Ervényesitteti a kedvezményes utazasi igazolvanyokat.

- Kiszereli az elszamolasi szamla forgalmanak bizonylatait.

- Ellen6rzi a szamlak alaki és tartalmi kdvetelményeit.

- Kotelessége megkovetelni az elszamolasok, befizetések valddisagarol,
szarmazasairdl meggy6zdédni, visszaélések esetén eljarast kezdeményezni.

- lgazgatéi utasitdsok alapjan kartéritést beszedni, munkabér levonasokat
eszkozolni.

- Sziikség vagy elrendelés esetén befizetéseket, kilonbozd bevételi formak
forgalmat ellen6rizni, hidanyosan kiallitott dokumentumokra valé kifizetéseket
megtagadni.

- Vezeti a 200.000.-Ft érték alatti targyi eszkdz nyilvantartasat.

- Névre szo6l6an kiadott eszkozokért teljes anyagi és erkolcsi felel6sséggel tartozik.
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Helyettesités:
Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével 0sszefliggd feladatait az informacios-
terembérlet felelése, vagy az igazgaté altal megbizott személy latja el.

GONDNOK

Szuksége iskolai végzettség: szakiranyu kozépfoku végzettség

Jogallasa:

A gondnokot a Kisvardai Varszinhaz és Milvészetek Haza igazgatdja nevezi ki.
Feladata és kotelessége:

- Az intézmény allaganak megévasa. Ennek érdekében napi rendszerességgel
figyeli, ellen6rzi az intézményben felmerilé karbantartasi, javitasi feladatokat
(termek, helyiségek). A hibak kijavitasardl, fontossagi és slrgdsségi rendben
gondoskodik. '

- A kisebb javitasokat elvégezteti a karbantartdé dolgozdkkal, amit minden esetben
egyeztet a miszaki csoport vezetbvel.

A nagyobb javitasi karbantartasi feladatokra javaslatot tesz az intézmény
igazgatdjanak. Jelzi az intézményvezetdnek, ha meghibasodnak az épuletben 1évd
gépek, berendezések, elhasznalodas esetén el6késziti selejtezésre, illetve a
leltarozas idején leltarozasra.

- Az intézmény Uzemeltetésével kapcsolatos teendbdk szervezése, ellenbrzése.

- Az igazgaté engedélyével az intézményben felmerild Gzemeltetési, karbantartasi,
kisjavitasi munkékhoz anyagmegrendelést kész el6 és engedélyezés utan elvégzi a
beszerzést.

- Az intézmény heti rendezvényterve alapjan a programokhoz, tanfolyamokhoz,
klubfoglalkozasokhoz, rendezvényekhez biztositja a technikai feltételeket (projektor,
videomagno, tv, irasvetito, stb.).

- Napi kapcsolatot tart az informaciés munkakort ellaté kozalkalmazottal, aki
tajékoztatia a heti, havi rendezvényekrél és az igényelt technikai feltételekrdl,
esetleges valtozasokrol.

- A hivatalsegédekkel, karbantartékkal napi kapcsolatot tart annak érdekében, hogy a
helyiségek, termek megfeleléen legyenek elbkészitve a foglalkozasokhoz,
rendezvényekhez.

- A kis és nagy értéki targyi eszkdzok, leltari nyilvantartasok naprakész egyeztetése
(szobaleltar és névre szdléan kiadott nyilvantartas alapjan), a leltari targyak
meglétének szuréprobaszerli ellenbérzése. A selejtezés és a leltar el6készitése,
lebonyolitasa.

- A targyi eszk6zok helyiségek és személyek kozotti mozgas (atadas-atvétel)
dokumentalasa, tovabbitasa a leltari nyilvantartonak.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével Osszefiggd feladatait a informacids-
terembérlet felelbse, vagy az igazgato altal megbizott személy latja el.
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HANGTECHNIKUS
Szikséges végzettseg: szakiranyu kozépfoku végzettség

Jogaliasa:
A hang-technikust a Kisvardai Varszinhaz és Mlvészetek Haza igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Az intézmény miliszaki-technikai berendezéseinek, felszereltségének, anyagainak
karbantartasa, javitasa, kovetelmények szerinti Uzemeltetése, felljitasanak,
rendeltetésszerl funkcionaltatasanak biztositasa.

- Karbantartja, javitja, kezeli mindazokat az eszkdzoket, berendezéseket, amelyek az
intézmény szakmai feladataival, azok végrehajtasaval, megoldasaval 0sszefliggnek,
bonyolédnak. A karbantartasi munka elmulasztasabol keletkezett akadalyokért,
karokeért anyagi és fegyelmi felel6sséggel tartozik.

- Gondoskodik az épllet allaganak megoévasardl, a gépek, berendezések jogszabalyi
rendeletek szerinti allapotanak és mikodésének biztositasarol. _

- Rendezvényeken, eseményeken szlikség szerint miszaki tgyeletet lat el, kezeli,
biztositja azok lebonyolitasahoz sziikséges felszereléseket, eszkdzoket.

- Anyagi és erkolcsi felelésség terheli az intézmény allomanyaban,
felszereltségében, allagaban gondatlansaga miatt bekovetkezett esetleges karokeért,
amennyiben megallapithatd kotelezettségeinek megszegése.

- Teljes anyagi és erkolcsi felelésséggel tartozik a névre szoéldéan kiadott anyagokeért
és az atvett, sajat maga altal hasznalt leltari targyakeért.

- Rendezvényeken a hangtechnikai Ugyeletet ellatja, betartja a hozza kapcsolddo
elbirasokat.

- Koteles betartani, betartatni az intézmény MUikodeési, Tlz- és Munkavédelmi
Szabdlyzataiban foglalt kotelmeket.

- Megbizas alapjan az intézmény gépjarmivét vezeti.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével dsszefliiggd feladatait a fénytechnikus,
vagy az igazgato altal megbizott személy latja el.

FENYTECHNIKUS
Sziikséges végzettség: szakiranyl kozépfokl végzettség.

Jogallasa:
A fény-technikust a Kisvardai Varszinhaz és Milvészetek Haza igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Az intézmény miszaki-technikai berendezéseinek, felszereltségének, anyagainak
karbantartasa, javitasa, kovetelmények szerinti (zemeltetése, felljitasanak,
rendeltetésszeri funkcionaltatasanak biztositasa.

- Karbantartja, javitja, kezeli mindazokat az eszk6zoket, berendezéseket, amelyek az
intézmény szakmai feladataival, azok végrehajtasaval, megoldasaval 0sszefliggnek,
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bonyolédnak. a karbantartdsi munka elmulasztasdbdl keletkezett akadalyokert,
karokért anyagi és fegyelmi felelésséggel tartozik. ,

- Gondoskodik az épllet allaganak megdvasardl, a gépek, berendezések
jogszabalyi rendeletek szerinti dllapotanak és miikddésének biztositasarol.

- Rendezvényeken, eseményeken sziikség szerint mlszaki Ugyeletet lat el, kezeli,
biztositja azok lebonyolitasahoz sziikséges felszereléseket, eszkdzoket.

- Anyagi és erkoOlcsi felelésség terheli az intézmény allomanyaban,
felszereltségében, allagaban gondatlansaga miatt bekdvetkezett esetleges karokert,
amennyiben megallapithat6 kotelezettségeinek megszegése.

- Teljes anyagi és erkolcsi felelésséggel tartozik a névre széléan kiadott anyagokeért
és az atvett, sajat maga altal hasznalt leltari targyakeért.

- Rendezvényeken a fénytechnikai Ugyeletet ellatja, betartatia a hozza kapcsol6do
elbirasokat.

- Koteles betartani, betartatni az intézmény Miikddeési, Tlz- és Munkavédelmi
Szabalyzataiban foglalt kdtelmeket.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével 6sszefliggd feladatait a hang-technikus,
vagy az igazgato altal megbizott személy latja el.

KARBANTARTO ASZTALOS

Szlikséges végzettség: szakiranyl végzettség

Jogallasa:

A karbantarté asztalost a Kisvardai Varszinhaz és Mlvészetek Haza igazgatdja
nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Elvégzi az intézmény allagaban jelentkezd javitasi munkakat, pld. zarjavitasok,
butorzat, Uveges munkak, fedés, stb.

- Ugyel a munkajahoz szilkséges technikai berendezések folyamatos miikodésére,
karbantartasara.

- Munkavédelmi eldintézkedéseket tesz és csak ezt kdvetbéen kezdi a veszélyes
munkak elvégzését, annak érdekében, hogy baleset ne forduljon elb.

- Karbantartja, sziikség szerint javitja az intézmények butorzatait, nyilaszardit,
berendezési targyait, részt vesz a feltjitasi munkalatokban.

- Karbantartasi munka elmulasztasabdl keletkezett akadalyokért anyagi és fegyelmi
felel8sséggel tartozik.

- Anyagvételezés el6tt azt koteles bemutatni ellenérzésre. Anyagfelhasznalasaiban a
takarékossag legyen a mérvado.

- Felel6sséggel tartozik a karbantarté mihely tisztasagaért, rendjéért.

- Az intézmény rendezvényeihez sziikséges technikai felszereléseket hasznéalhato
allapotra el6késziti ill. kezeli.

- Az intézmény karbantartd miihelyében csak intézményi munkat végezhet.

- Gondoskodik arrél, hogy idegen személyek a miihelyben ne tartézkodjanak.
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- Koteles betartani az intézmény Mlkodési, Tlz- és Munkavédelmi Szabalyzataiban
foglalt kdtelmeket.

-A névre szoOléan kiadott anyagokért, eszkdozokért telies anyagi €s erkolcsi
felelésséggel tartozik.

- Rendezvényeken a szinpadligyeletet ellatja, betarta a hozzd kapcsolodd
elbirasokat.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével Osszefliggd feladatait a karbantarto
lakatos,gépkocsivezetd, vagy az igazgatd altal megbizott személy latja el.

KARBANTARTO LAKATOS, GEPKOCSIVEZETO

Szlikséges végzettség: szakiranyu kézépfoku végzettség

Jogallasa:

A karbantartd lakatos-gépkocsivezet6t a Kisvardai Varszinhaz és Mlivészetek Haza
igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelesséqge:

- Elvégzi az intézmények allagaban jelentkez6 javitasi munkakat, pld. zarjavitasok,
bltorzat, Gveges munkak, fedés, stb.

- Ugyel a munkajahoz sziikséges technikai berendezések folyamatos miikodésére,
karbantartasara.

- Munkavédelmi el6intézkedéseket tesz és csak ezt kdvetben kezdi a veszélyes
munkak elvégzését annak érdekében, hogy baleset ne forduljon elé.

- Karbantartja, sziikség szerint javitia az intézmények butorzatait, nyildszaroit,
berendezési targyait, részt vesz a feltjitasi munkalatokban.

- Felel6sséggel tartozik a karbantarté mihely tisztasagaert, rendjéért.

- Az intézmények rendezvényeihez szikséges technikai felszereléseket hasznalhatd
allapotra elbkésziti ill. kezeli.

- Az intézmény karbantarté mihelyében csak intézményi munkat veégezhet.
Gondoskodik arrdél, hogy idegen személyek a miihelyben ne tartézkodjanak.

- Koteles betartani az intézmény Mlkodési, Tlz- és Munkavédelmi Szabalyzataiban
foglalt kdtelmeket.

- Rendezvényeken a szinpadligyeletet elldtja, betartia a hozza kapcsolédo
elbirasokat.

- Megbizas alapjan az intézmény gépjarmuivét vezeti.

Helyettesités:

Akadalyoztatasa esetén a helyettesitésével Osszefliggd feladatait a karbantarto
asztalos, vagy az igazgat6 altal megbizott személy latja el.

HIVATALSEGED
Szlkséges végzettség: legalabb 8 altalanos iskolai végzettseg

Jogallasa:
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A hivatalsegédet a Kisvardai Varszinhaz és Mlveszetek Haza igazgatdja nevezi ki.

Feladata és kotelessége:

- Munkakezdéskor az épulet korlli jardaszakaszt elsepri és napkdzben is
szikségszerien tisztantartja. (A jardaszakasz tisztantartasa megkivanja nyaron a
locsolast, télen a sdzast.)

- Munkaideje alatt napkozben felelés azért, hogy az épllet azon helyiségei,
amelyekben foglalkozas nincs, mindig zarva legyenek.

- Az épllet mind kilsé, mind belsé teriiletén, amennyiben rendellenességet észlel,
azt koteles a gazdasagi vezetének azonnal jelenteni.

- Koteles a rendezvénynaplé naponkénti figyelemmel kisérése és az abban
feltlintetett terembeosztas szerint a termek berendezése, a kivanalmak szerinti
elbkeszitése, takaritasa. Koteles tovabba az igénybevett helyiségeket a legrovidebb
idén belll rendbe rakni.

- Szabad munkaidejében az intézmény részére kisebb bevasarlasokat eszkdzol,
kézbesit, alkalomszeri megbizas alapjan. A rajuk bizott pénzlgyi bevasarlasi
feladatokat erkdlcsi, anyagi felelésség mellett végzi.

- Evente két alkalommal, tavasszal és 6sszel kotelesek nagytakaritast tartani az
intézményben (ablaktisztitas, szOnyegtisztitas, figgdbnymosas).

- Az intézmény mellékhelyiségeit oranként atellenérzik, felfrissitik és ezt alairasukkal
hitelesitik (takaritasi napléban). Az elbteret, a Iépcsbhazat naponta sziikség szerint
(akar tobbszor is ) takaritja.

- Az intézmény latogatdival szemben udvariassagot, sziikség esetén hatarozott
magatartast kérink.

- Munkaidbében koteles a rendszeresitett munkaruhat viselni.

- Rendezvények idején a ruhatari feladatok ellatasara beoszthato. Az ott elhelyezett
targyakeért anyagi felelésséggel tartozik.

Helyettesités:

Akadalyoztatas esetén a hivatalsegédek egymast helyettesitik..

A Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza 15 féfoglalkozasu dolgozéit a

-900 111 szamu befogadé szinhaz szakfeladaton, 080020 COFOG szamon,

és

-910 501 szamu koézmiivel6dési tevékenység szakfeladaton 082091, 082092,
082093 coFOG szamon foglalkoztatja.

Fenntarto altal kozfoglalkoztatasban kikozvetitett dolgozét foglalkoztathat.

Kilsé munkatars:

Az intézmény kiscsoportjainak vezetésére, alkalmi feladatok ellatasara megbizasos
jogviszonyban, vagy vallalkozasi jellegl jogviszonyban foglalkoztathat dolgozdkat.

A megbizasokat konkrét feladatokra, rendszeres, vagy alkalmi id6tartamokra, a
lehetbségek és feladatok figyelembe vételével az igazgato koti.
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A Kisvardai Varszinhaz a bemutatasra ker(lé produkcidk fliggvényeként az alabbi
munkakorokre adhat ki alkalmi megbizasokat az év folyaman:
Muvészeti allomany:

116 szinészegyeztetd
1-2 16 dramaturg

1-2 16 rendezd6

1-2 16 jelmeztervez6
1-2 16 diszlettervezd
10-18 16 szinész

MuUszaki és kiseqitd allomany:
10-15 6 statiszta

5-10 16 miszaki dolgozd

10-15 16 szinpadi kisegit6 (lgyeldk, sugo, oltoztetdk, fodrasz,
maszkmester, kellékes, koreografus, korrepetitor, stb.)

5-10 6 nézotéri kisegitd (jegykezelbk, takaritdonok)

1-2 16 propagandista

5-8 f6 fesztival idején csoportkisértk

2-3 16 éjjelior

A Mivészetek Haza megbizasos jogviszonyban foglalkoztatja a kiscsoportvezetdket,
klubvezettket, mivelddési formak vezetéit, dekoraciost, plakatragasztot, alkalmi
munka végz6it.

A megbizasi szerzbdések csak adott évre kotheték, mindig a feladatok
aktualitdsanak megfelel6en.

VIl. KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA
UGYRENDI SZABALYZATA

1./ A Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza jogallasa, iranyitasa,
képviselete:

- Onallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv.

A gazdasagi szervezet feladatait a Kisvardai K6zds Onkormanyzati Hivatal (4600
Kisvarda, Szent Laszlé u. 7-11.) latja el, a munkamegosztasi megallapodasban
foglaltak alapjan.

A koltségvetési rendeletben jovahagyott elbiranyzatok felett a koltségvetési szerv
vezetbje teljes jogkorrel rendelkezik. A kotelezettségvallalds, a teljesitésigazolas,
érvényesités, utalvanyozas, ellenjegyzésre  vonatkoz6  szabalyokat a
munkamegosztas és felelésségvallalas rendjérél szol6 megallapodasban kerlltek
meghatarozasra.

-A Kisvérdai Véarszinhdz és Mlvészetek Haza intézmeényt a Kisvarda Varos
Onkormanyzata altal kinevezett igazgato képviseli.

- Az igazgatot nyilvanos palyazat alapjan a Kisvarda Varosi 6nkormanyzat Képvisel6-
testllete nevezi ki.
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Az lgazgat6é nevezi ki:
- a Muvészeti tanacsadot,
- az intézmény f6allasu kozalkalmazotti jogviszonyban 1évé dolgozéit, felettik
gyakorolja a munkaltatoéi és fegyelmi jogkoroket.
- Egyéb megbizasos jogviszonyban dolgozdk szerzddtetése, felettlik iranyitasi
jogkorok gyakorlasa az igazgatd hatéskorébe tartozik.

Az intézmény szakmai — tarsadalmi és allami szervek, szovetségek és hatosagok
elétt az Igazgato, vagy annak megbizasaval rendelkez6 személy képviselheti.

Az intézmény kilénbozé tevékenységeire vonatkozé rendelkezéseket Igazgatoi
Belsé Utasitasokban kell szabalyozni.

2./ Tanacskozasok, értekezletek:

a. lgazgatdi tlések

Feladata, hogy az igazgatd a szinhazi és kulturdlis tevékenységek, a feladatok
meghatarozdsa soran megfeleld mélységben tajékozddjon a  dontések
megalapozottsaganak biztositasarol, a szinhazi és mivészetek haza feladatainak
érdekeit figyelembe véve.

A szinhazi tevékenység mivészeti koncepcidjanak kidolgozasa a miveszeti vezetd
feladata, ennek érvényesitéséért a miivészeti szervez6 a felelds.

A Mivészetek Haza feladatainak, programtervének kidolgozasa az Igazgatéd
feladata, annak végrehajtasaért a kozmivel6dési szakemberek — szakallomany a
felelbs.

Meg kell vitatni minden olyan kérdést, amely a Kisvardai Varszinhaz és Mlveészetek
Haza miikodésével, tevékenységével, misorprogramjanak 0Osszeallitasaval, a
munkaltatéi jogok gyakorlasaval, a gazdalkodassal stb. 6sszefliggnek.

Résztvevok:

- igazgato

- mlvészeti szervezd

- felligyeleti szerv és szakmai szOvetségek meghivott képviseldi

Minden igazgatoi Glésrél, amely egy évadban min. négyszer tanacskozik,
jegyz6konyvet kell késziteni.

Felelbs: az igazgato

b. Munkarendi értekezlet

Feladata a Kisvardai Varszinhaz és Mlvészetek Haza dolgozoinak tajekoztatasa az
aktudlis feladatokrol, bemutatokrol, szervezéssel kapcsolatos tevékenységekrol, a
kidolgozott munkaprogramok, feladatok ismertetése, id6aranyos elosztasa, a
lebonyolitas menetének részletes megbeszélése, majd a rendezvény kiértékelese.

Negyedévente legalabb egy alkalommal kell megtartani az ilyen jellegl
értekezleteket.

- Januarban az éves terv ismertetése

- Majusban a fesztival el6készitése, program ismertetése

- Juniusban a nyari varszinhazi programok elékészitése, ismertetese
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- Szeptemberben a szinhazi bérletsorozat beindulaséval, kiscsoportok
mikodtetésével kapcsolatos feladatok megbeszélése.

Felel6s: az igazgato

Részt vesznek az intézmény féfoglalkozasu dolgozoi

c. Tarsulati Glés (miivészeti dolgozok részére)

A produkcid/k/ prébainak megkezdése elétt és a bemutatokat kdvetden.
Hatarid6: bemutatdk idépontjatdl figgben

Felelés: mlivészeti tanacsadd

Tarsulati Glésen részt vesznek:
- vezet6 allomanyu dolgozok
- mivészeti dolgozdk

d. A bemutatok prébak rendje

A bemutatdk idépontjat az igazgatd és a darab rendezéje allapitja meg, a bekert
javaslatok és hagyomanyok figyelembevételével, a tomegkommunikacios és szakmai
szervezetek érdekl6désének is megfelelben.

A prébak rendjét az igazgatd és a darab rendezéje allapitia meg, a bemutato és
egyéb tervezett programok Osszehangoldsaval, a szinészek és kozrem(kodok
elfoglaltsagainak figyelembevételével.

A prébak idejét és helyét meghatarozé belsé utasitasokat az igazgatd és a rendez6
hatdrozza meg, amely tartalmat minden kozremikoddvel meg kell ismertetni, jol
lathato helyen ki kell figgeszteni.

A megvaldsitas feltételeirél a mlivészeti szervezének kell gondoskodnia.

VIIi. MUNKARENDRE VONATKOZO SZABALYOK

A MUlvészetek Haza munkanapokon 7,30 — 20 6raig
szombaton 7,30 — 13 6raig tart nyitva.

Nagyrendezvények, szinhazi fesztival és miisoros eldadasok idején a nyitvatartasi
rend a tevékenységhez igazodik.

A heti torvényes munkaidd: 40 ora

A hivatalos munkaid6: ,
hétf6tél — csitortokig: 7,30 — 16 6raig
pénteken: 7,30 — 13,30 ¢6raig

A dolgozok munkaideje az intézmény heti rendezvénytervéhez igazodik.
A 15 f6 kbzalkalmazott munkaidejét az igazgato iranyitja, ellenérzi.

Tekintettel az intézmény jellegére, s arra, hogy a rendezvények nagyobb része a
kés® esti 6rakban ill. a hétvégeken van, a munkaidét ugy kell meghatarozni, hogy
ttulmunka ne merdljon fel.

Nagyrendezvények idején elkeriilhetetlen a tilmunkara rendelés, ilyen esetekben a
tulmunkat szabadid6vel, vagy dijazassal valthatja meg a dolgoz6 (Mindenkor fligg az
intézmény gazdasagi helyzetétol).
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A Kisvardai Varszinhaz és Miivészetek Haza kozintézmény, ezért a dolgozok mindig
az alkalomhoz ill6 ruhazatban, munkara megfelelé allapotban kell hogy
megjelenjenek munkahelylkon.

Az intézmény dolgozdi részére Jelenléti iv és Eltavozasi Napld van rendszeresitve,
amely az informacios irodaban talalhato.

Ezekbe be kell vezetni az intézménybe érkezéseken és tavozasokon Kkivil a
napkdzben hivatalos vagy nagyon indokolt maganjellegli Ggyek miatt torténd
tavozasokat is.

A Jelenléti iv és Eltavozasi Napld bejegyzéseinek ellendrzéséért az lgazgatoé a
felelbs.

Munkanapokon 11,30 6ratél — 14 oraig van lehetéség a 30 perces ebedidd
igénybevételére.

Az étkezést lépcsbzetesen kell a fenti id6tartam alatt lebonyolitani.

Szabadsagot, szabadnapot az arra rendszeresitett kérélapon az igénybevetel el6tt 3
nappal korabban az igazgatoval kell engedélyeztetni, a megbizott csoportvezetd
elézetes hozzajarulasaval.

A Miivészetek Haza és a Var helyiségeinek kulcsait az informacids irodaban (portan)
kell tartani, ill. a tlizszekrényben. Azokat a kulcsnyilvantartdban” felvezetett
illetékesek vehetik igénybe, felelésség atvallalasa mellett.

A kulcs atvételét — és visszaadasat irasban kell rogziteni, amelyért a portai szolgalat
felelds.

IX. EVES MUNKATERV

Az intézmény feladatait éves munkatervben kell rogziteni.

A kozmivelddési szakemberek minden év januar 31-ig kotelesek elkésziteni

az elézd évi kdzmiivelddési munkajukrél a beszamoldt, és a targyévi szakterileti
munkatervet, melyb8l a miivészeti szervezd Osszedllita az intézmény szakmai
beszamoldjat és a targyévi munkatervét és Kisvarda Varos Onkormanyzati
Képviseld-testiilete elé terjeszti elfogadasra.

A Kisvardai Varszinhaz és Mivészetek Haza éves munkatervének végrehajtasaért
felelések: a kozmlivel6dési szakemberek

X. KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA
GAZDALKODASANAK RENDJE

1. Az intézmény koltségvetése

Egyeztetése, kidolgozasa, terv szerinti végrehajtasa az igazgato hataskorébe tartozik
a jogszabalyok és rendeletek megtartasaval.

2. Az intézmény vagyonvédelme
A tarsadalmi tulajdon védelme érdekében az intézmény gazdalkodasi kérébe tartozo
vagyontargyakat fokozott védelemben kell részesiteni.
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Az intézmény dolgozdi, a tarsadalmi aktivistak és az egyéb hasznalok korében a
vagyonvédelmi elbirasokat szigortan be kell tartani.

Ennek megvaldsitasahoz belsé utasitasokat, rendelkezéseket kell kiadni,
érvényesiilését folyamatosan ellendrizni kell.

Felelés: az lgazgato

Diszletek, jelmezek kolcsonzésérdl, technikai felszerelések hasznalhatésaganak
biztositasarél, visszaszallitasarol, a rendezvénysorozat megkezdésekor ill.
befejezésekor gondoskodni kell.
Felelds: - mlivészeti szervez6

- miiszaki csoport tagjai

3. Ugyirat kezelési szabalyok

Az intézmény cimére érkez6 postai és egyéb kildeményeket az igazgato,
tavollétében az altala megbizott kozalkalmazott bontja fel és szignalja, vagy
intézkedik a szilikségleteknek megfeleléen.

Ugyirat kezelési tevékenység az intézmény kozponti iktatéjan keresztil bonyolodik,
elkildnitett raktarozassal és nyilvantartassal, az Ugykezelési Szabalyzat és a
335/2005. (X11.29.) Kormanyrendelet alapjan.

A folyamatos iktatasért, nyilvantartasért, sokszorositasért, lgyintézésért, az ezzel
megbizott adminisztrator a felelds.

4. Munkaiigyi tevékenységek

Az intézmény igazgatdjat nyilvanos palyazat alapjan a Kisvarda Varos
Onkormanyzati Képviselé-testiilet nevezi ki.

Az intézmény szakmai, miszaki, technikai féfoglalkozasi dolgozodinak
munkaviszonya az 1992. évi XXXIIl. sz. Kozalkalmazotti Torvény eérteimében
meghatarozott tevékenységek ellatasara, hatarozott és hatarozatlan idore,
Kinevezéssel jon létre.

A Kozalkalmazotti kinevezéssel létrejott munkaviszonyokban a munkakori
kotelességekkel, az anyagi és fegyelmi felelésséggel, egyéb, a munkavallalassal
kapcsolatos ligyekben a Kozalkalmazotti Térvényben foglaltak szerint kell eljarni.

Az intézmény feladatkor ellatasara megbizasos jogviszonyl dolgozdk alkalmazasa
munkaviszonyon kivili foglalkoztatasnak minéslinek és jogviszony tekintetében a
Polgari Torvénykonyv rendelkezései az iranyadok.

Kozdnségszervezdi feladatok ellatasara alkalmazott szervezéknek a jegyforgaimazas
értékének 5 és 10 % kozott fizethetd ki szervezési munkadijként.

5. Az intézmény cégjegyzése

A képviseleti jog gyakorlasa minden olyan esetben, amely az intézmény részerdl
kotelezettségek vallalasaval, jogok szerzésével jar — szerz6dések, megallapodasok
megkotése, levelek, jelentések, elismervények, nyugtak, igazolasok,nyilvantartasok,
stb. kiadasa — cégjegyzéssel torténik.

A cégjegyzés a Kisvardai Varszinhaz és Mivészetek Haza elnevezését tartalmazo
bélyegz6 lenyomata alairasaval torténik az igazgatd joggyakorlataban.

Az intézménybél kimené leveleket az igazgato, vagy megbizottja irja ala.
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Hasznalhato bélyegzdk:

Kotelezettségek vallalasahoz, teljesitéséhez, jelentési, képviseleti, munkaltatoi jogok
gyakorlasahoz:

kor alakd bélyegz6 az alabbi megnevezessel, kozépen Magyarorszag cimerével
KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA

Postai kiildeményekhez, propaganda munkahoz, be- és kilépdk érvényesitéséhez,
cégjelzés hasznalatahoz:
teglalap alaku cimbélyegz6 az alabbi felirattal:
KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA
4600 Kisvarda, Flérian tér 20.

6. Banki (e-banki) alairasi jogosuitsagok:

Alairasra jogosult az igazgaté, az altala irasban megbizott mivészeti szervezivel.

Atutalasok, pénzfelvételek esetében:

kor alaku belyegzd, az alabbi megnevezéssel, k6zépen Magyarorszag cimerével:
KISVARDAI VARSZINHAZ ES MUVESZETEK HAZA

A szamlavezett bank megnevezése: Kereskedelmi és Hitelbank Zrt.
4600 Kisvara, Somogyi Rezsé ut
Szamlaszama: 10402142 — 21423688 — 00000000

XI. AZ INTEZMENY BELSO ELLENORZESE

Magasabb vezetdi ellendrzés

Kiterjed:

- MUkodési, mivészeti , kulturalis feladatokra

- Szervezettségi és szervezési, mlszaki és propaganda folyamatokra
- Munka szinvonalanak, hatékonysaganak felmérésére

- Kozmiivelddési csoport munkajanak ellenbérzése

- Miiszaki csoport munkateruleteinek ellenérzése

Eseti ill. célellenérzések
Megbizas alapjan végzik, végeztetik, felsébb szervek vagy igazgatoi utasitasok
szerint, amely kiterjed az intézmény egész gazdasagi és szakmai tevékenysegeére.

Belsé ellendrzésekrdl minden esetben jegyzékényvet kell késziteni, s az abban
foglalt javaslatok szerint intézkedni kell.

Xll. INTEZMENYEK EGYUTTMUKODESE MAS SZERVEKKEL,
INTEZMENYEKKEL

- Tarsadalmi szervekkel, civil szervezetekkel, megyei és helyi szervezeteivel
- Szakmai fellgyeletet és ellentrzéseket végzé, ellatod dllami szervekkel,
- Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei kbzmivelddési intézményeivel,
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- févarosi-, vidéki szinhazakkal, hataron tuli magyar szinhazakkal, miveészeti
intézményekkel,

- helyi és kistérségben miikodé oktatasi intézményekkel, gazdalkodd szervezetekkel,
ifjusagi szervezetekkel,

- tomegkommunikacio intézményeivel,

- idegenforgalmi és utazasi irodakkal.

Xlll. MUNKAVEDELMI ES TUZVEDELMI INTEZKEDESEK

Az egészséges és biztonsagos munkavégzésre a tlizvédelmi utasitasok betartasara
vonatkozod, oktatast kell tartani, melynek évenkénti hatérideje: junius 01.

A szlikséges felteteleket a Munkavédelemrdl sz6l6 1993. XClIl. torvény altal kiadott
ALTALANOS BALESETELHARITO ES EGESZSEGVEDO OVORENDSZABALY
alapjan késziilt és a Kisvardai Varszinhaz és Muvészetek Hézéra vonatkozo
Munkavédelmi Szabdlyzatanak és TUzvédelmi elbirdsainak megfeleléen kell
megteremteni és azok betartasat folyamatosan ellenérizni kell.

A munka- és tlzvédelmi el6irasok betartasaért, betartatasaért a tiz- és
munkavédelmi megbizott a felelds.

Bombariadd esetén azonnal értesiteni kell a Rend6rséget és a Katasziréfavédelmi
Igazgatosagot.

Az intézményben 1évé embereket, dolgozdkat ki kell vezetni az éplletbdl és
biztonsagos tavolsagra kell elhelyezni. Az épliletet telijesen Gresen kell hagyni. A
megjelent Rendérségnek, Katasztroéfavédelemnek a megfeleld korliményeket
biztositani kell, hogy munkajukat el tudjék végezni. Az intézmény fenntartéjat is
értesiteni kell a bombariadérol, vagy a tlizesetrdl.

A Katasztrofavédelemmel kdzosen elkészitett, 500 fénél nagyobb rendezvények
esetén Kilritési Tervet kell késziteni.

Felelds: a munka és tlizvédelmi megbizott és a rendezvényfelelds

XlV. ZARO RENDELKEZESEK

1., A Kisvardai Varszinhaz és Milvészetek Haza Szervezeti és Mikodési
Szabélyzata 2015. majus ho 28. napjatél lép életbe, a Kisvarda Varos
Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének hatarozatat kovetben.

2., A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat egyéb kiegészitdé anyagai a mellékletben
talalhatok.

3., A Szabalyzat médositasat kérheti, javasolhatja a fenntarto szerv, az igazgato és a
Muivészeti Tanacs.

A szervezeti és Mikddési Szabalyzat rendelkezései értelemszerlien megvaltoznak,

ha a miikddés rendjében az id6kozben hatalyba 1ép6 rendeletek, utasitasok maskent
szabalyozzak.
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Uj rendeletek és utasitasok megjelenése utan a Szabalyzatot az Igazgaté koteles
kiegésziteni, melyrél a feligyeleti szervet tajékoztatni kell.

4., A gazdalkodas vitelét elésegit6 belsé szabalyzatok:

- Ugyrendi Szabalyzat

- Folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetbi ellenbrzés rendszere
(Bels6 ellen6rzési kézikonyv, Kockazatkezelési szabalyzat, Szabalytalansagok
kezelésének, eljarasi rendje, Ellenérzési nyomvonatl)

- Beszerzési Szabalyzat

- Kiklldetési Szabalyzat

- Anyag és eszkézgazdalkodasi szabalyzat

- Reprezentacioés kiadasok szabalyzat

- Gépjarmii Uzemeltetési Szabalyzat

- Vezetékes és radidtelefonok hasznalatanak szabalyzata

- K6zérdekl adatok nyilvanossaganak rendje

- Hazi Pénztar Kezelési Szabalyzat

5., Egyéb miikodést meghatarozo szabalyzatok:

- Munkavédelmi szabalyzat

- TGzvédelmi Szabalyzat és Tlzriad6 Terv

- Szinhazmlvészeti Biztonsagi Szabalyzat

- Iratkezelési Szabalyzat

- Kiuritési Terv (500 fénél nagyobb rendezvényeknél)
- Képernyd elétti munkavegzés szabdlyzata

- Hazirend

Kisvarda, 2015. aprilis 01.

Nyaké6 Béla
igazgato
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Targy: /17.tsp./ telepiilésrendezési terv és helyi épitési szabalyzat modositasinak
‘ targyaban. .

Eléado: Leleszi Tibor polgirmester
Marosan Andrea f6épitész

Nagy Sdndor képvisel§ visszaérkezett a Képviseld-testiilet iilésére, ezzel a képviselGk szdma
12 fére vdltozott.

Marosan Andrea f6épitész: a hatariddk a hatarozat-tervezetben az alébbira egésziilnek ki:

- teleptiilésrendezési szerzodes megkotése 2015. 06.05.
- egyszer(isitett véleményezési eljaras meginditasa 2015. 06.22.
- targyalasos eljaras meginditasa 2015. 06.15.

Biré Gébor képvisels tavozott a Képvisels-testiilet iilésérdl, ezzel a képviseldk szama 11 fore
vdltozott.

Bizottsagi véleménvek:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a hatirozat-
tervezetet.

Major Tamas: a Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag elfogadasra
javasolja a hatarozat-tervezetet.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester a kiegészitéssel egyiitt szavazasra bocsatotta a napirendi pontot.

A Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatdrozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
99/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

.....
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A Képviselé-testiilet

1. Kisvérda varos a telepiilésszerkezeti tervének ¢€s leirasanak, valamint szabalyozasi tervének
és helyi épitési szabalyzatanak modositasat az alabbi telepiilésfejlesztési dontés Utjan
rendeli el:

Kezdeményezi

a) a Kisvarda, 0240/71 hrsz.-i ingatlan 6vezetének mddositasat. A méodositashoz sziikséges
pénziigyi fedezetet — 600.000,-Ft + AFA tervezési koltség — biztositia a 2015. évi
koltségvetés terhére.

b) a Kisvarda, Fels6-Szabolcsi Kérhaz teriiletének Gvezeti atsorolasat. A moédositashoz
sziikséges pénziigyi fedezetet a Fels6-Szabolcsi Korhéz biztositja.

c) a Kisvarda, Vastt u.- D6zsa Gy. u. — Baross G. altal hatarolt tomb Ovezeti atsorolasat.

d) a Kisvarda, Strandfiirdé és kornyezetét érintd tomb Ovezeti atsorolasat, A médositashoz
sziikséges pénziigyi fedezetet — 300.000,-Ft + AFA tervezési kéltség — biztositja a 2015.
évi koltségvetés terhére.

e) a Kisvarda, Sporttelep és kdrnyezetét érintd témb Svezeti atsorolasat. A modositidshoz
sziikséges pénziigyi fedezetet — 400.000,-Ft + AFA tervezési koltség — biztositja a 2015.
évi koltségvetés terhére.

2.Utasitja a polgirmestert, hogy a sziikkséges intézkedéseket tegye meg.
Felelos: Leleszi Tibor polgarmester

Hataridé:  2015. 06.05. - telepiilésrendezési szerz6dés megkotése
2015. 06.22. - egyszerlsitett véleményezési eljards meginditasa
2015. 06.15. - targyalasos eljaras meginditasa

A hatdrozatrdl értesiilnek:

1./ Nyirségterv Kft. — 4431 Nyiregyhaza, Mack¢ u. 6. sz.

2./ Marosan Andrea 6nk. f6épitész — Helyben

3./ Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Lakossagszolgalati Osztaly — Helyben
4./ Irattar.

Targy: /18.tsp./ Eldterjesztés az Ovodai Feladatot Elité Intézményfenntarté
Tarsuldasbdl valo kivalasra.

Elbéadé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a hatdrozat-
tervezetet.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.
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Leleszi Tibor polgérmester az eldterjesztésnek megfelelden szavazisra bocséatotta a napirendi
pontot.

A Képviselé-testillet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:
KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
100/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

az Ovodai Feladatot Ellité Intézményfenntarté Tarsulisbol valé kivalasrol

A Képviselo-testiilet

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 89. § (1)
bekezdésében, valamint az Ovodai Feladatot Ellatd Intézményfenntarté Tarsulas Térsulasi
Megallapodasdban biztositott jogkérében - Kisvarda Varos Onkormanyzata 2016. jilius 1.
napjaval kivalikaz Ovodai Feladatot Ellato Intézményfenntarto Tarsulasbol (székhelye:
4600 Kisvarda, Szent Laszl6 u. 7-11.).

Utasitjaa polgirmestert a tarsulasbél valé kivalassal kapcsolatos feladatok
végrehajtasara, felhatalmazza a tarsulds megsziinésével Osszefliggd okiratok, szerzodések
alairaséra.

Hatdrido: 2015. majus 29. Felelos: polgérmester
¢és folyamatos

A hatarozatrél értesiilnek:

1./ Ovodai Feladatot Ellaté Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa

2./ Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Onkorményzati és Intézményiranyitd Osztaly
2./ Trattéar

Targy: /19.tsp./ Elgterjesztés .Mobil szinpad-rendszer beszerzése” tirgyu kozbeszerzési
eljaras Kkiirasara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a hatarozat-
tervezetet.
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Kérdések:
Leleszi Tibor polgirmester, Lénart Andrasné aljegyzé valaszolt Csonka Bertalan képviseld
kérdéseire.

Hozzaszblas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az elterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkill az aldbbi
hatarozatot hozta:
KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
101/2015. (V.28.) OKT.

hatarozata

,»,Mobil szinpad-rendszer beszerzése” targyn kozbeszerzési eljaras kifrasarol

A Képviselé-testiilet

1.) Kozbeszerzési eljarast ir ki ,,Mobil szinpad-rendszer beszerzése” targyban.

2.) Felkéri a Polgarmestert a Birdlobizottsag tagjainak kijelolésere.

3.) Utasitja a Biralobizottsagot, hogy a kozbeszerzési eljarast folytassa le, és irasbeli
szakvéleményét soron kiviil terjessze a Képviselé-testillet elé a kozbeszerzési eljarast
lezar6 dontések meghozatala céljabol.

Hataridé: 2015. julius 31. Felelds: Polgarmester

A hatdrozatrdl értesiil:
1./ Kincstari, Jogi és Addosztaly a sziikséges intézkedések megtetele celjabol.

Tarey: /20.tsp./ El6terjesztés a gyermekétkeztetés feltételeit javité fejlesztésekre
iranvulé palyazati kiiras keretében palydzat benyujtasara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
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Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg elfogadasra javasolja a hatarozat-
tervezetet.

Bodrog Laszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgilé Bizottsig elfogadasra javasolja a hatarozat-
tervezetet.

Kérdések:

Foldi Aniké beruhazasi iigyintézd valaszolt Nagy Sandor képviseld kérdéseire.
Hozzészolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az eldterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsétotta a napirendi
pontot.

A Képvisel6-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
102/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a gyermekétkeztetés feltételeit javito fejlesztésekre iranyul6
palyazati Kiiras keretében palyazat benyidjtisara
A Képviselo-testiilet
1. elhatarozza, hogy palyazatot nyujt be a gyermekétkeztetés feltételeit javito fejlesztésekre
iranyuld palyazati kiiras keretében brutté 27.910.263,-Ft Gsszegben.

2. a sziikséges oner6t (a fejlesztési koltségek 25%-a) Kisvarda Varos Onkormanyzata a
2015. évi koltségvetésének felhalmozasi tartalék terhére biztositja. '

3. megéllapitja, hogy a palyazat benytjtasa és a fejlesztés végrehajtasa a karbantartasi €s
koziizemi koltségek jelentds csokkenését eredményezi, a megvaldsitds a fenntartasi

id6szakban nem jar tobbletkdltséggel.

4. felhatalmazza a polgarmestert a palyézattal dsszefliggd okiratok alairasara, €s a tovabbi
intézkedések soron kiviili megtételére.

Hataridé: 2015. majus 29. Felelés: polgadrmester
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A hatarozatrél értesiilnek:

1./ Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Igazgatosag, 4400 Nyiregyhéza,
Martirok tere 8.

2./ PH. Kincstari, Jogi és Addosztaly H.

3./ PH. Kabinet a sziikséges intézkedések megtétele céljabol

Tarey: /21.tsp./ Eléterjesztés az onkormaianyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések
tamogatasara iranyulo palydzati kiiras keretében iskolai és utidnpotlis
sport infrastruktara-fejlesztés, felujitds vagy j sportlétesitmény
1étrehozasa targvaban palyazat benyijtasara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogadasra javasolja a hatérozat-
tervezetet.

Bodrog Laszlé: a Pénzligyi és Szamvizsgald Bizottsag elfogadasra javasolja a hatarozat-
tervezetet.

Dudas Istvan: az Oktatasi, Kulturélis, Szabadidé és Sport Bizottsag elfogadésra javasolja a
hatdrozat-tervezetet.

Kérdések:

Leleszi Tibor polgarmester valaszolt Csonka Bertalan képviseld kérdéseire.

Biré Gabor képviseld visszaérkezett a Képviseld-testiilet iilésére, ezzel a képviselok szama 12
fbre vdltozott.

Hozzaszélas, vélemény, javaslat:

Csonka Bertalan képvisels: elhangzott egy masik iskola neve, én szeretném, ha egy
harmadik is elhangzana ebben az esetben, ez pedig a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola,
err6l az iskolardl se feledkezziink meg.

Leleszi Tibor polgarmester: dicséret illeti az ottani kozosséget és Képvisel6 Urat, hogy sajat
maguk javitgatjak a palyéat, virdgositanak.

Major Tamais képviselé: mindent probalunk megoldani, amit lehet, negativ kritika nem
érheti a kozosséget. Nem szivesen beszélek olyan dologrél, ami még nem biztos, de az
energetikai palyazatba is szeretnénk majd az iskolat bevonni, valamint a kézilabda TAO-s
tamogatasba is.
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Leleszi Tibor polgarmester az el6terjesztésnek megfeleléen szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képviseld-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alébbi
hatéarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
103/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

az onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasara iranyulo
palyazati kiiras keretében iskolai és utanpétlas sport infrastruktiara-fejlesztés, feliijitas
vagy Uj sportlétesitmény létrehozasa targyaban palyazat benytjtasdra

A Képviseld-testiilet

1. elhatdrozza, hogy pélyazatot nyUjt be az oOnkormanyzati feladatellatast szolgélo
fejlesztések tdmogatasara iranyuld palyédzati kiirds keretében brutté 30.700.000,-Ft
Osszegben.

2. a sziikséges Onerdt (a fejlesztési koltségek 35%-a) Kisvarda Varos Onkorméanyzata a
2015. évi koltségvetésének felhalmozasi tartalék terhére biztositja.

3. megallapitja, hogy a palyazat benyujtasa és a fejlesztés végrehajtdsa a fenntartési
koltségek novekedését eredményezi, melyet a helyi adobevételbdl fedez.

4. felhatalmazza a polgarmestert a palyazattal 6sszefiiggd okiratok alairdséra, €s a tovabbi
intézkedések soron kiviili megtételére.

Hataridé: azonnal Felelés: polgarmester

A hatarozatrél értesiilnek:

1./ Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosig, 4400 Nyiregyhéza,
Martirok tere 8.

2./ PH. Kincstari, Jogi €s Addosztaly H.

3./ PH. Kabinet a sziikséges intézkedések megtétele céljabol




869

Tarey: /22.tsp./ Eloterjesztés az onkormanvyzati feladatellitist szolgilé fejlesztések
tamogatasira iranvulé palyazati kiiras keretében 6vodai nevelést végzé
intézmény infrastrukturalis kapacitas bdvitéssel nem jaré fejlesztése,
felujitisa targyaban palyazat benyuijtisara.

El6adé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg elfogadasra javasolja a hatarozat-
tervezetet.

Bodrog Laszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag elfogadasra javasolja a hatdrozat-
tervezetet.

Dudas Istvan: az Oktatési, Kulturalis, Szabadidoé és Sport Bizottsag elfogadasra javasolja a
hatérozat-tervezetet.

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az elterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képviselo-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
104/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

az onkormadnyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tAmogatasara iranyulo
palyazati kiiras keretében 6vodai nevelést végzé intézmény infrastrukturilis kapacitas
bévitéssel nem jaré fejlesztése, felajitasa targyaban palydzat benyujtasara

A Képviseld-testiilet

1. elhatdrozza, hogy pdlyazatot nydjt be az Onkorményzati feladatellatdst szolgalo
fejlesztések tamogatdsara iranyulé palyazati kiiras keretében brutté 40.000.000,Ft
Osszegben.

2. a szilkséges Oner6t (a fejlesztési koltségek 25%-a) Kisvarda Varos Onkormanyzata a
2015. évi koltségvetésének felhalmozasi tartalék terhére biztositja.
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3. megallapitja, hogy a palyazat benyujtasa és a fejlesztés végrehajtasa a karbantartasi és
koziizemi koltségek jelentds csokkenését eredményezi, a megvalositds a fenntartasi
id6szakban nem jar tobbletkoltséggel.

4. felhatalmazza a polgarmestert a palyazattal 6sszefliggd okiratok aldiraséra, és a tovabbi
intézkedések soron kiviili megtételére.

Hataridé: azonnal Felel6s: polgarmester

A hatarozatrél értesiilnek:

1./ Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatésag, 4400 Nyiregyhéza,
Martirok tere 8.

2./ PH. Kincstari, Jogi és Addosztaly H.

3./ PH. Kabinet a sziikséges intézkedések megtétele céljabol

Targy: /23.tsp./ Eléterjesztés feladatellatasi  megallapodas  megkotésérol  az
Idegenforgalmi é Szabadidé Centrum Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasagsgal, valamint az ,.Ugat-lak” Kozhasznu Alapitvannyal.

El6adé: Leleszi Tibor polgédrmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogaddsra javasolja a hatdrozat-
tervezetet.

Kérdés, hozzaszoélas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az eléterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
105/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

Feladatellatasi megallapodas megkotésérol az 1degenforgalmi és Szabadidé Centrum
Nonprofit Korlatolt Felelosségit Tarsasaggal, valamint az ,,Ugat-lak” Kozhasznu
Alapitvannyal
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A Képviselo-testiilet

1./ Jovéhagyja a hatdrozat 1. sz. melléklete szerint az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasaggal kotendé — Onkorményzati kozfeladat
atadasara és ahhoz kapcsolédoan 6nkormanyzati ingatlanok hasznalatdra vonatkozd —
feladat-ellatdsi megéllapodast az elbterjesztés mellékletét képezd tervezet szerinti
tartalommal.

Felhatalmazza a Polgarmestert a megéallapodas megkotésére.

2./ J6vahagyja a hatarozat 2. sz. melléklete szerint az ,,Ugat-lak” K6zhasznu Alapitvannyal
kotendd — onkormanyzati kozfeladat atadasara és ahhoz kapcsolddéan onkormanyzati
ingatlanok hasznalatara vonatkozé — feladat-ellatasi megéllapodist az elOterjesztes
mellékletét képezd tervezet szerinti tartalommal.

Felhatalmazza a polgarmestert a megallapodasok megkotésére.

Hatdrido: 2015 junius 1. Felelos: Polgarmester

A _hatdrozatrdl értesiil:
1./ Idegenforgalmi és Szabadid6 Centrum Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag Kisvarda
2./ ,,Ugat-lak” K6zhaszna Alapitvany Kisvarda

105/2015. (V.28.) OKT. hatdrozat 1. sz. melléklete
MEGALLAPODAS
FELADATELLATASROL
I. Szerz6do felek

1./ Kisvdrda Viros Onkormdnyzata (torzssz: 731784, addszam: 15731780-2-15, képviseli:
Leleszi Tibor polgarmester, Lénart Andrasné aljegyz6 - ellenjegyz6) 4600 Kisvarda, Szent
Lészl6 u. 7-11. sz. ,a tovabbiakban: Onkormanyzat.
2./ Idegenforgalmi és Szabadidd Centrum Nonprofit Korlditolt Felelosségii Tdrsasdg (cg:
15-09-073724, stat.sz: 21083079-9329-113-15, képviseletében eljar: Dr. Torék Laszld
tgyvezetd) 4600 Kisvarda, Florian tér 6., a tovabbiakban: ISZC

II. A megillapodads targya

1./ Szerz6do felek megallapitjék:
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1.1. Az Onkormaényzat a 2011. évi CLXXXIX tv. 10 § (1) bekezdésére figyelemmel, a 13
§ (1) bekezdés 4. és 15. pontja alapjan kozfeladatként latja el a helyi sport-, ifjusagi
tgyeket, valamint nyujt az egészséges életmod segitését célzd szolgaltatdsokat,
amelyeknek korményzati funkcid szerinti besorolésa:

- 081030: sportlétesitmények, edz6tdborok miikddtetése és fejlesztése;
- 081041: versenysport- €s utanpotlas-nevelési tevékenyseg;

- 081045: szabadidésport-(rekreacios spot-) tevékenység;

- 081061: szabadidés park, fiird0 €s strandszolgaltatas.

1.2. Az ISZC az Onkormanyzat 100 %-os tulajdonaban 4ll6, a 2011. évi CXCVI tv. 3 § (1)
bekezdés 1. pontjaban meghatarozott atlathatd szervezet, amelynek tevékenységi korébe
tartozik:

- 9329°08 M.n.s. egyéb szorakoztatés, szabadidds tevékenység

- 9311 *08 Sportlétesitmény mitkddtetése,

- tovabba kozhasznu tevékenységel kozé tartozik a sport, egészségmegdrzés, betegség
megeldzés,

- és alapitd okiratdban céljai kozott keriilt meghatarozasra onkormanyzati ingatlanok
hasznositasa, egyes 6nkormanyzati feladatok ellatasa.

2./ Szerz6d6 felek jelen megallapodasban a fentiekben megjelolt dnkormanyzati feladatok
ellatasat, valamint azok elldtasdhoz kapcsolédd oOnkorményzati tulajdont ingatlanok
hasznalatba adésat, illetve az Onkormanyzat —-MLSZ egyiittmiikddésben megvaldsul
sportpalyak tizemeltetését és miikddtetését kivanjak szabalyozni az ISZC részére.

3./ Szerz6dd felek rogzitik, hogy elézményként a 162/1988 (I1X.29.) Okt. hatérozat a
tanuszoda {izemeltetésérél, a 211/2001. (IX.30.) Okt. hatdrozat az Idegenforgalmi és
Szabadid6 Centrum vagyonanak atadasarol (ennek alapjan 2001. oktéber 30. napjan
megkotott megallapodds) részben szabalyozta jelen szerzOdés targyat, azonban a hasznalatba
adott vagyontargyak vonatkozasaban bekovetkezett fejlesztések a jelenlegi allapotnak
megfelelé egységes szabalyozast és okiratba foglalast kivanjék meg.

4./ Szerz6d6 felek megéallapitjak, a 2011. évi CVIII tv.: A kozbeszerzésekrol 9. § (1) bekezdés
k) pontja alapjan jelen megallapodas nem tartozik a térvény hatalya alé, tovabba a hasznélatra
és hasznositasra atadott vagyontargyak esetében a 2011 évi CXCVI tv.: A nemzeti vagyonrol
11. § (3) és (13) bekezdése, valamint a III.1. pontban hivatkozott vagyonrendelet alapjan
versenyeztetés nélkiil megkothetd, illetve ingyenes hasznositasra atadhato.

II1. A megallapodas tartalma

1/ Az Onkormanyzat — az Onkorméanyzati Képviseltestilet és Szervei Szervezeti és
Miikodési Szabdlyzatardl szolé 5/2013.(111.28.) sz. Okt. rendeletében, valamint az
Onkormaényzat Vagyonarél és a Vagyongazdalkodas Szabélyairél sz616 11/2011.(V.12.) Okt.
rendeletében adott felhatalmazas alapjan - atadja, az ISZC étveszi a I1.1.1. pontban megjelolt
onkormanyzati kozfeladatok ellatasat.. '

A feladatellatas korében:
a.) Az Onkorményzat a feladatellatss vonatkozasaban jogosult azokat folyamatosan

ellen6rizni, felvilagositast és informaciét kérni, iratokba és dokumentumokba
betekinteni, észrevételeket tenni.
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b.) Az ISZC kételes €ves gazdasagi-, tizleti beszamolo6javal egyidejtileg a feladatellatasrol
az Onkorményzatnak irasban beszamolni.

2./ A feladatellatashoz az Onkormanyzat az ISZC hasznélataba adja az alabbi dnkorményzati
tulajdond ingatlanokat, azok térvényes alkotorészeivel és tartozékaival egyiitt, tovabba a
hasznalat szabélyait, illetve az Onkormanyzat-MLSZ egyiittmiikodés keretében 1étrejott kis-
¢és nagyméretii, villanyvilagitassal ellatott miifiives palyadk esetében a mikddtetés, iizemeltetés
szabdlyait szerz6d0 felek az aldbbiak szerint rogzitik:

2.1. Hasznalatba, miik6dtetésre, iizemeltetésre adott ingatlanok:

a.) Varosi tornacsarnok: kisvardai 834 hrsz., Kisvarda Florian tér 6.
b.) Varfiird6, tanuszoda, kemping:
o kisvardai 961/8 hrsz. — Kisvarda Véarosmajor u. 43/A.;
o kisvardai 961/8/A/2 hrsz. — Kisvarda, Varosmajor u. 41.;
o kisvardai 961/9 hrsz.
¢.) Vir Etterem és Motel:
o kisvardai 962/2 hrsz. — Kisvarda Varosmajor u. 43/B.;
o kisvéardai 962/4 hrsz. — Kisvarda Véarosmajor u. 43/C;
o kisvérdai 958/2 hrsz.
d.) Vérkerti sportpalyak:
o kisvardai 962/3 hrsz. (nagyméretl flives palya, régi 61t6z0, 2 db lelato);
o kisvardai 958/1 — 955 hrsz. (kisméretli miifiives palya villanyvilagitassal);
o kisvardai 945 hrsz. (4 o6lt6z6, nagyméreti muflives palya, mobil lelatd,
villanyvildgitassal)

2.2. A hasznalt, miikddtetés, iizemeltetés szabalyai (6sszefoglalva: hasznositas szabalyai):

2.2.1. Az ISZC a kozfeladatok ellatasdnak biztositdsan kivill jogosult harmadik ’személy
iranyaba a mikodtetett vagyon hasznositasara, a kozfeladatok zavardsa nélkiil és nonprofit
jellegének figyelembe vételével.

2.2.2. Az ISZC 2011 évi CXCVI tv. 11 §-ara figyelemmel a hasznositas korében véllalja,
hogy: :

a.) A hasznositasra atadott vagyont kiillon nyilvéntartja, a vagyonhasznositasrél a
gazdasagi, izleti évre vonatkozé beszamoldjaval egyidejiileg, killon beszamolot
készit, azzal kapcsolatban az Onkorményzat jogosult felvilagositast és informaciot
kérni, iratokba és dokumentumokba betekinteni, észrevételeket tenni.

b.) A hasznositisra atadott vagyont a II. pontban megjeldlt feladatoknak és céloknak
megfeleléen hasznalja, ennek korében betartja jelen szerz8dés eldirasait, valamint
alapito okiratdban és az Onkormanyzatnak, mint tulajdonosnak a rendelkezéseiben
foglalat eldirasokat.

c.) A hasznositasban — a hasznositdval kozvetlen, vagy kozvetett modon jogviszonyban
allo - harmadik félként kizarélag természetes személyek, vagy atlathaté szervezetek
vesznek részt.




2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.
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A kis- ¢és nagymeretii mifiives palyak hasznositasa koreben koteles betartani a jelen
szerz6dés mellékletét képezd, Onkorményzat-MLSZ egylittmiik6dési
megallapodasban foglalt kotelez6 eldirasokat.

Az ISZC viseli a felelésséget a hasznositas korében folytatott tevékenységekért,
koteles beszerezni az azokra vonatkozd egyéb engedélyeket, illetve eleget tenni az
azokkal kapcsolatos bejelentési, nyilvantartdsi kotelezettségének, koteles a hatélyos
tlzvédelmi, munkavédelmi €s egészségligyi elbirasokat betartani, valamint ezekre
vonatkozé szabalyzatokkal rendelkezni.

Az ISZC koteles a hasznositasra atadott eszkézokre vagyonbiztositast kdtni, tovabba a
hasznosités korében folytatott tevékenységére feleldsségbiztositast kotni, ezek
elmaradasa esetén a bekovetkezett drokért kdzvetlen és korlatlan feleldsséggel tartozik
a kérosultak iranyaba.

A hasznositas korében az ISZC teljes korlien viseli a mitkodtetéssel kapcsolatos
kozterheket, koltségeket (kozlizemi dijakat, egyéb dijakat, miikodtetési és tizemeltetési
koltségeket, stb.), koteles gondoskodni a vagyonvédelemrdl, tovabba az utak, jardak
esetén a hétalanitasrél és sikossag-mentesitésrol.

Az ISZC koteles a hasznositdsra atadott vagyon karbantartdsardl, javitasarol,
pétlasardl és felujitasardl gondoskodni.

Ennek keretében az adott iizleti évre vonatkozd lizleti tervének elbterjesztésével
egyidejiileg koteles kiilon tervet késziteni ezen munkalatokrdl, koltségbecsléssel, ezen
belill kiilon kételes tervezni a beruhézasi jellegli munkalatokat (amely ndveli a vagyon
€lettartamat, rendeltetését megvaltoztatja), tovabba koteles feltiintetni, hogy a
beruhazéasokat sajat konyveiben kivanja-e nyilvantartani, idegen tulajdonon végzett
beruhazasként, vagy azok elszamolasat kéri az Onkorményzattal.

Az ISZC beruhdzasi jellegli munkélatokat kizarolag az Onkormanyzat 4ltal
jovahagyott fenti terv és koltségbecslés, valamint a nyilvantartisra vagy elszdmolasra
vonatkozé megéllapodas esetén kezdhet meg.

A hasznositas hatérozatlan id6tartamt a vagyontargyak 6sszessége vonatkozésaban a
megallapodést barmelyik fél jogosult indoklas nélkiili irdsbeli kozléssel, 3 honapos
felmondasi id6vel, az adott év junius 30., vagy december 31. napjara felmondani,
amely ezen napokkal a hasznositdsra vonatkozd megallapodast a jovOre nézve
megszinteti.

Az Onkorményzatot ezen kivill megilleti a jog, hogy egyes vagyontargyak
vonatkozasaban 30 napos felmondasi idOvel a haszndlati megallapodést felmondja,
amennyiben mas céld hasznositdsar6l dont, a felmondds az adott vagyontargyra
vonatkozo hasznalatot a jovdre nézve megsziintetni.

A vagyontérgyak Osszességére vonatkozodan a szerz6dést megsziinteté oknak mindsiil,
amennyiben a III.1. pontban megjelolt feladatellatas megsziinik, ez esetben a hasznalat
a feladatellatdis megsz(inésének napjaval valamennyi vagyontargyra, vagy a
feladatellatdshoz kapcsolodé Onkorményzat 4ltal meghatirozott vagyontargyra a
jOvore nézve megsziinik.
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22.8. Az ISZC jogosult a hasznilatdba adott ingatlanokat a cégnyilvantartasba
székhelyeként, illetve telephelyeként bejegyeztetni.

2.2.9. Szerz6d6 felek kijelentik, hogy a hasznélat, mikodtetés, lizemeltetés — kozfeladat
ellatasara tekintettel — ingyenes.

IV. Egyebek

1./ Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a szerz8sében hivatkozott jogszabalyok,
valamint a Ptk. rendelkezései az iranyaddak.

2./ Jelen szerz8dést — az abban foglalt feladatellatas atadasat, valamint vagyon hasznalatat - az
Onkorményzat képviseld-testiilete, ugyis, mint az ISZC alapitdja 105/2015.(V.28.) sz.
hatarozataval jovahagyta.

Kisvirda, 2015. ......

Kisvarda Varos Onkormanyzat Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

105/2015. (V.28.) OKT. hatérozat 2. sz. melléklete

MEGALLAPODAS
FELADATELLATASROL

I. Szerzodé felek

1./ Kisvdarda Viros Onkormdnyzata (torzssz: 731784, adoszam: 15731780-2-15, képviseli:
Leleszi Tibor polgarmester, Lénart Andrasné aljegyz0 - ellenjegyz0) 4600 Kisvarda, Szent
L4szl6 u. 7-11. sz. ,a tovabbiakban: Onkormanyzat.

2./ ,,Ugat-lak” Koézhasznu Alapitvany (nyilvantartasi szama: Pk.60044/2011, adoszam:
18218714-1-15, képviseletében eljar: Danko Istvan elnok) 4600 Kisvarda, Széchenyi u. 1., a
tovabbiakban: Alapitvany

II. A megallapodas targya

1./ Szerz6d6 felek megallapitjak:

1.3. Az Onkorményzat az 1998 évi XXVIII tv. — Az allatok védelmérdl és kiméletérsl —
48/A § (3)-(4) bekezdése kozfeladatként latja el helyben a kdbor ebek befogisanak,
Orzésének és elhelyezésének feladatat, amelyeknek korményzati funkcié szerinti
besorolasa: 041180: allat-egészségiigy.
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1.4. Az Alapitvan a 2011. évi CXCVI tv. 3 § (1) bekezdés 1. pontjdban meghatarozott
atlathat6 szervezet, amelynek alapitd okirata szerint tevékenységi korébe tartozik:

- kozhasznu tevékenységként az allatvédelem, ezen beliil:
o kutyamenhely lizemeltetése,
o az elhagyott kutyak gondozasba vétele, a részikre allatorvosi ellatas
biztositasa,
o az éllatok szamara gazda keresése.

2./ Szerz6d6 felek jelen megallapodasban a fentiekben megjelolt 6nkorményzati feladat
ellatasat, valamint annak ellatasdhoz kapcsolédé oOnkormanyzati tulajdont ingatlan
hasznélatba adésat kivanjak szabalyozni az Alapitvény részére.

3./ Szerz6d6 felek megéallapitjak, a 2011. évi CVIII tv.: A kozbeszerzésekrdl 9. § (1) bekezdés
k) pontja alapjan jelen megallapodas nem tartozik a térvény hatalya alé, tovabba a hasznalatra
és hasznositasra atadott vagyontargy esetében a 2011 évi CXCVI tv.: A nemzeti vagyonroél
11. § (3) és (13) bekezdése, valamint a I1I.1. pontban hivatkozott vagyonrendelet alapjan
versenyeztetés nélkiil megkdthetd, illetve ingyenes hasznositasra atadhato.

III.A megillapodas tartalma

1/ Az Onkorményzat — az Onkormanyzati Képviseldtestiillet és Szervei Szervezeti és
Miikodési  Szabélyzatarol széld 5/2013.(111.28.) sz. Okt. rendeletében, valamint az
Onkormanyzat Vagyonarél és a Vagyongazdalkodés Szabalyairél sz616 11/2011.(V.12.) Okt.
rendeletében adott felhatalmazas alapjan - atadja, az Alapitvany atveszi a II.1.1. pontban
megjelolt nkormanyzati kdzfeladat ellatasat.

A feladatellatas korében:
a) Az Onkorményzat a feladatellatas vonatkozasdban jogosult azokat folyamatosan
ellen6rizni, felvilagositast és informacidt kérni, iratokba és dokumentumokba
betekinteni, észrevételeket tenni.

b) Az Alapitvany kételes minden év majus 31. napjaig az el6z6 évi feladatellatasrol
az Onkorményzatnak irdsban beszamolni.

2./ A feladatellatashoz az Onkormanyzat az Alapitvany hasznilatiba adja az alébb, az
Onkormanyzat tulajdonaban 4116 ingatlant, valamint a hasznalat szabélyait az alabbiak szerint
rogzitik:

2.1. A hasznélatba adott ingatlan: kisvardai 0220/3 hrsz. alatt felvett 4508 m2 teriletd,

rrrrr

2.2. A hasznalt, miikodtetés, izemeltetés szabalyai (0sszefoglalva: hasznositds szabalyai):

2.2.1. Az Alapitvany a kozfeladat ellatasanak biztositdsan kiviil jogosult az ingatlanon
allatmenhelyet lizemeltetni, a kozfeladat zavarasa nélkiil, és kozhasznt jellegének figyelembe
vételével.
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2.2.2. Az Alapitvany 2011 évi CXCVI tv. 11 §-ara figyelemmel a hasznositas korében
véllalja, hogy:

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

a) A hasznositasra atadott vagyont kiilon nyilvantartja, a vagyonhasznositasrol a
gazdasdgi, a III.1.b.) pontban megjelolt beszamoldjaval egyidejlileg, kiilon
beszamol6t készit, azzal kapcsolatban az Onkorményzat jogosult felvilagositast és
informéci6t kérni, iratokba és dokumentumokba betekinteni, észrevételeket tenni.

b)A hasznositasra atadott vagyont a II. pontban megjel6lt feladatnak és célnak
megfelel6en hasznalja, ennek kdrében betartja jelen szerz6dés eloirasait, valamint
alapit6 okirataban és az Onkormanyzatnak, mint tulajdonosnak a rendelkezéseiben
foglalat el6irasokat.

c) A hasznositisban — a hasznositoval kozvetlen, vagy kozvetett moédon
jogviszonyban allé - harmadik félként kizarolag természetes személyek, vagy
atlathaté szervezetek vesznek részt.

Az Alapitvany viseli a feleldsséget a hasznositas korében folytatott tevékenységekeért,
koteles beszerezni az azokra vonatkozd egyéb engedélyeket, illetve eleget tenni az
azokkal kapcsolatos bejelentési, nyilvantartasi kotelezettségének, koteles a hatalyos
tizvédelmi, munkavédelmi és egészségiigyi eldirasokat betartani, valamint ezekre
vonatkoz6 szabalyzatokkal rendelkezni.

Az Alapitvany koteles a hasznositisra atadott eszkdzokre vagyonbiztositast kotni,
tovdbba a hasznositds korében folytatott tevékenységére feleldsségbiztositast kotni,
ezek elmaradéasa esetén a bekovetkezett arokért kdzvetlen és korlatlan feleldsséggel
tartozik a kérosultak iranyéba.

A hasznositas korében az Alapitvany teljes koriien viseli a mitkddtetéssel kapcsolatos
kozterheket, koltségeket (koziizemi dijakat, egyéb dijakat, miikodtetési és lizemeltetés:
koltségeket, stb.), kételes gondoskodni a vagyonvédelemrdl, tovabba az utak, jardak
esetén a hétalanitasrol és sikossdg-mentesitésrol.

Az Alapitvany koteles a hasznositasra atadott vagyon karbantartdsarol, javitasarol,
pétlasardl és feltjitasardl gondoskodni.

Ennek keretében az adott tizleti évre vonatkozd tuzleti tervének el6terjesztésével
egyidejiileg koteles kiilén tervet késziteni ezen munkélatokrol, koltségbecsléssel, ezen
belil kiilon koteles tervezni a beruhazasi jellegli munkéalatokat (amely noveli a vagyon
élettartamat, rendeltetését megvaltoztatja), tovabba koteles feltiintetni, hogy a
beruhazasokat sajat konyveiben kivanja-e nyilvantartani, idegen tulajdonon végzett
beruhdzasként, vagy azok elszamolasat kéri az Onkormanyzattal.

Az Alapitvany beruhazési jellegi munkélatokat kizarolag az Onkorményzat altal
jovahagyott fenti terv és koltségbecslés, valamint a nyilvantartasra vagy elszdmolasra
vonatkoz6 megallapodés esetén kezdhet meg.

A hasznositas hatdrozatlan id6tartami a vagyontargyak Osszessége vonatkozasaban a
megallapodast barmelyik fél jogosult indoklés nélkiili irasbeli kozléssel, 3 honapos
felmondasi id6vel, az adott év junius 30., vagy december 31. napjara felmondani,
amely ezen napokkal a hasznositasra vonatkozéd megallapoddst a jovOre nézve
megszlinteti.
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Az Onkormanyzatot ezen kivil megilleti a jog, hogy egyes vagyontargyak
vonatkozasaban 30 napos felmondasi id6vel a hasznalati megallapodast felmondja,
amennyiben mas céli hasznositasarol dont, a felmondds az adott vagyontargyra
vonatkoz6 hasznélatot a jovore nézve megszlintetni.

A vagyontargyak Osszességére vonatkozdan a szerz6dést megsziinteté oknak minésil,
amennyiben a III.1. pontban megjelolt feladatellatis megszilinik, ez esetben a hasznélat
a feladatellatds megszinésének napjaval valamennyi vagyontargyra, vagy a
feladatellatashoz kapcsolodé Onkormanyzat altal meghatdrozott vagyontirgyra a
jOvore nézve megszlnik. :

2.2.14. Az Alapitvany jogosult a hasznalatdba adott ingatlanokat a bir6sagi nyilvantartasba
székhelyeként, illetve telephelyeként bejegyeztetni.

2.2.15. Szerz6d6 felek kijelentik, hogy a hasznalat, mikodtetés, lizemeltetés — kozfeladat
ellatasara tekintettel — ingyenes.

IV.Egyebek

1./ Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a szerzésében hivatkozott jogszabalyok,
valamint a Ptk. rendelkezései az iranyaddak.

2./ Jelen szerz8dést — az abban foglalt feladatellatas dtaddsét, valamint vagyon hasznélatét - az
Onkormanyzat képvisel6-testiilete, 105/2015.(V.28.) sz. hatarozataval jovahagyta.

Kisvarda, 2015. ......

Kisvirda Viros Onkormanyzat »wuUgat-lak” Kézhasznua Alapitvany

Targy: /24.tsp./ Eloterjesztés a Zemplén Televizio Kozhaszni Nonprofit  Kft.
Tulajdonosi Tagovilésébe delegilt személvek megvalasztasiarol szélo
170/2014.(X11.04.) OKT. hatarozat moédositisira, valamint a Feliigyels
Bizottsagaba tag delegalasara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Keérdés, hozzéaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az eldterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.




879

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazat és 3 tartozkodas mellett, ellenszavazat nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
106/2015. (V.28.) OKT.
hatdarozata

a Zemplén Televizié Kézhaszni Nonprofit Kft. Tulajdonosi Taggyiilésébe
delegilt személyek megvalasztasarol sz616 170/2014.(X11.04.) OKT. hatarozat
modositasarol

A Képviselé-testiilet

a Zemplén Televizié Kozhasznti Nonprofit Kft. Tulajdonosi Taggytilésébe delegalt szemelyek
megvalasztasardl szol6 170/2014.(X11.04.) OKT. hatarozat 2. pontjanak a helyeébe az alabbi
rendelkezés 1ép:

2. Akaddlyoztatdsa esetén Kisvarda Varos Onkormdnyzaidr Zemplén Televizié Kézhasznii
Nonprofit Kft. Tulajdonosi Taggyiilésében Makldri Baldzs alpolgdrmester (Kisvdrda,
Arany J. u. 5.) teljes koriien képviseli.”

A hatérozat egy€b pontjai valtozatlanul hatdlyban maradnak.

A hatdrozatrdl értesiilnek:

1./ Erintettek

2./ Zemplén Televizid Kozhaszni Nonprofit Kft. 3980 Satoraljatjhely, Kossuth tér 5.

3./ Kisvardai K6z6s Onkorményzati Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyité osztaly
4./ Kisvéardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kincstari, Jogi és Ad6osztaly

5./ Kisvardai K6z6s Onkorményzati Hivatal Lakossagszolgalati Osztaly

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazat és 3 tartozkodas mellett, ellenszavazat nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
107/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

a Zemplén Televizié Kozhaszni Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsiagiba tag delegalasarol
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A Képviselo-testiilet

1. a 235/2010.(XIL.16.) OKT. hatarozattal megallapitott Labiscsak Janos (Kisvarda, Vari
Emil u. 7.) Zemplén Televizié Feliigyeld Bizottsagba torténd delegalasit 2015. majus 28.
napjavalvisszavonja.

2. a Zemplén Televizi6 Kozhaszni Nonprofit Kft. Feligyeld Bizottsagaba tagként 2019.
szeptember 30. napjaig Matus Attila képviselot (Kisvarda, Arpad u. 102.) delegalja.

A hatdrozatrdl értesiilnek:

1./ Erintettek

2./ Zemplén Televizié Kézhaszna Nonprofit Kft. 3980 Satoraljatjhely, Kossuth teér 5.

3./ Kisvardai Kozds Onkorményzati Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyité osztaly
4./ Kisvardai K6z6s Onkorményzati Hivatal Kincstari, Jogi és Addosztaly

5./ Kisvérdai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Lakossagszolgalati Osztaly

Taroy: /25.tsp./ Szakmai tijékoztaté a Magyar Szinhazak XXVII. Kisvardai
Fesztivalianak elokésziileteirol.

Eléado: Orban-Radvanszki Agnes muvelédésszervezo

Bizottsagi véleménvyek:

Dudss Istvan: az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag elfogadasra javasolja a
szakmai tdjékoztatot.

Bodrog Liszlé: a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag elfogaddsra javasolja a szakmai
tajékoztatot.

Kérdések:

Leleszi Tibor polgarmester, Orban-Radvanszki Agnes miivelédésszervezd valaszolt Csonka
Bertalan képviseld kérdéseire.

Hozzaszblas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az eléterjesztésnek megfeleléen szavazasra bocsatotta a napirendi
pontot.
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A Képvisel6-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
108/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a Magyar Szinhazak XXVI. Kisvardai Fesztivaljanak elokésziileteirdl sz616 szakmai
tajékoztaté elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

a Kisvardai Vérszinhaz és Mivészetek Haza a Magyar Szinhazak XXVI. Kisvérdai
Fesztivaljanak eldkésziileteirdl szol6 szakmai tajékoztatojat tudomasul veszi.

A hatdarozatrol értesiilnek:
1./ Kisvérdai Virszinhéaz és Miivészetek Haza Kisvarda, Flérian tér 20.
2./ PH. Onkormanyzati és Intézmeényiranyité Osztaly

Targy: /26.tsp./ Kisvarda varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzataval Kkotott
eoviittmiikodési megallapodas modositasa.

Eléado: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg elfogadasra javasolja a hatrozat-
tervezetet.

Kérdés, hozzaszblas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezet elfogadasat.

A Képviseld-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:
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KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
109/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

Kisvarda varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzatival kotott egyiittmﬁkiidéSi
megallapodas modositasardl

A Képviselo-testiilet

Kisvarda varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzataval a 145/2014. (X1.27) OKT. hatérozattal
kotott egyiittmiikddési megallapodast az aldbbiak szerint médositja:

1) Az egyiittmiikddési megallapodas 1.d./pontja helyebe a kovetkez6 modositas kertl:

,l/d. Az Onkormanyzat Kisvarda Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mikddéséhez
ter1tesmentesen biztositja Kisvarda Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1év6, Kisvérda, Szent
L. u. 27./A. sz. alatti nem lakas céljara szolgald helyiségb6l 2 db irodahelyiséget, 1 db
melegit6konyha helyiséget, 1 db mellékhelyiséget, valamint ezek hasznélataval kapcsolatos
rezsikoltségeket, kivéve a Nemzetiségi Onkorményzati testiileti tagok és tisztségviseldk
telefonhasznalatanak koltségeit.

A helyiségek infrastruktirajdhoz kapcsolddd rezsikoltségeket és fenntartasi koltségeket az
Onkormanyzat az éves koltségvetésében Kisvarda Varos Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnak adott timogatasbol biztositja.

2) Az egyiittmiikodési megallapodds tobbi pontjait véltozatlan tartalommal tovabbra is
fenntartja.

3) Felhatalmazza a polgdrmestert az egyiittmiikddési megallapodas alairasara.
A _hatdrozatrdl értesiil:

1./ Kisvéarda Véaros Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Elnoke
2./ Kincstari, Jogi és Adbosztaly Helyben

Targy: /27.tsp./ Kozremiikodo szerepviallalas a karpitaljai magyarok megsegitésére,
tamogatasara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgadrmester

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.
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Leleszi Tibor polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarozat-tervezet elfogadasat.

A Képviseld-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdézkodads nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
110/2015. (V.28.) OKT.
hatarozata

a karpataljai magyarok tamogatasarol

A Képvisel6-testiilet

az Onkorményzati Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabélyzatardl sz616
5/2013.(111.28.) 6nkormdényzati rendelet 3. mellékletében szereplé Onként vallalt
feladatkorében eljarva Kisvarda Véros Onkorményzata kdzremitkods szerepet villal az
ukrajnai hdbord miatt nehéz helyzetbe keriilt kdrpdtaljai magyarok megsegitésében, a
felajanlott pénzbeli és természetbeni tamogatasok dsszegyiijtésében és tovdabbitdsdaban.

Felkéri a Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kincstar, Jogi és Addosztalyat, hogy ,.a
karpétaljai magyarok tdmogatdsa cimmel” alszdmlat nyisson.

Felhatalmazza a polgdrmestert a pénzbeli és természetbeni felajanlasokat tartalmazo
megallapodéasok aléirdséra.

A hatdrozatrdl értesiilnek:
D)a Kisvardai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kincstar, Jogi és Addosztaly Helyben,
2)Irattar

Targy: /28.tsp./ Felhatalmazas a ..Kerékparut halozat fejlesztése” tiargya projekt
keretében, projekt javaslatok és kiemelt proijektjavaslatok elokészitési
munkalataira vonatkozé tarsvalasok lefolytatiasiara.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Bizottsagi vélemény:

Matus Attila: a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag elfogaddsra javasolja a hatdrozat-
tervezetet.




884

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester az el6terjesztésnek megfelelden szavazésra bocsatotta a napirendi
pontot.

A Képvisel6-testillet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodads nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
111/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

Felhatalmazas a ,,Kerékparit- halozat fejlesztése” targyu projekt
keretében, projektjavaslatok és kiemelt projektjavaslatok elokészitési munkalataira
vonatkozoé targyaldsok lefolytatasara

A Képviselo-testiilet

1. felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a Kékcse belteriileti hataratél a 381. sz. f6 ut
mentén a 4-es sz. {60t korforgalmi csomépontjaig, majd onnan Kisvarda belteriiletén a
Varosmajor Gton a Rétkoz utcai eldgazasig (kanyarig) kerékpar-halozat fejlesztésével
kapcsolatban a sziikkséges targyalasokat megkezdje.

2. felhatalmazza a Polgarmestert a szitkséges intézkedések megtételére.

Hataridé: azonnal Felels: Polgarmester

A hatdrozatrol értesiilnek:
1./ PH. Kincstéri, Jogi és Addosztaly H. a sziikséges intézkedések megtételére
2./ PH. Onkorményzati és Intézményiranyito osztaly H. sziikséges intézkedések megtételére

Targy: /29.tsp./ A Segité Kezek Infokommunikaciés Modellprogramban valé részvétel.

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Kérdés, hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.
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Leleszi Tibor polgarmester az elGterjesztésnek megfelelden szavazasra bocsétotta a napirendi

pontot.

A Képviselo-testiilet 12 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
112/2015. (v.28.) OKT.
hatarozata

a Segité Kezek Infokommunikaciés Modellprogramban valé részvételrdl

A Képviselo-testiilet

Magyarorszag helyi 6nkorményza’tairél sz010 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
8a. pontjaban biztositott jogkdrében

1.

4.

részt vesz az 1d6siigyi Mintaprogram folytatidsaként, a 2015. tavaszén dtjara induld
Segitd Kezek Infokommunikdicios Modellprogramban. A program 15 {8, 75 év
feletti, a telepiilésen hézi segitségnytjtasban résztvevd id6s ember bevonasaval zajlik.
Az EGESZSEG-BIZTONSAG-MAGANY ENYHITESE célok megvaldsitasa
érdekében az egy éves idétartamra elGiranyzott programban résztvevd idosek részére
1j generaciés vészjelzd karperec és okostelefon haszndlatdt biztositja a Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium. K6z0sségi szolgalatot végz6 didkok bevonasaval 10 6 id6s
ember részére SKYPE- haszndlat elsajdtitasdt teszi lehetdvé. A program Kisvarda
varosanak szdmitdastechnikai eszkdzoket 1s biztosit.

Tudomdsul veszi, hogy a Segitd Kezek az Aktiv Evekért Kozhaszni Nonprofit Kft. a
kozfoglalkoztatotti  statuszok  elnyerése érdekében  kérelmet nytjt be a
Kormanyhivatalhoz. Az elnyert kozfoglalkoztatotti statuszok 6 hénap idOtartamra,
napi 8 Oras foglalkoztatasra szdélnak szocialis gondozo ¢és informatikus
munkakdrdkben.

Felhatalmazza a polgarmestert a hatdrozat mellékletét képezd egyiittmikodési
megallapodas alairasara.

Felhatalmazza tovabba a Kistérségi Szocialis Szolgalat Vezet6jét, hogy a ne4mzeti
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC- tv. szerint egylittmikodési megallapodast kosson
koz0Osségi szolgalat tevékenységének elvégzéséhez a varosban mitk6dé kozépiskolak
vezetésével.

Hatdrido: folyamatos Felelds: Polgérmester
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A hatdrozatrdl értesiilnek:

1./ Belvéros-Lip6tvaros Budapest Févaros V. keriilet Onkormanyzata 1051.Budapest V.
Erzsébet tér 4

2./ Szombathely Megyei Jogt Varos Onkormanyzata 9700 Szombathely, Kossuth Lajos u. 1-3
3./ Kistérségi Szocidlis Szolgalat 4600. Kisvarda, Szent L. u. 54.

4./ Kisvardai Kozos Onkorményzati Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztaly
4600. Kisvarda, Szent L. u. 7-11. az érintettek értesitése és a szitkséges intézkedések megtétele
céljabol

112/2015.(V.28.) OKT. szdmii hatdrozat melléklete

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Amely létrejott

egyrészrél a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (székhely: 1011 Budapest, F6 utca 44-50.,
adészam: 15764412-2-41, képviseli: Dr. Sesztak Miklos miniszter) a tovabbiakban, mint
,,Miniszter”,

masrészrol

a Belvaros-Lipétviaros Budapest Févaros V. keriilet Onkormanyzata (székhely: 1051
Budapest V. Erzsébet tér 4., adoszdm: 15505006-2-41, képviseli: Szentgydrgyvolgyi Peter
polgarmester),

a Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata (székhely: 9700 Szombathely,
Kossuth Lajos u. 1-3., ad6szdm: 15421137-2-18, képviseli: Dr. Puskas Tivadar polgarmester),
valamint

a Kisvarda Varos Onkormanyzata (székhely: 4600 Kisvarda, Szent Laszlé u. 20., adoszam:
15731780-2-15, képviseli: Leleszi Tibor polgarmester) a tovabbiakban, mint ,,Onkormanyzat”
(a tovabbiakban egyiittesen: ,,Felek™) k6zott az alulirott napon az alabbi feltételek mellett:

I. Elézmények

1. 2013. évben indult tjara a kozfoglalkoztatas, az onkéntes tevékenység és a kozdsségi
szolgalat dsszehangolt alkalmazéaséval a ,,Segité Kezek” id8siigyi orszagos mintaprogram
(a tovabbiakban: Iddsiigyi Mintaprogram), amely a professziondlis ellatorendszer
megujulasat is szolgalja, hiszen potol és kiegészit olyan szolgaltatasokat, amelyek a mai
sziikségletekre nem, vagy csak részben képesek valaszt adni.
Az ldésiigyi Mintaprogram, — amelyben Budapest V. keriilet és Kisvarda teleptles
mellett Szombathely varosa a ,,mintdk mint4jat” alkottdk — napjainkban is szdmos
telepiilésen elérhets. Iddszeriivé valt ugyanakkor, hogy az iddsiigyi Mintaprogram
tartalméaban tovabb boéviiljon és abban a Kiilonb6zé infokommunikicids eszkozok,
innovaciék alkalmazasa is hangsulyos szerepet kapjon.
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2. Az Id6siigyi Mintaprogram folytatdasaként — a miniszteri biztos kinevezésérdl szo6lo
9/2015. (III. 26.) NFM utasitas alapjan — a 2015 tavaszan utjara induld Segité Kezek
Infokommunikaciés  Modellprogram (a  tovabbiakban:  Infokommunikacios
Modellprogram) Szombathely varosban, Budapest V. keriiletben és Kisvarda telepiilésen
keriil megvaldsitasra, teleptilésenként 15 6, 80 év feletti, a telepiiléseken hazi
segitségnytjtasban résztvevd idés bevonasival. Az EGKSZSEG-BIZTONSAG-
MAGANY ENYHITESE célok megvalésitisa érdekében az egy éves iddtartamra
eldiranyzott programban résztvevd iddsek részére \1j generacids vészjelzd karperec €s
okostelefon hasznalatst a Korményzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkség (a
tovabbiakban: KIFU) atjan biztositja a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a
tovabbiakban: Minisztérium) a KIFU és az Onkorményzatok, valamint a KIFU és a
programba bevont maganszemélyek kozott kotendd kiilon megallapodasban (a
tovabbiakban: hasznalati szerz6dés) foglalt feltételekkel. Az Infokommunikacios
Modellprogram az egészség-biztonsag pillért biztosité eszkozok mellett, a magany
enyhitésére az internethasznélat, illetve — koOzOsségi szolgalatot végzdé didkok
bevonasidval — Skype-hasznélat elsajatitasara kindl lehetdséget, a programba
telepiilésenként bevont idés személyek csoportjan belil 10-10 {6 id0s részere. A
vészjelzo karperec és okostelefonok mellett a Minisztérium — a KIFU utjan — a hatranyos
helyzetli Kisvéarda teleplilésnek a szamitastechnikai eszkdzoket is biztositja a hasznalati
szerzbdésben foglalt feltételek szerint. Budapest V. kerillet és Szombathely varos
esetében a szamitdogépek felszerelésének biztositdsa az Onkormanyzatok részerdl, a
modellprogramban valo részvétel feltétele.

3. Az egyiittmiikddési megallapodas megkotésére Belvaros-Lipotvaros Budapest FOvaros V.
keriilet Onkorményzati Képviselo-testiiletének 87/2013. (III. 14.) B-L. O. szamu,
Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzati Kozgyiilésének 125/2013. (III. 28.)
szamu, Kisvarda Varos Onkorményzati Képvisel6-testiiletének 69/2013. (IIL 27.) szamu
hatdrozata ad felhatalmazast. Az egyes Onkormdanyzati Képvisel6-testiileti hatérozatok
jelen egyiittmiikodési megallapodas 2/A., 2/B. és 2/C. szamu mellékletét képezik.

4. Jelen egyiittmiikodési megallapodas hatterét adjak tovabba a Kormany tagjainak feladat-
és hataskorérdl szol6 152/ 2014 (VL. 6.) Korm. rendelet 109. § 11. pontjara figyelemmel a
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 33/2014.
(X. 10.) NFM utasitasban foglalt digitdlis irastudas elterjesztésével, az informacios
tarsadalom fejlesztésével kapcsolatos, Miniszter részére meghatarozott feladat- €s
hataskorok is.

11, Az egviittmilkodési megallapodas targya:

5. Az Onkormanyzatok vallaljak Jeneiné dr. Rubovszky Csilla, a szociélis alapszolgaltatdsok
infokommunikécids fejlesztését célz6 tudomanyos kutatds és orszdgos modellprogram
kidolgozésaért, valamint bevezetéséért felelds miniszteri biztos szakmai irdnyitasaval, az
altala kidolgozott és jelen egyiittmiikodési megéallapodas elvalaszthatatlan mellékletet
képezd megvalodsithatosagi tanulményban (1. szamu melléklet) foglaltak szerint, —
esetenként egyéb kozremiikodo szervezetekkel egyiittmiikddve — a szakmai program
végrehajtasat.
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6. A jelen egyiittmikddési megallapodas négy teriiletre terjed ki:

a) a szocialis ellatérendszerre, a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrdl szold
1993.évi III. térvényben nevesitett szocidlis szolgaltatasok (hédzi segitségnytjtas,
jelzérendszeres segitségnyujtas) nyujtasara,

b) szakirdnyu képzettséggel rendelkez6 koézfoglalkoztatottak bevonasara,

c) a kozbsségi szolgalatot végzéknek a nemzeti koznevelésrol szélod 2011 évi CXC.
torvény 6. § (4) bekezdésben foglaltak alapjén t6rténd bevonasara,

d) oOnkéntesek bevondsara a kozérdekli Onkéntes tevékenységrol széldo 2005. évi
LXXXVIIL torvény értelmében.

7. Az Onkormanyzatok vallaljdk, hogy a telepiilésikon 1év6 kozépfoka oktatési
intézményekkel egyiittmiikddnek a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény
€s a nevelési-oktatdsi intézmények mukodésérdl és a koznevelési intézmények
névhaszndlatarél szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet értelmében kozosségi
szolgalat tevékenységének ellatasara.

8. Felek az egyiittmikodési megallapodast hatarozott idére, az Infokommunikacios
Modellprogram megvaldsitdséanak idejére, 2016. februar 28. napjaig kotik.

9. Az Onkormanyzatok vallaljdk, hogy az intézkedéseikr6l, a modellprogram
megvalosulasanak eredményeir6l, tapasztalatair6l az Infokommunikaciés Modellprogram
ideje alatt folyamatosan tajékoztatjdk a miniszteri biztost.

10. Az egyiittmiik6dési megallapodasban nem, vagy nem kelld részletezettséggel szabalyozott
kérdésekben a hatalyos magyar jogszabalyok, kiilondsen a szocialis igazgatasrol és
szociélis ellatasokrol sz6ld 1993. évi 1. torvény, a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi
CXC. torvény, a kozérdekii dnkéntes tevékenységrol szold 2005. évi LXXXVIIIL. torvény,
a kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tamogatasokrol sz6lo 375/2010. (X11.31.) szamd Korm.
rendelet, valamint a nevelési-oktatdsi intézmények milkddésérol és a koznevelési
intézmények névhasznélatarél sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet rendelkezései az
irdnyadoak.

11. Jelen megallapodas az utolsoként alairé fél alairdsanak napjén 1ép hatalyba.

12. Felek a jelen két lapbol €s négy szamozott oldalbol 4ll6 egylittmiikodési megallapodast 9
(kilenc) eredeti példanyban, mint akaratukkal mindenben megegyezdt jévahagyolag irtak
ald. Felek kijelentik tovdbb4, hogy az aldirashoz sziikséges jogosultsagokkal,
felhatalmazassal rendelkeznek.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Infokommunikacidés modellprogram az idések otthoni biztonsagaért
(megvaldsithatosdgi tanulmany)

2/A. sz. melléklet: Belvéaros-Lipotvaros Budapest Févaros V. kerilet Onkormanyzati
Képviselé-testiiletének 87/2013. (I11. 14.) B-L. O. szamu hatarozata
2/B. sz. melléklet: Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzati K6zgytilésének
125/2013. (I11. 28.) szdm1 hatarozata
2/C. sz. melléklet: Kisvarda Véros Onkorméanyzati Képviseld-testiiletének 69/2013. (II1.
27.) szam\ hatarozata
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Budapest, 2015. junius,, . Budapest, 2015. junius,, 7
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Belvaros-Lipotvaros Budapest Févaros
képviseldje V. kertilet Onkormanyzat képviseldje
P.H. P.H.
Budapest, 2015. junius,, 7. Budapest, 2015. junius,, 7~

A 30./ napirendi pontot zdrt iilés keretében tdrgyalta a Képviselb-testiilet. Leleszi Tibor
polgdrmester ismertette a zdrt iilésen hozott dontést.

Bejelentések:

Leleszi Tibor polgiarmester: az aladbbi programokra szeretettel varunk mindenkit:

- jnius 5-6. Csaladi Nap, valamint Ezer Lampas Ejszakaja.

- junius 13-14. Zsid6 Fesztival. Junius 13-4n 17% 6ratél a Budapest Klezmer Band koncertje.
Janius 14-én 15% 6rat6l Konferencia és eldadasok (pl. Weisz Péter eldaddsa a zsido
hagyomanyokrél, szokasokrol), 17°6rat6l Egy pesti lany ciméi monodréma.

Nagy Sandor képviseld: az Attila utcan, ahogy megépiilt a kerékparit a csapadékelvezetd
csatorna nem megfeleld. Arrdl volt sz6, hogy még egy sort ra kell tenni, és betonnal le kell
Zarni a tetejét.

Leleszi Tibor polgarmester: voltam kint, ahol az arok kevésbé mély ott két sort, a méasik
helyen pedig egy sort szilkséges még épiteni. Kérem a Lakossagszolgalati Osztaly vezet6jét
tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Nagy Sandor képviseld: kérésem lenne tovabba, hogy a zart csatorndkat a kivitelezokkel ki
kell kézzel tisztittatni, mert betondarabok vannak benne. Jeleztem én mar ezt, mert
megkerestek, hogy a 42. szam el6tt tisztitani sziikséges, ezt garancialis munkaban csinaljak
meg.
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Hirom konténer hidnyzik a Gyar uti lakételeprol, ezeket pdtolni kellene, hogy
zokkendémentesen menjenek a dolgok.

A nyugdijas parkban 1év6 sétanyra tavaly igéretet kaptam - egy interpellaciomra, - a kavicsot
lecserélik, hogy a babakocsit tudjak tolni.

Leleszi Tibor polgiarmester: kérem a Lakossé{gszolgélati Osztaly vezet6jét, hogy az
elhangzott Gigyekben is tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Borus Sandor képviselé: a Dogei utcan 1év6 temetdnek a kdrnyéke nagyon rossz allapotban
van, rendbe kellene tenni.

Leleszi Tibor polgirmester: kérem a Lakossagszolgalati Osztaly vezetdjét, hogy tegye meg
a sziikséges intézkedéseket.

Mivel tobb napirendi pont nem volt, Leleszi Tibor polgirmester megkoszonte a
megjelenést, és a nyilvanos iillést 2015. majus 28-an 117-kor bezarta.

ﬁ‘l\“‘ék{ N @\\m\;\-v‘/
Lénart Andrasné
aljegyz6

Léleszi Tihor
polgarmester
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JELENLE

2015. majus 28-4n (csiitdrtok) 9% 6

TI iV

rakor tartott inkormanyzati

képvisel6-testiileti iilésén valo megjelenésrol

Biro Gabor

Bodrog Laszi6

Borus Sandor

Csonka Bertalan

Dudas Istvan

Leleszi Tibor

Major Tamas

Wiaklari Balazs

Matus Attiia

Nagy Sandor

Perdiak Janos

Zambo6 Istvan
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Elozo iilést koveto fontosabb intézkedések
2015. aprilis 29. - 2015. majus 28.

Kulturalis rendezvények,
iinnepségek

Allampolgari Eskii
Gimnaziumi és Szakkdzépiskolai Ballagasok

| Méjus Elsejei Majalis

Kiallitas megnyitd

Baénszki kiallitds megnyitd
Weiner iskola évfordulo
Tanari Hangverseny

Malenkij robot megemlékezés
Szépkortl készontése

Birésagi Ulnokok eskiitétele

Targyalasok

Galambos Sandor — Nyirségviz Zrt.
Joszai Attila

Zsatku Laszlé — Nyirkomplett
Bacskai Jozsef — fékonuzl

Dr. Séri Lajos

Gyepes Marian — Varda Drink Zrt.

Ulések

Bogati Janos — Jarasi Hivatal
- Vofkori Méaria — Rétkozi Mizeum
‘Marozsan Andrea

Dévényiné Juhasz Csilla
Olahné Moéré Méria

Pénziigyi Bizottsagi Ulés )
Jogi- Ugyrendi Bizottsagi Ulés
Oktatasi Bizottsagi Ulés

'Ovodai Térsulasi Ulés. December

Szocidlis Tarsulasi Ulés
Rendkiviili Testileti Ulés )
Szilardhulladék Kdzbeszerzési Ulés

Intézmény latogatasok

Kistérségi Szocialis Szolgalat
Egészségligyi Alapellatas

Ertekezletek

Vezet6i értekezlet; Intézményvezetdi értekezlet
Jarasi Polgarmester talalkoz6

Helyszini szemlék, szemlék

Kozutak bejarasa, ellendrzése
Vérosi bejaras

Latogatasok

Rétk6zi Muzeum, Szocidlis Szolgalat

Bemutatkoz6 beszélgetések

Fogadé orak

Polgarmesteri Fogadodra

Médiaszereplések

Kolcsey Tv — Nyiregyhdza




