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. ELOTERJESZTES
- az Onkormanyzati Képviselg-testiilethez -

a szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellitasok intézményi téritési dijainak megallapitisarél sz6l6
14/2012 (V. 31.) nkormanyzati rendelet médositisara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1)
bekezdése értelmében, a helyi énkorméanyzat a személyes gondoskodast nytjt6 ellatasokrol, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetend® téritési dijakrdl a helyi onkormanyzat, vagy ha a fenntarté Snkorményzati tarsulas vagy
tobbeéli kistérségi tarsulds, akkor a tarsulasi megallapodéasban erre kijeldlt telepiilési onkorméanyzat a tarsulasi
megallapoddsban meghatarozottak szerint rendeletet alkot.

Ennek értelmében, a tarsult telepiilési 6nkormanyzatok képviselé-testiiletei megallapodtak abban,
hogy Kisvarda Varos Onkorminyzata kapja meg a felhatalmazist, a személyes gondoskodist nyujto
ellatasokrél, azok igénybe vételérél, valamint a fizetendd téritési dijakrol sz6l6 rendelet megalkotasara, és az
elézetes hatasvizsgalat elkészitésére.

A fentiek értelmében megalkotott a szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellatdsok intézményi téritési
dijainak megallapitasardl szolé6 14/2012 (V. 31.) 8nkorményzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) modositasa
sziikségessé valt.

A Kistérségi Szocialis Szolgilat (tovabbiakban: intézmény) vezetéje sziikségesnek tartotta a fizetendd
dijak feliilvizsgalatat, mivel a szocialis alap és szakositott ellitasokra vonatkozé jogszabalyok (1993. évi IIL
torvény, illetve 29/1993. (I1.17.) Kormanyrendelet) a téritési dij megallapitasira, a jogviszony
megsziintetésére vonatkozéan 20185. 01. 01. hatallyal valtoztak.

A jogszabaly véaltozdsok miatt, a Rendelet 5. § (3) bekezdés a) pontjat m0d051tan1 kell, j forma a

hdtralékkezelési tandcsadds bevezetésére vald tekintettel.

Valamint a Rendelet kiegésziil egy Gij 2. melléklettel, mely az intézményi téritési dij megallapitisanak alapjaul
szolgald szamitast tartalmazza.

A jelen eldterjesztés mellékletét képezd rendelet-tervezetben javasolt intézményi téritési dijak az Szt.
vonatkozé rendelkezései, valamint a fent kifejtettek figyelembe vétele mellett, az ellatasokat megszervezo és nyijté
intézmény vezetdje javaslata alapjan lettek meghatarozva.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy az elbterjesztést, a hatistanulminy és a rendelet-tervezet
alapjan, a szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellatdsok intézményi téritési dijainak megallapitasarol szold
14/2012 (V. 31.) 6nkormanyzati rendeletet modositsa.

Kisvarda,2015. marcius 25.

Polgarmester megbizasabdl:
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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL torvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1)
bekezdése értelmében, a helyi onkormanyzat a személyes gondoskodast nyiijto ellatdsokrdl, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetendd téritési dijakrol a helyi 6nkormanyzat, vagy ha a fenntarté 6nkormanyzati tarsulas vagy
tobbeéla kistérségi tarsulas, akkor a tarsulasi megéllapodasban erre kijeldlt telepiilési 6nkormanyzat a tarsulasi
megallapoddsban meghatarozottak szerint rendeletet alkot.

Ennek értelmében, a tarsult telepiilési 6nkormanyzatok képviselé-testiiletei megallapodtak abban,
hogy Kisvarda Varos Onkormanyzata kapja meg a felhatalmazist, a személyes gondoskodast nyujté
ellatasokrol, azok igénybe vételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol sz616 rendelet megalkotasara, és az
elbzetes hatasvizsgalat elkészitésére.

A fentiek értelmében megalkotott a szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok intézményi téritési
dijainak megéllapitasarol szolé6 14/2012 (V. 31.) dnkormanyzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) modositasa
sziikségessé valt.

A Kistérségi Szocislis Szolgilat (tovabbiakban: intézmény) vezetdje sziikségesnek tartotta a fizetendd
dijak feliilvizsgalatat, mivel a szocidlis alap és szakositott ellitasokra vonatkoz jogszabalyok (1993. évi HI.
torvény, illetve 29/1993. (IL17.) Kormdinyrendelet) a téritési dij megallapitasara, a jogviszony
megsziintetésére vonatkozéan 2015. 01. 01. hatdllyal valtoztak. ’

A jogszabély véltozasok miatt, a Rendelet 5. § (3) bekezdés a) pontjat médositani kell, Gj forma a

hdtralékkezelési tandcsadds bevezetésére vald tekintettel.

Valamint a Rendelet kiegésziil egy 6j 2. melléklettel, mely az intézményi téritési dij megallapitasanak alapjaul
szolgald szamitast tartalmazza.

A jelen eldterjesztés mellékletét képezd rendelet-tervezetben javasolt intézményi téritési dijak az Szt.
vonatkozé rendelkezései, valamint a fent kifejtettek figyelembe vétele mellett, az ellatasokat megszervezd €s nyijto
intézmény vezetdje javaslata alapjn lettek meghatarozva.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elBterjesztést, a hatastanulmany és a rendelet-tervezet
alapjan, a szocialis alapszolgaltatdsok és szakositott ellatasok intézményi téritési dijainak megallapitasardl szo6l6
14/2012 (V. 31.) 6nkormanyzati rendeletet médositsa.

Kisvarda, 2015. marcius 25.
Polgarmester megbizasabol:
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Rendelet-tervezet

KISVARDA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
/2015, (V. .....)
onkormanyzati rendelete

a szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatisok intézményi téritési dijainak megallapitasarél szolo
14/2012.(V.31.) énkorményzati rendelet médositisarol

Kisvarda Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz616 1993.
évi 1. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 62. § (2), és a 92. § (1) bekezdés b) pontja, és a (2) bekezdés, al32. § (4)
bekezdés d) pontja, tovabba al15. § (1) bekezdés,

1. § tekintetében a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 6. §-aban,

2. § tekintetében az Szt. 62.§ (2) bekezdésében,

3. § tekintetében az Szt. 86. §-aban,

5. § tekintetében az Szt.114.§ (1) bekezdésében, és az Szt.115.§ (1) és (4) bekezdésében, valamint az Szt.115/A.§
(1) bekezdésében,

6. § tekintetében az Szt.115.§ (4) bekezdésében, valamint a Magyarorszg helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdése 8. pontjaban,

7. § és 8. § tekintetében az Szt. 92 § (2) bekezdése c) és d) pontjdban,

10. § tekintetében a Magyarorszag helyi onkorményzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdése 8. pontjaban biztositott feladatkorében eljarva, a Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntartd
Tarsulasban részt vev® helyi dnkormanyzat képvisel6-testiiletének hozzajarulasaval a kovetkezéket rendeli el.

1. § A szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellatisok intézményi téritési dijainak megallapitasarol sz616
14/2012.(V.31.) 5nkormanyzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 5. § (3) bekezdés a) pontja a helyébe ,,a)
hatralékkezelési tandcsadds” 1ép, '

2. § A Rendelet 1. melléklete helyébe a jelen rendelet 1. melléklete 1ép.

3. § A Rendelet kiegésziil a jelen rendelet 2. mellékletével.

Zaré rendelkezések

4. §E rendelet 2015. aprilis 1. napon lép hatéalyba.
5. § E rendelet a hatdlybalépését kivet$ napon hatalyat veszti.

Kisvdrda, 2015. mdrcius 25.




1. melléklet a ...../2015. (..... .)
onkormdnyzati rendelethez

A személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis elldtisokért fizetendd
intézményi téritési dij

1. Szociilis alapszolgaltatisok

a)
S.sz. | Szolgaltatas A B C
Kiszallitassal Helyben Munkasziineti
fogyasztissal/elvitellel | napokon
1. Etkeztetés 475 Ft/adag/nap | 405 Ft/adag/nap 630 Ft/adag/nap
Kisvdrda (456+19 Ft)
12 Mezéladdny | - 200 Ft/adag/map | = -————--—
b)
S.sz. Szolgéltatas A
1. Hudzi segitségnyujtds 285 Ft/ora/fé
©)
A B
S.sz. Szolgaltatas Szocialisan raszorult Szocialisan nem raszorult
1 Jelzorendszeres hazi 0 Ft
segitségnyujtds 75 Ft
d)
S.sz. Szolgaltatis A
1. Idések nappali elldtisa | 0 Ft/f6/nap
e)
S.sz. Szolgaltatis A B
Napi intézményi téritési | Napi intézményi téritési dij
! Fogyatékos Személyek dij napkozbeni | napkdzbeni tartozkodds és
: Nappali Ellitdsa tartozkodas esetén étkeztetés esetén
0 Ft/f6/nap 645 Ft/fé/nap
H
S.sz. Szolgaltatis A B
Napi intézményi téritési | Napi intézményi téritési dij
{ Demens Személyek dij napkozbeni | napkozbeni tartozkodas és
: Nappali Ellitisa tartdzkodas esetén étkeztetés esetén
280 Ft/f6/nap 790 Ft/f6/nap

2. Szakositott ellatasok

a)
S.sz. Szolgaltatas A B
Napi téritési dij Havi téritési dij
1. Idjsek Otthona 2.660 Ft/f6 79.785 Ft/f6
b)
S.sz. Szolgaltatas A B
Napi téritési dij Havi téritési dij
| | Hajlékalanok Atmeneti| , 3,0 gyngpfs 39.300 Ft/nap/f5
Szdlldsa




2. melléklet a ..... J2015. (... .)
onkormdnyzati rendelethez

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis elldtdsokért fizetendd
intézményi téritési dij megdllapitisdnak szdmitdsi alapja

1. Etkeztetés
1.1 Kisvarda telepiilésen

Onkiltség/adag/nap Kisvdrda telepiilés

Kiszallitas esetén Helyben fogyasztis esetén Munkasziineti napokon
Személyi jellegii kiadas: 125 Ft/adag/nap 72 Ft/adag/nap 0 Ft/adag/nap
Dologi jellegii kiadas: 571 Ft/ebéd/adag 552 Ft/ebéd/adag 630 Ft/ebéd/adag
696 Ft/adag/nap 624 Ft/adag/nap 630 Ft/adag/nap

roror e

Kiszdllitds esetén az étkeztetés intézményi téritési dija: = 475 Ft/adag/nap

Helyben fogyasztds, elvitel esetén az intézményi téritési dij: = 405 Ft/adag/nap
Munkasziineti napokon: = 630 Ft/adag/nap
1.2Mezdladany telepiilésen

Személyi jellegili kiadas: 124 Ft/adag/nap

Dologi jellegii kiadas: 25 Ft/adag/nap
Ebéd éra afésan: 273 Ft/adag/nap
Osszesen: 422 Ft/adag/nap

rrrrr

Elvitel esetén az intézményi téritési dij: = 200 Ft/adag/nap

2. Hazi segitségnyujtas

Eves normativa X gondozottak

145.000 Ft alap normativa x 450 16 = 65.250 e F't

43.500 Ft kieg. normativa x 450 {6 = 19.575 e Ft

84.825 e Ft/év/450 ellatott

havi 6raszam X gondozénd x  hé = gondozasi 6rak szdma/év
168 6ra X 43 16 x 12hé = 86.688 ora/ év

84 6ra X 39 fo tiszt. x 12h6 = 39.312 6ra/ év

126.000 6ra/év/450 ellatott

Eves onkoltség : éves Oraszdm =1 dréra es6é onkoltség
116.127 e Ft : 126.000 6ra = 922 Ft/ora/1 fé onkoltsége
Eves normativa : éves Oraszam =1 Gréra es6 normativa

84.825 e Ft : 126.000 6ra = 673Ft/6ra/l fére normativa
Intézményi téritési dij: 285 Ft/ora

3. Jelzérendszeres hazi segitségnydjtas




gt v

allami hozzajarulas / késziilék = intézményi téritési dijtomeg

6.026 e Ft / 223 = 27.022 Ft

intézményi téritési dijtomeg / nap = _ nap intézményi téritési dij
27.022 Ft / 365 = 75 Ft

Intézményi téritési dij szocidlis raszorultsig esetén: 0 Ft/nap
Intézményi téritési dij szocidlisan nem raszorult esetében: 75 Ft/nap

4. Idések nappali ellatdsa

miikodési koltség - normativa = intézményi téritési dijtomeg/66 6
9.108 e Ft - 10791 eFt = +1.683 e Ft
intézményi téritési dij / (ellatotti szam x ellatasi nap) = intézményi téritési dij /fé/ nap
1.683 e Ft / (66 f6x251nap) , = + 102 FY/ fé/ nap
16.566 gondozasi nap

Intézményi téritési dij: 0 Ft/nap
5. Fogyatékos személyek nappali ellitisa
5.1 Etkezés és bent tartézkodas esetén

intézményi téritési dijtomeg
3.871 e Ft/év/24 ellatott

il

» milkodési koltség - normativa
17.071 e Ft - 13.200 e Ft

> intézményi téritési dij / (elldtotti szdm x gondozdsi nap) = intézményi téritési dij /f6/ nap
3.871eFt / (24f6 x 251 nap) = 643 Ft/ f6/ nap

- 6_Q24 v

5.2 Bent tartézkodas esetén

.....

» midkodési koltség - normativa = intézményi téritési dijtomeg
13.750 e Ft - 13.200 e Ft + 63 e Ft/év/24 ellatott

il

> intézményi téritési dijtomeg / (elldtotti szam x gondozdsi nap) = intézményi téritési dij /f6/ nap
63eFt / 246 x 251 nap) = + 10 Ft/ {6/ nap
—6024———
Intézményi téritési dij étkeztetés és bent tartozkodas esetén: =~ 645 Ft/fé/nap

Intézményi téritési dij bent tartézkodas esetén: 0 Ft/fé/nap




6. Demens személyek nappali ellatisa
6.1Etkeztetés esetén

mikodési koltség - normativa = intézményi téritési dijtomeg/14 6

10.483 e Ft - 7.700eFt = 2.783 e Ft/év/14 16

intézményi téritési dijtomeg / (ellatotti szam x gondozasi nap) = intézményi téritési dij /f6/ nap
2.783 e Ft / (14 f6 x 251 nap) = 792 Ft/ fo/ nap

3.514 gondozasi nap - — —

Intézményi téritési dij napkiozbeni tartézkodds és étkeztetés esetén: = 790 Ft/f6/nap

6.2 Napkozbeni tartézkodas esetén

miikodési koltség - normativa = intézményi téritési dijtomeg/14 6

8.689 e Ft - 7.7700eFt = 989 eFt/év/14 {6

intézményi téritési dijtémeg / (ellatotti szam x gondozasi nap) = intézményi téritési dij /fd/ nap
989 e Ft / (14 £6 x 251 nap) = 280 Ft/ f6/ nap

3.514 gondozasi nap ~ ~ —

Intézményi téritési dij napkozbeni tartozkodds esetén: = 280 Ft/fé/nap

7. Idések otthona
1.) Onkoltség = 42.379 e Ft/ 23 {5 ellatott = 1.842.565 Ft/év/ellatott
2.) Onkoltség: 1.842.565 Ft/év/ellatott

- Allami hozzajarulas: 871.826 Ft/év/ellatott
970.739 Ft/év/ellatott

Intézményi téritési dij:

Napi intézményi téritési dij:  970.739 Ft /365 nap = 2.659 Fi/elldtott

Havi Intézményi téritési dij: 2.659 Ft x 30nap = 79.786 Ft/ellatott

8. Hajléktalanok atmeneti szallasa

Intézményi téritési dij:
2.720 Ft 6nkoltség/nap/ellatott
- 1.410 Ft normativa/nap/ellatott
1.310 Ft/nap/ellatott x 30 nap = 39.300 Ft/hd/ellatott

7 oy r e

- 1.310 Ft/nap/elldgtott
- 39.300 Ft/ho/elldtott




: — Indokolas —
a szocialis alapszolgaltatisok és szakositott ellatasok intézményi téritési dijainak megallapitasarol sz6l6
14/2012 (V. 31.) 5nkormanyzati rendelet modositasahoz

A jogalkotsrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 18.§-a eldirja a jogszabaly eldkészitdjének azon kotelezettségét,
hogy a jogszabaly tervezetéhez indoklast csatoljon, amelyben bemutatja azokat a tarsadalmi, gazdasagi, szakmai
okokat és célokat, amelyek a javasolt szabalyozast szitkségessé teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozas varhato
hatésait. Az indoklisnak tajékoztatast kell adni a javasolt szabélyozis, és az eurdpai unios jogbol eredd
kotelezettségek dsszhangjarol.

A jogi szabilyozas sziikségességét alatimaszto tarsadalmi, gazdasigi okok, célok:

A rendelet a szolgaltatasok igényekhez igazitasa, a szocidlis ellatasokat igénybe vevdk és az Snkormédnyzatok
érdekeit szolgalja, ezaltal egyértelmiivé, szabélyozottabba valik a feladatellatas.
A jogosultsagi feltételeknek meg nem felelés az Gnkorményzat szocialis kiad4sait csokkenti.

A jogi szabalyozas sziikségességét alatamaszté szakmai okok, célok:

A rendelet célja, a szocilis biztonsdg megteremtése, és megbrzése érdekében - az onkormanyzatok anyagi
teljesit6képességére is figyelemmel - meghatarozni a szocidlisan raszorultak részére nyijtandd, illetve nyijthato
pénzbeli, természetbeni ellatasok formait, feltételeit, mértékét, valamint igénybevételiik rendjét és garanciait.

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa - az egyének onmagukért és csaladjukért, valamint a helyi
kozosségeknek a tagjaikért viselt felelésségén til - az onkormanyzat feladata.

A jogi szabalyozas varhatd hatasai:

A rendelet elfogadasaval, az életkora, csaladi koriilményei, egészségi allapota miatt raszorult, beteg emberek
biztonsagérzete novekszik, izolaciéjuk csdkken. Mindezek hatdsara csokkenhet a pszichés megbetegedések ¢s a
szenvedélybetegségben szenveddk szama.

A szabalyozas targyaval kapcsolatosan az EU nem ir el6 jogalkotasi kotelezettséget.

Kisvarda,2015. marcius 25.




— Elézetes hatasvizsgalat —
a szocidlis alapszolgiltatasok és szakositott ellitasok intézményi téritési dijainak megallapitasarél sz6l6
14/2012 (V. 31.) 6nkorményzati rendelet médositasahoz

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17.§-a eldirja a jogszabaly elbkészitbjének azon kotelezettséget,
hogy eldzetes hatisvizsgalat elvégzésével felmérje a szabalyozas varhaté kovetkezményeit. Az elOzetes
hatasvizsgélat eredményérdl a helyi onkormanyzat képviseld-testiiletét tajékoztatni kell.

I. TARSADALMI, GAZDASAGI HATASOK:

A téritési dijakra vonatkozé rendelkezéseket a tarsuldsban résztvevd onkormanyzatokra is ki kell
terjesztenti, igy az érintett telepiiléseken egy egységes rendelet megalkotasara keriil sor.

A rendelet megalkotasa lehetéséget biztosit a szocidlisan részorult, alacsony jovedelemmel rendelkezd
igénylének a személyi téritési dij csokkentését kérni, mellyel elérhetd, hogy minden ellatast igényld az anyagi
helyzetében bekovetkezett valtozasoknak megfeleld téritési dijat fizessen a szolgaltatasokért.

A rendelet meghatarozza, hogy ki tekinthetd szocidlisan raszorult személynek. Ennek indoka, hogy az
onkorményzat altal timogatott napi egyszeri meleg ételt valdban csak indokolt esetben vegyék igénybe az
ellatottak.

A hézi segitségnynjtas terén a folyamatos szolgiltatds révén, a szolgaltatast igénybe vevd személy
lakokdrnyezetében toltheti mindennapjait, kivaltva ezaltal a koltséges intézményi ellatasi format. A munkasziineti
napokon nyujtott ellatisért normativa hivhato le, mellyel az intézmény bevétele novelheto.

A rendelet elfogadasaval az idds, raszorult, beteg emberek biztonsagérzete novekszik, testi-lelki
hianyérzetiik kielégitésre keriil, izolaci6juk csokken. Mindezek hatésara csokkenhet a pszichés megbetegedések és

a szenvedélybetegségben szenvedSk szama.

1I. KOLTSEGVETESI HATAS

A jogosultsagi feltételek pontos meghatérozésaval az dnkorményzat szocidlis bevételeit novelheti.
Jelzbrendszeres hazi segitségnytjtas igénybevételének 0j szabalyozasival az ellatast soron kiviil igényl6 altal az
ellatas nydjtasahoz kapcsolédé onksltség megfizetésével az intézményi bevétel novelhetd. '

III. KORNYEZETI, EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK
A rendelet tervezet kbrnyezeti hatdsa nem mérheto.

IV. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK
Az adminisztracids terhek névekedése nem varhato.

V. JOGSZABALY MEGALKOTASANAK SZUKSEGESSEGE, A JOGALKOTAS ELMARADASANAK
VARHATO KOVETKEZMENYE

Magasabb rendii jogszaballyal valé 6sszhang megteremtése.

Az 0j intézményi téritési dij megallapitdsanak hianyaban az Gj személyi téritési dij sem hatdrozhaté meg,
mely bevétel kiesést jelent az intézmény szdmara.
VL. JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYI, SZERVEZETI, TARGYI ES
PENZUGYI FELTETELEK.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek biztositottak,
nincs kockazata a végrehajtasnak.

Kisvarda, 2015. marcius 25.







